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RESUMO

Esta dissertacdo analisa a diversidade enquanto elemento estruturante para a
Formacédo Humana Integral. Objetiva compreender como o tema da diversidade esta
posicionado nos cursos de Ensino médio integrado do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara — Campus Fortaleza. Analisa a producgéo tedrica em
torno de dois blocos principais, a diversidade (discutida por meio dos eixos de género,
sexualidade, raca e etnia e diversidade funcional) e a Formacédo Humana Integral. Se
debruca sobre os documentos normativos que disciplinam a atuacdo do Campus
Fortaleza, a fim de determinar como eles refletem as disposi¢coes nacionais sobre a
diversidade na educacdo e identificar suas eventuais convergéncias com a
perspectiva de formacao na integralidade. Metodologicamente a pesquisa € de carater
bibliografico e documental, qualitativa e esta ancorada na abordagem sécio-histérica,
além de ter sido elaborada por meio da estratégia de estudo de caso. Os resultados
evidenciaram que a abordagem da diversidade sob a perspectiva formativa que
balizou o estudo, no campus analisado, consiste mais em uma possibilidade em
elaboracdo do que como uma realidade concreta, requerendo que sejam superadas
as lacunas conceituais e contradicbes tedricas presentes nos documentos
institucionais como formas para concretizagdo do modelo analisado. O estudo
realizado foi a base da construcdo do produto educacional intitulado “Portal
Atravessamentos” que consiste em um portal na internet que oferece informacdes de
relevo sobre os temas investigados. Submetido ao processo de validacéo parcial por
meio de questionario eletrénico, o produto educacional obteve um indice de validade
de conteldo de 98,25%, valor que ultrapassa os padrées minimos de exigéncia para
uma taxa de concordancia satisfatoria.

Palavras-chave: Diversidade. Formacao Humana Integral. Ensino Médio Integrado.



ABSTRACT

This master thesis analyzes diversity as a structuring element for Integral Human
Education. It aims to understand how the theme of diversity is positioned in the
integrated high school courses of the Federal Institute of Education, Science and
Technology of Cear4d — Campus Fortaleza. It analyzes the theoretical production
around two main blocks, diversity (discussed through the axes of gender, sexuality,
race and ethnicity and functional diversity) and Integral Human Formation. It focuses
on the normative documents that govern the activities of Campus Fortaleza, in order
to determine how they reflect the national provisions on diversity in education and
identify their eventual convergences with the perspective of training in integrality.
Methodologically, the research is bibliographic and documentary, qualitative and is
anchored in the socio-historical approach, in addition to having been elaborated
through the case study strategy. The results showed that the approach to diversity from
the formative perspective that guided the study, on the analyzed campus, is more of a
possibility in preparation than a concrete reality, requiring that conceptual gaps and
theoretical contradictions present in institutional documents such as ways to implement
the analyzed model. The study carried out was the basis for the construction of the
educational product entitled “Portal Atravessamentos” which consists of an internet
portal that offers relevant information on the investigated topics. Submitted to the
partial validation process through an electronic questionnaire, the educational product
obtained a content validity index of 98.25%, a value that exceeds the minimum
standards required for a satisfactory agreement rate.

Keywords: Diversity. Integral Human Training. Integrated High School.
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1 INTRODUCAO

A tematica da diversidade se mostra cada dia mais evidente em nosso
cotidiano. Discussdes relacionadas a igualdade de género, racismo, politicas publicas
afirmativas, desigualdade social, direitos de povos nativos, diversidade funcional,
discriminacdo por orientacdo sexual e pluralidade cultural, por exemplo, séo
intrinsecas ao campo da diversidade e estas aparecem, corriqueiramente, nas midias
sociais, em programas televisivos, nos debates politicos e demais espacos publicos.

Tamanha atencdo que circunda esse universo tematico requer que adotemos
cautela em nossas discussdes, de modo que realizemos analises criticas acerca dos
aspectos histéricos e relacbes de poder que permeiam temas como género,
deficiéncia, sexualidade e identidades étnico-raciais, perpassando limites do senso
comum e estabelecendo relacbes de causa e efeito que permitam melhor
compreensao de como a diversidade influi na dindmica das sociedades. Para tanto,
de acordo com Abramowicz e Rodrigues (2013), o uso de maneira imprecisa ou
indiscriminada do conceito diversidade € passivel de implicar no uso de estratégias
politicas que levam ao apaziguamento de relacfes sociais muitas vezes conflituosas
e até mesmo ao esvaziamento de significados, tratando a diversidade como mero
sinbnimo de diferenca. Discutir a diversidade significa, além de tudo, debater os
fenbmenos relacionados a pluralidade, a formulacéo de identidades e a producédo das
diferencas.

Essa discussao deve, também, privilegiar o espectro de instituicdes socialis.
Nesse, a escola surge como uma das que possuem uma relacao mais proxima do que
consideramos como sendo o diverso, seja por sua funcéo formativa, que lhe incumbe
o papel de debater as formaces histdrica e social dos povos, seja pelo fato de que é
na escola que observamos refletida boa parte da pluralidade que compde a sociedade,
facilmente identificada ao agregar, entre discentes, docentes, servidores e demais
membros da comunidade escolar, inGmeras representacées humanas, caracterizadas
por diferencas de raca, género, corporalidades, orientacdes sexuais e classes sociais,
dentre outros parametros.

Segundo Prado, Nogueira e Martins (2013), a escola é, além de tudo, uma
instituicdo da esfera politica, influindo nas modalidades de governanca e organizacao
da sociedade. Decorrente dessa concepc¢éao, segundo os autores, depreendemos que
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a escola ndo deve ser reduzida aos seus aspectos técnico-educativos, tendo ela parte
da responsabilidade de expandir o sentido publico de uma sociedade, dos direitos e
dos processos emancipatorios conflitivos. Deste modo, compreendemos que a escola
deve assumir um papel mediador de conflitos e diferengas, mas ndo em sentido
restrito, ou seja, ndo basta que a escola se preocupe com regular tais relagdes, mas
compreendé-las e analisa-las (com ac¢cfes mais conscientes) em suas mdultiplas
dimensdes, visando a superacao de desigualdades historicamente estabelecidas e,
por conseguinte, alicercar caminhos que levem a emancipacao das pessoas.

Ante o exposto, algumas indaga¢des nos sao suscitadas, exemplificando com
estas: - Quais perspectivas educacionais se encaixariam nesse modelo de escola
comprometida com um ensino emancipatorio? - De que maneira essas perspectivas
sdo suscetiveis de se relacionar com o estudo critico da diversidade e das diferencas,
contribuindo para a superacédo das desigualdades ocorrentes na sociedade?

Consoante ensina Ciavatta (2005), a perspectiva da formacéo integral visa a
superar a divisdo do homem ocasionada por meio da divisdo social do trabalho,
tornando-o integro, completo. O ideal de formacao humana, por sua vez, perpassa a
apropriacdo dos conhecimentos necessarios para que facamos uma leitura completa
do mundo, compreendamos as relagdes sociais que estdo subjacentes a todos os
fendbmenos e permitamos a plena integracdo dos cidaddos & sociedade. E com
suporte nessa compreensdo dos fenbmenos e de suas relacdes subjacentes que é
factivel se alcancar a emancipacao do ser humano, visto que, segundo Ciavatta (2005,
p. 2), “a emancipacao humana se faz na totalidade das relacfes sociais onde a vida é
produzida”.

O horizonte da Formacao Humana Integral (FHI), em cujo cerne se vislumbram
a compreensao e a analise critica dos fendmenos imersos na sociedade em sua
totalidade, tem um potencial por demais valoroso para a discussdo da tematica da
diversidade, ao permitir que durante o periodo formativo, de modo contextualizado e
interdisciplinar, as pessoas se questionem, compreendam e ressignifiquem contextos
e comportamentos que, de maneira regular e sistematica, promovam a reproducéo de
desigualdades. Discutir a matéria diversidade desde a perspectiva da FHI se justifica,
portanto, pela necessidade de se exprimir outras perspectivas de analise acerca da
producéo das diferencas e identidades, colaborando para um aprofundamento critico
dos fendmenos sociais e a identificacdo de possibilidades de atuacao e intervencao
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no combate a fendbmenos, como racismo, machismo, LGBTfobia e xenofobia, dentre
outros, que sdo permeados por via de relacbes de poder e de exploracdo e
dominacdo. Com base nisso, logramos caracterizar o problema central deste ensaio,
como o entendimento da relacdo diversidade e educacgédo sob a perspectiva de FHI
e as suas possiveis contribuicdes para a emancipacdo humana e o estabelecimento
de uma sociedade mais justa.

O objetivo geral do estudo consiste, portanto, em demonstrar como o0 tema
diversidade esta posicionado nos cursos de Ensino médio integrado! (EMI) do
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) — Campus
Fortaleza, tendo como suporte analitico a correlacdo entre diversidade e FHI. A
andlise se baseia, ainda, nas concepc¢des e abordagens sobre diversidade, diferencas
e identidades no EMI, almejando compreender como o debate acerca desse universo
tematico, quando incluso no processo formativo educacional, contribui para uma
consciéncia critica de igualdade e justica social e, por consequéncia, servindo de
subsidio para processos de transformacgéao social.

O recorte analitico da pesquisa foi ancorado no EMI - escolha decorrente do
fato de que a esse nivel/modalidade? de ensino se dispde uma série de normativos
legais e institucionais que se coadunam com os propésitos da dissertacdo, bem como
por ser o foco de uma enorme gama de estudos e postulados tedricos e filosoéficos
que vinculam a FHI ao EMI. Esse contexto permite nos prové de um robusto aparato
tedrico e normativo que ajuda a fundamentar o estudo, estabelecer paralelos e discutir
possibilidades de atuar e intervir. Decorrente dessa linha argumentativa, tracamos os
seguintes objetivos especificos: - compreender os aspectos filosoéficos, histéricos,
politicos e sociais subjacentes a pluralidade humana, com foco no modo como tais
estes se relacionam com a formagao educacional no Brasil; identificar os principais
pilares filosoficos e epistemolégicos da FHI, sedimentando a analise a luz da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT); e correlacionar diversidade e FHI,
estabelecendo opcbes de aprofundamento do debate dessas tematicas tendo por

bases 0s seus entrelacamentos.

1 Para Grabowski (2006), o Ensino médio integrado a Educacéo Profissional caracteriza-se pela oferta
da Educagédo Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio de maneira integrada, ou seja,
realizados em um mesmo curso, com um curriculo préprio, articulado e estruturado em torno de uma
proposta de totalidade na formacéo.

2 Enquanto o “nivel” se refere a etapa da educacao basica de nivel médio, a “modalidade” se relaciona
ao modelo de formacdo que permite a realizagdo do ensino técnico e do ensino médio de modo
integrado.
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Acerca dos pontos metodolégicos, a proposta de pesquisa ora expressa possui
carater qualitativo, uma vez que se propde explorar determinado fendmeno utilizando
a coleta de dados em diversas instancias, na demanda da sua compreensdo com
assento em concepcoes filosoficas, analise do contexto, formulagéo histoérica e visao
integrada dos elementos que constituem o fendmeno investigado.

A dissertacao foi escrita tendo por conceicdo norteadora o cunho reivindicatorio
e participatério, uma vez que essa concepcado ampara as necessidades de
determinados grupos sociais verazmente marginalizados e privados de direitos e
privilégios. Nessa ideacéo, as perspectivas tedricas se alinham com as suposicdes
filosoficas que contemplam propostas de mudanca e agregam, por exemplo, 0s
discursos dos grupos feministas, a teoria critica, teoria queer, teoria da
homossexualidade, discursos racializados, teoria da incapacidade etc. (CRESWELL,
2010).

Como estratégia de pesquisa optamos pelo estudo de caso. Essa estratégia,
de acordo com Creswell (2010), conduz os pesquisadores a explorarem programas,
eventos, atividades, processos e pessoas de maneira aprofundada, mediante a coleta
de informacfes por meio de procedimentos diversos. Tormes, Monteiro e Moura
(2018), por sua vez, destacam as possibilidades interpretativas surgentes como
resultado dos estudos de caso, destacando as grandes contribuicbes que essa
estratégia é capaz de agregar no entendimento de problemas relacionados a pessoas,
grupos sociais, organizacdes, programas e politicas.

A necessidade da compreensado do fenbmeno em sua complexidade, por meio
de uma analise da totalidade dos elementos correlacionados ao foco de estudo, indo
além do mero carater descritivo e reconhecendo a importancia das subjetividades e
intersubjetividades relacionadas aos sujeitos envolvidos na pesquisa, nos remete a
escolha da abordagem sécio-histérica como perspectiva de investigacdo dotada de
recursos capazes de subsidiar a conducdo do estudo, do que destacamos a sua
profunda ligagdo com o materialismo histérico-dialético, agregando, todavia, bases
relativas a inter-relacdo das pessoas, a linguagem e as percepc¢des pessoais dos
investigados e do pesquisador (FREITAS, 2002).

Em compatibilidade com a matéria investigada, a abordagem soécio-historica
enseja que contornemos alguns extremos, como O subjetivismo abstrato ou o

objetivismo reducionista e mecanicista, reconhecendo que os feitos singulares e
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subjetivos sdo elaborados como constructos das relaces com o coletivo e com o
objetivo. Em decorréncia dessa modalidade de abordagem, vemos que determinadas
unidades como as formadas entre o singular e o coletivo, o subjetivo e o objetivo, 0
biolégico e o historico, o cognitivo e o afetivo e 0 social e o cultural ndo eliminam as
diferencas e as subjetividades que cada qual possui. Essas unidades devem ser
encaradas como possibilidades de superacdo, ndo deixando de ser o que foram e
contemplando o que somos capazes de vir a ser (MOLON, 2008).

Por fim, em razdo dos métodos de investigacao utilizados, a pesquisa possui
carater documental e bibliografico. De tal modo, para a consecucéo dos objetivos do
trabalho, recorremos a fontes primarias (documentos institucionais sem analise critico-
cientifica prévia), além de fontes secundarias (artigos, revistas, livros etc.) ja
submetidos a reflexes e consideracdes criticas.

Decorrente, também, do carater bibliografico e documental do estudo, ndo ha
sujeitos de pesquisa determinados. Deste modo, recorrendo a perspectiva socio-
histérica, adotamos um modelo dialégico singular, uma vez que, segundo Freitas
(2007), a investigagdo dos fen6menos humanos nédo prescinde necessariamente de
uma relacéo face a face, de tal modo que a feitura dial6gica é feita, exempli gratia, na
relacdo entre texto e contexto. No encontro entre esses elementos, percebemos a
convergéncia de dois autores a demanda de respostas com amparo em objetos de
estudo e reflexdo, considerando o cenario onde eles se realizam.

Também em decorréncia da opcao pela perspectiva sécio-histérica, temos que
a fonte dos dados é o texto, ou seja, a circunstancia e o locus onde os acontecimentos
emergem, tendo as pessoas como um constructo da realidade social. Procuramos,
portanto, compreender as pessoas envolvidas na investigacao e, dai entdo, também
alcancar a devida compreensdo do contexto. A recolha dos dados assente na
compreensao requer o aprimoramento das praticas descritivas, além da explicacéo
dos fenbmenos em estudo, a cata de possiveis relacdes dos eventos investigados
numa integragéo do individual com o social (FREITAS, 2007).

Antes de adentrar os aspectos relativos a coleta de dados, nos cabe ressaltar
a conjuntura em que a pesquisa foi desenvolvida e que, inevitavelmente, acarretou na
alteracdo e adaptacdo de estratégias para o desenvolvimento do ensaio. Em marco
de 2020, a OMS elevou ao status de pandemia a contaminacdo causada pelo novo

coronavirus (Sars-Cov-2) e que passou a acometer a populacédo das mais diversas
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nacdes em todos os continentes habitaveis. A famigerada pandemia de covid-19
demandou, sob a orientacéo de cientistas engajados no estudo da doenca, uma série
de medidas, visando a dirimir os riscos de contaminagdo, dentre as quais tem
destaque a necessidade de isolamento social, culminando, por exemplo, na
suspensao das atividades letivas presenciais em todo o Brasil. Tal medida trouxe
influxos a pesquisa, ao dificultar o contato entre discentes, docentes e demais
integrantes da comunidade académica, seja pela suspensao temporaria das aulas,
seja pela adocdo do ensino remoto que, por si, carreia uma seérie de desafios a se
contornar. Deste modo, optamos por fazer restrita a coleta e a analise de dados a
seara bibliogréfica e documental. Essa mudanca, contudo, ndo compromete o carater
qualitativo do estudo e o adensamento critico realizado no decorrer da tarefa.

A recolha dos indicadores teve como objetivo central a analise das tendéncias
de abordagem pratica da tematica da diversidade nas turmas de EMI do IFCE —
Campus Fortaleza. Com esse desiderato, realizamos a coleta em etapas, sendo a
primeira de cunho eminentemente bibliogréfico, com fulcro a caracterizar o arcabouco
tedrico que fundamenta e normatiza a abordagem da diversidade na educacéo, de
modo que, com arrimo nessa caracterizacdo, situemos 0 posicionamento tedrico e
normativo do Campus Fortaleza acerca do assunto ora sob relatorio.

A etapa de pesquisa bibliogréafica foi dividida em dois segmentos: o primeiro
envolve a consulta a livros, revistas e artigos de autores que, direta ou indiretamente,
possuem engajamento na investigagcdo e explicagdo dos fendmenos sociais e
histéricos relativos a diversidade, a producéo de identidades e das diferencas e os
entrelacamentos desses temas com a educacdo. O segundo segmento consiste no
aprofundamento das concepcdes tedricas relacionadas a perspectiva da FHI e as
bases histéricas da EPT. O segmento derradeiro consistiu em uma revisao teorica e
no estabelecimento de paralelos e convergéncias entre as vertentes estudadas nas
etapas anteriores, destacando eventuais propostas de intervencdo e acéo politica-
educacional com reflexo nas praticas pedagodgicas e ascensao e consolidacdo da
pratica educativa em seu carater emancipador. Nessa etapa, é importante destacar o
didlogo entre autores de vertentes tedricas distintas, superando o mero ecletismo em
favor de uma construcdo epistemoldgica pautada em pilares tedricos convergentes e
complementares que ao serem tratados de maneira conjunta permitem uma maior

compreensao dos fendmenos em sua totalidade. Nesse quesito destacamos as



19

contribuicdes de Jameson (1988) para o entendimento acerca da possibilidade de se
abranger nas analises materialistas as lutas que ascenderam nas ultimas décadas e
hoje estdo em evidéncia.

A segunda etapa de coleta de dados foi 0 levantamento das ag6es institucionais
acerca da abordagem da diversidade que o Campus desenvolveu nos ultimos anos
(adotamos o periodo de trés anos), bem como a caracterizacdo basica do corpo
discente. Essa caracterizacao, porém, nao foi utilizada especificamente na analise de
dados em virtude do escopo e objeto do trabalho, tendo sido importante para endossar
a escolha pelo Campus Fortaleza feito locus de investigacéo, haja vista sua grande
pluralidade estudantil. Para a obtencédo das informac¢des nessa etapa, foi utilizada a
Lei de Acesso a Informacao (Lei N.° 12.527/2011) como instrumento de obtencéo de
informacdes de dominio publico, nos termos do Art. 7°, incisos Il, IV, V e VII.

O terceiro periodo de coleta de dados foi a pesquisa documental, no ambito da
qual recorremos a documentos institucionais norteadores de praticas didatico-
pedagogicas, como, exempli gratia, o Projeto Politico Institucional (PPI), o Plano
Estratégico para Permanéncia e Exito dos Estudante do IFCE (PPE), o Regulamento
da Organizacdo Didatica (ROD) e os Projetos Pedagogicos de Curso (PPC) dos
cursos de EMI ofertados pelo Campus Fortaleza. Relativamente ao PPI, este se
caracteriza por ser um documento sob formulacéo, passivel de melhoramentos e que
tem em vista nortear a oferta de atividades educacionais, explicitando as politicas
pedagdgicas que orientam 0s cursos e que devem culminar no cumprimento de sua
funcdo social. E no PPl que sdo estabelecidos os parametros necessarios para a
coerente e eficiente conducdo das acBes nos ambitos pedagoégico e politico-
institucional e que hao de nortear o planejamento estratégico da Instituicdo, ao mesmo
tempo em que devem refletir a sua identidade, sua histéria, a organizacao curricular,
seus métodos, o perfil de seus agentes e modalidades de se idealizar e materializar a
educacao (IFCE, 2018).

Por seu turno, os PPC consistem na ponta final da nossa anéalise documental,
sendo eles de fundamental importancia por aportar oS pressupostos teoricos e
metodoldgicos que fundamentam um curso, além dos demais aspectos estruturais e
de funcionamento. Os PPC sdo documentos de referéncia que as instituicdes de
ensino utilizam para a retratacédo de seus cursos, exprimindo o percurso formativo do

estudante por meio de uma organizacao curricular que deve estabelecer a estratégia
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de formagcdo em convergéncia e coeréncia com as areas de conhecimento
privilegiadas (IFCE, 2017a).

A observacao conjunta do PPI e dos PPC, bem como do PPE e do ROD, foi
utilizada para caracterizar, na contextura institucional, a percepcdo que ha da
diversidade como elemento constituinte da formacao educacional ofertada. Ainda sob
esse aspecto de caracterizagdo, examinamos a maneira como o0s documentos
normativos institucionais dialogam com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (DCNEM), as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Profissional e Tecnologica (DCNEPT), a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo — Lei
n.° 9.394/1996 (LDB) e suas alteracdes e a Base Nacional Curricular Comum (BNCC)
no que concerne a diversidade.

Apbs a coleta de dados, a demanda académica prosseguiu com a etapa de
analise, a qual englobou tanto o preparo dos dados, quanto a conducao para distintas
analises, de maneira que a compreensao ocorresse detalhadamente. A elaboracéo e
a interpretacdo de significados das informacdes ocorreram gracas ao inter-
relacionamento dos temas e descricdes do material coletado com a bibliografia
estudada. E importante ressaltar, nesse interim, que esse inter-relacionamento
sucedeu sob o viés socio-histérico da abordagem escolhida.

Acerca deste, € de relevo destacar dois pontos centrais. O primeiro se relaciona
com a posi¢éo do pesquisador durante a interpretacao das informacgdes obtidas, uma
vez que se trata de um ser social e leva suas concepgdes para O processo
investigativo, dialogando com o mundo em que vive. Desse modo, suas interpretacdes
sao realizadas com supedaneo no lugar sécio-historico que ele ocupa e nas relacdes
intersubjetivas que estabelece com os demais sujeitos. Como consequéncia dessa
circunstancia, impde-se relatar o fato de que o pesquisador € um dos principais
instrumentos da pesquisa e sua leitura acerca do outro e dos acontecimentos esta
impregnada do lugar de onde fala e é orientada por suas perspectivas tedricas que
auxiliam a conduzir a investigacao.

O segundo ponto pertinente de consideracéo diz respeito a complexidade das
relacdes que compdem a totalidade. Na perspectiva socio-histodrica, o ato de anélise
dos dados tem nas particularidades os elementos componentes da totalidade social,

de modo que, para a compreensao de um fendmeno em sua abrangéncia, €
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demandada a compreensao do contexto de analise, bem como das interacdes e inter-
relacBes dos multiplos fatores analisados e variaveis examinadas.

Sobre o publico a quem destinamos este experimento, esclarecemos que ele é
composto por estudantes, professores, profissionais da educagédo em geral e demais
estudiosos da diversidade, com fulcro a disseminar conhecimentos e novas
perspectivas acerca desse assunto, destacadamente quando inserto na senda
educacional, com o escopo de contribuir para ado¢do de novas praticas educativas,
sejam elas no ensino, na pesquisa e/ou na extensdo, arrimadas no respeito, na
alteridade e no reconhecimento das diferencas como elementos estruturantes de uma
formacdo verdadeiramente integral.

O texto foi estruturado de modo a realizar uma revisdo tedrica sobre o0s
aspectos relacionados a diversidade (Secao 2 — Diversidade e Educacéo), com foco
na conceituacdo de vocabulos e dic¢cdes basicos, como identidade e diferenca
(Subsecao 2.1 — Diversidade, identidade e diferenca). Demonstramos, ainda, que
esses conceitos sdo produzidos e permeados por uma série de fenébmenos historicos
e sociais e estdo imersos na vasta gama de relacdes de poder em curso na sociedade.
Também pontuamos a maneira como a diversidade remansa tratada pro rata temporis,
com enfoque especial para a predominancia da inser¢cdo desse tema na contextura
dos direitos humanos (Subsecao 2.2. — Diversidade e Direitos Humanos). Realizamos
uma investigacdo de como a tematica em foco se construiu em ambito nacional
(Subsecdo 2.3 - Diversidade no Brasil: historias, lutas e politicas publicas) e
apresentamos, em sequéncia, as correlacdes que a diversidade e a educacao
apresentam entre si, com énfase no panorama histérico, tedrico e filosofico que
sedimentam essa discussao (Subsecédo 2.4 — Educacao e Diversidade).

Evidenciamos, ainda, os aspectos tedricos e filoséficos inerentes a perspectiva
da FHI e que justificam a escolha por essa abordagem como habilitada a promover
uma formacdo ampla, direcionada a emancipacdo humana (Secado 3 — Formacao
Humana Integral). Apoiado nesses pontos fulcrais, caracterizamos os fundamentos
histéricos e tedricos imanentes a EPT no Pais (Subsecéo 3.1 — Educacao Profissional
e Tecnoldgica no Brasil), retratamos 0 nosso locus de pesquisa (Subsecédo 3.2 — O
IFCE — Campus Fortaleza) e demonstramos de que modo a FHI e a tematica da
diversidade se relacionam e convergem para operar a superacao das desigualdades

sociais (Subsecéo 3.3 - Formacao Humana Integral e Diversidade: Entrelacamentos).
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A secéo 4 (A diversidade nos cursos integrados do IFCE Campus Fortaleza e
seu posicionamento em relacao a perspectiva de FHI) foi construida a partir da nossa
pesquisa documental e detalham como a diversidade estd prevista nos principais
normativos da instituicdo investigada. Ao final dessa secdo apresentamos o
posicionamento da diversidade no Campus Fortaleza, concebido mediante a
interpretacdo conjunta entre as analises bibliografica e documental. A caracterizacéo
do produto educacional elaborado esta posta na Secdo 5 (Produto Educacional) e
repousa em dois blocos constitutivos, o primeiro relacionado ao prisma global do
produto (5.1 - Caracterizacao geral do produto educacional) e o segundo debrucado
sobre o processo de avaliagdo e validacdo parcial a qual foi submetido (5.2 -
Submisséo do produto educacional ao processo de avaliacdo e validacédo).

Considerando, por fim, os elementos pessoais que justificam a escolha do tema
aqui investigado, podemos destacar alguns fatores preponderantes, sejam eles de
ordem formativa, outros relacionados a atuacéo profissional e, também, os de carater
subjetivo e identitario. No que concerne a seara formativa, salientamos o fato de que
ao longo de duas graduacdes ja realizadas, Licenciatura em Ciéncias Biolédgicas e
Bacharelado em Administracdo, a tematica aqui proposta foi explicitamente
negligenciada. Esse cenario estad refletido na auséncia de disciplinas ou de
abordagem transversalizada que permitissem uma maior compreensdo dos
fendmenos sociais que orbitam o universo da pluralidade humana. Essa fragilidade
formativa favorece, dentre outras coisas, na reproducdo de comportamentos
discriminatorios que porventura os egressos desses cursos tenham encrustados em
suas praticas cotidianas, bem como na falta de uma formacéo critica e de percepcao
histérica acerca da génese desses comportamentos. Do ponto de vista da atuacéo
profissional, destacamos que essa foi exclusivamente realizada em instituicoes
educacionais publicas, ora na condicdo de docente, ora na circunstancia de técnico
administrativo em educacéo, e que no decorrer do tempo nos deparamos incontaveis
vezes com situacbes nas quais se evidenciava a necessidade da superacao de
preconceitos arraigados na sociedade e que tinham por base a incompreensao
relacionada ao reconhecimento do outro. Sdo exemplos de circunstancias
discriminatdrias presenciadas no decurso de nossa vida laboral: 0 machismo e a
misoginia contra colegas servidoras, comentarios e atitudes homofobicas entre e

contra estudantes e servidores, a pouca representacdo de negros nos quadros
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técnicos das instituicbes, a dificuldade de inclusdo das pessoas com deficiéncia® nos
ambientes laborais etc. O interesse pelo tema, contudo, ndo se restringe a uma
observacdo passiva desses episodios. Sob o0 aspecto subjetivo e identitario,
reconhecemo-nos na qualidade de homem gay, oriundo de uma classe social
desfavorecida, um protagonista de histérias nas quais alguns aspectos da nossa
identidade foram postos como condicdes diminutas em relacdo aos padrdes
socialmente impostos e que, portanto, culminaram em situacdes de desrespeito e
violéncia. A historia, todavia, estd em constante elaboracao e, partindo do momento
em gque nos vemos admitido a um programa de pés-graduacdo na area da EPT € que
percebemos ser possivel direcionar esforcos para ajuntar, cientificamente,
conhecimentos que contribuam para a superacdo de muitas discriminagdes
percebidas no ambito da coletividade, com vistas a formular perspectivas alternativas
de observacdo dos fenbmenos politicos, culturais e sociais, como foco em praticas

emancipatorias durante a formacéo de estudantes.

3 A expressao “pessoas como deficiéncia” foi adotada na Convencéo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia promovida pela Organizagdo das Nac¢des Unidas em 2006 e € a mais
aceita atualmente. Deste modo, também optamos por essa expressdo ao longo da dissertagdo, de
modo que quaisquer outras expressdes presentes no texto e que se relacionam as pessoas com
deficiéncia refletem apenas a reproducdo de terminologias utilizadas em alguns documentos
analisados.
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2 DIVERSIDADE E EDUCACAO

Nessa secdo primaria, efetivamos uma revista conceitual de terminologias,
paradigmas, contextos e evolugdo histérica da pauta da diversidade no Brasil,
cavando um alicerce epistemoldgico que permita identificarmos como a pluralidade
humana na sociedade tem robustos aspectos de constituicdo social. Assente na
andlise de conceitos centrais relacionados ao tema do qual cuidamos neste passo,
tais como diversidade, identidade e diferenca, utilizamo-nos das diversidades sexual,
de género, étnico-racial e funcional (com procedéncia no segmento das pessoas com
deficiéncia) como eixos referenciais capazes de demonstrar de que modo o
pensamento acerca da pluralidade humana se manifesta. Também destacamos o
papel dos direitos humanos nesse universo tematico, a sua importancia histérica e
influéncia no debate e na consolidagdo do modelo social brasileiro. Outrossim,
alcancando a compreensao macro em relagdo ao tema em estudo, direcionamos seus
principais aspectos em relagdo a educagdo e sua maneira de pensar e lidar com o
diverso, destacando suas principais concepcdes e contribuicbes para o

estabelecimento de uma formacédo educacional e social mais justa e democratica.

2.1 Diversidade, identidade, diferenca e direitos

A contemporaneidade é assinalada por profundas transformacfes e fluidez
acerca de conceitos e paradigmas politicos e sociais diretamente relacionados aos
fendbmenos que influem na vida cotidiana, tanto em aspectos individuais e subjetivos
como em relacdo a coletividade e a vida em sociedade. A diversidade, in hoc sensu,
ocupa uma posicao de destaque no debate publico. Ao tentar identificar uma definicdo
para a unidade de ideia diversidade, percebemos que a ela estdo atreladas nocbes
como as da diferenca e identidade, condutoras de potencial carga teorica e
conceitual que reclama ampla discussdo, haja vista os fendbmenos intrinsecos as

expressas unidades vocabulares.

O substantivo feminino diversidade pode significar variedade, diferenca e
multiplicidade. A diferenca é a qualidade do que é diferente, o que distingue
uma coisa da outra, a falta de igualdade ou de semelhanca. A variedade diz
respeito a qualidade, atributo ou atestado de algo que possui diferentes
formas ou tipos que se diversificam dentro de uma classe. A multiplicidade
diz respeito a grande nimero ou variedade de algo. (SILVERIO, 2005, p. 87).
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Moehlecke (2009), por sua vez, nos oferta a nocéo da diversidade, tendo como
premissa a sua associacao a trés horizontes distintos. O primeiro é relacionado aos
estudos no ambito das ciéncias sociais, em que o0 emprego da palavra se relaciona
com a heterogeneidade de culturas vigentes na sociedade contemporanea. Tal
heterogeneidade opde-se ao modelo liberal ocidental de Estado-Nacéo,
fundamentado em uma perspectiva de homogeneidade cultural, escorada em valores
universais, seculares e individuais. O uso da palavra em uma dimensé&o cultural,
prossegue a autora, esta associado aos movimentos sociais, destacadamente
agueles de cariz identitario e que estdo articulados em torno da defesa das chamadas
“politicas de diferenga”. Por fim, a aplicagdo do vocabulo diversidade, quando
relacionado ao direito a diferenca, “articula-se a exigéncia de reconhecimento na
esfera publica e politica de grupos definidos como ‘minoritarios’, ‘subalternos’ e por
certas formas de feminismo”. (MOEHLECKE, 2009, p. 463).

Na concei¢do de Abramowicz, Rodrigues e Cruz (2011), é notdria no terreno
educacional uma “ascensédo da diversidade”, sendo motivo da disputa entre distintas
correntes tedricas. Ainda segundo esses autores, a ascensdo da tematica da
diversidade é consequéncia da acdo dos movimentos sociais que passaram a agir
com vistas ao reconhecimento e a insercdes social e politica com suporte em suas

particularidades.

A utilizacdo dos termos diversidade e diferenga de forma indiscriminada neste
periodo sugere que o processo denominado de ascensao da diversidade é
um dos efeitos das lutas sociais realizadas no ambito dos movimentos
sociais, no entanto, traz & tona também as discussdes de distintas
perspectivas tedricas que se ocupam dessa temética, de mudancgas da matriz
de politicas publicas, em como compatibilizar nas politicas publicas as
exigéncias de respeito a diferenca reivindicadas por grupos sociais sem
restringir-se ao relativismo cultural. Ao mesmo tempo, essas distintas
perspectivas tedricas atribuem diferentes significados e possibilidades a ideia
de diversidade e diferenca. (ABROMOWICZ; RODRIGUES; CRUZ, 2011, p.
86).

Ainda na contextura das transformagbes ocorridas na sociedade
contemporanea, segundo Woodward (2014), as modalidades como nos
representamos, em nossos inumeros enquadramentos - na qualidade de homens,
mulheres, profissionais etc. - também transitam por profundas transformacdes, em

consonancia com as mudancas ocorridas nos contextos sociais e historicos.
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As identidades e as lealdades politicas também tém sofrido mudancas:
lealdades tradicionais, baseadas na classe social, cedem lugar a concepc¢éao
de escolha de ‘estilos de vida’ e a emergéncia da ‘politica de identidade’. A
etnia e a ‘raga’, o género e a sexualidade, a idade, a incapacidade fisica, a
justica social e as preocupacdes ecolbégicas produzem novas formas de
identificacdo. As relacdes familiares também tém mudado, especialmente
com o impacto das mudancas na estrutura do emprego. Tem havido
mudancas também nas praticas de trabalho e na producdo e consumo de
bens e servicos. (WOODWARD, 2014, p. 32).

As transformacdes ocorrentes na sociedade contemporanea e a emergéncia
acerca da tematica da diversidade conduzem, conforme apontado por Abramowicz,
Rodrigues e Cruz (2011), a um esvaziamento tedrico que, ocasionalmente, sinonimiza
as expressoes diversidade e diferenca. Em decorréncia dessa incongruéncia
semantica, por vezes, sucede a invisibilizacdo das diferencas e das disputas sociais
e politicas em que estas estdo cerceadas, de modo a prejudicar a compreenséao de
como as diferencas sédo produzidas em meio a querelas de cunho social e politico e
das relacbes de poder em seu entorno, favorecendo, assim, a (re)producdo de
desigualdades histéricas.

No primeiro momento, para que a compreensao da diferenca seja alcancada, é
necessario que a nocao de identidade seja clarificada. Segundo Wooward (2014), a
identidade € marcada pela discussdo entre o essencialismo e o ndo essencialismo,
entre valores fixos e determinantes na afirmagcdo de uma identidade e a fluidez e
mutabilidade de aspectos que caracterizam as concepc¢des construcionistas. A
producao das identidades, e, por consequéncia, 0 posicionamento dos sujeitos, ocorre
por meio dos sistemas de representacdo em que as praticas de significacdo e 0s
sistemas simbolicos (caracterizacbes textuais, gréficas, midiaticas, etc.) atribuem

significado e sentido as experiéncias humanas.

Podemos inclusive sugerir que esses sistemas simbdlicos tornam possivel
aquilo que somos e aquilo no qual podemos nos tornar. A representacao,
compreendida como um processo cultural, estabelece identidades individuais
e coletivas e os sistemas simbolicos nos quais ela se baseia fornecem
possiveis respostas as questdes: Quem eu sou? O que eu poderia ser? Quem
eu quero ser? Os discursos e sistemas de representacdo constroem o0s
lugares a partir dos quais os individuos podem se posicionar e partir dos quais
podem falar. WOODWARD, 2014, p. 18).

Considerar as praticas de significacdo como determinantes da identidade, e

reconhecendo essas inseridas num contexto cultural que, em suas variantes, sao
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factiveis de produzir distintos significados, conflui para a caracterizacao do papel da
cultura na definicdo da identidade. Ex positis, “A cultura molda a identidade ao dar
sentido a experiéncia e ao tornar possivel optar, entre as varias identidades possiveis,
por um modo especifico de subjetividade” (WOODWARD, 2014, p. 19). Importante é
ressaltar, contudo, que as relacdes sociais também influenciam para a conformacao

identitaria;

[...] aidentidade marca o encontro de nosso passado com as relagdes sociais,
culturais e econbmicas nas quais vivemos agora [...] a identidade é a
intersecgdo de nossas vidas cotidianas com as relagdes econdmicas e
politicas de subordinacdo e dominacdo (RUTHERFORD, 1990, p. 19-20
APUD WOODWARD, 2014, p. 10).

Tais concepcgdes convergem para um carater positivista da identidade, baseada

no reconhecimento e afirmacédo de quem se é.

Em que consiste, entdo, nossa identidade? Podemos dizer, por exemplo:
"somos mulheres, somos homens, somos maes, somos pais". A identidade
expressa, hesse caso, "aquilo que somos". Contudo, aprendemos o que
somos em meio as relagdes que estabelecemos, tanto com 0s noOssos
"semelhantes" (somos, todos nés, brasileiros] quanto com os que diferem de
nés (somos meninos, por ndo sermos meninas]. Aprendemos também o que
somos em meio aos significados atribuidos, pelos outros, "aquilo que somos"
{por sermos meninos, ndo devemos chorar na frente dos outros; por sermos
meninas, podemos brincar com bonecas). (MOREIRA; CAMARA, 2008, p.
41).

Para autores como Moreira e Camara (2008), Woodward (2014) e Hall (2003),
a identidade e a diferenca possuem entre si uma relacdo intrinseca, ao ponto de que,
somente mediante a existéncia de uma, a outra exista. Segundo Woodward (2014, p.
40), “as identidades sao fabricadas por meio da marcagdo da diferenca. Essa
marcacdo da diferenca ocorre tanto por meio de sistemas simbdlicos de
representacdo quanto por meio de formas de exclusdo social’. Ao abordar as
marcacdes simbdlicas e sociais, a autora defende o argumento de que estas séo
concebidas por meio de sistemas classificatorios, em que, sendo a diferenca o ponto
de partida, € possivel realizar uma divisdo da populagdo em grupos opostos.
Corrobora esse pensamento a argumentacéao durkheimiana, ao considerar que “é por
meio da organizacédo e ordenacgao das coisas de acordo com sistemas classificatorios
que o significado é produzido”. (WOODWARD, 2014, p. 41).
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Para Moreira e Camara (2008, p. 43), “as afirmacgdes sobre identidade, assim,
envolvem afirmagdes, nao explicitadas, sobre outras identidades diferentes da nossa”.
Woodward (2014) e Hall (2003) argumentam que esse reconhecimento do “ndo eu’,
da percepgao do que “néo se €”, sobra intensamente marcado por oposi¢des binarias.
Para Hall (2003), a concepcdo de que as oposi¢cdes binarias fixas (nos/eles, eu/o
outro, natureza/cultura etc.) sdo fundamentais para a atribuicdo de significado € uma
caracteristica decorrente da linguistica pés-saussureana?®.

Os criticos a esse modelo binario “argumentam, entretanto, que os termos em
oposicao recebem uma importancia diferencial, de forma que um dos elementos da
dicotomia é sempre mais valorizado ou mais forte que o outro”. (WOODWARD, 2014,
p. 51).

Segundo Silva (2014), as oposi¢cdes binarias que levam a afirmacao das
identidades e diferencas sao reflexos de operacdes de incluséo e exclusdo baseados
em classificacdes, em que o reconhecimento do que somos inclui em determinada
posi¢cdo ou agrupamento (nés) e, a0 mesmo tempo, nos exclui em relacdo ao grupo
ao qual nédo pertencemos (eles). Ainda segundo esse autor, os sistemas de
classificacdo social sdo hierarquizantes e as oposi¢des dicotdmicas sdo destacadas
como uma das principais modalidades de classificacdo e polarizacdo social.

Recorrendo ao filésofo francés Jacques Derrida, Silva (2014) expbe as

assimetrias ocorridas nos sistemas de classificagéo.

Para ele, as oposi¢cfes binarias ndo expressam uma simples divisdo do
mundo em duas classes simétricas: em uma oposi¢do binaria, um dos termos
€ sempre privilegiado, recebendo um valor positivo, enquanto o outro recebe
uma carga negativa. “N6s” e “eles”, por exemplo, constitui uma tipica
oposicdo binaria: ndo é preciso dizer qual termo €, aqui, privilegiado. As
relacdes de identidade e diferenca ordenam-se, todas, em torno de oposi¢des
binarias: masculino/feminino, branco/negro, heterossexual/lhomossexual.
Questionar a identidade e a diferenca como relacBes de poder significa
problematizar os binarismos em torno dos quais elas se organizam. (P. 83).

Como alternativa a visao binaria da diferenca, e também recorrendo a teoria

derridana, Hall (2003) sugere o conceito de différrance.

4 A expressdo saussureana refere-se ao pensamento do linguista e filésofo suico Ferdinand de
Saussure. Saussure promoveu importantes estudos no campo da linguistica, tendo se destacado, por
exemplo, por suas proposi¢cdes acerca da construcdo dos signos enquanto associacdo entre
significante e significado. Para esse pensador, a lingua constitui um sistema linguistico composto por
signos que guardam uma relacdo de oposi¢do com os demais dentro desse sistema (ALVES, 2021).
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N&o se trata da forma binaria de diferenca entre o que é absolutamente o
mesmo e o que é absolutamente "Outro". E uma "onda" de similaridades e
diferencas, que recusa a divisdo em oposi¢cdes binarias fixas. Différance
caracteriza um sistema em que "cada conceito [ou significado] esta inscrito
em uma cadeia ou em um sistema, dentro do qual ele se refere ao outro e
aos outros conceitos [significados], através de um jogo sistematico de
diferencas" (Derrida, 1972). O significado aqui ndo possui origem nem destino
final, ndo pode ser fixado, esta sempre em processo e "posicionado” ao longo
de um espectro. Seu valor politico ndo pode ser essencializado, apenas
determinado em termos relacionais. (HALL, 2003, p. 60).

Ainda nesta seara, e analisando a ruptura saussureana ao modelo de
linguagem estruturalista, Butler (2021) identifica no modelo de linguagem totalizante,
divergente da concepcdo dualista marcada por seu carater total e fechado, um
mecanismo de significacdo onde significante e significado ndo séo estruturas
atomizadas e contrapostas, mas extremos de uma cadeia intermediaria que, por si,
conduz uma carga linguistica e cultural que determina o sentido das coisas em uma

estrutura totalizante.

A ruptura pés-estruturalista com Saussure e com as estruturas identitarias de
troca encontradas em Lévi-Strauss refuta as afirma¢bes de totalidade e
universalidade, bem como a presunc¢do de oposi¢cdes binarias operarem
implicitamente no sentido de subjugar a ambiguidade e abertura insistentes
da significagdo linguistica e cultural (BUTLER, 2021, p. 79).

A fixacdo de identidades hierarquizadas é consequéncia de relaces de poder
gue se manifestam no entorno das identidades e diferencas estabelecidas. Uma das
principais maneiras de manifestacdo dessas relacbes de poder € por meio da
normalizag&o que atribui a determinadas caracteristicas o carater positivo e superior
em detrimento de outras que venham a se opor a elas. Sdo tais marcas de
normalizacdo percebidas quando identificamos, por exemplo, “supremacias” étnicas
OU sexuais que passam a se tornar 0s parametros basilares na constituicdo das
identidades (SILVA, 2014).

E imperativo, portanto, identificar a nocdo de poder e seus liames para que
reconhecamos de que maneira ele age na producédo e afirmacao de identidades e
diferencas. Em Foucault (2019), o poder ndo se confunde com um aparato
institucionalizado para o qual os cidadéos estejam submetidos a imposi¢ao, por meio
da violéncia, de comportamentos ou saberes. O poder e as relagbes de poder
manifestam-se como o conjunto das forcas inerentes a um determinado dominio e que

constituem sua organizacdo. Essas forcas estdo em constante disputa e se alteram
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por meio de transformacbes, reforcos, inversbes e associacbes, provindo,
estrategicamente, de todos os lugares e de maneira inteligivel.

O poder da norma é caracterizado, historicamente, pelo carater disciplinar,
coercivo e regulador. A marcacdo da normalidade parte da percepcao e reproducéo
de privilégios e filiacbes, e converge tanto para definicAho de um corpo social
homogéneo, quanto para uma classificacdo e hierarquizacdo de papéis sociais
(FOUCAULT, 2014).

Em certo sentido, o poder de regulamentacao obriga a homogeneidade; mas
individualiza, permitindo medir os desvios, determinar os niveis, fixar as
especialidades e tornar Uteis as diferencgas, ajustando-as umas as outras.
Compreende-se que o poder da norma funcione facilmente dentro de um
sistema de igualdade formal, pois dentro de uma homogeneidade, que é a
regra, ele introduz, como um imperativo Util o resultado de uma medida, toda
a gradacéo das diferencas individuais. (FOUCAULT, 2014, p. 181).

Butler (2021) oferece-nos uma reflexao pratica do pensamento foucaultiano de
poder, enfaticamente na eventual coextensividade entre o poder e a sexualidade,
demonstrando como a formacédo do modelo de sexualidade vigente em determinada
época é implicita e invariavelmente o reflexo de como o poder se manifesta em relacao
ao sexo, de modo que até mesmo os comportamentos ditos “subversivos” assim o sao
em oposi¢des as normas criadas no contexto do poder, o que o torna um elemento

determinante e universal na formacao da identidade dos sujeitos.

O poder, ao invés da lei, abrange tanto as fun¢des ou relagdes diferenciais
juridicas (proibitivas e reguladoras) como as produtivas (inintencionalmente
generativas). Consequentemente, a sexualidade que emerge na matriz das
relagBes de poder ndo é uma simples duplicacdo ou cépia da lei ela mesma,
uma repeticdo uniforme de uma economia masculinista da identidade. As
producbes se desviam de seus propdsitos originais e mobilizam
inadvertidamente possibilidades de “sujeitos” que ndo apenas ultrapassam os
limites da inteligibilidade cultural como efetivamente expandem as fronteiras
do que é de fato culturalmente inteligivel. (BUTLER, 2021, p. 63).

A ideia do dinamismo nas rela¢des de poder implica a necessidade de andlise
da conjuntura social, politica e econémica vigente, deixando compreender como as
discussbes relativas a diversidade, identidade e diferenca sao produzidas,
compreendidas e questionadas. Na atual realidade de globalizacéo, inscrito sob a

tutela neoliberalista, ha um novo
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[...] modo de acumulacao do capital, que encolhe o espaco publico e expande
o privado, afirma a racionalidade em si do mercado, fragmenta o trabalho
produtivo submetendo-o as exigéncias impostas pelo capital financeiro, leva
a desagregacado das formas de sociabilidade e ao esgarcamento do tecido
social e politico sob os efeitos de uma distribuicdo profundamente desigual
de custos e de oportunidades em todo o sistema mundial, com o aumento
exponencial das desigualdades entre paises ricos e pobres e a formacao de
bols6es de miséria e opuléncia no interior de um mesmo pais. (CHAUI, 2013,
p. 30).

Recorrendo a obra de Boaventura de Sousa Santos, Chaui (2013) mostra uma
reacao ao tipo de globalizacédo vigente, tratada como uma globalizacéo alternativa e
contra-hegemoénica que abrange um conjunto de movimentos, iniciativas e
organizacoes, expressa na demanda por elaborar uma sociedade mais justa, baseada
nos principios de igualdade e reconhecimento da diferenca.

Esse modelo de globalizagdo contra-hegemonico, reativo ao modelo neoliberal
em voga, ao centralizar temas como igualdade e diferenca, dissocia-se, dentre outras
coisas, do determinismo econémico (carater essencialista) como fator central para a
formulacéo de identidades e diferencas, tampouco como o desencadeador Unico da
producéo de desigualdades sociais. Tal recusa ao modelo econémico deterministico
€ perceptivel nos textos de autores como Hall (2003; 2014), Foucault (2008), Bhabha
(1998), Almeida (2020), Mejia (2003) e Louro (2014).

As grandes narrativas conectivas do capitalismo e da classe dirigem os
mecanismos de reproduc¢do social, mas ndo fornecem, em si proprios, uma
estrutura fundamental para aqueles modos de identificacdo cultural e afeto
politico que se formam em torno de questdes de sexualidade, rap, feminismo,
o mundo de refugiados ou migrantes ou o destino social fatal da AIDS.
(BHABHA, 1998, p. 25).

Em um recorte analitico de género, e tomando como base uma perspectiva
socialista-feminista, pensar numa significativa mudanca social nao retrata abdicar da
luta de classes ou do ideal feminista. E necessario que haja uma ressignificagio dos
elementos relacionados a luta de classes, bem como das politicas de género, de modo
gue valores fixos pertencentes ao terreno de cada uma dessas vertentes sejam
negociados para que haja, por conseguinte, a assuncao de politica hibrida (BHABHA,
1998).

Os trabalhadores desempregados, temporarios, semi-especializados e nao
especializados, homens e mulheres, os negros, as classes inferiores: esses
signos da fragmentacéo de classe e do consenso cultural representam tanto
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a experiéncia histérica das divisbes sociais contemporaneas como uma
estrutura de heterogeneidade sobre o qual se poderia elaborar uma
alternativa tedrica e politica. Para Hall, o imperativo é construir um novo bloco
social de constituintes diversos através da produgdo de uma forma de
identificacdo simbolica que resultaria em uma vontade coletiva. (BHABHA,
1998, p. 55).

Mejia (2003) argumenta que a perda da centralidade da classe operaria como
sujeito Unico para transformacgéao social marca um desgaste das teorias criticas. Com
a ascensao de uma nova perspectiva reativa ao ideal de uma classe de representacao
geral, a constituicdo de uma identidade do trabalho ou vanguardas de qualquer tipo
entra em crise, exatamente com as instituicdes que tinham a pretensao de assumir

um papel de representacéo geral.

A mudancga nas relacdes de poder é outro destes marcos que nos sinalizam
o desgaste do pensamento critico. Durante muito tempo, a centralizagdo do
trabalho conduziu a organizacgéo de toda contestacao em funcgédo das relagbes
de poder, centradas nas rela¢des de producé@o. Os novos fenémenos do
conhecimento construiram novos espac¢os de dominagdo que, ao se
ampliarem, mostram como ela ndo se esgota nas relacdes de producéo. Tal
fato gerou um fenémeno de repedagogizacao da globalidade do tecido social.
(MEJIA, 2003, p. 22-23).

Embora ndo seja objetivo nos aprofundar no debate acerca das teorias criticas
e pos-criticas, em virtude da amplitude e polémica do tema, o que demandaria uma
pesquisa bibliografica mais focalizada, € importante que salientemos o fato de nao
haver entre os tedricos criticos um rechaco as tematicas relacionadas a diversidade,
mesmo que essas tenham, eventualmente, maior evidéncia em uma ou noutra
abordagem. E o que identificamos na fala de Melo (2017), ao argumentar que, desde
Marx até aos dias atuais, os modelos e autores criticos também se diversificaram e se

caracterizaram por um rico pluralismo, utilizando concepg¢oes, tais como:

[...] capitalismo desenvolvido e luta de classes, capitalismo de Estado e
reificacdo, Estado social e as ambiguidades da politica, Estado de direito e a
democratizacdo de suas instituicdes, novos movimentos sociais e as lutas por
reconhecimento, etc. (NOBRE, 2008). Os diagnosticos mostram que
dominacédo e emancipac¢do sao constituidas por fatores multiplos (economia,
cultura, politica), relacionam-se de modo variado com os portadores da
emancipagcdo (proletariado, estudantes, negros, mulheres, minorias
multiculturais) e precisam ser investigadas com base em um arranjo
interdisciplinar das pesquisas sociais (sociologia, economia, filosofia, direito,
psicanalise). (MELO, 2017, p. 168).
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Na atualidade, a diversidade e a elaboracdo de identidades e diferencas
conformam pontos centrais dos estudos poés-criticos, destacadamente nos de ordem
culturais, pés-coloniais e pos-estruturais (SILVA, 2005; MOEHLECKE, 2009; LOPES,
2013). De acordo com Moehlecke (2009), estas vertentes distanciam-se da
perspectiva universalista em que todos sdo iguais e dignos de respeito e centram-se
no principio da diferenca, assumindo que esse ideal de igualdade ndo ha que ser
alcancado sem o reconhecimento de uma cultura hegemodnica que invisibiliza e
subverte os aspectos singulares da identidade de pessoas ou de uma coletividade.
“Consequentemente, entende-se que a luta pelo direito a diferenca deve passar
primeiro pela desconstrucdo da autoimagem negativa atribuida pelo colonizador a
diferentes povos”. (MOEHLECKE, 2009, p. 464).

Avancando nas demais vertentes tedricas e nos atendo a perspectiva dos

estudos culturais, nota-se que o multiculturalismo é ampla e heterogeneamente

difundido (HALL, 2003). Em termos gerais, o multiculturalismo

[...] refere-se as estratégias e politicas adotadas para governar ou administrar
problemas de diversidade e multiplicidade gerados pelas sociedades
multiculturais. E usualmente utilizado no singular, significando a filosofia
especifica ou a doutrina que sustenta as estratégias multiculturais. (HALL,
2003, p. 52).

Observa-se, ainda, que “o multiculturalismo tem sido empregado para indicar o
caréter plural das sociedades ocidentais contemporaneas, essa condi¢éo inescapével
do mundo atual, a qual se pode responder de diferentes formas, mas nao se pode
ignorar”. (MOREIRA, 2002, p. 16). Em seu escopo analitico, relaciona os aspectos
culturais com singularidades relacionadas ao género, sexualidade, etnia, raca,
religido, imigrac@o e lingua. Ao reconhecer a cultura como ocorrente em todas as
sendas da vida contemporanea, assumindo um papel de centralidade, admite-se que
ela é determinante na formacado das identidades sociais e de suas representacdes
(RODRIGUES, 2011).

Chaui (2013), referenciando Boaventura de Sousa Santos, procede a uma

critica ao multiculturalismo, assente na ideia de que

Este pressupde a existéncia de uma cultura dominante que aceita, tolera ou
reconhece a existéncia de outras culturas no espaco cultural onde se impde.
Contra o multiculturalismo, Boaventura de Sousa Santos propde a
interculturalidade, que pressupfe a pluralidade -cultural equitativa, o
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reconhecimento reciproco e o enriquecimento mutuo entre as varias culturas
gue partilham um campo determinado de interacéo. (P. 38).

Para fins de filiacao tedrica da pesquisa, e considerando a heterogeneidade em
torno do multiculturalismo, adotamos a perspectiva do multiculturalismo aberto e
interativo, visto que este “acentua a interculturalidade por considera-la mais adequada
para a construcao de sociedades democraticas, pluralistas e inclusivas, que articulem
politicas de igualdade com politicas de identidade”. (CANDAU, 2008, p. 22).

2.2 Diversidade e Direitos Humanos

Os direitos humanos possuem fundamentos diretamente relacionados ao
espectro da diversidade humana. Essa subsecdo, portanto, teve como proposta
identificar, segundo o prisma dos direitos humanos, como a diversidade e as
diferengcas estdo prontas a influir na luta contra a exclusdo social, contrarias a
discriminacao e pela emancipacédo humana. A andlise foi conduzida por meio de um
exame histérico-critico dos direitos humanos, sua genealogia, criticas e tensfes, bem
como por via de um recorte acerca de sua ocorréncia nos contextos social, juridico e
politico no Brasil.

De antemé&o, € importante caracterizarmos de que modo a existéncia de direitos
sociais atuam na dinadmica de reconhecimento e na formulacdo da identidade dos
sujeitos. Honneth (2009, p. 37) exibe uma interessante abordagem sobre esse

aspecto:

[...] direitos sé@o de certa maneira as pretensdes individuais das quais posso
estar seguro que o outro generalizado as satisfara. Nesse sentindo, pela
concessao social de direitos, é possivel medir se um sujeito pode conceber-
se como membro completamente aceito de sua coletividade; é por isso que
Ihes cabe, no processo de formag&o do Eu préatico, um papel particularmente
significante: “Se alguém quer manter sua propriedade na comunidade, é da
maior importancia que ele seja um membro dessa comunidade, uma vez que
a adocdo da atitude dos outros garante que os préprios direitos sejam
reconhecidos.

O autor da prosseguimento a reflexdo, recorrendo ao filésofo George Herbert
Mead e sua posicéo sobre a dignidade do sujeito dotado de direitos, desde o momento
em que ele se vé reconhecido como membro da comunidade. Para Mead, argumenta

Honneth (2009), do momento em que ha o seu reconhecimento como integrante da
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comunidade, ha também o reconhecimento de seu valor como participante da
sociedade.

Com esteio nessas consideracdes e as estendo sobre o debate acerca dos
direitos humanos, propomos reflexdes sobre as concepcdes que orbitam a formulacéo
dos direitos humanos, com énfase em dois importantes periodos histéricos (pos-
Revolucao Francesa e pds-Segunda Guerra Mundial) e sobre o influxo desses direitos
em relagdo ao posicionamento dos sujeitos como membros efetivamente
reconhecidos e integrados a uma determinada coletividade.

Marx (2010), tomando como ponto de partida a questao judaica na Alemanha
do século XIX, procede a uma reflexdo sobre os direitos do homem e do cidadao, sua
génese histdrica e relagdo intrinseca com o modelo de liberalismo vigente a época.
Com o fim do Estado absolutista francés, e como consequéncia da revolugao politica
que efetivou a queda do poder soberano, a Declara¢do dos Direitos do Homem e do
Cidadao, de 1789, apontou uma série de direitos a serem tidos como universais e
inerentes ao ser humano. Com o desmantelamento das estruturas de sustentagcéao do
Estado feudal, a sociedade burguesa da época foi decomposta “em seus
componentes mais simples, ou seja, nos individuos, por um lado, e, por outro, nos
elementos materiais e espirituais que compdem o teor vital, a situacdo burguesa
desses individuos”. (MARX, 2010, p 52).

O desmembramento da antiga sociedade feudal em um elemento téao
atomizado quanto o homem néo permitiu, contudo, sua real libertacdo, uma vez que
sua liberdade esta atrelada ao reconhecimento dos elementos espirituais e materiais
gue o constituem. Esse homem foi chamado por Marx (2010) de “homem egoista” e é
para esse homem, segundo o autor, que os direitos reconhecidos na Declaracao dos
Direitos do Homem e do Cidadao foram pensados.

Os direitos a igualdade, liberdade, seguranca e propriedade, destacados por
Marx (2010), em sua configuracdo liberalista na sociedade burguesa, atuariam na
verdade pelo direito a garantia dos interesses privados e de propriedade, ou seja, 0s
interesses egoistas dos pertencentes a burguesia, uma vez que separariam o homem
dos homens e reduziriam as atividades vitais a uma importancia estritamente

individual.

A revolucao politica decomp®e a vida burguesa em seus componentes sem
revolucionar esses mesmos componentes nem submete-los a critica. Ela
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encara a sociedade burguesa, o mundo das necessidades, do trabalho, dos
interesses privados, do direito privado, como o fundamento de sua
subsisténcia, como um pressuposto sem qualquer fundamentacéo adicional,
e, em consequéncia, como sua base natural. Por fim, o homem na qualidade
de membro da sociedade burguesa é o que vale como 0 homem propriamente
dito, como o homme® em distingcdo ao citoyen®, porque ele € o homem que
esta mais proximo de sua existéncia sensivel individual, ao passo que o
homem politico constitui apenas o homem abstraido, artificial, 0 homem como
pessoa alegorica, moral. O homem real s6 chega a ser reconhecido na forma
do individuo egoista, o homem verdadeiro, s6 na forma do citoyen abstrato.
(MARX, 2010, p. 53).

A distincao entre direitos do homem e direitos do cidaddo demonstra, néo so,
um distanciamento entre os interesses individuais (direitos do homem) e os direitos
coletivos (direitos do cidaddo), mas, também, a submissédo do segundo em relacéo ao
primeiro. Como consequéncia dessa situacdo, a cidadania € posta em carater
secundario e destinada a garantia dos interesses individuais, porquanto egoistas,
além de caracterizar o homem burgués como sendo o homem propriamente dito e
verdadeiro (MARX, 2010).

A revolucao politica ocorrida em Franca e que culminou com a proclamacao
dos Direitos do Homem e do Cidaddo ndao promoveu uma emancipacao politica plena,
uma vez que levou a divisao entre o homem e o cidad&o, o primeiro tendo como
parametro o membro da sociedade burguesa, 0 homem egoista, e o segundo a figura

do cidadéo, abstrato e pessoa moral.

Mas a emancipacdo humana sé estard plenamente realizada quando o
homem individual real tiver recuperado para si o cidaddo abstrato e se
tornado ente genérico na qualidade de homem individual na sua vida
empirica, no seu trabalho individual, nas suas rela¢des individuais, quando o
homem tiver reconhecido e organizado suas “forces propres” [for¢as proprias]
como forcas sociais e, em consequéncia, hdo mais separar de si mesmo a
forca social na forma da forca politica. (MARX, 2010, p. 54).

A critica marxista aos direitos do homem, enfaticamente em sua configuracao
pos-sociedade feudal, deve ser divisada a luz do seu ideal de emancipacdo humana
plena, de modo que evitemos reducionismos quanto a interpretacéo de suas ideias. A
conquistas de direitos ocorridos naquele periodo historico foi vista por Marx como um

progresso, contudo insuficiente, quando posta em uma perspectiva de emancipagao

5 Tradugdo: homem.
6 Tradug&o: cidadéo.
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plena do homem - um movimento de emancipacéao politica parcial e em sintonia com

o modelo politico vigente na sociedade burguesa.

A critica do desdobramento entre direitos do homem e do cidaddo mostra os
limites da revolugdo simplesmente politica, distinta da “revolucao radical” a
partir de entdo na ordem do dia: “A revolugdo politica € a revolugdo da
sociedade civil”, em resumo, uma revolugao liberal que consagra o reino do
mercado livre e da “concorréncia nao falsificada”. Ela “aboliu o carater politico
da sociedade civil” que faz a moral e prega a caridade. Por isso, com a
revolugao e o Estado meramente politicos, “0 homem n&o se libertou da
religido, ele obteve a liberdade religiosa. N&do se libertou da propriedade,
obteve a liberdade da propriedade. Nao se libertou do egoismo da atividade
profissional, obteve a liberdade da atividade profissional”. (BENSAID, 2010,
91).

Do mesmo modo como a ideia de direitos humanos na Declaracéo dos Direitos
do Homem e do Cidadao, quando analisada sob um ponto de vista critico, evidencia
importantes pontos a serem considerados quanto a sua génese e contexto historico,
o conceito de direitos humanos idealizado apdés a Segunda Guerra Mundial e que
vigora ainda hoje, também deve ser observado de maneira historico-critica, de modo
gue sua compreensao perpassa, dentre outras coisas, o reconhecimento dos direitos

humanos definidos por meio de uma visédo ocidental e universalizante.

O conceito de direitos humanos assenta num bem conhecido conjunto de
pressupostos, todos eles tipicamente ocidentais, designadamente: existe
uma natureza humana universal que pode ser conhecida racionalmente; a
natureza humana € essencialmente diferente e superior a restante realidade;
o individuo possui uma dignidade absoluta e irredutivel que tem de ser
defendida da sociedade ou do Estado; a autonomia do individuo exige que a
sociedade esteja organizada de forma ndo hierarquica, como soma de
individuos livres. (SANTOS, 2005, p.1 APUD MELO, 2016, p. 195).

Santos (2013) concorda com a ideia de que os direitos humanos ocupam um
papel de hegemonia incontestavel como linguagem da dignidade humana. Lanca mao,
contudo, de questionamentos acerca de como essa concepc¢cdo hegemobnica esta
incrustada em uma matriz neoliberal e ocidental que, dentre outras coisas, é
legitimadora de opressoes e discriminagdes historicas. Seria possivel o alcance de
uma visao contra-hegemonica de direitos humanos que, os subvertendo, promova
uma efetiva emancipag¢do humana, pondo fim a fenébmenos, como o neocolonialismo,
o racismo e a xenofobia. Os direitos humanos em sua configuracado convencional sdo
fundamentados em cinco ilusdes: “a teleologia, o triunfalismo, a descontextualizagao,
0 monolitismo e o antiestatismo. (SANTOS, 2013, p. 45)".
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Resumidamente, e em acordo com Santos (2013), caracterizam-se as cinco
ilusdes basilares dos direitos humanos, em sua concepcao tradicional, da seguinte
maneira: a iluséo teleologica reflete o fato de que o consenso em torno dos direitos
humanos, nos dias atuais, estd assente em uma leitura que ndo enxerga as
contingéncias histéricas do passado e do presente em torno das conceicbes de
dignidade humana vigentes em suas respectivas €pocas, passivel, muitas vezes, de
intercambiar junto a opressdo/dominagédo e emancipacgao/libertacdo determinadas
acdes em nome dos direitos humanos.

A iluséo triunfalista, por sua vez, é sustentada pela ilusédo teleoldgica. Aqui se
percebe que o triunfo da ideologia dos direitos humanos é posto como traducédo e
manifestagdo singular da dignidade humana, ndo reconhecendo que outros
movimentos historicos, sob outros ideais, também visavam ao mesmo propésito. Nao
se da o caso de ndo reconhecer méritos no ideal dos direitos humanos, mas conceber
que o triunfo, em si, ndo ha de constituir o mérito da questao.

J& a descontextualizacdo reflete o ndo reconhecimento do uso dos direitos
humanos como arma politica em determinados momentos historicos. Atualmente, os
direitos humanos séo tidos como reflexos dos ideais emancipatérios do iluminismo e
das revolucdes francesa e estadunidense, € preciso reconhecer que houve momentos
na histéria que, sob o argumento dos direitos humanos, se justificaram intervencées
estrangeiras e acdes estatais arbitrarias. Nesse prisma, € importante evidenciar que
os direitos humanos trafegaram a extensdo do tempo sob contextos distintos e,
portanto, assumindo distintas concepcoes.

A ilusdo do monolitismo tem como principal caracteristica a invisibilizacdo das
tensdes dentro dos préprios direitos humanos. Para Santos (2013), historicamente,
houve uma dualidade, herdada do pensamento francés, que separava os direitos
humanos, em seu carater de literalidade do conceito de humanidade e uma concepc¢ao
de direitos de cidadania, diretamente vinculada a garantias juridico-politicas por parte
do Estado. Essa ultima concei¢do, predominante na maioria dos paises, é justamente
a que aventa a maioria das violacdes dos direitos humanos, haja vista a precariedade
na garantia dos direitos de cidadania em muitas nagoes.

Por fim, a ilusdo do antiestatismo decorre do carater historico de onde o ideal
dos direitos humanos emergiu. Nos estados absolutistas, o principal violador da

dignidade humana era o préprio Estado, de modo que, em determinado momento,
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assentiu-se que bastaria a ele se abster da violacao de direitos para que esses fossem
garantidos. Com o desenvolvimento econdmico e ascensédo dos direitos humanos,
porém, o Estado voltou a ter um papel ativo na garantia de direitos por meio da
implementacdo de medidas que os viabilizem. E necessario, porém, atentar-se para a
nocéao de que, no contexto do neoliberalismo, reforca Santos (2013), o Estado passou
a servir a interesses econdmicos que reconfiguraram a distribuicdo de seus poderes,
sendo necessario, por meio de uma reacdo contra-hegeménica de direitos humanos,
0 estabelecimento de mecanismos de controle e punicdo do abuso do poder
econdmico.

O contexto histérico contemporaneo, intensivamente assinalado pela
globalizagdo, vé emergir novos arranjos sociais, ressignificagcdo do “perto” e do
‘longe”, do “dentro” e do “fora” e a ascensao do espago-tempo global em detrimento
do espaco-tempo nacional. Esse modelo econdmico e politico de globalizacdo resulta
em uma mudanca brusca dos regimes sociais, levando, dentre outras coisas, a
desumanizacdo das relagcdes humanas (MOURA, DIEHL, 2016). Depreende-se,

portanto, que

[...] este é o projeto de globalizacdo neoliberal: submeter a servidéo a todos
os outros; imigrantes, mulheres, e todos os excluidos que se submetem aos
construtores da torre ou ficam como inimigos, que obstaculizam a construcéo
e devem ser aniquilados pelas mais poderosas armas de guerra. O Unico
caminho possivel para poder integrar a parte baixa da nova torre é a
submissdo das diferencas. (WARAT, 2010, p. 10 APUD MOURA,; DIEHL,
2016).

Santos (2013) argumenta que o reconhecimento da diversidade s6 vai até o
ponto em que nao situe em xeque o principio dos direitos humanos universais. Ainda
segundo o autor, os direitos humanos estédo envoltos em constantes tensdes, dentre
as quais evidenciamos, considerando o escopo deste projeto, a tenséo entre direitos
individuais e coletivos e aquela entre igualdade e reconhecimento da diferenca.

Quando da promulgacéao da Declaragéo Universal dos Direitos do Homem das
Nacgbes Unidas, em 1948, os direitos coletivos foram, até certo ponto, preteridos em
relacdo aos direitos individuais, muito em decorréncia do contexto historico da época
que naturalizava ou relativizava contendas relacionadas ao sexismo, sexualidade e
colonialismo. Tais direitos sdo oriundos das Ilutas histéricas de grupos

subalternizados, como as mulheres, indios, afrodescendentes, gays e Iésbicas, e nédo
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devem ser entendidos como contraditorios em relacdo aos direitos individuais
(SANTOS, 2013).

Os direitos coletivos existem para minorar ou eliminar a inseguranca e a
injustica de individuos que s&o discriminados e vitimas de opressdo por
serem o que sdo e ndo por fazerem o que fazem. Muito lentamente, os direitos
coletivos tém sido incluidos na agenda politica, quer nacional, quer
internacional. (SANTOS, 2013, p. 64).

As colocacgdes de Santos (2013), quanto a incorporacgdo dos direitos individuais
constante na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, sao confirmadas no Art. 2°

da Declaracao:

Todo o homem tem capacidade para gozar os direitos e as liberdades
estabelecidos nesta Declaracdo sem distin¢cdo de qualquer espécie, seja de
raga, cor, sexo, lingua, religido, opiniéo politica ou de outra natureza, origem
nacional ou social, rigueza, nascimento, ou qualquer outra condi¢ao.

Por mais justos, nobres e, acima de tudo, necessarios para se evitar a repeticao
de eventos tragicos vivenciados pelo homem, os direitos individuais ndo se mostraram
suficientes para a supressdo de opressfes histéricas vivenciadas por grupos
subalternizados. Dos anos de 1960 em diante, contudo, uma série de convencoes e
documentos referendados pelos paises signatarios inaugurou um mais periodo,
marcado pela atencdo a alguns importantes direitos coletivos. Destacam-se: Repudio
ao colonialismo e as praticas de segregacao e racismo a ele vinculados na Declaracdo
das Nacdes Unidas sobre a Eliminacédo de Todas as Formas de Discrimina¢cédo Racial
(1963); Convencéo Sobre a Eliminacédo de Todas as Formas de Discriminacéo contra
a Mulher (1979); Declaracéo sobre a Eliminagdo da Discriminagédo contra a Mulher
(1981); e a resolugao “Direitos Humanos, orientacao sexual e identidade de género”
(2011) (SANTOS, 2013).

A tensdo entre o reconhecimento da igualdade e o reconhecimento da
diferenca, de acordo com Santos (2013), estd amparada em questionamentos ao
universalismo que assenta o principio da igualdade. Segundo o autor, o0 principio da
igualdade remete-se a igualdade juridico-politica, sem que, necessariamente, reflita
uma igualdade socioeconbémica e cultural. A luta dos grupos discriminados foi o gatilho
para o questionamento do principio do reconhecimento da igualdade, de modo que a

demanda pelo reconhecimento das diferencas, sem hierarquizacbes, passou a
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rivalizar com o monopdélio do pensamento hegemaénico do universalismo. O principio
do reconhecimento da diferenca resume-se por meio do aforismo: “Temos o direito a
ser iguais quando a diferenga nos inferioriza; temos o direito a ser diferentes quando
a igualdade nos descaracteriza”. (SANTOS, 2003, p. 458).

Conhecer a base histérica que norteia os direitos humanos, bem como os
principios hegemonicos basilares a esta tematica, destacadamente quando
analisados sob a optica da diversidade, aceita a compreensdo de como o modelo
vigente dos direitos humanos influenciou escolhas politicas no contexto da sociedade
brasileira.

Analisando a Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), percebemos que os
direitos humanos sao efetivamente contemplados. De imediato, no preambulo da
Constituicdo, notam-se o principio do universalismo e a garantia dos direitos

individuais como fundamentos da Republica Brasileira.

NGs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o
exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-
estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de
uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia
social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucéo
pacifica das controversias, promulgamos, sob a prote¢ao de Deus, a seguinte
CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL (BRASIL,
1988, s.n.).

Ainda em seu Art. 1°, Inciso Ill, o Texto Constitucional prevé a dignidade da
pessoa humana como um dos fundamentos da Republica na qualidade de Estado
Democratico de Direito. O Art. 4°, Inciso Il, estabelece a prevaléncia dos direitos
humanos como um dos principios da Republica Federativa do Brasil. Por fim, o Art. 5°
reforca a ideia de igualdade entre todos os cidadédos, atribuindo-lhes os direitos a vida,
a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade.

Tal como ocorrido em ambito global, na esfera nacional, a luta de grupos
subalternizados também influenciou no reconhecimento gradual de direito coletivos,
visando a protecéao e falta de visibilidade social desses grupos, desde o ingresso do
Brasil em pactos, tratados e convencgdes internacionais que ocorreram posteriormente

a promulgacao da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.

A ideia de Programas Nacionais de Direitos Humanos nasceu na Conferéncia
Mundial dos Direitos Humanos (Viena, 1993). Nessa Conferéncia, decidiu-se
recomendar aos paises presentes que elaborassem programas nacionais
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com o propdésito de integrar a promocéo e a protecao dos direitos humanos
como programa de governo. Em 7 de setembro de 1995, o governo FHC
anunciou sua intencéo de propor um plano de a¢éo para os direitos humanos.
(ADORNO, 2010, p. 5).

Com efeito, o PNDH | foi instituido em 1996 e inaugurou, efetivamente, a

politica de direitos humanos como politica publica nacional (REIS, 2015).

Direitos humanos séo os direitos fundamentais de todas as pessoas, sejam
elas mulheres, negros, homossexuais, indios, idosos, pessoas portadoras de
deficiéncias, populacdes de fronteiras, estrangeiros e emigrantes, refugiados,
portadores de HIV positivo, criancas e adolescentes, policiais, presos,
despossuidos e os que tém acesso a riqueza. Todos, enquanto pessoas,
devem ser respeitados e sua integridade fisica protegida e assegurada.
(BRASIL, 19964, p. 7).

O PNDH | propbds acdes de curto, médio e longo prazos em beneficio dos
grupos minoritarios’, discriminados e historicamente oprimidos, principalmente no que
se refere as pessoas portadoras de deficiéncia (designacao utilizada pelo plano), a

populacao negra e as mulheres.

Em relagéo a popula¢éo LGBT, o PNDH | é timido e genérico no que propde.
Por outro lado, representa um marco significativo no conhecimento pelo
Governo Federal da necessidade de proteger e promover os direitos
humanos desses segmentos da populacdo. (REIS, 2015, p. 65).

No ano de 2002 foi lancado o PNDH Il. Reis (2015) chama a atencao para o
fato de que esse novo plano foi elaborado por meio da revisdo do PNDH I, orientado
pelas recomendagdes oriundas da IV Conferéncia Nacional de Direitos Humanos
realizada em 1999. “Em comparagdo com o PNDH |, o PNDH Il ampliou
consideravelmente as propostas de acdes voltadas para a promocéao e a protecao dos
direitos humanos da populacdo LGBT”". (REIS, 2015, p. 68).

Em 2009 foi lancado o PNDH Ill. Segundo Adorno (2010), trouxe consigo a
ampliagédo e o aprofundamento de direitos, agregando as demandas amealhadas em
conferéncias teméaticas realizadas em 2003 e na XI Conferéncia Nacional de Direitos

Humanos, efetivada em 2008.

7 A utilizacé@o das expressdes “minorias” ou “grupos minoritarios” adotada no trabalho no parte de uma
premissa numeérica, mas sim de uma visao de como as rela¢des de poder afetam determinados grupos
e que promovem discriminacéo, subalternidade e/ou excluséo social.



43

Em relacdo aos planos anteriores, o PNDH Il mostrou-se mais extenso e com
uma organizacdo distinta, bem como realizou proposicdes que foram fruto de
polémicas, tais como a criagcdo da Comissao da Verdade, descriminalizagdo do aborto
e o direito a adogcdo por casais homoafetivos, dentre outros pontos sensiveis
(ADORNO, 2010).

Em resumo, exprime-se que os Planos Nacionais de Direitos Humanos
incrementam ao ideal de direitos humanos inaugurado com a promulgacdo da

Declaragao Universal de Direitos Humanos um rol de direitos mais amplo e inclusivo.

As trés edi¢des incorporam, também, uma nova concepcdo de direitos
humanos. Seguindo a orientacdo da Conferéncia Mundial de 1993,
reconhece-se a indivisibilidade dos direitos humanos: direitos humanos néo
sdo apenas direitos civis e politicos, mas também direitos econdmicos,
sociais, culturais e coletivos, o que é uma grande novidade na histéria social
e politica republicana no Brasil. Por fim, todas elas resultam de consultas a
sociedade civil, em praticamente todo o territrio nacional, seja sob a forma
de seminério para acolhimento de propostas e sugestdes (PNDH-1), seja sob
a forma de Conferéncias Nacionais de Direitos Humanos. (Como nos PNDH
2 e 3). (ADORNO, 2010, p. 11).

A garantia dos direitos humanos em sociedades plurais perpassa o direito da
igualdade na diversidade. Emerge desse debate a ideia de cidadania diferenciada,
alvitrada em estudos multiculturais. Nesse prisma, as diferencas séo evidenciadas nao
como desigualdades, mas sim pelo reconhecimento pelos movimentos sociais. “Sem
uma atengao a diferenga como forma de reconhecimento e autonomia, os ‘direitos’
nao podem ser considerados humanos. Assim, a educagdo precisa entrelagar a

diversidade com os processos de emancipagao das minorias”. (MELO, 2016, p. 201).

2.3 Diversidade no Brasil: histérias, lutas e politicas publicas

Esta secdo tem como propoésito identificar, no contexto brasileiro, de que
maneira a diversidade foi inserida no debate publico e sua transformacé&o ao longo do
tempo. Para tanto, serdo relacionados fatos historicos relevantes, a atuagédo dos
movimentos sociais, politicas publicas e as perspectivas predominantes acerca dessa
tematica. Considerando, ainda, a amplitude e pluralidade sociocultural do Brasil, a
revisdo teorica neste modulo enfatiza os aspectos relacionados a raca, etnia,

deficiéncia, género e sexualidade.
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A discussao histérica vinculada a diversidade no Brasil toma como ponto de
partida os proficuos debates que circundam a ideia de constituicdo de uma identidade

nacional.

As identidades nacionais ndo sao fatos naturais, mas, construcdes. A lista de
elementos de base de uma identidade nacional é hoje bem conhecida:
ancestrais fundadores, uma histéria, os herois, uma lingua, monumentos,
certas paisagens e um folclore. Sua mise-au-point foi a grande obra comum
realizada na Europa durante os Ultimos dois séculos. O militantismo patriético
e as trocas transnacionais de ideias e de saberes criaram identidades bem
especificas mas similares na sua diferenca.

Forma de organizacao politica estreitamente ligada ao desenvolvimento do
capitalismo industrial, a nacdo fundou sua legitimidade sobre o culto da
tradicdo e a fidelidade a uma heranga coletiva. A exaltacdo do arcaismo
acompanhou a entrada na modernidade. (THIESSE, 1992, p. 332 APUD
MAIA, 2004, p. 4)

Conforme destacado por Maia (2004), o Brasil conduz em sua diversidade
cultural um dos seus principais elementos constituintes. A definicdo ou o alcance de
uma identidade nacional assume, portanto, carater de enorme complexidade, em
virtude de sua formacao multiétnica, dimensdes territoriais de propor¢cdes continentais,
fatores historico-politicos e econdmicos. Pensar uma identidade nacional €, acima de
tudo, questionar visdes nacionalistas arcaicas concebidas na ideia de um patrimonio
herdado, baseadas em modelos importados da Europa e que nao é capaz de suprir
as necessidades de nacgbes periféricas em um sistema globalizado e capitalista.
Consistiria, também, em vislumbrar um modelo prospectivo, “norteando os esforgos
com vistas a implantacdo de ‘uma sociedade de igualdades radicais a ser construida’.
” (MAIA, 2004, p. 8).

E necessario destacar, no entanto, a nogdo de que, ao extendo da histéria
brasileira, a concepcdo de identidade nacional arrima-se na perspectiva
homogeneizante e conciliadora. As obras Casa Grande e Senzala, de Gilberto Freyre
(1933) e Homem Cordial, de Sérgio Buarque de Holanda (1936), sdo notérios
exemplos de como a identidade nacional foi, em grande escala, baseada na imagem
de uma democracia racial em uma sociedade miscigenada ou, ainda, como uma
nacéo formada por cidadaos cordiais — aqui entendidos como personagens orientados
por afetividade e paternalismo.

De acordo com Barbalho (2007), desde os anos de 1930, e com destaque no
governo de Getulio Vargas, houve uma inflexdo na representacdo do povo brasileiro

que, até entdo, era deliberadamente racista, estigmatizando os mesticos como
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preguicosos, insolentes e pouco capacitados. Foi recorrendo a obra de Gilberto Freyre
— Casa Grande e Senzala, que o governo getulista lobrigou a oportunidade de

implantacdo de uma agenda cultural e politica em torno de um ideal de nacao.

Inconciliavel com o novo momento do pais, essa imagem é substituida por
uma apologia do homem brasileiro, apologia que se sustenta na positividade
da mistura entre as trés ragas. Assim, a populacdo mestica é valorizada e
incorporada a nacionalidade. O discurso enaltecedor do homem brasileiro
pode ser visto como pega de um discurso maior que procura legitimar o
proprio regime. A questéo é de ordem politica e cultural: a valorizagdo do
homem brasileiro e sua relacdo com o Estado. Nesse sentido, uma de suas
preocupacdes é demonstrar que o regime transcende ao aspecto meramente
econdmico e politico, possuindo também uma base cultural. (BARBALHO,
n.p. 2007).

Durante o periodo do Estado Novo, o incipiente movimento negro brasileiro,
nao adequado aos pensamentos de coesdo harmoénica da sociedade, foi objeto de
profundas censuras por parte do governo, de modo que quaisquer acdes que
comprometessem a paz social eram passiveis da repressdo estatal, culminando,
inclusive, no fechamento e proibicdo dos grupos antirracistas (RIBEIRO T.; RIBEIRO
G., 2016).

E importante ressaltar que, apds a promulgacéo da Declaracéo Universal dos
Direitos Humanos, em 1948, as modalidades de organizacéo e lutas sociais também
foram afetadas. Nos anos de 1950, por exemplo, a luta das pessoas com deficiéncia,
expressa destacadamente pela acdo coletiva de pessoas cegas, consolidou outro
modelo de organizacao, caracterizado pela associacdo de pessoas com deficiéncia
visual, o que veio a ser conhecido como o0 modelo associativista. Embora vertentes
desse tipo ja tenham sido observadas em outros periodos, houve um aspecto novo e
destacavel a ser considerado: a transicao de paradigmas que caracterizam o olhar e
acdo perante as pessoas com deficiéncia. O paradigma médico, até entdo
hegemonico, direcionava suas acdes para a terapéutica, por via da aplicacdo de
tratamentos e internacgdes e substituindo a figura do ser humano pela do paciente. O
modelo social, por sua vez, diretamente influenciado pela Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos, foca na superacédo das condi¢cdes sociais que impdem barreiras
atitudinais, ambientais e institucionais que impendem a integracédo e inclusdo das
pessoas com deficiéncia (LANNA JUNIOR, 2010).
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Essas novas associagbes sdo marcadas pela “ambiguidade original” porque
estédo situadas em uma cultura que legou aos cegos solucfes que apontavam
ora para a exclusdo, ora para praticas de caridade e filantropia. Por
conseguinte, as associagfes reproduzem, em suas praticas e acgdes, um
modo de agir que, ao mesmo tempo em que reforca o estigma e a
discriminagdo, combate frontalmente esses codigos culturais. (LANNA
JUNIOR, 2010, p. 29).

A despeito das incipientes reconfigura¢des nas lutas sociais, nota-se que, nas
décadas seguintes ao fim do Estado Novo, ndo houve uma alteracdo paradigmatica
institucional acerca de como a diversidade era encarada. Durante o regime civil-militar,
por exemplo, ficou bem caracterizada a continuidade ao modelo de nacéo getulista,
gue centralizava a diversidade na ideia de integracdo. Ao tempo em que tenciona
reforcar a ideia de identidade nacional, impde resisténcias aos valores estrangeiros
reproduzidos pelos meios de comunicagdo e pela industria cultural (BARBALHO,
2007).

O lema da diversidade na unidade referenda a agdo governamental na
cultura, dando-lhe aspecto de neutralidade, de guardido da identidade
brasileira definida historicamente. A miscigenacédo revela uma realidade sem
contradi¢es, ja que o resultado do encontro entre as culturas passa por cima
das possiveis divergéncias, e acaba por qualificar a cultura brasileira como
democrética, harmdnica, esponténea, sincrética e plural, (BARBALHO, 2007,

n.p.).

Os anos de 1960 também marcaram o recrudescimento do movimento
feminista, que, apds a conquista do direito ao voto pelas mulheres em 1932, apés
duas décadas de lutas lideradas por Bertha Lutz e fortemente influenciado pelo
movimento feminista estadunidense, passou por um periodo menos pujante.
Importantes acontecimentos histéricos, como a Guerra do Vietna, o movimento hippie,
protestos estudantis em Franca, o surgimento da pilula anticoncepcional e o
lancamento de A mistica Feminina, de Betty Friedan, nutriram o movimento feminista
gue iniciava um processo de deslocamento do foco da dominacdo de classes e
passava a questionar a dominacdo masculina sobre a mulher e a repensar essa

relacdo entre os géneros (PINTO, 2010).

No Brasil, a década de 1960 teve uma dinamica diversa em relagédo ao resto
do mundo. O pais, nos primeiros anos da década, teve grande efervescéncia:
a mausica revolucionava-se com a Bossa Nova, Janio Quadros, apds uma
vitéria avassaladora, renunciava, Jango chegava ao poder, aceitando o
parlamentarismo, a fim de evitar um golpe de estado. O ano de 1963 foi de
radicaliza¢des: de um lado, a esquerda partidaria, os estudantes e o préprio
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governo; de outro, os militares, o governo norte-americano e uma classe
média assustada. Em 1964, veio o golpe militar, relativamente moderado no
seu inicio, mas que se tornaria, no mitolégico ano de 1968, uma ditadura
militar das mais rigorosas, por meio do Ato Institucional n. 5 (Al-5), que
transformava o Presidente da Republica em um ditador. (PINTO, 2010, p. 16).

Ainda durante o periodo do regime civil- militar no Brasil, os movimentos sociais
tiveram papel fundamental na discussdo de pautas de grupos historicamente
subalternizados. Em convergéncia com Pinto (2010), Souza (2018) também exprime
como uma das principais caracteristicas pertencentes a esses movimentos 0
surgimento de um modelo alternativo a concepc¢dao classica predominante nos grupos
de esquerda até entédo, e que tomavam a luta de classes como, ao menos em ultima
instancia, o fator determinante para o estabelecimento das desigualdades sociais.

O inicio dos anos de 1970 foi marcado por intensa repressdo do Estado em
torno dos movimentos sociais. Conforme destacado por T. Ribeiro e G. Ribeiro (2016),
o0 movimento negro foi assinalado pelo isolamento politico e pela inclusdo de atos
antirracistas no rol de crimes previstos pela Lei de Seguranca Nacional em vigor. O
movimento feminista, por sua vez, incurso em suas primeiras manifestacoes e sob
forte influéncia do contexto internacional, passou por um processo de reorganizacgao.
A definicdo do ano de 1975, pela ONU, como o Ano Internacional da Mulher e do inicio
da Década da Mulher, influenciou de maneira contundente o feminismo no Brasil
(PINTO, 2010; WOITOWICZ, 2008).

No ambito do movimento das pessoas com deficiéncia, os anos de 1970 foram
marcados pela ascensdo de uma de suas principais bandeiras, que era trazer para as
pessoas com deficiéncia o protagonismo de suas vidas e cidadania, bem como a
superacdo do carater caritativo que marcou a atencdo despendida até entdo aos
integrantes desse grupo. Essa filosofia de vida independente, surgida no Estados
Unidos, rapidamente se difundiu e ganhou adeptos em Territorio Nacional, contribuiu
para o surgimento da Coalizdo Pro-Federacdo Nacional de Entidades de Pessoas
Deficientes, em 1979, e sedimentou as inUmeras conquistas ocorridas nas décadas
posteriores, principalmente apds a redemocratizacdo do Pais (LANNA JUNIOR,
2010).

No final dos anos 1970, o movimento ganhou visibilidade, e, a partir dai, as
pessoas com deficiéncia tornaram-se ativos agentes politicos na busca por
transformacgdo da sociedade. O desejo de serem protagonistas politicos
motivou uma mobilizagdo nacional. Essa histéria alimentou-se da conjuntura
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da época: o regime militar, o processo de redemocratizacdo brasileira e a
promulgacdo, pela ONU, em 1981, do Ano Internacional das Pessoas
Deficientes (AIPD). (LANNA JUNIOR, 2010, p.33).

O declinio do regime civil-militar ocorrido nos ultimos anos dos 1970 foi
caracterizado por uma gradual abertura politica, quando 0os movimentos sociais,
sindicatos e sociedade civil passaram a introduzir continuamente as suas demandas.
ApOs a revogacgdo do Al-5, em 1978, e das censuras dele decorrentes, 0s movimentos
sociais auferiram renovada dimensdo. Nesse mesmo ano, como destacado por
Ferreira e Sacramento (2019) e Facchini (2010), foi inaugurado o movimento
homossexual brasileiro, com a fundacao do grupo SOMOS, em S&o Paulo-SP.

E importante destacar a importancia do surgimento de uma imprensa
alternativa para a difusdo das ideias dos movimentos sociais e que ajudava a garantir
minima coesao entre os seus militantes. Os jornais Brasil Mulher (1975-1979) e N6s
Mulheres (1976-1978), segundo Woitowicz (2008), destacaram-se com as pautas
feministas. T. Ribeiro e G. Ribeiro (2016), por sua vez, destacam a importancia do
jornal Arvore das Palavras (1974) na reconstrucdo da identidade negra. Ha ainda o
surgimento do jornal Lampido da Esquina (1978), que influenciou intensamente o
modelo de militdncia do incipiente moto homossexual brasileiro.

Os anos de 1980 foram marcantes no que concerne a variedade de
reivindicagdes exigidas pela sociedade civil brasileira. Em 1983, de autoria do
deputado Abdias do Nascimento, o primeiro projeto de lei relacionado ao
estabelecimento de acBes compensatorias para a populacdo afro-brasileira foi
debatido no Congresso Nacional. Referido projeto de lei propunha a aplicacéo de
reserva de vagas em selecao para o servigo publico para homens e mulheres negros,
bem como bolsas de estudo, incentivo as empresas para 0 combate a discriminagao
racial, formulacdo de uma imagem positiva da familia afro-brasileira por meio dos
sistemas de ensino e da literatura e discussdo da histéria dos povos africanos no
Brasil. Ao final das discussées, o projeto ndo foi aprovado pelo Congresso Nacional
(MOEHLECKE, 2002).

Para o movimento das pessoas com deficiéncia, os anos de 1980 foram por
demais proficuos e pulsantes. O periodo de 1981 foi proclamado pela ONU como o
Ano Internacional das Pessoas Deficientes (AIPD), tendo como tema central
“Participacéo Plena e Igualdade”, em consonancia com os paradigmas emergidos na

década anterior e que trouxe visibilidade as pautas do movimento. Em ambito
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nacional, foi estabelecida a Comissdo Nacional do AIPD, vinculada ao Ministério da
Educacdo e Cultura, que contou com a participacdo de representantes do Poder
Executivo e entidades ndo governamentais (essas entidades possuiam demandas
para as pessoas com deficiéncia, mas ndo eram necessariamente representantes
desse grupo). Uma conquista do movimento foi justamente a incluséo, apés pressées
realizadas pela Coalizdo Pro-Federal Nacional de Entidades de Pessoas Deficientes,
de representacbes de entidades formadas por pessoas com deficiéncia (LANNA
JUNIOR, 2010).

A criagdo da Coalizao Pro-Federacé@o Nacional foi a materializacéo do esforco
unificador, consubstanciado por trés encontros nacionais, realizados entre
1980 e 1983, buscando elaborar uma agenda Unica de reivindicacdes e
estratégias de luta, bem como fundar a Federagdo Nacional de Entidades de
Pessoas Deficientes. O amadurecimento das discussdes resultou em um
rearranjo politico no qual a federagdo Unica foi substituida por federactes
nacionais por tipo de deficiéncia. (LANNA JUNIOR, 2010, p. 35).

Com base na citagdo anterior, evidenciamos dois pontos centrais: a
heterogeneidade do movimento das pessoas com deficiéncia, decorrente, em parte,
das especificidades que cada grupo possuia e que demandavam acfes proprias a
cada grupo. Entrementes, o segundo ponto esta relacionando aos encontros nacionais
realizados neste periodo e que foram sobejamente importantes para a incorporacao
das pautas desses grupos na CF/88.

O 1° Encontro Nacional de Entidades de Pessoas Deficientes ocorreu em
Brasilia, em 1980, e foi organizado pela Coalizdo Pré-Federal Nacional de Entidades
de Pessoas Deficientes, tendo como principais objetivos a criacdo de uma pauta
nacional em comum e definicdo dos critérios para ingresso na Coalizdo. Ademais, 0
evento foi caracterizado pela defesa do protagonismo e autonomia das pessoas com
deficiéncia em detrimento as organizagcdes e movimentos para pessoas com
deficiéncia (LANNA JUNIOR, 2010).

Em 1982, no Recife, foi realizado o 2° Encontro Nacional de Entidades de
Pessoas Deficientes, juntamente com o 1° Congresso Brasileiro de Pessoas
Deficientes, organizado sob o tema “A realidade das Pessoas com deficiéncia no
Brasil, hoje”. Como produto desse encontro, foi realizada a elei¢cdo dos delegados que
participariam, no ano subsequente, do | Encontro de Delegados de Entidade de

Pessoas Deficientes e que discutiriam as propostas aprovadas durante o Encontro do
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Recife. Por fim, em 1983, foi realizado o 3° Encontro Nacional de Entidades de
Pessoas Deficientes, em Sdo Paulo. Esse encontro marcou uma importante mudanca
na organizacédo do movimento das pessoas com deficiéncia, visto que houve a escolha
pela divisdo do movimento por area de deficiéncia (fisicos, cegos, surdos e
hansenianos), em que cada area designaria a propria organizacao nacional formada
exclusivamente por entidades de pessoas com deficiéncia e distribuidos
equanimemente. Afloraram, entéo, as novas entidades representativas: Organizacao
Nacional de Entidades de Deficientes Fisicos (Onedef); Federacdo Nacional de
Educacao e Integracédo dos Surdos (Feneis); Federacdo Nacional de Entidades de e
para Cegos (Febem); e Movimento de Reintegracdo das Pessoas Atingidas pela
Hanseniase (AMORIM; RAFANTE; CAIADO, 2019).

Em termos gerais, percebemos como 0s movimentos sociais foram
determinantes para as conquistas relacionadas aos grupos minoritarios e
historicamente subalternizados durante os anos de 1980. Gohn (2012) destaca as
lutas referentes a educacdo de minorias étnicas e contra discriminagfes de sexo,
idade, cor e nacionalidade como demandas evidenciadas nesse periodo. Facchini,
Carmo e Lima (2020), todavia, chamam a atencao para os centramentos, tensdes e
articulacbes envolvendo os grupos sociais organizados. Segundo esses autores,
embora tenha havido o centramento em categorias como “mulher” e “negro”, a
articulacdo entre os movimentos, e as proprias tensdes dentro de cada um deles,
fizeram emergir reivindicagbes interseccionadas, como a questdo das mulheres
negras e lésbicas que se aglutinam de maneira autbnoma em relacdo aos movimentos

negro e feminista.

Se havia esfor¢os na direcao da producéo de sujeitos politicos estaveis, com
foco em especificidades, havia também aliancas e pautas compartilhadas
entre movimentos ditos de minorias — categoria utilizada de maneira a
aglutinar tais lutas — e significativa presenca de setores de esquerda e da
guestao de classe nos processos de constituicdo, de pautas e em acgdes
promovidas por cada um dos movimentos. Em 10 de mar¢o de 1979, por
exemplo, o jornal Lampido da Esquina noticiava debates realizados na
Universidade de Sao Paulo: “Negros, mulheres, homossexuais e indios nos
debates da USP: Felicidade também deve ser ampla e irrestrita”. (FACCHINI,
CARMO; LIMA, 2020, p. 5).

Ainda segundo Facchini (2010), os anos de 1980 constituiram um periodo de
importantes transformagdes para o movimento homossexual. Como o surgimento da

Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) e sua rotulacdo de “peste gay”, os
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grupos organizados tiveram de reorganizar suas pautas, tendo havido, deste modo,
um direcionamento dos esfor¢os para a luta contra a epidemia em detrimento das
propostas relacionadas a liberdade sexual. Como consequéncia dessa reorientacéo,
houve reducao dos grupos organizados em defesa dos direitos dos homossexuais.

Outras duas transformacdes marcantes para os movimentos em defesa dos
direitos homossexuais ocorreram nessa época. Inicialmente, a definicdo da categoria
orientacdo sexual que, em meio as tensGes dos anos 1970, entre ser ou estar
homossexual, distanciava-se de qualquer perspectiva essencialista quanto a condi¢éo
homossexual. Outra conquista importante foi a retirada, no ano de 1985, da
homossexualidade como condicdo patoldgica pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM) (FACCHINI, CARMO e LIMA, 2020).

O movimento homossexual brasileiro ndo foi o Unico a adotar uma terminologia
gue se opusesse as perspectivas essencialistas que lhes circundavam. Segundo
Louro (2014), os Estudos Feministas, ao final dos anos de 1980, passaram a utilizar
0 termo género em oposicdo ao vocdbulo sexo para se distanciar das correntes
encrustadas no determinismo bioldgico para demarcar as diferencas entre homens e

mulheres e, por consequéncia, que tais diferencas sao estabelecidas socialmente.

Ao dirigir o foco para o carater “fundamentalmente social”, ndo ha, contudo,
a pretensdo de negar que o género se constitui com ou sobre corpos
sexuados, ou seja, ndo €é negada a biologia, mas enfatizada,
deliberadamente, a construgdo social e histérica produzida sobre as
caracteristicas biol6gicas. (LOURO, 2014, p. 26).

A adocéo da unidade vocabular género e a colocacéo dos aspectos sociais na
feitura e reproducdo das relacdes entre 0s sujeitos em que 0s géneros séo
constituidos ndo devem ser pensadas como meio de determinacdo de papéis
masculinos ou femininos, visto que estes sao determinacdes arbitrarias da sociedade
e tendem a ndo pensar nas multiplas possibilidades de masculinidades e feminilidades
(LOURO, 2014). Em decorréncia dessa distingdo entre sexo e género, ou, sendo mais
especifico, da rejeicdo a uma relacdo deterministica de causa e efeito em torno do
sexo e do género, tem curso, ndo somente, uma possibilidade de subversdo de
comportamentos socialmente construidos e consolidados em torno de categorias
como masculino e feminino, mas, também, ha a possibilidade do surgimento de outras

categorias néo binarias.
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Se 0 género sao os significados culturais assumidos pelo corpo sexuado, ndo
se pode dizer que ele decorra, de um sexo desta ou daquela maneira. Levada
ao seu limite logico, a distingdo sexo/género sugere uma descontinuidade
radical entre corpos sexuados e géneros culturalmente construidos. Supondo
por um momento a estabilidade do sexo binario, ndo decorre dai que a
construcdo de "homens" se aplique exclusivamente a corpos masculinos, e
que o termo "mulheres" interprete somente corpos femininos. Além disso,
mesmo que 0S sexos parecam ndo problematicamente binarios em sua
morfologia e constituicdo (ao que sera questionado), ndo ha razéo para supor
gue os géneros também devam permanecer em nimero de dois. A hipétese
de um sistema bhinario dos géneros encerra implicitamente a crenca numa
relacdo mimética entre género e sexo, na qual o género reflete o sexo ou é
por ele restrito. Quando o status construido do género é teorizado como
radicalmente independente do sexo, o proprio género se torna um artificio
flutuante como a consequéncia de que homem e masculino podem, com igual
facilidade, significar tanto um corpo feminino como um masculino, e mulher e
feminino, tanto um corpo masculino como um feminino. (BUTLER, 2021, p.
26).

O fato de questionar os papéis atribuidos a homens e mulheres,

~

destacadamente aqueles relativos a sexualidade pensados com base no viés

heteronormativo, € ponto convergente entre os coletivos militantes feministas e

homossexuais.

As mulheres (Iésbicas, bissexuais e heterossexuais), 0s gays e outros grupos
cujas sexualidades se definem em ‘oposigao relativa’ a heteronormatividade
foram os primeiros em problematizar as diferencas de género. Elas e eles tém
sido os precursores a explorar a politica da sexualidade ou a sexualidade
como politica. Ao apresentar 0s questionamentos aos juizos mais
elementares sobre o0 sexo, o género e a sexualidade, incluidas as oposi¢cdes
binarias heterossexual/homossexual, sexo biolégico/género e
homem/mulher, estes coletivos de sujeitos desenvolveram novas formas de
examinar o tema da identidade humana e, por sua vez, esta situacdo se
reflete nas politicas e movimentos curriculares. (CAETANO, 2011, p. 68).

O esforco e as lutas promovidas pelos movimentos sociais a demanda dos

direitos individuais e coletivos, expressos no reconhecimento das diferencas e da

pluralidade, bem como do direito & igualdade, lograram éxito, a0 menos parcialmente,

com a promulgacdo da CF/1988. Tematicas relacionados aos negros, populacées

indigenas, pessoas com deficiéncia e demais minorias ficaram subordinadas a

Comisséo Tematica da Ordem Nacional, que promoveu importantes discussdes junto

a Assembleia Nacional Constituinte instaurada no ano de 1987. Muitos dos debates

propostos na Assembleia Nacional Constituinte j& haviam sido maturados pelos

coletivos sociais organizados e por 6rgaos colegiados em momentos anteriores. Pinto

(2010), por exemplo, destaca a importancia da criagcdo, em 1984, do Conselho

Nacional da Condicdo da Mulher e sua atuagcdo com importantes grupos feministas,
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para que os direitos das mulheres fossem incluidos na nova Carta Constitucional. Ja

sobre o0s aspectos inerentes as questdes raciais, evidenciamos:

A partir de 1986, houve participagdo ativa do movimento negro no processo
da Constituinte, resultando na criminalizag&o do racismo no reconhecimento
tanto aos remanescentes de quilombos quanto a propriedade definitiva das
terras que ocupam. Em 1988, criou-se o primeiro 6rgao federal voltado para
questbes raciais, a Fundacdo Palmares, e, ao fim da década, surgem as
primeiras ONG negras. As articulacées com questfes de género e de classe
podem ser localizadas ao longo de todo o processo, marcado pelo
centramento em torno da categoria negro. (FACCHINI; CARMO; LIMA, 2020,

p. 4).

Em termos gerais, acerca da nova CF, esta “reconhece as diferengas, e isso ja

€ um largo passo que se da. Sdo diversos os dispositivos constitucionais

compromissados com a garantia da diversidade enquanto fundamento relevante para
a propria democracia de ideias”. (ABRAAO, 2011, p. 9).

No caso brasileiro, as mudangas em curso permitem levantar a hipétese de
gue vivemos uma transicdo de uma sociedade na qual a representagéo
monocultural construida e fixada pelas elites (intelectuais e politicas) esta
dando lugar a uma representacdo social que cotidianamente se revela
profundamente dindmica e multicultural. A Constituicdo Federal de 1988,
mesmo que de modo insuficiente, expressa essa mudanca na representagao
de grande parte dos brasileiros. Se, por um lado, as mudan¢as normativas
sdo o resultado de lutas sociais, por outro, as lutas sociais ndo se esgotam
nessas mudancas: ao contrario, elas ganham maior visibilidade no que tange
as varias interpretacfes do processo em curso. No caso especifico, entender
as distintas formas mediante as quais a diversidade se expressa e vem sendo
interpretada tem sido um dos elementos centrais para compreendermos 0s
desafios presentes no processo brasileiro. (SILVERIO, 2005, p. 91).

Um dos primeiros pontos previstos no Texto Constitucional e que reconhece o

direito a igualdade em meio a pluralidade é quando da definicdo dos objetivos

fundamentais da Republica:

Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

[.]

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminacdo. (BRASIL, 1988, Art. 3°).

Acerca dos direitos e deveres individuais e coletivos, remansou evidenciada a

igualdade formal:



54

Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade. (BRASIL, 1988, Art. 5°).

Abrado (2011) atenta, ainda, para elementos constitucionais relacionados ao
ensino e a cultura que, em seu escopo, preveem o pluralismo (de ideias e cultural)

como direitos dos cidadaos. Quanto ao ensino:

O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢Bes para 0 acesso e permanéncia nha escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte
e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepcbes pedagdgicas, e coexisténcia de
instituicbes publicas e privadas de ensino (BRASIL, 1988, Art. 206).

Ja em relacdo aos direitos culturais, a CF/88 exprime as seguintes disposicdes:

O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso
as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizagdo e a difuséo
das manifestagBes culturais.

§ 1° O Estado protegera as manifestacdes das culturas populares, indigenas
e afro-brasileiras, e das de outros grupos participantes do processo
civilizatério nacional.

§ 2° A lei dispora sobre a fixag8o de datas comemorativas de alta significagao
para os diferentes segmentos étnicos nacionais (BRASIL, 1988, Art. 215).

Por fim, no que concerne ao patrimonio cultural nacional, a CF/88 € sucinta e

dispbe que:

Constituem patrimonio cultural brasileiro os bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia
a identidade, a acdo, a memodria dos diferentes grupos formadores da
sociedade brasileira. (BRASIL, 1988, Art. 216).

De acordo com Abrado (2011), a CF/88, em seus aspectos formais,
compromete-se com o pluralismo como projeto politico nacional, reconhecendo a
diversidade e a multiplicidade cultural no Pais. E necessaria, segundo a autora, a
implementacgéo de pratica de acdes que permitam a incluséo sociocultural, indo além
da ideia de integracdo e incorporando as demandas dos grupos excluidos como

igualmente validas para que, dai entdo, se pense num universo igualitario para todos.
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Nas décadas subsequentes a CF/88, houve maior aproximacdo entre 0s
sujeitos politicos pertencentes aos movimentos sociais, a esfera publica e os
movimentos organizados internacionais. Além disso, as disputas pelo reconhecimento
de sujeitos distintos dentro dos proprios coletivos sociais levaram, dentre outros
casos, ao surgimento do acrébnimo LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais), em substituicdo a sigla GLS (Gays, Lésbicas e Simpatizantes) adotada
anteriormente (FACCHINI, CARMO e LIMA, 2020; FACCHINI, 2010).

Os anos de 1990 tivera inicio com alguns importantes marcos na luta pela
equiparacao de oportunidades e contra a discriminacdo de pessoas historicamente
submetidas a esses processos. Em 1991, por exemplo, a Lei 8.213/91 dispds sobre a
criacdo de cotas para deficientes e pessoas com deficiéncia, além dos planos de
beneficios da previdéncia e outras providéncias relacionadas a contratacdo de
portadores de necessidades especiais. Ainda na primeira metade da década, em
1995, foi estabelecida a primeira politica de cotas do Pais em beneficio das mulheres,
de modo que cada partido deveria reservar um minimo de 30% em suas candidaturas
para elas (MOEHLECKE, 2002).

Ainda no ano de 1995, ap0s intensas pressdes realizadas pelo movimento
negro, com destaque para a Marcha Zumbi contra o Racismo, pela Cidadania e a Vida,
o Presidente da Republica, Fernando Henrique Cardoso, instituiu, por meio de
decreto, um Grupo de Trabalho Interministerial (GTI) com o intuito de desenvolver
politicas e acdes afirmativas em beneficio da populacdo negra por meio da
intervencdo em areas como educacdo, trabalho, comunicacdo e salude
(MOEHLECKE, 2002; SANTOS, 2013).

Gohn (2012) ressalta que, nos anos de 1990, houve uma alteragdo na
configuragdo dos movimentos sociais urbanos. A autora argumenta que, em virtude
das conquistas obtidas com a Constituicdo de 1988, do surgimento e crescimento de
organizacdes nao governamentais (ONG) e outras entidades do terceiro setor, além
das tensdes entre as liderancas dos distintos grupos organizados, esses coletivos

passaram a atuar em rede por meio de uma agenda anual de mobilizac¢des.

Na segunda metade dos anos 1990, novos ingredientes foram
acrescentados, alterando ainda mais a dindmica dos movimentos sociais em
geral, e dos populares em particular. Comeco citando as crises econémicas
internas em movimentos populares e ONGs cidadds que os levaram a
repensar seus planos, seus planejamentos de acgdo, suas estratégias e
formas de atuar, a elaborarem planejamentos estratégicos etc. Algumas
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entidades de apoio aos movimentos fecharam suas portas, outras se
fundiram, e outras apenas deslocaram suas areas de atuacdo para setores
especificos, dentro do leque dos programas sociais institucionalizados,
governamentais ou de apoio advindo da cooperagéo internacional. Novas
pautas foram introduzidas, tais como a de trabalhar com os excluidos sobre
questdes de género, étnicas, idades etc. (GOHN, 2012, p. 121).

A chegada dos anos de 2000 trouxe a consolidagdo das agdes afirmativas
iniciadas na década anterior. Essas a¢fes ganharam corpo desde uma série de

normatizacoes incluidas no ordenamento juridico brasileiro e que as alicercaram.

Neste dominio o Brasil conheceu, a partir de 2003, um avango juridico-
politico. Se dele decorrem transformacgdes reais na sociedade, é ainda uma
guestao em aberto. Uma coisa é certa, qualquer que seja o seu ambito, as
transformagBes ocorrem primeiro na lei e s6 muito lentamente vao
influenciando as instituicbes e conformando as mentalidades e as
subjetividades. Mas € inequivoco que estd em movimento a construgéo de
um espelho novo onde o Brasil do século XXI se quer olhar, um Brasil mais
justo e mais diverso, apostando em considerar a justi¢a histdrica e cultural
como parte integrante da justica social. (SANTOS, 2013, p. 80).

Ainda em 2002, ultimo ano do governo Fernando Henrique Cardoso, foi criado
o Programa Nacional de A¢des Afirmativas. Dentre suas finalidades, vigentes no
ambito da Administragdo Publica Federal, foram implementadas “medidas de incentivo
a inclusdo de mulheres, afrodescendentes e portadores de deficiéncia como critérios
de pontuacédo em licitac6es que beneficiem fornecedores que comprovem desenvolver
politicas compativeis com o programa”. (PIOVESAN, 2008, p. 892). Também no ano
de 2002, segundo Piovesan (2008), foi implementado o programa Diversidade na
Universidade, que estabelecia bolsas e premiacdes para alunos que desenvolvessem
acOes de inclusdo no espaco universitario.

Outros marcos legais de relevancia ocorridos nos anos de 2000 foram: a Lei
N.° 10.436/2002, que reconheceu a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como meio
legal de comunicagédo e expressao; o Decreto N.° 4.886/2003, que instituiu a Politica
Nacional de Promocéo da Igualdade Racial (PNPIR); a Lei N.° 11.340/2006 (Lei Maria
da Penha) decretada com o intuito de punir e coibir a violéncia doméstica contra as
mulheres; a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva (2008);
o Decreto N.° 6.949/2015 promulgou a Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo; a Lei N.° 12.288/2010, que
instituiu o Estatuto da Igualdade Racial, visando a garantir a populacdo negra a

igualdade de oportunidades e a defesa dos seus direitos individuais e coletivos; a Lei
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N.°© 7.612/2011, que estabeleceu o Plano Nacional dos Direitos da Pessoas com
Deficiéncia — Viver sem limite; Lei N.° 13.146/2015 que institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; a Lei N.°
13.104/2015, que tipificou o feminicidio; e o Decreto N.° 8.727/2016, que dispds sobre
0 uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas
travestis e transexuais no ambito da Administracdo Publica. Cabe ressaltar, ainda, o
langamento do programa Brasil sem Homofobia, em 2004, concebido em articulagéo
entre o Governo Federal e a sociedade civil organizada com o intuito de promover o
combate a violéncia e a discriminagcdo contra gays, lésbicas, transgéneros e
bissexuais, bem como a promocéao da cidadania deste publico, e o Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres, que se propunha enfrentar as desigualdades entre
homens e mulheres, reconhecendo o papel do Estado para o alcance dessa
finalidade, partindo da adocéo de politicas publicas especificas a este fim.

Algumas importantes conquistas, contudo, s6 vieram a ocorrer mediante
intervencdo do Poder Judiciario, destacadamente por intermédio da atuacdo do STF.
Em destaque, o reconhecimento da unido homoafetiva, em 2011; a declaragéo de
constitucionalidade do sistema de cotas nas universidades, em 2012; o direito a
alteracéo de registro civil de pessoas trans, sem necessidade de laudos médicos ou
judiciais, em 2018; e a criminalizacdo da homotransfobia por meio de sua equiparacao
ao crime de racismo, no ano de 2019. E valido ressaltar que inexiste, no caso
especifico de politicas publicas e acdes afirmativas destinadas a populacédo
LGBTQIA+ (acrbnimo para lésbicas, gays, bissexuais, transexuais/transgéneros,
gueer, intersexuais, assexuais e todas as outras possibilidades de orientacao sexual
e/ou identidades de género), no ambito do Poder Legislativo, qualquer aprovacéo de
lei que beneficie ou garanta a essa parcela da populagédo medidas que promovam sua
protecéo, valorizacdo e/ou combate a discriminacdo enfrentada cotidianamente. E o
qgue destaca o relator da Acdo Direta de Inconstitucionalidade por Omissdo 26
(ADO/26), o entdo ministro Celso de Mello (2019):

Nao obstante respeitavel o esfor¢o dispensado pelo Congresso Nacional no
sentido de instaurar o debate legislativo em torno da questdo da
criminalizagdo da homofobia, revela-se inquestionavel, no entanto, a
auséncia conspicua de qualquer providéncia efetiva no sentido de superar a
situacdo de inequivoca e irrazoavel “inertia deliberandi” ora constatada no
presente caso. (BRASIL, 2019, p. 48).
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No momento atual, como destacam Facchini, Carmo e Lima (2020), é possivel
identificar um fenémeno de politizacao reativa encabecado pelos segmentos religiosos
em contraposi¢cao aos avangos dos direitos sexuais e reprodutivos ocorridos nas
tltimas décadas. Ainda segundo esses autores, “os ativismos” também passam por
um momento de reconfiguracdo, com destaque para 0 questionamento da
institucionalizacdo dos movimentos sociais e do dialogo socioestatal.

A interseccionalidade das pautas dos grupos subalternizados, na segunda
metade dos anos de 2010, emerge como aspecto de relevancia, de tal modo que, com
a ascensdo dos estudos poés-coloniais, decoloniais e queer, potencializados pela
difusdo das redes sociais, identifica-se o surgimento de grupos que assumem
multiplas identificacbes, bem como a multiplicacdo de categorias, dos quais
mencionamos, por exemplo, o acronimo LGBTQIA+ (agora mais abrangente em
relacdo as distintas orientacdes sexuais e identidades de género) e o feminismo
negro. Essas ligacdes contribuem para uma maior compreensao da complexidade que
envolve o tecido social e para a proposicéo de intervencdes coletivas, cujo objetivo-
fim é comum: a formacdo de uma sociedade mais justa, democratica e menos

desigual.

Seus objetos de analise sdo aproximados, as identidades com que lidam se
articulam, se misturam e se complexificam. Além disso, a forma como se
aproximam dos objetos é semelhante: sdo campos de estudos
marcadamente engajados, dirigidos ndo apenas para a andlise mas para a
intervencao social. S&o ainda campos cientificos "abertos", pouco ortodoxos,
marcados pelo debate e pela diversidade analitica. Estudos das culturas
juvenis, da cultura operéaria, da midia, das identidades nacionais, étnicas e
sexuais tém “tudo a ver” com género, obviamente. As aliangas sdo assim
produtivas em todas as dire¢des. (LOURO, 2014, p. 161).

Com amparo nas discussdes de género, por exemplo, identificamos como o0s

distintos recortes subjetivos de identidade sao transversalizados:

Se alguém é uma mulher, isso certamente ndo é tudo o que esse alguém é;
o termo néo logra ser exaustivo, ndo porque os tragos predefinidos de género
da pessoa transcendam a paraferndlia especifica de seu género, mas porque
0 género nem sempre se constitui de maneira coerente ou consistente nos
diferentes contextos histéricos, e porque o género estabelece interse¢tes
com modalidades raciais, classistas, étnicas, sexuais e regionais de
identidades discursivamente constituidas. Resulta que se tornou impossivel
separar a nocao de género das intersegcdes politicas e culturais em que
invariavelmente ela é produzida e mantida. (BUTLER, 2021, p.21).
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Ainda segundo Butler (2021), pensar a interseccionalidade representa rejeitar
a ideia de uma unidade categorial que venha a formar uma coalizdo para a conquista
de politicas que beneficiem essa categoria. Isso ocorre pelo fato de que o
estabelecimento de uma determinada unidade assenta em alegacdes universalistas e
se distancia de outras dimensdes. Para a autora, projetar uma categoria fundacionista
das mulheres conduz, dentre outras coisas, a ndo consideracdo de marcas de classe
e raca gque perpassam essa categoria. A estruturacdo dialégica de categorias é
passivel de desaguar em um liberalismo alheio a como as rela¢des de poder afetam
0s sujeitos dentro de um determinado segmento e tratar a todos como um grupo

homogéneo.

Seria errado supor de anteméao a existéncia de uma categoria de “mulheres”
gue apenas necessitasse ser preenchida com varios componentes de raca,
classe, idade, etnia e sexualidade para tornar-se completa. A hipotese de sua
incompletude essencial permite a categoria servir permanentemente como
espaco disponivel para os significados contestados. A incompletude por
definicAo dessa categoria poderd, assim, vir a servir como um ideal
normativo, livre de qualquer forca coercitiva. (BUTLER, 2021, p. 40).

Ndo se ha de pensar, portanto, em uma coalizdo fechada, de carater
reducionista e constituida em torno de uma determinada categoria. Trata-se, entao,
de idealizar a elaboracdo de categorias sem que se tenha uma unidade pré-
determinada ou objetivada, de modo a permitir que unidades provisérias surjam
durante essa elaboracdo (BUTLER, 2021).

Uma coalizdo aberta, portanto, afirmaria identidades alternativamente
instituidas e abandonadas, segundo as propostas em curso; tratar-se-a de
uma assembleia que permita multiplas convergéncias e divergéncias, sem
obediéncia a um telos normativo e definidor. (BUTLER, 2021, p. 42).

As multiplas convergéncias e divergéncias evidenciadas em torno de um
modelo de coalizdo aberta, dentre outras coisas, sdo capazes de clarificar formatos
de opressdo e subjugacdo entre os proprios segmentos subalternizados. As
opressdes caracteristicas de uma sociedade patriarcal heteronormativa afetam
mulheres de maneiras distintas, de acordo com a tonalidade de sua pele ou a homens
homossexuais desde a caracterizacdo do seu comportamento como mais ou menos

“masculino”, por exemplo. Todos os grupos estao passiveis, ainda, de sofrer com as
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adversidades oriundas dos preconceitos de classe e, quanto mais transversalizada for
a pessoa, maiores as mazelas a se contornar.

E com base na evidenciacdo dessas inconsisténcias verificadas entre os
proprios sujeitos e coletivos marginalizados e oprimidos que ha a necessidade de se
discutir as distintas modalidades de acéo das relacdes de poder na sociedade, uma
vez que “o poder se situa e é exercido no nivel da vida, da espécie, da raca e dos
fendmenos macicos da populagao”. (FOUCAULT, 2019, p. 148).

Mello e Nuernberg (2012) e Diniz (2003) destacam as convergéncias e
articulacdes entre os coletivos de luta pelos direitos das pessoas com deficiéncia com
o0 movimento feminista. Para esses autores, que fazem parte de um grupo escasso
que se propbe a realizacdo desse debate, essa correlacdo surge de alguns
pressupostos e eixos em comum entre esses segmentos, tais como: “1) o pressuposto
da desnaturalizacdo do corpo; 2) a dimenséo identitaria do corpo; e 3) a ética feminista
da deficiéncia e do cuidado”. (MELLO; NUERNBERG, 2012, p. 640). Esses
movimentos ainda convergem pela maneira de estruturacdo dos estudos sobre
deficiéncia e feminismo e que nos oferecem algumas justificativas para sua analise

interseccional, quais sejam:

1. porque os estudos sobre deficiéncia partem do mesmo pressuposto politico
e tedrico do feminismo - o de que a desigualdade e a opresséo contra grupos
vulneraveis devem ser combatidas - e 2. porque o inicio da estruturagdo dos
estudos sobre deficiéncia pautou-se largamente no modelo analitico dos
estudos de género que supunham a diferenciacdo entre sexo (natureza) e
género (social), o que, no campo da deficiéncia, passou a ser compreendido
como a diferencga entre lesao (natureza) e deficiéncia (social). (DINIZ, 2003,

p. 1).

Esses pontos em comum levam a que as dissonancias também sejam
expostas, refletindo as tendéncias de especificacdo dos movimentos com base em
suas peculiaridades, mas também evidenciando, como adiantado anteriormente, que
0s modelos normativos vigentes na sociedade sé&o passiveis de afetar segmentos com
uma ou mais similaridades de maneiras distintas, como perpetuacdo dos privilégios
dos grupos dominantes desde a apropriacdo das pautas em disputa. Essa situacao
ocorre mais intensamente quando ndo h& critica e desconstituicAo dos valores
hegemonicos. Para corroborar essa argumentacao, louvamo-nos no questionamento

feminista a formulacdo do modelo social da deficiéncia.
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O modelo social ndo forcava uma revisao dos valores morais esperados para
homens produtivos, o0 que se procurava era garantir a inclusdo de homens
deficientes neste projeto. O lema de uma das organizag¢des britanicas de
deficientes, “o direito ao trabalho é um direito humano fundamental’, é
exemplar para se compreender as pretensfes dos primeiros tedricos: o
objetivo era incluir o deficiente no projeto social de produg&o. Nesse sentido,
por mais inquietante que fosse a redescricdo da deficiéncia em termos
sociais, este ndo foi um movimento capaz de provocar as estruturas morais
mais profundas das sociedades, pois principios hegemdnicos como
autonomia, independéncia e produtividade se mantiveram na pauta de
reivindicacdes. (DINIZ, 2003, p. 4).

Para o feminismo, a formulacdo do modelo social da deficiéncia foi marcada
pelo posicionamento de um subgrupo privilegiado de pessoas com deficiéncia em
relacdo aos seus demais componentes. Composto basicamente por homens com
lesdo medular, em sua maioria sociologos de tradicdo marxista, esse subgrupo nao
era capaz de representar os anseios de pessoas com deficiéncias mais severas,
principalmente aquelas de ordem cognitiva e intelectual (DINIZ, 2003).

Considerando que ha uma aproximacao tedrica entre esses coletivos, conforme
0S €eix0s e pressupostos mostrados anteriormente, e que essa aproximacao se deu
harmonicamente no primeiro momento, destacadamente no surgimento e crescimento
do modelo social da deficiéncia, é preciso que percebamos objetivamente como o
movimento feminista identificou inconsisténcias nesse modelo, que culminavam na

reproducao de estruturas de poder vigentes.

Principios como o cuidado, ou beneficios compensatérios para o deficiente
nao estavam na agenda de discussodes, pois se pressupunha que o deficiente
era um sujeito produtivo assim como o nado-deficiente, sendo necessaria a
retirada das barreiras para o desenvolvimento de suas capacidades. Muito
embora os tedricos da deficiéncia almejassem revolucionar a ldgica
capitalista de organizacdo das sociedades, o modelo social concentrou
esforcos na inclusédo dos deficientes no mercado de trabalho e no sistema
educacional, em detrimento de promover uma reformulacdo ampla dos
principios produtivos e morais que regem a vida coletiva em torno do trabalho.
(DINIZ, 2003, p. 3).

Com base nessas lacunas indicadas por Diniz (2003), os estudos feministas
exprimiram inGmeros pontos a serem considerados e debatidos, tendo como propésito
a consolidacdo de um novo modelo social da deficiéncia, um novo tipo mais critico e

inclusivo, perpassado por multiplas condi¢cdes e/ou Opticas de analise subjetiva.

Foram as tedricas feministas que, pela primeira vez, mencionaram a
importadncia do cuidado, falaram sobre a experiéncia do corpo doente,
exigiram uma discussao sobre a dor e trouxeram os gravemente deficientes
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para o centro das discussdes - aqueles que jamais serdo independentes,
produtivos ou capacitados a vida social, ndo importando quais ajustes
arquitetdbnicos ou de transporte sejam feitos. Foram as feministas que
introduziram a questéo das criancas deficientes, das restri¢cdes intelectuais e,
0 mais revolucionario e estrategicamente esquecido pelos tedricos do modelo
social, o papel das cuidadoras dos deficientes. Foi o feminismo quem
levantou a bandeira da subjetividade na experiéncia do corpo lesado, o
significado da transcendéncia do corpo para a experiéncia da dor, forcando
uma discussédo ndo apenas sobre a deficiéncia, mas sobre o que significava
viver em um corpo doente ou lesado. Foram as feministas que passaram a
falar nos “corpos temporariamente nao-deficientes”, sugerindo a ampliagcéo
do conceito de deficiéncia para condicbes como o envelhecimento ou as
doencas crénicas. Diferentemente dos teéricos do modelo social, muitas
feministas ndo hesitaram em por lado a lado a experiéncia das doencas
cronicas e das lesdes, considerando-as igualmente como deficiéncias. Por
fim, foram as feministas que mostraram que, para além da experiéncia da
opressao pelo corpo deficiente, havia uma convergéncia de outras variaveis
de desigualdade, tais como raca, género, orientacéo sexual ou idade. (DINIZ,
2003, p. 3-4).

Essas marcas de convergéncia e divergéncia que marcam a
interseccionalidade e a transversalidade dos multiplos sujeitos que compdem a
diversidade humana, em associacdo ao reconhecimento dos aspectos historicos
discutidos até aqui e correlacionados a pluralidade no Brasil e no mundo,
caracterizado com as perspectivas tedricas e contextuais que levaram a elaboracdo
de modelos, paradigmas, politicas publicas e contestacfes de padrdes hegembnicos
vigentes, sdo de fundamental importancia para que nos situemos em relacdo a
realidade atual no que concerne as politicas e posicionamento da diversidade no
debate e espaco publicos.

Tamanha a evidéncia em torno da temética da diversidade desde meados do
século XX e primeiras décadas do século XXI trouxeram a tona ndo somente a voz
dos grupos historicamente sujeitados a exclusdo, mas também fomentaram fortes
reacOes das alas mais conservadoras da sociedade em um movimento reacionario
ante a conquista de direitos por grupos minoritarios e ao questionamento de “valores”
histéricos arraigados no amago social.

No Brasil, os ultimos anos foram marcados por consideravel reacdo dos
movimentos conservadores a direita do espectro politico, seguindo uma tendéncia
surgida nos Estados Unidos e sob grande influéncia de setores religiosos, como bem
destacado por Almeida (2019), Miguel (2021) e Silva, Sugamosto e Araujo (2021).

Acerca do conservadorismo, é pertinente esclarecer que conforma
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[...] um conceito associado a processos e contextos histéricos especificos.
Todavia, o termo tornou-se comum nos debates publicos brasileiro e mundial
contemporaneos, sendo constantemente acionado nos noticiarios de
televisdo, na imprensa escrita e nas redes sociais digitais com uma profusao
de sentidos razoavelmente elasticos; por vezes, € identificado de modo
excessivo e impreciso com fascistas, se na politica, ou com fundamentalistas,
guando na religido. Parafraseando Geertz, quando escreveu que no mundo
contemporaneo “ha coisas demais a que se quer dar o nome de ‘religiosas™
(Geertz, 2001, p. 151), muitas coisas sdo chamadas de conservadoras ou
arroladas enquanto tais em um mesmo grande movimento. (ALMEIDA, 2019,
p. 186).

Essa tendéncia reacionaria, em ambito nacional e internacional, recebeu
formato com a ascensao de grupos de direita e extrema direita ao poder, como
ocorrido no Brasil e em varios outros paises da América do Sul, além dos Estados
Unidos e de alguns estados europeus (ALMEIDA, 2019; MIGUEL, 2021). O discurso
utilizado pelos lideres dessas nacdes, caracterizados por seu carater fortemente
populista, se vale de conceitos duvidosos de “identidade de género” e “marxismo
cultural” para difundirem ideias “antiglobalistas” — muitas vezes mais aparentados com
um ultranacionalismo - anticomunistas e alardeadamente intolerantes.

As discussdes envoltas nos conceitos de ideologia de género e marxismo
cultural sdo intrinsecas ao terreno politico da direita e da extrema direita e sdo inter-
relacionadas. Algo notavel em torno da formulacéo de seus significados €, no caso da
ideia de ideologia de género, a subversdo dos estudos teoricos acerca do género
(MIGUEL, 2021) e no do marxismo cultural o seu ideal conspiracionista judaico-
comunista (SILVA; SUGAMOSTO; ARAUJO, 2021).

O espantalho da “ideologia de género” tornou-se, no Brasil, o ingrediente
principal do “marxismo cultural’, outra importagao do radicalismo de direita
angléfono. Nas palavras de Mirrless, o “marxismo cultural” € um dispositivo
politico de produgéo de “édio interseccional” dentro do discurso da Alt-Right
(a nova extrema direita). Ele constroi uma visédo de nagdo que é patriarcal,
branca e supremacista crista, “em resposta a desestabilizagdo desta ordem
pela continua busca de justica social e mudancas societais mais amplas
ligadas as condi¢bes do capitalismo multinacional e do neoliberalismo
progressista”. (MIGUEL, 2021, p. 4-5).

E baseado nesse arcabougo “delirante-pseudocientifico” de conceitos
deturpados que o Brasil inaugurou (ou resgatou) uma visdo para a diversidade e para
o trato das diferencas na pluralidade humana marcado pela defesa da manutencao
das caracteristicas hegemoénicas da sociedade (branca, heterossexual, patriarcal etc.)

e pela ideia de submissdo das minorias perante aqueles detentores dessas
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caracteristicas. No caso brasileiro, a dita onda conservadora iniciou sua rapida
ascensado com as manifestacdes populares de 2013, diminuindo seu aspecto difuso
em detrimento de uma maior integracéo e organizagao de pautas e consolidando-se
efetivamente apds o impeachment da ex-presidenta Dilma Rousseff em 2016.

O breve mandato do ex-presidente Michel Temer, que assumiu apos o
impeachment de Rousseff, ficou marcado por alguns retrocessos. Primeiramente, pela
baixa representatividade do corpo ministerial do seu governo, sendo esse
exclusivamente branco e masculino ou, nos dizeres do jornal britanico The Guardian:
“A lot of testosterone and little pigment®”. Além disso, extinguiu o Ministério da Cultura
(recriado um més apols a sua extincdo apos fortes pressdes da opinido publica) e
incorporou o Ministério das Mulheres, da Igualdade Racial, da Juventude e dos
Direitos Humanos ao Ministério da Justica e Cidadania. Embora houvesse justas
criticas a atuacao efetiva das pastas extintas, suas existéncias, por si, eram sinal de
reconhecimento da importancia das areas que representavam e, muito embora tenha
havido a reversdo de algumas dessas medidas em momentos posteriores, ja havia se
caracterizado qual o posicionamento governamental para tematicas como cultura,
direitos humanos, racismo e igualdade de género.

O cenario mais tenebroso veio a partir de 2018, ano eleitoral. O debate acerca
da pauta de costumes nunca se tornou tdo evidente e, ao mesmo tempo, envolto em
uma aurea obscurantista, cercada por inimeras noticias falsas (fake news) e pelo
terror implantado em boa parte da populacido que se viu sob uma “ameaca”’ de
subversdo de muitos de seus valores morais arrimados na tradicdo crista. Tal
realidade, associada, ainda, a narrativa de idoneidade moral e combate a corrupcao,
foi devidamente constituida no movimento de ascensao da extrema-direita que

compds a chapa do entdo candidato e depois Presidente da Republica.

Associado a essa linha de discurso, Bolsonaro abragcou a pauta dos
costumes, articulando-se, de um lado, com uma base parlamentar evangélica
e, por outro, com o eleitor evangélico, que sempre foi sensivel as questbes
relativas ao corpo e aos comportamentos. Seu discurso foi contrario a
praticamente todas as mudancas concernentes a sexualidade, género e
reproducdo das Ultimas décadas. E contra o aborto e as causas LGBT.
Combateu a chamada “ideologia de género”, maior espectro que assombra a
populacdo mais conservadora, gerando uma espécie de péanico moral.
(ALMEIDA, 2019, p. 205).

& Traduc&o: Muita testosterona e pouco pigmento.
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A bem-sucedida tatica de campanha do Postulante, fortemente impulsionada
pelo uso das redes sociais, lhe garantiu a vitéria nas eleicbes e sua escalada a
Presidéncia da Republica. Seu mandato, desde entdo, se caracteriza por um viés
sobradamente belicoso e conservador, manifestado tanto em seus discursos, como
no de muitos de seus ministros que reproduzem fielmente suas ideias e métodos
discursivos.

Mencionamos, como exemplo classico de como a diversidade é tratada no atual
governo, a criacdo do Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos (MMFDH) e
ocupado até marco de 2022 pela ministra Damares Alves. De formacéo religiosa, a
Ministra reforcou, tanto em suas pautas, como em seus discursos, a tendéncia
reacionaria vigente no governo. Em suas declaracdes, é perceptivel, por exemplo, a
opcdo realizada pelo determinismo bioldégico no que concerne as definicdes e
constatacdo dos padrées de género. Como consequéncia desse paradigma biologista

ha o reforco a

[...] um marco social desigualitario e patriarcal, que disgrega os corpos em
masculinos e femininos, chama-os homens e mulheres, imp&e-lhes modelos
de conduta e funcBes sociais e laborais distintas, e organiza-os dentro dum
esquema social em que ha claras e alarmantes assimetrias, que se
manifestam desde aspectos como a brecha salarial e 0 assédio, até a
agressao sexual e o assassinato. Esse patriarcalismo que orienta a retérica
da ministra estabelece um esquema de género desenhado a partir de um
antagonismo e uma separagéo radical entre o masculino e o feminino, e sé
tem logica como componente de relagbes de poder assimétricas. (CUNHA,
2020, p.51).

Ainda segundo Cunha (2020), estao entre as pautas do MMFDH a proposta de
liberacdo de tratamentos de reorientacdo sexual e terapias de reconverséo de género,
em afronta a questdes pacificadas em décadas anteriores por conselhos de Medicina
e Psicologia. Entre outras frentes encabecadas pelo governo estdo a aprovagao do
Estatuto da Familia, o Estatuto do Nascituro e a PEC 29/2015 que, se aprovados,
representariam mudancas de paradigmas relacionados &, respectivamente, definicao
de familia, que seria restringida aquelas formadas por um nucleo heterossexual,
restricio ao aborto em quaisquer situagbes, 0 que solaparia as discussbes
relacionadas aos direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, e, por fim, alterariam
a CF/88, de modo que a vida passasse a ser considerada como inviolavel desde a

sua concepcao.
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A discussdo que se deve promover € relativa a que o Estatuto da Familia
exclui os diversos tipos de familia que existem, néo lhes oferecendo qualquer
protecéo sendo destinando-os a um limbo juridico; o Estatuto do Nascituro
instaurara um conflito de normas ja que o Cédigo Penal brasileiro permite o
aborto em casos especificos e a PEC 29/2015, se aprovada, recalcara a
criminalizagdo do aborto ao estabelecer expressamente que o direito a vida
comeca desde a concepcao, outorgando uma primazia dos corpos ainda nao
nascidos em detrimento da vida de inimeras mulheres, o que daria o carater
de inconstitucionalidade a quaisquer casos de aborto. (CUNHA, 2020, p. 53).

Também séo reflexos da conjectura reacionaria vigente, o movimento politico
intitulado “Escola sem partido”. De raizes conservadoras, essa corrente defende a
puni¢ao para a pratica do “assédio ideoldégico” eventualmente ocorrido nas escolas.
Em termos praticos o que se percebe é a defesa da ideologia das classes dominantes
e da reproducédo dos modelos politicos e econémicos hegemdnicos. A disputa travada
pelo fim da “ideologia” no ambiente escolar nada mais € que uma escolha estritamente
ideologica e de recusa a qualquer modelo educacional objetante aos interesses
mercadoldgicos e comprometido com a integracdo dos multiplos sujeitos no corpo
social (CAPAVERDE; LESSA; LOPES, 2019).

Um outro movimento em nitido crescimento no Pais € o homeschooling, que
pode ser traduzido como educacdo no lar ou educacdo domeéstica. Os defensores
desse modelo questionam a qualidade do ensino ofertado nas escolas, apontam a
violéncia no ambito escolar e em seus entornos, além dos seus ideais religiosos que
demandariam uma liberdade de instrucdo conforme suas reservas morais como
elementos justificantes para ofertarem o ensino no ambiente domiciliar (CURY, 2019).
O Projeto de Lei N.° 2.401/2019, defendido pelo MMFDH, visa regulamentar o
homeschooling promovendo alteragdes na LDB e na Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Muitas criticas relacionadas a educacgéo
domiciliar residem na restricdo da convivéncia entre os diferentes e que marca a

formacao ocorrida nas instituices educacionais.

A escolaridade traz consigo o campo da convivéncia. Convivéncia que reabre
uma nova tenséo: os diferentes se encontram em um espag¢o comum a fim
de conhecerem e praticarem “as regras do jogo”. Os diferentes se encontram
para que haja um reconhecimento reciproco da igualdade, da igualdade
essencial entre todos os seres humanos. Os diferentes se encontram para,
em base de igualdade, reconhecer e respeitar as diferencas. E nesse ir e vir
de conhecimento comum, de aprendizado das regras do jogo, da consciéncia
da igualdade e do reconhecimento do outro como igual e diferente que se
efetiva a “dignidade da pessoa humana”, principio de nossa Constituicao.
(CURY, 2019, p.6).
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Muito embora boa parte ataques aos direitos e conquistas dos grupos
minoritarios terem por alvo os aspectos de sexualidade e género, 0s retrocessos nao
se restringiram a esses segmentos. Segundo Xavier (2020), o projeto politico do
governo em voga perpassa a desregulamentagdo das terras e territorios dos povos
indigenas e das comunidades tradicionais quilombolas, além de retrocessos na pauta

ambiental. Relativamente a populacédo negra, mais especificamente, as investidas

[...] tiveram inicio ainda na campanha eleitoral e seguiram imediatamente a
posse como presidente. O debate sobre a inexisténcia do racismo como
causa estrutural das desigualdades raciais; as tentativas de desregulamentar
direitos da populacdo negra, como a politica de cotas nas universidades; o
ndo reconhecimento dos direitos trabalhistas das trabalhadoras domésticas;
a criminalizacdo dos negros, sobretudo dos jovens; o tratamento com
inferioridade e a veiculagdo de imagens simbdlicas de negros subordinados
como a do deputado Hélio Fernando Barbosa Lopes (Hélio Bolsonaro), fazem
parte do repertério perverso desses setores. Ainda no intuito de afirmar o
desprezo pelo debate sobre a questdo racial, o Presidente empossou,
recentemente, Sérgio Camargo como presidente da Fundacdo Cultural
Palmares. (XAVIER, 2020, p. 20).

A nomeacédo de Sérgio Camargo para a Fundacdo Zumbi dos Palmares foi
bastante simbdlica em relacédo a nova abordagem acerca da problematica racial, uma
vez que, de maneira recorrente, Camargo promoveu o questionamento do racismo
estrutural no Pais, em total contrassenso relativamente a légica de criacdo da
Fundacao, surgida em 1988, e que visa “a estimular, integrar, preservar, proteger e
disseminar as culturas negras; inclusive a de acompanhar o reconhecimento das
comunidades quilombolas”. (XAVIER, 2020, p. 20).

Até mesmo 0s grupos que possuiam alguma expectativa de ampliacdo de
direitos tiveram que deparar uma realidade bastante distinta daguela anunciada
durante o periodo eleitoral, como é o caso das pessoas com deficiéncia. O que houve,
efetivamente, foi uma desconstituicdo de direitos ja conquistados e inameros
discursos e acdes de carater “capacitista™.

Dentre as medidas adotadas com inicio no ano de 2019, fazemos mencao ao
ataque ao Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia (CONADE) e a Politica

Nacional de Participacdo Social (PNPS), comprometendo, desse modo, a articulagéo

° Mello (2016) e Vendramin (2019) convergem em suas consideracdes acerca do termo capacitismo
como se tratando de uma expressdo de cunho preconceituoso, onde a condi¢cdo corporal dos sujeitos
os define como sendo mais ou menos capazes e um sistema hierarquizante. O termo — néo
dicionarizado - ainda reflete os paradigmas oriundos do modelo médico da deficiéncia em contraposicao
ao modelo social vigente.
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entre a sociedade civil e a Administracdo Publica Federal; a extincdo da SECADI, que
tratava de acdes e politicas voltadas para a Educacédo Especial, de Jovens e Adultos,
Indigena, Quilombola, Etnico-raciais e Direitos Humanos e havia sido criada apés
intensas lutas dos movimentos sociais. Apos o fim da SECADI duas novas secretarias
foram criadas: a Secretaria de Alfabetizacdo e a Secretaria de Modalidades
Especializadas da Educacéo. O que se percebe, contudo, é que a extincdo da SECADI
e a criacao das secretarias ndo foram acompanhadas de qualquer debate democratico
entre os coletivos possivelmente afetados pela reestruturacéo ocorrida no MEC.
Outra medida de intensa repercussdo foi o oferecimento, em carater de
urgéncia, do Projeto de Lei n.° 6.159/19, que traz inGmeros retrocessos em relacédo a
Lei N.° 8.213/91, uma vez que promove alteragdes que influenciariam diretamente o
acesso de pessoas com deficiéncia ao mercado de trabalho. As principais criticas aos
projetos, de acordo como a AMPID (2019), séo seu aspecto nao dialégico junto aos
integrantes desse grupo social e entidades representativas, o fim da progressividade
dos direitos das pessoas com deficiéncia, barreiras a concessao do auxilio-incluséo e
imposicao da reabilitagéo profissional para todas as pessoas com deficiéncia.
Também houve fortes criticas relativas a desconstrucdo da politica de cotas
para os membros desse grupo. As principais queixas foram baseadas nas medidas
propostas pelo Governo Federal, como a contabilizacdo de aprendizes com
deficiéncia para o atendimento ao nimero minimo de postos de trabalho reservados
a esse publico, contabilizacdo dobrada de pessoas com deficiéncia grave, criacdo de
mecanismos de compartilhamento de cotas entre empresas de atividades e naturezas
diversas e exclusdo da reserva de vagas em tarefas consideradas perigosas. Além
disso, cria mecanismos que favorecem o ndo cumprimento das reservas de vagas por
empresas, uma vez que estabelece a possibilidade de recolhimento pecuniario ou
outras medidas alternativas para agueles que ndo se adequarem as exigéncias da lei.
A despeito dos retrocessos e reacfes a agenda progressista, é notério que a
discussédo sobre temas como género, sexualidade, etnia, raca e deficiéncia, por
exemplo, estad cada vez mais em curso, exigindo da sociedade uma atitude firme e

condizente com a condi¢do de Estado Democratico de Direito.

Alfim, no Estado Democratico de Direito, paradoxal € ndo admitir e ndo
acolher a desigualdade, o direito de ser diferente, de ndo formar com a
maioria. Mais: o Estado Demaocratico de Direito constitui-se, em si mesmo —
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e, sob certo ponto de vista, principalmente —, instrumento de defesa das
minorias. (MELLO, 2009, p. 136).

Muitas lutas por uma nacdo mais justa e igualitaria ainda estdo em curso no
Brasil e, provavelmente, perdurardo por muitos anos. E necessario, portanto, que a
sociedade se mantenha alerta, ndo admitindo recuos nos direitos conquistados pelos
grupos histérica e factualmente subalternizados e, acima de tudo, que haja uma
constante e proativa atitude na elaboracédo de uma agenda que promova uma efetiva

justica social.

2.4 Educacao e Diversidade

A discussdo proposta neste modulo visa a mostrar as correlacdes entre a
educacéo e a diversidade, explanando as linhas tedricas influentes sobre essas duas
tematicas e os principais realidades e abordagens da diversidade no ambito
educacional, bem como caracterizar, a luz da legislacdo educacional brasileira, em
gue ponto a diversidade, com destague a temas como género, sexualidade, raca, etnia
e deficiéncia, esta contemplada.

De inicio, julgamos pertinente destacar de que modo a educacéo e a escola,
na qualidade de instancias sociais, assumem atitudes reprodutivas ou
transformadoras da realidade social. O papel reprodutivista é aquele estabelecido por
intermédio da assimilacéo das contradi¢cbes da sociedade capitalista, ao passo que o
papel de transformacao social se encontra estruturado em ideais emancipatorios e de
desconstituicdo do status quo.

Louis Althusser (1980) assaca sua critica ao papel reprodutor da ideologia
dominante assumido pela escola no contexto da sociedade capitalista, ao considerar
a instituicdo escolar como um dos Aparelhos Ideoldgicos do Estado (AIE). Para o

autor, esses aparelhos

[...] funcionam de um modo massivamente prevalente pela ideologia) embora
funcionando secundariamente pela repressdo, mesmo que no limite, mas
apenas no limite, esta seja bastante atenuada, dissimulada ou até simbdlica.
(Nao ha aparelho puramente ideolégico). Assim a escola e as Igrejas
«educam» por métodos apropriados de sanc¢fes, de exclusfes, de seleccao,
etc., ndo so os seus oficiantes, mas as suas ovelhas. Assim a Familia... Assim
o Aparelho IE cultural (a censura, para sé mencionar esta), etc. (P. 47).
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Ainda segundo Althusser (1980), o Aparelho Ideologico escolar € dominante
nas formacdes capitalistas e assumiu a posicdo do outrora imperante Aparelho
Ideolégico de Estado n.° 01 — a Igreja. A escola toma para si a funcao de introjetar nas
criangas, desde tenra idade, os saberes praticos demandados pelo sistema capitalista.
Desde a juventude, essa instituicdo contribui para a ascensdo de uma massa
proletaria destinada a postos de trabalho intermediarios e apenas uma pequena
parcela acede a lugares de cunho intelectual responsaveis pela organizacéo coletiva,
exploracéo e reproducédo ideoldgica. Cada grupo formado deveria, contudo, assimilar
0 seu papel na reproducdo do sistema por meio da base ideoldgica internalizada ao

extenso do tempo e de sua formacéo educacional.

Os mecanismos que reproduzem este resulta.do vital para o regime
capitalista sdo naturalmente envolvidos e dissimulados por uma ideologia da
Escola universalmente reinante, visto que € uma das formas essenciais da
ideologia burguesa dominante: uma ideologia que representa a Escola como
um meio neutro, desprovido de ideologia (visto que laico), em que os mestres,
respeitosos da «consciéncia» e da liberdade» das criancas que lhes sdo
confiadas (com toda a confianca) pelos «pais» (0s quais sdo igualmente
livres, isto é, proprietarios dos filhos) os fazem aceder a liberdade, a
moralidade e a responsabilidade de adultos pelo seu proprio exemplo, pelos
conhecimentos, pela literatura e pelas suas virtudes «libertadoras».
(ALTHUSSER, 1980, p. 66).

E preciso, in hoc sensu, que idealizemos um modelo educacional justo,
inclusivo e ndo discriminatério. Concordamos com Matiskei (2004) em seu argumento
de que, independentemente de qual termo seja escolhido para adjetivar o substantivo
educacao (inclusiva, para todos ou multicultural), € importante que se tenha em mente
o propésito de promover modificacfes na estrutura social e que levam a expropriacéo

de direitos dos cidadaos.

Em acepcdo ampla, portanto, pensar em politicas publicas de incluséo
escolar significa planejar e implementar projetos que ampliem as
possibilidades de acesso e insercdo social dos diferentes grupos
marginalizados, seja por sua situacéo de pobreza extrema, por sua condicao
de cor, raca e etnia, por diferencia¢cdes em sua compleicao fisica ou cognitiva,
por vulnerabilizagdo por sua escolha politica, religiosa ou de orientagao
sexual, entre tantas outras possibilidades. (MATISKEI, 2004, p. 186-187).

Abramowicz, Rodrigues e Cruz (2011) observam que o interesse pela tematica
diversidade na educacéo, corriqgueiramente tratada sob a 6ptica do multiculturalismo,

ocupado relevante espaco em diversos paises, muitas vezes com percepcoes
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distintas entre cada nac&o, ao ponto em que paises como os Estados Unidos e a india
tratam a diversidade cultural por um viés integracionista, ao passo que Franca e
Argentina possuem sérias restricbes a abordagem multicultural por julgarem
temerérias as suas tradi¢cdes nacionais.

Para Candau (2008), a América Latina, e por consequéncia o Brasil, denota

particularidades quando defrontada com as contendas culturais.

Neste sentido, o debate multicultural na América Latina nos coloca diante da
nossa propria formacao historica, da pergunta sobre como nos construimos
socioculturalmente, o que negamos e silenciamos, o que afirmamos,
valorizamos e integramos na cultura hegemdnica. A problemética
multicultural nos coloca de modo privilegiado diante dos sujeitos histéricos
que foram massacrados, que Lsouberam resistir e continuam hoje afirmando
suas identidades e lutando por seus direitos de cidadania plena na nossa
sociedade, enfrentando relagdes de poder assimétricas, de subordinacéo e
exclusao. (P. 17).

Reconhecer a existéncia de uma cultura hegemdnica e, mais ainda, admitir que
0 processo de luta dos povos subalternizados com vistas a afirmacao de suas
identidades perdura nos dias atuais, significa acolher o fato de que essa hegemonia
continua constituindo o padrdo normatizador geral da sociedade, conferindo-lhe
caracteres homogéneos e multiculturais. A escola, repetindo o0 modelo observado no
ambiente social, também se exprime como homogeneizadora e monocultural, sendo
necessario, portanto, o desenvolvimento de uma consciéncia capaz de romper e
estabelecer novas préticas educativas que evidenciem a pluralidade cultural e as
diferencas (CANDAU, 2008).

Como ja expresso, no contexto do neoliberalismo, as instituicées sociais sao
pressionadas a colaborar com a manutencédo do projeto econémico e politico global,
partindo de concepc¢des individualistas e destinadas ao cumprimento das exigéncias
do mundo laboral. A escola, a despeito de sua imersdo nessa conjuntura historica-
social, tem potencial para a contestacdo da ordem dominante, por meio das suas
possibilidades de promover a incluséo ou reduzir a exclusdo social, uma vez que em
seu interior é perpassado “pelas mesmas praticas, conflitos e teses presentes na
sociedade em geral. E na escola que a gestdo educacional faz ecoar os seus
principios, € nela que se materializam as politicas e os programas governamentais”.
(MATISKEI, 2004, p. 188).
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Compete a educacao e a escola, nesse sentido, ser um meio de contestacéo
da ordem dominante, trabalhando para a superacdo de projetos politico-
pedagégicos que conformem o0s sujeitos aos padroes de exclusdo
decorrentes do processo capitalista de producédo. Criar espagos para que o
modelo dominante seja problematizado, com vistas a sua superagao, € 0
compromisso que cabe a escola, ainda que ela ndo detenha todas as armas
para a transformacéo das rela¢des vigentes. (MATISKEI, 2004, p. 189).

E nessas circunstancias de demanda pelas opc¢des de subversio dos modelos
excludentes e vigentes na sociedade que a diversidade e a educagéo se cruzam em
um terreno fértil de possibilidades. A formulacdo dessas condi¢cdes alternativas,
essencialmente democréticas, passa, antes de tudo, pela tomada de consciéncia da
realidade social e da contestacdo de padrdes segregacionistas dos sujeitos. A
educacédo e a escola, entre contradi¢cdes e possibilidades, sdo capazes de além da
representacao/reproducdo da conjuntura social, superando o modelo oferecido por

Althusser (1980) por meio da producéo de retratos sociais mais justos e igualitarios.

A diversidade na educacdo € ambivaléncia, porque é desafio a satisfazer,
realidade com a qual devemos contar e problema para o qual h& respostas
contrapostas. E uma chamada a respeitar a condi¢éo da realidade humana e
da cultura, forma parte de um programa defendido pela perspectiva
democrética, € uma pretensdo das politicas de incluséo social e se opde ao
dominio das totalidades Unicas do pensamento moderno. Uma das
aspiracbes basicas do programa prodiversidade nasce da rebelido ou da
resisténcia as tendéncias homogeneizadoras provocadas pelas instituicdes
modernas regidas pela pulsdo de estender um projeto com fins de
universalidade que, ao mesmo tempo, tende a provocar a submissédo do que
é diverso e continuo "normalizando-o0" e distribuindo-o em categorias proprias
de algum tipo de classificacdo. Ordem e caos, unidade e diferenga, inclusdo
e exclusdo em educagcdo sdo condi¢cdes contraditérias da orientacdo
moderna. [...] E, se a ordem € o que mais nos ocupa, a ambivaléncia € o que
mais nos preocupa. A modernidade abordou a diversidade de duas formas
basicas: assimilando tudo que ¢é diferente a padrbes unitarios ou
"segregando-o0" em categorias fora da "normalidade” dominante.
(SACRISTAN, 2001, p. 123-124 APUD CANDAU, 2008, p. 14-15).

A emergéncia em torno do tema diversidade faz com que surja uma gama de
abordagens, dentro do terreno do multiculturalismo, que se ocupam em propor
explicagbes e/ou acdes de intervencao e transformacgédo na realidade social, tendo
como ponto de partida o reconhecimento das diferencas e da diversidade como um
todo. Candau (2008, 2011) apresenta trés abordagens principais: a assimilacionista,
a diferencialista e o multiculturalismo aberto e interativo.

As abordagens assimilacionista e diferencialista sdo as mais frequentes. A

primeira reconhece a sociedade como instancia multicultural, limitando-se, contudo, a



73

uma perspectiva prescritiva que, no ambito educacional, se manifesta por meio da
defesa da universalizacdo da escolarizacdo, bem como do carater monocultural. A
abordagem diferencialista, por sua vez, parte da ideia do multiculturalismo plural,
opondo-se a assimilacionista, por julgar que essa culmina no silenciamento das
diferencas. Assim, ha a reivindicacéo de espacos para manifestacdo das identidades
culturais, além do acesso aos direitos sociais. Nalgumas vertentes, todavia, assume
um carater essencialista na formacdo identitdria e também colaborando com a
segregacao de grupos em locais especificos e homogéneos (CANDAU, 2008; 2011).

A abordagem aberta e interativa considera a interculturalidade como aspecto-
chave para a estruturacdo de sociedades democraticas e que articulam politicas de
igualdade com politicas de identidade. Nela ha a inter-relacdo de sujeitos e coletivos
distintos, a cultura é encarada como um moto continuo de formulacéo,
desestabilizacdo e reconstituicdo. Entrementes, a hibridizacdo cultural decorre da
premissa de que as culturas ndo sao puras, nem estaticas (CANDAU, 2008, 2011).

Outros aspectos intrinsecos ao interculturalismo defendido por essa
abordagem é o reconhecimento das relacdes de poder, que conduz manifestacées de
preconceito e discriminacdo e o concebimento da existéncia de multiplos saberes e
conhecimentos ndo hierarquicos e dialégicos. Imperativo é salientar que esse modelo
de interculturalismo nédo desvincula as questdes de diferenca e desigualdade e suas
tensdes, reconhecendo as multiplas configuracdes em suas relacdes e abstendo-se
de eventuais reducionismos (CANDAU, 2008, 2011).

Abramowicz e Rodrigues (2013) chamam a atencéo para o elo entre educacéo
e cultura no Brasil, que remonta aos anos de 1930. Nesse periodo, as culturas
indigena e africana passaram por inUmeros desgastes provocados pela politica de
formulacdo de uma identidade nacional que se expressou pelo padrdo branco
eurocéntrico como o modelo a ser seguido.

Ainda segundo Abramowicz, Rodrigues e Cruz (2011), a tematica da
diversidade ganhou mais evidéncia gracas a acdo dos movimentos sociais,
destacadamente nos anos de 1970 e 1980. Gohn (2012), por sua vez, chama a
atencdo para o carater educativo dos coletivos populares e das demandas da
sociedade por educacdo, que contribuiram para nortear a atuacdo desses grupos,

principalmente nos anos de 1980.
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Foi nos anos de 1990, entretanto, iniciada uma série de mudancas normativas
e de implementacfes de politicas publicas que passaram a fazer referéncia direta a
diversidade, sendo muitas delas de cariz eminentemente educacional.

A Lei N.° 9.394/96, mais conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (LDB), estabelece, dentre outros principios, o respeito a liberdade e apreco
a tolerancia como alguns dos pilares do ensino. Embora ainda timida no quesito
diversidade, a LDB passou, ao largo dos anos, alteragcbes que a tornaram mais
contemplativa no que se refere a pluralidade humana em seus multiplos aspectos.

Abramowicz, Rodrigues e Cruz (2011) evidenciam que, durante os anos de
1990, o debate em torno da diversidade tomou como foco curriculo escolar,
destacando os Parametros Curriculares Nacionais (PCN) como situ de contencao dos
temas postos na educacgéo.

Kadlubitski e Junqueira (2009) salientam que os PCN do primeiro e segundo
ciclos indicam que a diversidade nacional, como ocorre com a pluralidade dos alunos,
deve ser considerada quando do estabelecimento de objetivos, conteludos e critérios
de avaliacdo. No terceiro e quarto ciclos, os PCN tratam essa tematica como de teor
transversal, devendo perpassar as multiplas disciplinas componentes do curriculo. A
inclusdo da diversidade como matéria transversa é alvo de criticas, devido ao fato de
gue o respeito as diferencas, em uma sociedade multicultural como a brasileira,
deveria estar no interior das disciplinas como um todo.

O volume 10 dos PCN, além da diversidade cultural, traz a orientacdo sexual
como um dos temas transversais, sugerindo que, na contextura dessa discussao a
sexualidade e o género devem ser privilegiados, haja vista estarem inscritos no

conjunto das relagdes sociais.

As questbes referentes a sexualidade nao se restringem ao ambito individual.
Pelo contrario, muitas vezes, para compreender comportamentos e valores
pessoais € necessario contextualiza-los social e culturalmente. E nas
relacdes sociais que se definem, por exemplo, os padrées de relacdo de
género, o que homens e mulheres podem e devem fazer por serem homens
e mulheres, e, principalmente, quais séo e quais deverdo ser os direitos de
cidadania ligados a sexualidade e a reproducdo. O alto indice de gravidez
indesejada na adolescéncia, abuso sexual e prostituicdo infantil, o
crescimento da epidemia de AIDS, a discriminag&o salarial das mulheres no
mercado de trabalho, sdo algumas das questdes sociais que demandam
posicionamento em favor de transformacdes que garantam a todos a
dignidade e a qualidade de vida previstas pela Constituicdo brasileira.
(BRASIL, 1997, p. 87).
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Com ainstituicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao
Basica, sobrou adotada uma percepcao critica em relacdo as diretrizes curriculares
vigentes, bem como aos PCN, assumindo que esses se tornaram meros instrumentos
burocréaticos sem maiores aprofundamentos quanto as especificidades vigentes em

um pais com as dimensdes do Brasil e suas inimeras varia¢cdes socioculturais.

Entre miltiplos fatores que podem ser destacados, acentua-se que, para
alguns educadores que se manifestaram durante os debates havidos em nivel
nacional, tendo como foco o cotidiano da escola e as diretrizes curriculares
vigentes, ha um entendimento de que tanto as diretrizes curriculares, quanto
os Parametros Curriculares Nacionais (PCN), implementados pelo MEC de
1997 a 2002, transformaram-se em meros papéis. Preencheram uma lacuna
de modo equivocado e pouco dialogico, definindo as concepgdes
metodolégicas a serem seguidas e o conhecimento a ser trabalhado no
Ensino Fundamental e no Médio. Os PCNs teriam sido editados como
obrigacdo de conteddos a serem contemplados no Brasil inteiro, como se
fossem um roteiro, sugerindo entender que essa medida poderia ser
orientacdo suficiente para assegurar a qualidade da educacdo para todos.
Entretanto, a educacéo para todos nao € viabilizada por decreto, resolucgéo,
portaria ou similar, ou seja, ndo se efetiva tdo somente por meio de prescri¢cao
de atividades de ensino ou de estabelecimento de parametros ou diretrizes
curriculares: a educacao de qualidade social é conquista e, como conquista
da sociedade brasileira, é manifestada pelos movimentos sociais, pois é
direito de todos. (BRASIL, 2013, p.17-18).

Como esta evidente mais adiante, as diretrizes curriculares atuais -
destacadamente aquelas vinculadas ao Ensino Médio e a EPT (que configuram o
escopo desse trabalho) — foram pensadas de modo a agregar novos posicionamentos
e abordagens em relacdo a diversos temas, dentre os quais a diversidade e a
pluralidade humana foram contempladas.

Todas essas mudancas de perfil educacional aplicadas a diversidade
configuram a inauguracdo de uma era de politicas publicas patrocinadas por
organismos multilaterais. Assim assevera Rodrigues (2011), ao chamar a atencéo
para o fato de que a ascenséao das politicas publicas relacionadas a diversidade surge
em um contexto de crescente interesse internacional acerca desse assunto,
destacando o papel da UNESCO como uma das principais fiadoras desse debate. Em
1995, rememora Rodrigues (2011), a UNESCO lancou o texto Nossa Diversidade
Criadora, sugerindo novas relacdes da tematica da diversidade com os programas de
desenvolvimento. Em anos posteriores, notadamente 1998 e 2001, respectivamente,

a UNESCO incluiu o topico da diversidade em seu Plano de Acdo Anual e publicou
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uma Declaracdo Universal sobre o tema, destacando a necessidade de que se

promova o dialogo entre os povos.

Se, por um lado, a utilizagdo desse conceito pode revelar o surgimento de
uma inflexdo do pensamento social, por outro lado, a imprecisdo ou 0 seu uso
irrestrito pode restringir-se ao simples elogio as diferencas, as pluralidades e
diversidades, tornando-se uma armadilha conceitual e uma estratégia politica
de esvaziamento e/ou estratégia de apaziguamento das diferencas.
(RODRIGUES, 2011, p. 16).

Essa argumentacdo de Rodrigues esta alinhada com uma das modalidades de
enfrentamento da diversidade observadas por Skliar e Duschatzky (2000) apud
Candau (2008), que a situa como sendo 0s outros como sujeitos plenos de uma marca

cultural e da qual decorrem, na senda educacional, duas manifestacdes principais:

[...] uma entrada folclorica, caracterizada por um percurso turistico de
costumes, e escolarizada, que converte a diversidade cultural em um
almanaque que engrossa a lista dos festejos escolares [e] a reivindicagéo da
localizagdo como retorica legitimadora da autonomia institucional. (SKLIAR,;
DUSCHATZKY, 2000, p. 171 apud CANDAU, 2008, p. 30).

Dos anos de 2000 em diante, acentuadamente no primeiro mandato do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva, o tema diversidade passou a ocupar uma
posicdo de destagque. A aproximagdo do governo com movimentos sociais e
organizacbes ndo governamentais, somada a adesdao do Pais a acordos e
convencdes internacionais, propiciou um terreno fértil para a centralidade em torno
desse universo, se havendo situado a educacdo como um pilar de sustentacédo dos
debates realizados e das a¢6es adotadas.

Gomes (2008) destaca a importancia da aprovacao, no ano de 2003, da Lei N.°
10.639/03, que alterava a LDB e instituia a obrigatoriedade do ensino da Histéria da
Africa e da Cultura Afro-Brasileira na Educac&o Basica, publica e privada. Associada
a sancao da Lei N.© 10.639/03, o CNE aprovou a Resolucéo N.° 1, em 2004, instituindo
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, de modo a subsidiar,

pedagogicamente, o cumprimento da lei sob comento.

A implementacdo da Lei 10.639/03 e de suas respectivas diretrizes
curriculares nacionais vem somar as demandas do movimento negro, de
intelectuais e de outros movimentos sociais que se mantém atentos a luta
pela superacdo do racismo na sociedade, de modo geral, e na educagéo
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escolar, em especifico. Esses grupos partiham da concepcdo de que a
escola € uma das instituicdes sociais responsaveis pela construcdo de
representacdes positivas dos afro-brasileiros e por uma educacéo que tenha
o respeito a diversidade como parte de uma formacéao cidada. Acreditam que
a escola, sobretudo a publica, exerce papel fundamental na construcao de
uma educagédo anti-racista. (GOMES, 2008, p. 69).

O conhecimento das raizes africanas e das contribuicbes da populagéo negra
na formacao da sociedade brasileira, evidencia Gomes (2008), atua para a superacao
de mitos e estigmas historicamente atribuidos aos negros, levando a reconstrucdo da
Optica sobre essa populacdo de maneira afirmativa, problematizada mediante o
reconhecimento das relacbes de poder que fomentam a desigualdade e que
ocorreram durante a colonizacdo. Gomes (2008) ainda reforca a ideia de que a
populacdo branca também se beneficia dos conhecimentos garantidos pela Lei N.°
10.639/03, de modo que reconhecam e questionem como a branquitude se constituiu
no padrao identitario hegemonico da sociedade feito um dos legados da escravidao
no Pais. Em 2008, uma vez editada a Lei N.° 11.645/2008, as modificacdes na LDB
implementadas mediante a san¢ao da Lei N.° 10.639/03 foram alteradas, de modo a
incluir, junto aos estudos da histdria e da cultura afro-brasileira, a historia e a cultura
dos povos indigenas do Brasil.

Uma novidade de cunho institucional surgida como como um meio de
articulacdo de acbes governamentais de natureza educacional orientadas para a
valorizacdo da diversidade étnica e cultural brasileiras foi a criacdo da Secretaria de
SECAD, em 2004, e vinculada ao MEC.

A constituicdo da Secad traduz uma inovacao institucional. Pela primeira vez,
estdo reunidos os programas de alfabetizacdo e de educacéo de jovens e
adultos, as coordenacdes de educacgdo indigena, educacdo do campo e
educacdo ambiental. Esta estrutura permite a articulagdo de programas de
combate a discriminagdo racial e sexual com projetos de valorizagdo da
diversidade étnica. (BRASIL, 2004, p.1).

Moehlecke (2009) argumenta que a SECAD foi criada como um meio de
aglutinar projetos e acdes que estavam dispersos pelo MEC, de modo que a
Secretaria foi dividida em dois departamentos: o de Educacao de Jovens e Adultos e
o de Educacdo para a Diversidade e Cidadania. Este foi subdividido em cinco
coordenacdes gerais: Educacdo Escolar Indigena, Diversidade e Incluséao
Educacional, Educacdo do Campo, Educacdo Ambiental e Ac¢bOes Educacionais

Complementares. De maneira a articular todo o espectro de grupos e suas demandas,
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foram criadas secretarias e conselhos especificos, bem como camaras tematicas, com
0 escopo de articular as secretarias instituidas.

Um aspecto relevante relacionado ao rearranjo institucional que segmentou a
criacdo de setores especificos para promoc¢éo de acdes diretamente relacionadas a
diversidade, e a despeito da preocupacéao do MEC com o respeito as diferencas, e 0
que é imperativo destacar, ¢ o fato de que a Educacédo Inclusiva permaneceu
dissociada e autonoma da SECAD (MOEHLECKE, 2009). Somente em 2011, os
programas de acdes inclusivas foram incorporados aos programas relacionados a
diversidade com a mudanca de SECAD para SECADI (LAZARO, 2013). Em sua nova
configuracdo, a SECADI incorporou as funcBes entdo atribuidas a Secretaria de
Educacao Especial (SEESP).

A partir de suas diretorias a SECADI tinha como competéncia o
desenvolvimento de atividades em torno do planejamento, orientacdo e
coordenacgao, de forma articulada “com os sistemas de ensino dos Estados,
Distrito Federal, Municipios e as representagdes sociais” no sentido de
implementacdo de politicas voltadas para diferentes &reas de atuacéo
abrangendo: a) alfabetizacdo de jovens e adultos, b) educacdo do campo, c)
educacdo escolar indigena, d) educacdo em &reas remanescentes de
quilombos, €), educacao nas relacdes étnico-raciais, f) educacéo em direitos
humanos, e, g) educacéo especial. (JAKIMIU, 2019, p.5-6).

A atuacdo da SECADI estava inserida desde a formacao de professores até a
melhoria na infraestrutura fisica e tecnoldgica das instituicdes, além de intervir na
elaboracdo de materiais didaticos e paradidaticos. Para tanto, a Secretaria
desenvolvia uma série de programas e acoes, tais como premiacdes, comissoes,
conferéncias, concursos, formacfes etc. Dispunha, ainda, de uma série de
publicacdes relacionadas a sua area de atuacao, disponibilizadas em seu portal oficial
na internet (JAKIMIU, 2019).

Jakimiu (2019) evidencia a no¢do de que, com o avanco do populismo de
extrema direita, culminado na eleicdo de Jair Bolsonaro em 2018, a SECADI foi sendo
extinta no ano de 2019. Conforme destacado pela autora, essa medida refletiu o
compromisso do Governo Bolsonaro com a agenda neoliberal e conservadora, avesso
as pautas de direitos humanos e diversidade, e dirigido aos interesses do mercado de
trabalho. Como consequéncia da extingdo da SECADI, restaram comprometidos o
reconhecimento da diversidade, a promocédo da equidade e o fortalecimento da

inclusdo sem discriminacdes nos processos educativos.
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Retomando a analise acerca dos normativos legais do ensino no Brasil, esta
nas Diretrizes Curriculares Nacionais um de seus principais instrumentos
regulamentadores. Em virtude do escopo desta pesquisa, foi a frente demonstrado
como as DCNEM e as DCNEPT privilegiou a diversidade em seus textos.

As DCNEM, em sua versdao atual, instituida por meio da Resolucédo N.° 3 de 21
de novembro de 2018, decorrente da implantagdo do chamado “Novo Ensino Médio”
ocorrida no governo do Presidente Michel Temer, por meio da Lei N.° 13.415/2017,
aborda e reconhece a diversidade, ao determinar que o Ensino Médio em todas as
suas modalidades de ensino sera orientado, dentre outras coisas, pelo respeito aos
direitos humanos como direito universal (aqui admitida a direta relacdo entre direitos
humanos e diversidade, pontuada na sec¢ao 2.2) e pela compreensédo da diversidade
e darealidade dos sujeitos, das modalidades de producéo e de trabalho e das culturas.

Acerca da concepcdo da proposta pedagodgica para o Ensino Médio, as
DCNEM estabelecem o pluralismo de ideias e a singularidade de estudantes e
professores na qualidade de sujeitos histéricos como fundamentos. Ainda nesse
aspecto, as DCNEM orientam no sentido de que as escolas considerem, em suas

propostas pedagogicas,

V - comportamento ético, como ponto de partida para o reconhecimento dos
direitos humanos e da cidadania, e para a pratica de um humanismo
contemporaneo expresso pelo reconhecimento, respeito e acolhimento da
identidade do outro e pela incorporacdo da solidariedade;

[..]

XIV - reconhecimento e atendimento da diversidade e diferentes nuances da
desigualdade e da exclusdo na sociedade brasileira;

XV - promogdo dos direitos humanos mediante a discussdo de temas
relativos a racga e etnia, religido, género, identidade de género e orientacdo
sexual, pessoas com deficiéncia, entre outros, bem como préaticas que
contribuam para a igualdade e para o enfrentamento de preconceitos,
discriminacgéo e violéncia sob todas as formas. (BRASIL, 2018, p. 14).

A verséao atual das DCNEM difere das resolucdes anteriores, de 1998 e 2012,
ao ser mais taxativa quanto aos aspectos que compdem o espectro da diversidade.
Enquanto no documento de 1998 a diversidade era tratada de maneira superficial,
partindo de principios pedagdgicos de identidade, diversidade e autonomia, a
Resolucdo de 2012 evidenciou um carater mais explicito, incluindo no texto termos

relacionados a género, etnia e raca, destacando, nesse sentido, 0s povos
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quilombolas, indigenas e populacbes do campo, ndo trazendo, todavia, quaisquer
mencdes aos assuntos dos direitos humanos e da sexualidade.

Relacionando as DCN em um recorte da Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, percebemos uma mudanca explicita na abordagem destinada a
diversidade. E o que verificamos, tracando um paralelo analitico entre a Resolucéo
CNE/CEB N.° 04/1999, que instituiu as DCNEPT nos anos de 1990, da Resolugéo N.°
06/2012. Enquanto no documento de 1999 ndo hé qualquer mencgéo a diversidade, as
diferencas, a pluralidade ou a equidade, a peca de 2012, mesmo que discretamente,
se posiciona acerca da necessidade do respeito as diferencas e a diversidade, seja
como finalidade nos momentos de avaliacdo da Educacéao Profissional de Nivel Médio,

seja com a inclusdo dessa tematica nos principios norteadores desse nivel de ensino.

X - reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades, considerando, entre
outras, as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades, as pessoas em regime de acolhimento ou internacdo e
em regime de privag&o de liberdade;

Xl - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como
dos povos indigenas, quilombolas e popula¢gbes do campo; (BRASIL, 2012,

p. 3).

A recém publicada Resolugdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021, que faz
vigorar a mais recente versédo das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Profissional e Tecnoldgica, contudo, ndo conforma qualquer novidade em
relacdo a diversidade neste nivel de ensino.

Como se verifica, € por meio do curriculo que os aspectos relacionados a

Y

diversidade, a pluralidade, as diferencas e as identidades auferem papel de
centralidade no contexto educacional brasileiro. Contribuem para essa avaliacao os

parametros adotados na formulacdo da BNCC.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de caréater
normativo que define o conjunto orgénico e progressivo de aprendizagens
essenciais que todos os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e
modalidades da Educac¢éo Basica, de modo a que tenham assegurados seus
direitos de aprendizagem e desenvolvimento, em conformidade com o que
preceitua o Plano Nacional de Educacdo (PNE). Este documento normativo
aplica-se exclusivamente a educagédo escolar, tal como a define o § 1° do
Artigo 1° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, Lei n°
9.394/1996), e esta orientado pelos principios éticos, politicos e estéticos que
visam a formagdo humana integral e a construgdo de uma sociedade justa,
democrética e inclusiva, como fundamentado nas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacéo Bésica (DCN). (BRASIL, 2018, p.7).
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No decurso de suas 600 paginas, a BNCC se debruca inUmeras vezes acerca
da abordagem da diversidade no curriculo escolar, algumas em termos amplos, como
caracteristica basica da sociedade brasileira e que deve ser tratada com suporte em
pilares, como igualdade e equidade, outras vezes de maneira mais delimitada,
tratando diretamente de género, sexualidade, raca e etnia, por exemplo, de modo a
assumir variegadas proposi¢cdes quanto a abordagem dessas tematicas nas distintas
etapas de ensino.

Malgrado as criticas, como as expendidas por Ferreira (2015), que nao
vislumbra na feitura de uma base curricular comum algo de fato necessario, haja vista
a existéncias de outros documentos normativos no ambito curricular, mas sim garantir
que a base curricular em vigéncia esteja disponivel para a diversidade humana, é
peremptdério reconhecer a diversidade como punctum saliens do ensino,
principalmente quando analisada sob a optica curricular.

A abordagem da diversidade por meio das teorias do curriculo é campo para
disputa, o que se reflete nos ultimos anos no deslocamento e na transicdo de
pensamentos oriundos das teorias criticas do curriculo para outros sob influéncia dos
sistemas tedricos poés-criticas. Esses ultimos, por sua vez, assumem um carater
predominante no debate e na formulacao das diretrizes curriculares. Por ébvio, ndo é
objetivo deste ensaio realizar a conciliacdo entre essas teorias, visto que nao ha
sequer um consenso entre 0s especialistas acerca da real possibilidade de
conciliagdo. Julgamos pertinente, todavia, demonstrar a possibilidade do didlogo entre
essas teorias, partindo da premissa de que, em uma sociedade dinamica e em
constantes transformacdes, as teorias de cunho politico e social também tendem a se
transformar e se aperfeicoar, seja incorporando elementos outrora preteridos nas
formulacdes de seus teoremas, seja por meio da desconsideracdo de outros ndo mais
sustentados durante as analises dos fendmenos sociais.

Silva (2005) oferece uma analise acerca das principais teorias curriculares,
agrupando-as em blocos relacionados as teorias criticas e as teorias pos-criticas. De
inicio, o autor esclarece que ambas as teorias se contrapdfem as ditas teorias
tradicionais do curriculo, fundamentadas na manutencdo do status quo e visam a
subsidiar a formagao de um sistema educacional adequado ao mercado de trabalho e
a economia. As teorias tradicionais do curriculo tém como modelo de partida a

Administracéo Cientifica criada por Frederick Taylor, do final do século XIX ao inicio
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do século XX, para nortear a gestdo das industrias da época. Nessas teorias, 0
curriculo é havido como mero aparato burocratico orientado ao desenvolvimento de
habilidades técnicas requeridas pelas exigéncias profissionais da vida adulta. Deste
modo, as teorias criticas e pos-criticas exprimem visées contestadoras da realidade
social, ante as desigualdades e injusticas observadas e indicam meios opcionais de

guestionamento e compreensao da realidade.

As teorias tradicionais, ao aceitar mais facilmente o status quo, os
conhecimentos e 0s saberes dominantes, acabam por se concentrar em
questdes técnicas. Em geral, elas tomam a resposta a questao “o qué?” como
dada, como Obvia e por isso buscam responder a uma outra questdo:
“‘como?”, Dado que temos esse conhecimento (inquestionavel?) a ser
transmitido, qual € a melhor forma de transmiti-lo? As teorias tradicionais se
preocupam com questdes de organizacdo. As teorias criticas e pés-criticas,
por sua vez, ndo se limitam a perguntar “o qué?”, mas submetem este “qué”
a um constante questionamento. Sua questao central seria, pois, ndo tanto “o
qué?”, mas “por qué?”’. Por que esse conhecimento e ndo outro? Quais
interesses fazem com que esse conhecimento e ndo outro esteja no
curriculo? Por que privilegiar um determinado tipo de identidade ou
subjetividade e ndo outro? As teorias criticas e pos-criticas de curriculo estéo
preocupadas com as conexdes entre saber, identidade e poder. (SILVA,
2005, p. 16-17).

Embora as teorias criticas e pos-criticas caminhem em direcdo contraria das
teorias tradicionais, elas percorrem as suas caminhadas rumo a uma sociedade que
suplante as desigualdades e injusticas sociais por estradas distintas, mas que, ao
nosso ver, sdo suscetiveis de se cruzar em alguns momentos. E justamente na
diversidade, no fazimento das identidades e de como se concebem as diferencas que
as teorias criticas e pos-criticas se entrelagam e produzem alguns de seus principais
tensionamentos. Em nosso entendimento, € justamente nesses pontos de tenséo que
o debate em torno do de novos entendimentos € potencializado e que séo constituidas
perspectivas opcionais de compreenséo e transformacéo da realidade social.

As teorias criticas, conforme pontuado por Macedo (2013), foram hegeménicas
no Brasil, principalmente nos anos de 1980-90, estando sob forte influéncia de autores
como Michael Apple, Henry Giroux, Paulo Freire, Pierre Bourdieu e Henri Lefebvre.
Em comum a todos esses autores esta a influéncia do pensamento marxista em seus
postulados, além de elementos da obra de Gramsci e de pedagogos soviéticos.

Ao nos referirmos as teorias criticas do curriculo, havemos de que ter em mente
a ideia de que nao se cogita em um movimento homogéneo, havendo em seu escopo

variacfes e enfoques diversos. Alguns autores se apropriam, mais especificamente,
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das tradicbes marxistas e economicistas (salientamos que ndo ha um pensamento
marxista homogéneo, existindo inumeras variacoes e ressignificacbes das
proposicoes e reflexdes de Marx), enquanto outros direcionam suas observagdes para
as concepcoes fenomenologicas e culturais. Tal esclarecimento é de fundamental
importancia para que evitemos os reducionismos muitas vezes observados em alguns
textos e debates menos fundamentados e que déo conta de um carater
exclusivamente determinista e economicista em torno das teorias criticas.

E consabido o fato de haver uma preocupacao nas teorias criticas de enfatizar
o debate em torno da critica marxista a sociedade (critica essa elaborada a partir da
sociedade capitalista), ou seja, tratar enfaticamente a existéncia e as consequéncias
de uma sociedade marcada pela dominacéo de classes e pela hierarquizagéo, tendo
no topo da piramide social os detentores dos meios de producéo. Além disso, também
sdo temas centrais nessas teorias as discussbes acerca de ideologia, reproducéo
cultural e social, poder, classes sociais, relagbes de producdo, emancipacao et
reliqua. (SILVA, 2005).

Algumas vertentes criticas, contudo, ao estenderem suas andlises para outras
matérias, abriram espacos para discussfes em torno da subjetividade e da
diversidade social feitos temas de relevo. A fenomenologia e a hermenéutica, por
exemplo, propuseram-se discutir o papel da subjetividade na constituicdo de

significado para as experiéncias pedagdgicas e curriculares.

No caso da fenomenologia, da hermenéutica, da autobiografia, entretanto,
desnaturalizar as categorias com as quais, ordinariamente, compreendemos
e vivemos o cotidiano, significa focaliza-las através de uma perspectiva
profundamente pessoal e subjetiva. H& um vinculo com o social, na medida
em que essas categorias sdo criadas e mantidas, intersubjetivamente e
através da linguagem, mas, em Ultima andlise, o foco esta nas experiéncias
e nas significacbes subjetivas. Em contraste, na critica de inspiracao
marxista, desnaturalizar o mundo “natural” da pedagogia e do curriculo
significa submeté-lo a uma analise cientifica, centrada em conceitos que
rompem com as categorias de senso comum com as quais, ordinariamente,
vemos e compreendemos aquele mundo. (SILVA, 2005, p. 38).

A introducéo do carater subjetivo de construcédo do significado no ambito do
curriculo contribuiu diretamente para a subversdo dos ideais reprodutivistas das
teorias tradicionais assentes no modelo tecnocratico. Também conduziu a pensar o

curriculo com base nas experiéncias e elaboragfes sociais individuais e coletivas. Ao
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voltar-se para o subjetivo, pende, automaticamente, para o ser humano e, por
conseguinte, para a diversidade.

No Brasil, Paulo Freire foi um dos maiores expoentes da pedagogia, tendo
assentado suas ideias e praticas em abordagens claramente fenomenoldgicas que
permitiam aos educandos expressarem suas vivéncias por meio de suas identidades.
Ao se constituir o conhecimento por meio dos temas trazidos a tona durante as aulas,
seria possivel pensar em uma formulacdo do conhecimento ndo hierarquizado e, por
consequéncia, romper com as ideias de hierarquias entre as pessoas, uma vez que

todas as experiéncias e significados séo validos.

J& agora ninguém educa ninguém, como tampouco ninguém se educa a Si
mesmo: 0os homens se educam em comunhdo, mediatizados pelo mundo.
Mediatizados pelos objetos cognosciveis que, na pratica “bancaria”, séao
possuidos pelo educador que os descreve ou os deposita nos educandos
passivos. (FREIRE, 2014a, p. 96).

O pensamento de Paulo Freire converge com os ideais de uma pratica
educacional para o estabelecimento de uma sociedade mais justa e menos desigual,
por meio da dialogicidade, oportunidade em que as vozes do didlogo sao diversas, tal
qual a diversidade social, devendo haver a pratica da tolerancia. A ideia de tolerancia
em Paulo Freire, vale salientar, também nao pressup8e hierarquias de qualquer
espécie onde o tolerante, em posi¢cao superior, € benevolente com o tolerado, esse
em posicao de inferioridade ou submissao.

N&o é desta tolerancia nem deste tolerante nem tampouco deste tolerado que
falo. Falo da tolerancia como virtude da convivéncia humana. Falo, por isso
mesmo, da qualidade bésica a ser forjada por nés e aprendida pela assuncao
de sua significagdo ética — a qualidade de conviver com o diferente. Com o
diferente, ndo com o inferior.

A tolerancia verdadeira ndo é condescendéncia nem favor que o tolerante faz
ao tolerado. Mais ainda, na tolerancia verdadeira ndo h& propriamente o ou a
gue tolera e ou a que tolerado(a). Ambos se toleram. (FREIRE, 2014b, p. 25-
26).

E importante enfatizar, considerando o cenario politico e historico atual, a
resisténcia imposta a figura de Paulo Freire e a refutacdo dos seus postulados
pedagogicos por parte de um movimento reacionario comprometido com uma
educacdo ndo emancipadora. De modo geral, essa conjectura reflete a fragilidade das

Ciéncias Humanas que, quando imersas em um contexto de escalada do
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conservadorismo e de recrudescimento de paradigmas das teorias tradicionais do
curriculo, sdo postas sob ataque, a fim de ndo desempenharem seu papel de
despertamento da criticidade e da contestacdo da ordem politica e econémico vigente.

A fenomenologia e a hermenéutica ndo foram somente elas as vertentes dentre
as teorias criticas a admitirem em suas observacdes elementos subjetivos ou de
carater identitario. A Nova Sociologia da Educacao (NSE), inaugurada na Inglaterra
por Michael Young no inicio dos anos de 1970, também culminou em anélises nesse
sentido. Essa perspectiva teorica, pontua Silva (2005), nasceu sob influéncia de ideias
de autores como Pierre Bourdieu, Basil Bernstein, Geoffrey Esland e Nell Keddie,
sendo os dois primeiros estruturalistas e os outros dois mais proximos da
fenomenologia socioldgica e do interacionismo simbdlico, o que caracterizou o carater

heterogéneo das perspectivas contidas na NSE.

De forma mais geral e abstrata, a NSE busca investigar as conexdes entre,
de um lado, os principios de sele¢do, organizacdo e distribuicdo do
conhecimento escolar e, de outro, os principios de distribuicdo dos recursos
econdmicos e sociais mais amplos. Em suma, a questao basica da NSE era
a das conexdes entre curriculo e poder, entre a organizacdo do conhecimento
e a distribuic@o de poder. (SILVA, 2005, p. 67).

Em linhas gerais, a NSE propicia — tanto nas abordagens mais estruturalistas,
gue demandavam questionar os interesses e principios de poder que influenciavam
na formacao curricular, quanto nas abordagens mais fenomenoldgicas, que observam
os significados intersubjetivos estabelecidos nas interagbes sociais — que sejam
discutidos como a qualidade educacional e a estruturacdo do curriculo estdo sob
influéncia de padrées dominantes relacionados a dindmica de classes, bem como a
categorias como género e raca. Essa expansao de elementos, além da classe social,

é um fendmeno destacavel nos anos de 1960 e 1970 na Sociologia da Educacéo.

A Sociologia, pelo menos fora dos EUA, tem uma preocupacdo longa e
continua com a justica educacional. Isso foi expresso nas décadas de 1960 e
1970 por seu foco dominante na classe social. No entanto, isso se expandiu
significativamente para incluir género, raca e deficiéncia e, mais
recentemente, estudos de sexualidade. Ndo é que esses focos
especializados ndo estejam preocupados com o curriculo; é que eles se
concentram em formas especificas de critica e identificacdo de negligéncia e
discriminacdo em seus assuntos. (YOUNG, 2021, p. 6).

Essa expanséo de tematicas de interesse analitico, observa Silva (2005), iria

fomentar anos mais tarde a teoria feminista, os estudos culturais, de género, de raca
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e etnia, evidenciados, principalmente, pelos tedricos pos-criticos. Antes, no entanto,
de adentrar essas outras vertentes, € importante percebermos que, até mesmo entre
0s tedricos criticos de algumas vertentes marxistas, houve, em determinado momento,
uma atengdo para a emergéncia em torno dessas “novas” tematicas, como
observamos em algumas discussdes suscitadas pelos estudiosos Michael Apple e
Henry Giroux.

Michael Apple, observa Silva (2005), estabeleceu sua critica neomarxista com
amparo na centralidade, na andlise da dindmica societéria capitalista, marcada pela
dominacéo das classes detentoras dos recursos e meios de producéo e de como esse
aspecto do modelo neoliberal influencia em outras areas como educacéao e cultura. O

curriculo, por 6bvio, ndo estaria desconectado desse contexto.

O curriculo estd estreitamente relacionado as estruturas econdmicas e
sociais mais amplas. O curriculo ndo é um corpo neutro, inocente e
desinteressado de conhecimentos. Contrariamente ao que supde o modelo
de Tyler, por exemplo, o curriculo ndo é organizado através de um processo
de selecdo que recorre as fontes imparciais da filosofia ou dos valores
supostamente consensuais da sociedade. O conhecimento corporificado no
curriculo € um conhecimento particular. A sele¢do que constitui o curriculo é
o resultado de um processo que reflete os interesses particulares das classes
e grupos dominantes. (SILVA, 2005, p. 46).

As consideracbes de Michael Apple, conforme aponta Silva (2005), se
direcionam ao questionamento de quais conhecimentos s&o considerados
verdadeiros, uma vez que, para a validacao desses conhecimentos, é necessario que
haja uma determinacéo de conteddos em detrimento de outros, e essa determinacao
atenderia a interesses politicos maturados nas rela¢des de poder. O curriculo atuaria,
portanto, de modo a influir tanto na cultura quanto na educacgao, reproduzindo os
aspectos necessarios a manutencao do sistema econdmico vigente. Ao contestar 0s
mecanismos pelos quais o curriculo se relaciona com a reproducéo cultural e social,
Apple centraliza as relacfes sociais de classe como o paradigma principal, onde
ocorrem as disputas no campo do curriculo, contudo o autor admite a importancia e a
ascensao das relacdes de género e raca dentro dos processos de reproducao cultural

e social imbricados no curriculo. Essa tendéncia é passivel de ser divisada quando

[...] as posicdes marxistas mais ortodoxas, que pressupunham uma
reproducdo relativamente simples das relacdes de classe, se tornaram mais
complexas com o trabalho neomarxista que enfatizava a autonomia de
instituicbes superestruturais, a contradicdo e o potencial de a¢do de grupos
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subalternos, bem como a importancia geral das disputas da sociedade civil
(Apple e Weis, 1986; Borg, Buttigieg e Mayo, 2002). O campo dos estudos
culturais foi mais além, incluindo o subalterno e o p6s-colonial (Chaturvedi,
2000; Dimitriadis e McCarthy, 2001). Para complicar o terreno ainda mais,
surgiram tradi¢des variadas de pés-modernismo, com sua énfase no carater
local, particular, fragmentado e hibridizado da identidade e da cultura.
Algumas das formas desconstrucionistas mais radicais questionam a propria
nocdo de identidade, rejeitam qualquer compreenséo da cultura como uma
construcdo coerente e concentram-se na impossibilidade do conhecimento
(Ellsworth, 1997). Também houve criticas a legitimidade de se compreender
a identidade como algo inevitavelmente fragmentado, as quais vieram
acompanhadas de narrativas alternativas que enfatizam as tentativas de
gerar coeréncia entre os eixos multiplos da identidade. (Carlson e Apple,
1980). (APPLE; BURAS, 2008, p. 24-25).

Ainda entre os tedricos criticos adeptos a linha marxista examinamos alguns
aspectos das ideias do pedagogo estadunidense Henry Giroux. Sua obra tinha na
cultura um dos seus principais objetos de estudo e, muito embora tivesse no marxismo
boa parte de sua afiliacdo tedrica, também bebeu das influéncias da Escola de
Frankfurt. Silva (2005) evidencia que uma das principais caracteristicas da obra de
Giroux era sua tentativa de distanciamento da rigidez economicista atribuida a

algumas vertentes marxistas.

Contra a dominacao rigida das estruturas econémicas e sociais sugeridas
pelo ndcleo “duro” das teorias criticas da reprodugdo, Giroux sugere que
existem media¢cBes e ac¢bes no nivel da escola e do curriculo que podem
trabalhar contra os designios do poder e do controle, A vida social em geral
e a pedagogia e o curriculo em particular ndo séo feitos apenas de dominacgéo
e controle, Deve haver um lugar para a oposi¢cdo e a resisténcia, para a
rebelido e a subverséo. (SILVA, 2005, p. 53).

Ao pensar sua ideia emancipadora do curriculo e da pedagogia, Giroux apoiou-
se em conceitos como esfera publica, intelectual transformador e voz. O primeiro
conceito esta balizado no papel da escola e do curriculo como locais democréticos de
discussédo e questionamentos das estruturas comuns a vida social. O segundo é
intrinseco a funcdo de professores e professoras e suas possibilidades de atuarem
como agentes transformadores. Por fim, o conceito de voz situa os estudantes em
papel ativo na formulacéo do conhecimento, baseado na verbalizacao de seus anseios
e ideias (SILVA, 2005).

Para Ribeiro (2018), Giroux inclui na sua teoria critica determinadas influéncias
pos-modernistas que o autor admite como capazes de agregar a pedagogia critica

uma variedade discursiva em prol de uma concepc¢do pedagdgica libertadora, bem
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como traz questionamentos de paradigmas importantes do curriculo e complexifica as

relacdes entre cultura, poder e conhecimento.

A énfase pos-moderna na rejeicédo de formas de conhecimento e pedagogia
gue venham envolvidas no discurso legitimador do sagrado e do consagrado,
sua rejeicdo da razdo universal como um fundamento para as questbes
humanas, sua assercao de que todas as narrativas sdo parciais, e seu apelo
para que se realize uma leitura critica de todos os textos cientificos culturais
e sociais como construcdes histéricas e politicas, fornecem as bases
pedagégicas para radicalizar as possibilidades emancipatérias do ensino
como parte de uma luta mais ampla pela vida publica democratica e pela
cidadania critica. (GIROUX, 1993, p. 65 APUD RIBEIRO, 2018, p.403).

A incorporacéo de novos temas de estudo as teorias criticas exemplifica como
a tbnica dada a movimentos de género, raca, deficiéncia, sexualidade, dentre outros,
ascendeu no debate publico, de tal modo que isola-los ou relega-los a meros papéis
secundarios ndo se configura como opc¢ao viavel, uma vez que tais movimentos
trazem multiplas vozes sedentas por local e espacos de fala. Essa ascenséo, contudo,
admite dois pontos de relevancia a serem expressos: 1) esse movimento de ampliacao
de teméticas ndo ocorreu sem disputas e contestacdes; e 2) a mera inclusdo de
tematicas, de per se, ndo garante uma visao critica e libertadora. Em relacdo ao

primeiro ponto, exemplificamos:

A inclusdo de género e raga na matriz, contudo tem sido questionada. Para
Ladwig (1996), as razbes para essas escolhas ndo sdo encontraveis na
agenda neomarxista estrutural, sendo atribuiveis apenas a intencdo de gerar
uma teoria mais abrangente ou a necessidade de contemplar o ativismo
politico em curso. A meu ver, essa critica negligencia o fato de que a dinamica
social cambiante necessariamente estimula reformulacdes tedricas, e € bom
gue assim o faca. O problema reside, portanto ndo na consideracéo de
movimentos sociais, mas no modo como teoriza¢gdes que 0s interpretem séo
incorporadas a estrutura tedrica original. (MOREIRA, 2010, p. 103).

No que concerne ao segundo ponto abordado, e ndo distante da consideracéo

de Moreira (2010), citada anteriormente, consideramos que

N&o é suficiente, entretanto, preencher a lacuna teérica aberta por esse des-
alinhamento social para reconhecer ou citar aquilo que ele chama de a mantra
da raca, do sexo e das identidades de classe dos Estudos Culturais. Quando
sexo e raca sdo mecanicamente adicionados a categoria de classe social ha
uma tendéncia para voltar a vé-los como categorias intactas e absolutas, o
que, naturalmente, é exatamente o que (...) que elas ndo sdo. (MCROBBIE,
2011, p.50).
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De modo sucinto, analisar a diversidade sob a contextura das teorias criticas
do curriculo ndo se propfe enquadrar essa tematica como foco central dos teoricos
filiados a essa vertente. Propomo-nos, todavia, demonstrar como a tematica da
diversidade galgou importantes espacos no debate tedrico critico, fato esse que
rechaca qualquer visdo pouco fundamentada que porventura, submeta a risco as
teorias criticas em contraposi¢cao ao debate da tematica diversidade na educacao.

Partindo, agora, do viés analitico das teorias pds-criticas, notamos movimentos
e vertentes explicitamente alinhados a noc¢des de identidade, subjetividade, diferenca
e multiculturalidade. Alguns segmentos pdés-criticos, por exemplo, apareceram como
consequéncia da ascensao de tematicas relacionadas a género, raca e diversidade
cultural iniciadas em abordagens teéricas criticas.

Silva (2005), ao discutir as teorias pos-criticas do curriculo, fere sua analise
pelo multiculturalismo. De inicio, a maioria das consideracdes, ja discutidas, sobre o
multiculturalismo realizadas neste ensaio estdo na narrativa do autor, o que engloba
seu carater reativo ao colonialismo histérico que subjugou povos e culturas,
relegando-os a posi¢des “inferiores”, as apropriagdes neoliberais do multiculturalismo
expressas em alegacdes como a humanidade em comum que congrega os diferentes,
bem como suas demais variacbes de cunho pds-estruturalista, com enfoque nas
qguestdes linguisticas e discursivas, e as materialistas de inspiracdo marxista e que
dao énfase aos aspectos econdmicos e estruturais.

Na esfera estritamente curricular, pondera Silva (2005), o multiculturalismo
permanece imerso nas inimeras disputas em torno do estabelecimento de uma base
curricular multiculturalista e que enseje a inclusdo da cultura de grupos
subalternizados no cotidiano escolar. Um ponto central nessa discussdo é a
necessidade do estudo da dinamica das relagcdes de poder na conformacdo do
“diferente” e de como essas relagdes, em um contexto neoliberal, molda as
concepcdes de tolerancia e respeito sob um viés reprodutivista e ndo transformador
da realidade, culminando na ideia de que uma base curricular deve seguir uma
estrutura minima. Problematizar as relagbes de poder significaria problematizar a
prépria validade dos conhecimentos que integrariam uma base curricular comum, em
um carater universalista, que na pratica estariam mais proximas de cumprir o papel

de validacdo dos conhecimentos inerentes aos grupos dominantes.
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Da perspectiva multiculturalista critica, ndo existe nenhuma posicéo
transcendental, privilegiada, a partir da qual se possam definir certos valores
ou instituicdes como universais. Essa posi¢cdo € sempre enunciativa, isto €,
ela depende da posicdo de poder de quem a afirma, de quem a enuncia. A
guestdo do universalismo e do relativismo deixa, assim, de ser
epistemoldgica para ser politica. (SILVA, 2005, p. 90).

Neira (2016) argumenta que a ideia de um curriculo que apenas agregue 0s
conhecimentos produzidos e observados pelo ponto de vista dos grupos
subalternizados nao é capaz, por si, de promover mudancas estruturais no ensino que,
por consequéncia, acarretem mudancas estruturais na sociedade em prol da justica
social. Essa viséo é facilmente observada no multiculturalismo pluralista que nao se
compromete com um maior aprofundamento das tensdes e relacbes de poder
produtoras de desigualdade. Contraposta a essa linha, a pedagogia multiculturalista
critica preocupa-se em se aprofundar nas tensdes que perpassam categorias como
etnia, classe, religido e género, e suas consequéncias, perante a distribuicdo de
recursos. Como consequéncia natural dos questionamentos propostos pela
pedagogia multicultural critica, ha uma recusa a visdo hegemonica que determina, por
exemplo, os conhecimentos validos que devem compor o curriculo escolar.

Ainda no contexto das abordagens pds-criticas do curriculo, Silva (2005)
aborda a ascenséo das relacdes de género e da pedagogia feminista no fazimento do
curriculo escolar. A emergéncia em torno do termo género, como expresso antes,
ocorreu por meio da contestacéo de sua vinculagcéo ao carater bioldgico que separava
0s sexos e da defesa de sua vinculacao ao carater social da constituicao dos géneros.
Tal discusséo dentro dos movimentos feministas visava a chamar a atencéo para
pontos estruturais como, a sociedade patriarcal, e que perpetuavam a desigualdade
entre homens e mulheres e que ndo eram totalmente contempladas quando
analisadas sob um viés essencialmente economicista.

Essa desigualdade era refletida na formacdo educacional de homens e
mulheres que, quando ndao impunha barreiras ao acesso dela ao ensino, destinava no
curriculo conteudos distintos a homens e mulheres, de modo a refor¢ar os papéis de
cada um desses na sociedade e, por consequéncia, favorecer a manutencao da figura
do homem em posi¢do hierarquicamente superior. Desse modo, a subversdo do
modelo patriarcal passaria pela contestacdo do curriculo escolar que, refletindo o
modelo social, denota uma conformacéo epistemologica arrimada na visdo masculina,

gue pensa e constroi 0 homem, com procedéncia no homem para chegar ao homem.
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Nessa mesma linha argumentativa, Louro (2013) chama a atencdo para a
hegemonia de padrdes de género e sexualidade na escola e no curriculo e que atuam
como um referencial de comportamentos relacionados a masculinidade e a
feminilidade, além da definicdo da heterossexualidade como modalidade normal de
vivéncia da sexualidade. Quaisquer desvios desses padrfes situam homens e

mulheres em posi¢cfes marginais a centralidade do modelo dominante.

A posicgéo central é considerada a posigdo ndo-problematica; todas as outras
posi¢cBes-de-sujeito estdo de algum modo ligadas — e subordinadas — a ela.
Tudo ganha sentido no interior desta légica que estabelece o centro e o
excéntrico; ou, se quisermos dizer de outro modo, 0 centro e suas margens.
Ao conceito de centro vinculam-se, frequentemente, nocdes de
universalidade, de unidade e de estabilidade. Os sujeitos e as praticas
culturais que ndo ocupam este lugar recebem as marcas da particularidade,
da diversidade e da instabilidade. Portanto, toda essa "conversa" poés-
moderna de provisoriedade, precariedade, transitoriedade etc. etc. s6 pode
se ajustar as mulheres, aos negros e negras, aos sujeitos homossexuais ou
bissexuais. A identidade masculina, branca, heterossexual deve ser,
supostamente, uma identidade sélida, permanente, uma referéncia confiavel.
(LOURO, 2013, p. 46).

E preciso, portanto, que haja uma real contestacio acerca dos saberes validos
e, mais ainda, do reconhecimento de quais pontos de vista esses conhecimentos
estdo sendo incorporados ao curriculo escolar. Reconhecer que o curriculo € um
campo de luta significa, também, compreender que existem variegadas perspectivas
em constante tensionamento e mostrando distintas contribuicdes para a constituicéo

epistemoldgica.

A perspectiva feminista implica, pois, uma verdadeira reviravolta
epistemolégica. Ela amplia o insight, desenvolvido em certas vertentes do
marxismo e na sociologia do conhecimento, de que a epistemologia é sempre
uma questédo de posicdo. Dependendo de onde estou socialmente situado,
conheco certas coisas e ndo outras. Ndo se trata simplesmente de uma
guestao de acesso, mas de perspectiva. De acordo com certas analises, as
formas de conhecimento das pessoas em situacdo de desvantagem social
seriam, inclusive, epistemologicamente melhores. Da perspectiva feminista
gue aqui nos interessa, € suficiente, entretanto, reter o fato de que a
epistemologia ndo é nunca neutra, mas reflete sempre a experiéncia de quem
conhece. Apenas numa concepc¢do que separa quem conhece daquilo que é
conhecido é que se pode conceber um conhecimento objetivamente neutro.
(SILVA, 2005, p. 94).

Repensar o género em ultrapasse aos corpos enseja uma discussao que va
além do entendimento do feminino, debatendo a propria nocdo de masculinidade,

guais as caracteristicas que estdo vinculadas a esse conceito, de que maneira elas
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colaboram para a reproducdo da desigualdade de género e como o curriculo é
utilizado como instrumento politico para essa finalidade. Ndo ha o que se obstar,
portanto, que os estudos de género no campo educacional e curricular ndo serao
relegados a meros papéis secundarios na teorizagdo curricular e pedagdgica. “O
curriculo é, entre outras coisas, um artefato de género: um artefato que, ao mesmo
tempo, corporifica e produz relacdes de género.” (SILVA, 2005, p. 97).

De maneira similar aos estudos de géneros aplicados a educacdo e a
teorizagdo curricular, apontam Silva (2005), Sousa e Fortunato (2019), que a
abordagem das consideragdes étnico-raciais também partiu da discussdo acerca do
acesso dos grupos étnicos e raciais minoritarios a educacédo formal em direcdo a
critica curricular e seu carater racializado.

A contestacdo das categorias raca e etnia, analisadas sob os vieses histérico,
biolégico e cultural, evidenciou o carater nado fixado, sujeito a disputas e a
sobreposicdes conceituais as quais estao vinculadas essas expressoes, além de sua

relacéo direta com a formacao e o reconhecimento de identidades e diferencas.

E através do vinculo entre conhecimento, identidade e poder que os temas
da raga e da etnia ganham seu lugar na teoria curricular. O texto curricular,
entendido aqui de forma ampla — o livro didatico e paradidético, as licbes
orais, as orientagdes curriculares oficiais, 0s rituais escolares, as datas
festivas e comemorativas — esté recheado de narrativas nacionais, étnicas e
raciais. Em geral, essas narrativas celebram os mitos da origem nacional,
confirmam o privilégio das identidades dominantes e tratam as identidades
dominadas como exoticas ou folcléricas. Em termos de representacao racial,
o texto curricular conserva, de forma evidente, as marcas da heranca colonial.
O curriculo é, sem dlvida, entre outras coisas, um texto racial. (SILVA, 2005,
p. 102-103).

Em Sousa e Fortunato (2019) a nés € dado constatar como a abordagem
étnico-racial na educacdo, enfaticamente no curriculo escolar, para que seja
realmente bem-sucedida em seu propdsito de cessar o apagamento de culturas e
saberes dos povos verazmente marginalizados, necessita inserir no debate escolar o
reconhecimento e o questionamento das relagcbes de poder que influenciam
diretamente a producéo e a validacdo do conhecimento. Por Obvio, ndo se trata
apenas de inserir as visbes dos povos negros ou indigenas no curriculo para que
alcancemos mudancas estruturais no ensino e na sociedade que suplantem
comportamentos e padrdes estéticos racistas. As reais mudancgas sO serdo possiveis

por meio de um processo de descolonizagdo dos saberes, envolvendo uma “juncao
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hibrida entre conhecimento, cultura, politica e poder, como meio de questionar as
superficialidades multiculturais que idealizam e estereotipam “outros” sujeitos da
histéria. ” (SOUSA; FORTUNATO, 2019, p. 150).

Ao pensar o curriculo criticamente, incorporando as concepcdes historico-
criticas do estudos étnico-raciais, ha uma reinterpretacdo do fenébmeno do racismo
desde a énfase no seu carater institucionalizado que traz repercussfes nas esferas

coletiva e individual.

Tratar o racismo como questdo individual leva a uma pedagogia e a um
curriculo centrados numa simples “terapéutica” de atitudes individuais
consideradas erradas. O foco de uma tal estratégia passa a ser o “racista” e
ndo o “racismo”. Um curriculo critico deveria, ao contrario, centrar-se na
discussdo das causas institucionais, histéricas e discursivas do racismo. E
claro que as atitudes racistas individuais devem ser questionadas e criticadas,
mas sempre como parte da formacao social mais ampla do racismo. (SILVA,
2005, p. 103).

A superacao do racismo perpassa uma série de pontos de cunho politico, social
e cultural, e requer aprofundamento e problematizacdo de como as diferencas sao
validadas. Com base nisto, escola e curriculo funcionam como instancias produtoras
dos sujeitos, de modo que somente por meio de uma acdo e epistemologia
antirracistas passiveis de “produzir’ sujeitos e conhecimentos antirracistas, o que
potencializa a necessidade da insurgéncia de um curriculo critico ndo essencialista e
nao fixado, que cubra as contingéncias inerentes as questdes étnico-raciais.

As abordagens de tematicas como género, sexualidade, cultura, etnia e raca
no debate filosofico que, direta ou indiretamente, incidem sobre o curriculo estdo
relacionadas a discussdes mais amplas, no concerto de correntes filosoficas e tedricas
gue com vistas a compreender o funcionamento da sociedade hodierna e a producao
dos sujeitos e suas marcacdes de identidade e diferenca. As correntes do pos-
modernismo, poés-estruturalismo e do poés-colonialismo emergem, nesse sentido,
como problematizadoras dos fendbmenos sociais, dos sistemas de significacdo e do
deslocamento de narrativas. O prefixo “p6s”, que ha nos termos designativos que
dessas correntes filosoficas ndo deve ser interpretado como mera superacdo ou
sucessao de teorias estabelecidas previamente, mas como um identificador que
marca 0 proposito dessas correntes em questionar, reconstruir, transicionar ou

subverter premissas filosoficas que ha em suas precursoras.
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Quando estamos nos referindo as teorias de carater pos-critico,
destacadamente as mencionadas no paragrafo imediatamente anterior, € fundamental
gue adotemos cautela, de modo a nao utilizarmos certas expressdes como sindénimas,
guando na verdade elas carregam peculiaridades que as diferem sensivelmente, por
mais similaridades ou convergéncias que denotem. Jameson (2013), por exemplo,
trata distintamente as expressfdes pos-modernidade e pés-modernismo, atribuindo a
primeira um sentido estrutural, sendo basicamente o terceiro estadio do capitalismo,
ou o chamado capitalismo tardio (subsequente as suas vertentes anteriores, quais
sejam o capitalismo de mercado e o capitalismo imperialista) e associa a segunda
expressdo a um estilo artistico e cultural surgido inicialmente na arquitetura e
espalhando-se para outras modalidades de representacéo cultural, como o cinema, a
literatura, muasica etc. Peters (2000), contudo, salienta que tais termos ndo possuem
significados fixos ou estaveis e que transitam por variagcdes pro rata temporis.

Silva (2005) destaca como o pdés-modernismo se opfe as metanarrativas
estabelecidas durante a Modernidade que, dentre outras coisas, exibia configuracdes
tedricas universalizantes e baseava-se nas nocdes de razdo e de racionalidade
oriundas do lluminismo. Por conseguinte, segundo o pensamento pés-modernista, o
produto da Modernidade foi uma sociedade totalitaria e burocratica e a adoc¢ao de um
conceito controverso de progresso.

Com o avanco do pés-modernismo, foi identificada a quebra de certas
estruturas de pensamento, principalmente aquelas fixas e lineares, dando espaco ao
avanco do hibridismo, da mistura e do subjetivismo. Tais mudancas de paradigmas

refletiram diretamente na maneira de pensar o curriculo.

Nesse contexto, parece haver uma incompatibilidade entre o curriculo
existente e 0 pds-moderno. O curriculo existente € a prépria encarnacao das
caracteristicas modernas. Ele é linear, sequencial, estético. Sua
epistemologia € realista e objetivista. Ele é disciplinar e segmentado. O
curriculo existente esta baseado numa separacgao rigida entre “alta” cultura e
“baixa” cultura, entre conhecimento cientifico e conhecimento cotidiano. Ele
segue fielmente o script das grandes narrativas da ciéncia, do trabalho
capitalista e do estado-nagdo. No centro do curriculo existente esta o sujeito
racional, centrado e autbnomo da Modernidade. (SILVA, 2005, p. 115).

O pés-estruturalismo, por sua vez, é corrigueiramente confundido com o pés-
modernismo, muito embora denote caracteristicas singulares que o tornam bem

especifico. O pés-modernismo se desenvolve em oposi¢cdo ao pensamento moderno
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e possui um carater bem mais abrangente do que o pés-estruturalismo, que surge
como uma resposta (e continuidade) ao estruturalismo (PETERS 2000; SILVA, 2005).

O pos-estruturalismo questiona o cientificismo das ciéncias humanas, adota
uma posi¢do antifundacionalista em termos epistemoldgicos e enfatiza um
certo perspectivismo em questbes de interpretacdo. O movimento poés-
estruturalista questiona o racionalismo e o realismo que o estruturalismo
havia retomado do positivismo, com sua fé no progresso e na capacidade
transformativa do método cientifico, colocando em ddvida, além disso, a
pretensdo estruturalista de identificar as estruturas universais que seriam
comuns a todas as culturas e a mente humana em geral. (PETERS, 2000, p.
39).

Dentro do pés-estruturalismo, destacamos o0 pensamento dos estudiosos
franceses Foucault e Derrida. Esses autores, além de terem se evidenciado em suas
analises marcadamente pds-estruturalistas, embora com fases vinculadas ao
estruturalismo, como Foucault em determinado momento de sua obra, sdo também
precursores na elaboracdo de um pensamento pés-estruturalista, onde tem ressalto a
andlise das nocdes de discurso (Foucault) e de texto (Derrida).

Umas das principais caracteristicas poés-estruturalistas é a nocao de
significante, a fazer com que o significado de uma determinada palavra dependa de
outro significante, de modo que a significacdo assume carater continuo e abrangente.
Decorrente da significacdo pds-estruturalista, ha recusa a categorizacdes binarias,
além da contestacdo das ideacdes de verdade, uma vez que essa € representa uma
elaboracdo, de modo que a verdade nado é, mas se torna (SILVA, 2005). Pensando
curricularmente, o pos-estruturalismo exprime repercussoes “‘refundantes” na feitura

epistemoldgica:

Uma perspectiva pés-estruturalista buscaria perguntar: onde, quando, por
guem foram eles inventados? Ainda seguindo Derrida, uma perspectiva pos-
estruturalista tentaria desconstruir os inimeros binarismos de que é feito o
conhecimento  que  constitui o  curriculo: masculino/feminino;
heterossexual/homossexual; branco/negro; cientifico/ndo cientifico. Ao ver
todo o conhecimento como escrita, como inscri¢cao, ainda sob a inspiracédo de
Derrida, uma perspectiva pos-estruturalista cos locaria em divida as atuais e
rigidas separagdes curriculares entre os diversos géneros de conhecimento.
(SILVA, 2005, p. 124-125).

De modo geral, entendemos que tanto as teorias criticas como as pos-criticas
demandam uma sociedade que desconstitua o0 status quo caracteristico do

neoliberalismo, mesmo que partindo de pontos distintos ou tendo categorias centrais
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diversas. Nao nos propomos, obviamente, discutir qual teoria € mais completa ou mais
efetiva em seus propdsitos, até mesmo porque suas implementacdes ndo se dao
integralmente ou n&o conformam alvo de contesta¢es. E mediante a contestacgio,
alids, que as teorias vao se atualizando e agregando novos elementos analiticos que
sdo caracteristicos de fenbmenos sociais incipientes, seja para sua validacdo ou
recusa.

A formulagdo do conhecimento, sob a Optica curricular, é envolta em todas
essas disputas tedricas e é diretamente influenciada pelo contexto politico, cultural,
social e econdmico. Analisar a diversidade tendo por base as teorias curriculares é
imprescindivel para que compreendamos o0 modo como o conhecimento em torno da
variabilidade humana esta disposto e quais as influéncias politicas e de poder que
estdo atuando nesse eixo. Permitir que novos elementos sejam também colocados
em centralidade néo significa o abandono de outros elementos até entéo
predominantes ou tidos como determinantes em ultima instancia, e, do mesmo modo,
0 subjetivismo ndo h& de suplantar a objetividade da realidade material e econémica,
nem os aspectos ideolégicos do curriculo.

Com as teorias criticas aprendemos que o curriculo é, definitivamente, um
espaco de poder. O conhecimento corporificado no curriculo carrega as
marcas indeléveis das rela¢des sociais de poder. O curriculo é capitalista. O
curriculo reproduz — culturalmente — a estruturas sociais. O curriculo tem
um papel decisivo na reproducdo da estrutura de classes da sociedade
capitalista. O curriculo € um aparelho ideoldgico do Estado capitalista. O
curriculo transmite a ideologia dominante. O curriculo é, em suma, um
territorio politico. (SILVA, 2005, p. 145-146).

Em semelhante direcdo, € importante compreender que,

Ao questionar alguns dos pressupostos da teoria critica de curriculo, a teoria
pés-critica introduz um claro elemento de tensdo no centro mesmo da
teorizagdo critica. Sendo “pods”, ela nado é, entretanto, simplesmente
superacao. Na teoria do curriculo, assim como ocorre na teoria social mais
geral, a teoria pés-critica deve se combinar com a teoria critica para nos
ajudar a compreender os processos pelos quais, através de relagBes de
poder e controle, nos tornamos aquilo que somos. Ambas nos ensinaram, de
diferentes formas, que o curriculo € uma questdo: de saber, identidade e
poder. (SILVA, 2005, p. 146-147).

De tal jeito, € preciso localizar perspectivas educacionais que permitam a
elaboracdo do conhecimento exprimidas na compreensao dos fatos sociais em suas

multiplas instancias. Impde-se que se compreendam os efeitos produzidos por uma
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sociedade capitalista na formacdo humana e como esses efeitos tém génese e
consequéncias distintas nos multiplos grupos sociais. Assim, nos reportamos, na
secao imediatamente continuada, a perspectiva da FHI como possivelmente capaz de
adicionar maior gama de conhecimentos em para o entendimento da dinamica social,
além de ser capaz de realinhar suas bases teoricas para a incorporacdo de mais

elementos e categorias de analise.
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3 FORMACAO HUMANA INTEGRAL

Estdo aqui destacadas algumas referéncias de caréater histérico, filoséfico e
conceitual. De tal modo, com inicio no aspecto dualistico que marca a historia
educacional brasileira, recorremos as concepcdes de escola unitaria, omnilateralidade
e politecnia, como perspectivas educacionais convergentes com o modelo de FMI.
Essa base conceitual sedimentou nosso estudo acerca da EPT no Brasil, realizada na
continuidade da secao. Por fim, procedemos a uma caracterizacédo do IFCE — Campus
Fortaleza, destacando sua evolucéo historica e caracteristicas atuais.

A formacao educacional no Brasil é intensivamente demarcada pela dualidade,
de maneira que o pertencimento dos sujeitos a determinadas classes sociais é
passivel de implicar em seu direcionamento formativo no decorrer da vida. Para as
classes trabalhadoras, historicamente, € destinada uma formacdo educacional
orientada para rapida insercdo no mundo do trabalho e em funcées eminentemente
manuais, enquanto, para os estratos dominantes, é reservada uma educacao
intelectualizada, de carater propedéutico, visando a formacgdo universitaria que
conceda aos seus representantes o lance de terem acesso as profissdes dirigentes
(CIAVATTA, 2005).

A superacao dessa dualidade so6 € possivel mediante a ado¢cdo de um modelo
de formacdo sedimentado na transposicdo das desigualdades sociais, assumindo,
portanto, um compromisso com a formacédo humana em suas mdultiplas dimensdes,
garantindo o acesso de todos aos conhecimentos historicamente produzidos e
acumulados pela humanidade, permitindo as pessoas desenvolverem uma Vvisdo
critica da sociedade, constituida por meio da compreensdo de seus aspectos
histéricos, politicos, sociais e culturais. E necessario, ainda, pensar em uma nova
concepcao de escola comprometida com esses ideais. Para Ramos (2008), a escola

unitaria assume esse compromisso, visto que, em seu cerne,

[...] expressa o principio da educagdo como direito de todos. Uma educagao
de qualidade, uma educacdo que possibilte a apropriacdo dos
conhecimentos construidos até entdo pela humanidade, o acesso a cultura,
etc. Ndo uma educacéo sé para o trabalho manual e para os segmentos
menos favorecidos, ao lado de uma educacédo de qualidade e intelectual para
0 outro grupo. Uma educacéo unitaria pressupde que todos tenham acesso
aos conhecimentos, a cultura e as mediagfes necessarias para trabalhar e
para produzir a existéncia e a riqueza social. (RAMOS, 2008, p. 2).
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Para que alcancemos mais profundamente o conceito de escola unitaria,
devemos conhecer um pouco mais de sua génese filoséfica. Antonio Gramsci idealiza
0 conceito de escola unitaria como consolidacdo das dimensdes intelectual, cultural e

humanistica.

A escola unitaria ou de formacdo humanista (entendido este termo,
"humanismo", em sentido amplo e ndo apenas em sentido tradicional) ou de
cultura geral deveria se propor a tarefa de inserir os jovens na atividade social,
depois de té-los levado a um certo grau de maturidade e capacidade, a
criacdo intelectual e pratica e a uma certa autonomia na orientagdo e na
iniciativa. A fixacdo da idade escolar obrigatéria depende das condicbes
econbmicas gerais, jA que estas podem obrigar os jovens a uma certa
colaboracéo produtiva imediata. (GRAMSCI, 1982, p. 21).

Para Gramsci (1982), cabe ao Estado o custeio das despesas com a formacao
discente, desonerando a familia dessa responsabilidade e atribuindo a educacéo
publica a obrigacéo exclusiva nessa formacédo, de modo a abolir a divisdo em grupos
ou castas mais ou menos favorecidos. Para tanto, € necessaria uma reestruturacao
do sistema de ensino, desde as readequacles fisicas para acomodacdo dos
estudantes até a ampliacdo e preparacao do corpo docente. Ainda segundo Gramsci,
a escola unitaria corresponde ao que na época seria a composicdo das escolas
primarias e secundarias e que, analogamente, para os dias atuais relacionariamos ao
Ensino Basico.

Alguns aspectos da escola unitaria de Gramsci devem ser enfatizados,
conforme Moura (2013) salienta: o conceito de humanismo néo vinculado a sua
postulacédo tradicional, mas sim uma formacdo humana em sua totalidade e, em
decorréncia desse aspecto, a recusa a um modelo de escola pendida para a
profissionalizacdo associada a predeterminacdo das atividades profissionais futuras
(concepcao de escola interessada que se propunha ao atendimento de demandas

imediatas do trabalho).

Na escola atual, gragas a crise profunda da tradi¢ao cultural e da concepcgao
da vida e do homem, verifica-se um processo de progressiva
degenerescéncia: as escolas de tipo profissional, isto é, preocupadas em
satisfazer interesses préaticos imediatos, tomam a frente da escola formativa,
imediatamente desinteressada. O aspecto mais paradoxal reside em que este
novo tipo de escola aparece e é louvada como democratica, quando, na
realidade, ndo s0 é destinada a perpetuar as diferengas sociais, como ainda
a cristaliza-las em formas chinesas. (GRAMSCI, 1982, p. 136).
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Convergindo com o ideal da escola unitaria, ha que ser um modelo formativo
gue se paute pela superacdo da dualidade educacional e se projete nas mdultiplas
instancias da vida deve ser politécnico, “isto €, uma educagao que, ao propiciar aos
sujeitos 0 acesso aos conhecimentos e a cultura construidos pela humanidade,
propicie a realizacdo de escolhas e a constru¢cdo de caminhos para a producédo da
vida”. (RAMOS, 2008, p. 2). E importante enfatizar que o termo politecnia difere
significativamente do que sua etimologia sugere, néo se restringindo a uma formacao
em multiplas técnicas, sendo, na verdade, “uma educagdo que possibilita a
compreensao dos principios cientifico-tecnolégicos e histéricos da producdo moderna,
de modo a orientar os estudantes a realizacdo de multiplas escolhas”. (RAMOS, 2008,
p. 3).

A concepcao de politecnia ora descrita se aproxima da mesma defendida por
Karl Marx. Muito embora ndo tenham desenvolvido uma teoria estritamente
pedagogica, Marx e Engels asseveraram que era necessario um sistema de ensino
abrangente e multifacetado a ser ofertado ao proletariado como maneira de alavancar
esse grupo a niveis superiores aos da burguesia. E com base nessa percepgao que
sdo desenvolvidas suas ideias em torno de conceitos como politecnia e
omnilateralidade.

Antes, impende esclarecer que ndo ha consenso entre os autores em relacao
a uma defini¢&o fixa em torno dos vocabulos politecnia e omnilateralidade, de modo
que adotamos, por julgar a argumentacao pertinente, o entendimento de Sousa Janior
(1999) em torno desse debate. Segundo esse autor, a génese da politecnia encontra-
se justamente no modo de producado capitalista, que demanda trabalhadores com
multiplas habilidades, principalmente com a expansdo da maquinaria industrial,
capazes de se alocarem conforme a necessidade do sistema produtivo. De tal modo,
essa visdo de politécnica cunhada no modo de producdo burgués em nada contribui
para a emancipacao e formacao humana em suas mdltiplas vertentes.

Marx, contudo, ressignificou o conceito de politécnica — ou ensino politécnico —
como um mecanismo de assegurar a classe trabalhadora o dominio dos
conhecimentos cientificos, teoricos e praticos dos processos produtivos e que
permitissem corroborar com a luta contra a alienag&o no trabalho desenvolvido sob o
modo de producdo burgués (SOUSA JUNIOR, 1999).
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O ensino politécnico pensado por Marx se daria, portanto, em um contexto sob
a vigéncia do modo de producéo capitalista e consistiria em uma opc¢ao tangivel para
estabelecer condi¢cbes que levassem a superacdo desse modelo socioeconémico em
uma sociedade futura. As bases do pensamento marxista sobre a educacao

consistiam, entdo, em:

1) Educagéo intelectual.

2) Educacédo corporal, tal como a que se consegue com 0s exercicios de
ginastica e militares.

3) Educacdo tecnoldgica, que recolhe os principios gerais e de carater
cientifico de todo o processo de producdo e, ao mesmo tempo, inicia as
criangas e os adolescentes no manejo de ferramentas elementares dos
diversos ramos industriais. (MARX, 2011, p.85).

Sousa Juanior (1999) reforca as ideias basicas que fundamentaram o
pensamento marxista em torno dessa ideia de educacao politécnica distinta daquela

vigente na sociedade burguesa.

Em Marx, uma vez mais, a educacao politécnica ndo € sendo parte de uma
proposta de educacédo composta de trés itens, os quais juntos possibilitam a
elevacao dos explorados acima das demais classes. Eis o principio que
fundamenta a preocupagdo marxiana a respeito da formacdo dos
trabalhadores, e que tem como ponto de partida irrefutdvel as condicdes
efetivas de existéncia desses trabalhadores: discutir possibilidades concretas
de fazer frente a degradacdo do trabalho e favorecer a constru¢do das
classes trabalhadoras enquanto sujeito social potencialmente revolucionario
- a base para isso esta na proposta de unido trabalho-ensino. (P. 107).

Se a ideia de politecnia cunhada por Marx representava um modelo de
concessao da classe trabalhadora no contexto do sistema capitalista, a ideacdo de
omnilateralidade sé possui sustentacdo em uma circunstancia de superacao desse
modelo econdémico, de tal modo que a formacdo omnilateral seria a culminancia da
formacdo dos homens livres e ndo alienados. Para tanto, seriam necessdrias a
abolicdo da propriedade privada e a ressignificacdo da ideia de riqueza, a ser
deslocada da acumulagédo material para uma condigcdo de homem formado em sua
totalidade (SOUSA JUNIOR, 1999).

Tal como a propriedade privada ndo é sendo a expressao sensata do fato de
gue o homem se torna objetivamente algo para si préprio e ao mesmo tempo
se torna um objeto bastante estranho e desumano, que a sua manifestacao
de vida € a sua alienac¢éo vital, a sua realizacdo a sua privacao da realidade,
uma realidade estranha. Assim também a superagéo positiva da propriedade
privada, ou seja, a apropriacdo sensata da esséncia humana e da vida, do
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homem objetivo, das obras humanas para e pelo homem, nédo deve ser
concebida simplesmente no sentido do gozo imediato e unilateral, nao
simplesmente no sentido de possuir ou ter. O homem apropria-se da sua
esséncia omnilateral de uma forma omnilateral, ou seja, como um homem
total. Cada um dos seus comportamentos humanos em relagdo ao mundo, a
sua visdo, audicéo, cheiro, paladar, tacto, pensamento, percepcédo, vontade,
acdo, amor, numa palavra, todos os 6rgdos da sua individualidade, como
orgdos que estdo imediatamente na sua forma como 6rgdos comuns,
representam, no seu comportamento objetivo ou no seu comportamento em
relacdo ao objeto, a apropriacdo do objeto. A apropriacdo da realidade
humana, o seu comportamento em relacdo ao objeto, € o exercicio da
realidade humana, e é, portanto, tdo mdultiplo como as determinacdes e
atividades essenciais; a acdo humana e o sofrimento humano, pois o
sofrimento humanamente concebido é também uma alegria do homem.
(MARX, 1982, p. 620; traducao nossa).*?

A vinculacdo da formacdo omnilateral ao fim da propriedade privada €
determinante para a conclusédo de que esse modelo de educacéo € incompativel de
ser aplicado no modo de producéo capitalista, evidenciando sua distincdo em relacéo
a politecnia. Sousa Junior (1999) salienta que Marx ndo fez nenhuma definicdo ou
relacdo de conteddo necessaria a formacdo omnilateral, contudo esse modelo
formativo romperia totalmente com o modelo capitalista nos niveis da moral, da ética,
da teoria, da pratica e nas demais esferas da vida social.

O contexto social, politico e econdmico existente durante a elaboragéo da teoria
marxista € sensivelmente diferente do que encontramos atualmente, seja devido ao
avanco e a reconfiguracao do sistema capitalista, seja pela emergéncia de um novo
modelo de Estado. A percepcao acerca da importancia de uma formacéo educacional
ampla como meio de promover mudangas estruturais no modelo social €, entretanto,
sobejamente atual e habilitada a fornecer bases concretas para a transformacéo da

sociedade subjugada pelo neoliberalismo.

10 QOriginal: Asi como la propiedad privada no es mas que la expresion sensible del hecho de que el
hombre deviene objetivamente algo para si y se convierte al mismo tiempo en un objeto mas bien
extrafio e inhumano, de que su manifestacion de vida es su alienacion vital, su realizacién su privacion
de realidad, una realidad ajena, asi también la superacion positiva de la propiedad privada, es decir, la
apropiacion sensible de la esencia y la vida humanas, del hombre objetivo, de las obras humanas para
y por el hombre, no debe concebirse simplemente en el sentido del disfrute inmediato y unilateral, no
simplemente en el sentido del poseer o del tener. El hombre se apropia su esencia omnilateral de un
modo omnilateral, es decir, como un hombre total. Cada uno de sus comportamientos humanos ante el
mundo, la vista, el oido, el olfato, el gusto, el tacto, el pensar, el intuir, el percibir, el querer, el actuar,
el amor, en una palabra, todos los 6rganos de su individualidad, como 6rganos que son inmediatamente
en su forma en cuanto 6rganos comunes, representan, en su comportamiento objetivo o en su
comportamiento hacia el objeto, la apropiacion de éste. La apropiacion de la realidad humana, su
comportamiento hacia el objeto, es el ejercicio de la realidad humana,e y es, por tanto, algo tan multiple
como lo son las determinaciones esenciales y las actividades; accion humana y padecer humano, pues
también el padecer, concebido humanamente, es un autodisfrute del hombre.
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As concepcbes de escola unitaria, politecnia e omnilateralidade séo
convergentes e comungam da ideia de totalidade na formacdo humana, ou seja,
partem do principio de oferta de uma formacéo integral. Para Ramos (2008), a
educacao integral €, justamente, o0 modelo formativo baseado nesses pilares, escola
unitaria e educacao politécnica, e que surge como alternativa ao modelo dualista
hegemonico, almejando o alcance da emancipacdo humana e, por conseguinte, a

formacao humana integral.

A formacéo integrada sugere tornar integro, inteiro, o ser humano dividido
pela divisdo social do trabalho entre a acao de executar e a acdo de pensar,
dirigir ou planejar. Trata-se de superar a reducdo da preparacdo para o
trabalho ao seu aspecto operacional, simplificado, escoimado dos
conhecimentos que estdo na sua génese cientifico-tecnolégica e na sua
apropriagéo histérico-social. Como formag¢@o humana, o que se busca é
garantir ao adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a uma
formacdo completa para a leitura do mundo e para a atuacdo como cidadao
pertencente a um pais, integrado dignamente a sua sociedade politica.
Formacéo que, neste sentido, supde a compreensado das relacdes sociais
subjacentes a todos os fendmenos. (CIAVATTA, 2005, p. 3).

Ciavatta (2005) indica-nos a génese historica dessa ideia de formacéo integral,
destacando sua origem remota na educacdo socialista, que tinha o propdésito de
formar o ser por via do desenvolvimento de suas potencialidades fisicas, mentais,
culturais, politicas e cientifico-tecnoldgicas. A autora destaca nos socialistas utopicos
da primeira metade do século XIX alguns dos expoentes defensores desse ideal, tais
como Saint-Simon, Robert Owen e Fourier. E, contudo, nos escritos de Marx, Engels
e Gramsci que essa perspectiva formativa assume delineamentos mais concretos,
desde a introducdo dos conceitos de politecnia, formacéo politécnica e formacao
omnilateral. Para esses pensadores, esse modelo de formacéo refere-se “a uma
possibilidade futura a ser materializada em uma sociedade na qual a classe
trabalhadora tenha conquistado o poder politico. ” (MOURA, 2013, p. 707).

No entanto, o setor mais culto da classe operaria compreende que o futuro
de sua classe e, portanto, da humanidade, depende da formacéo da classe
operaria que ha de vir. Compreende, antes de tudo, que as criangas e 0s
adolescentes terdo de ser preservados dos efeitos destrutivos do atual
sistema. Isto s6 sera possivel mediante a transformacao da razao social em
forca social e, nas atuais circunstancias, s6 podemos fazé-lo através das leis
gerais impostas pelo poder do Estado. (MARX, 2011, p. 84-85).
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Considerando que o modelo econdmico neoliberal, sedimentado no modo de
producao capitalista, € o predominante no mundo, é facil depreender que o modelo de
sociedade idealizado por Marx, Engels e também por Gramsci ainda nao foi
alcancado, afastando a possibilidade de ascenséo da formacé&o integral ao modelo
formativo predominante na sociedade, a ser disponibilizado para homens e mulheres
sem quaisquer reservas por origem social ou estratificacbes de classe. A despeito
dessa frustracdo, quanto ao modelo econémico hegemonico na sociedade
contemporanea, o sentido de integracdo passou por algumas diversificacdes, a
depender do recorte analitico sob o qual é visto, além de reforcar o carater polissémico
de alguns termos. Ramos (2008) nos indica trés sentidos distintos para a integracao
nos dias atuais: a formagdo omnilateral, a indissociabilidade educacao profissional e
educacdo basica e a integracdo de conhecimentos gerais e especificos como
totalidade.

Para Ramos (2008), o sentido relativo a formacdo omnilateral € de ordem
filoséfica e se fundamenta na ideia de que a formacdo humana deve ocorrer da
integracdo das multiplas dimensdes da vida durante o processo formativo, sendo

aplicada tanto na formacéo basica quanto na de nivel superior.

A integracdo, no primeiro sentido, possibilita formacdo omnilateral dos
sujeitos, pois implica a integragdo das dimensdes fundamentais da vida que
estruturam a pratica social. Essas dimensdes sdo o trabalho, a ciéncia e a
cultura. O trabalho compreendido como realizacdo humana inerente ao ser
(sentido ontolégico) e como pratica econdmica (sentido histérico associado
ao respectivo modo de produgdo); a ciéncia compreendida como o0s
conhecimentos produzidos pela humanidade que possibilita o contraditério
avancgo produtivo; e a cultura, que corresponde aos valores éticos e estéticos
gue orientam as normas de conduta de uma sociedade. (RAMOS, 2008, p.3).

Aqui percebemos que a ideia de formacgdo omnilateral indicada pela autora
difere daquela idealizada originalmente por Marx no sentido de sua aplicacdo no
modelo de sociedade atual, adotando como énfase o aspecto de formacdo em
multiplas instancias. Além disso, pensar a relacdo entre trabalho, ciéncia e cultura
como uma relagdo indissociavel significa reconhecer o trabalho como principio
educativo e que por meio dele o ser humano produz a propria realidade, mediando-a
nos aspectos social e material, além de garantir sua existéncia, de modo a atender
suas necessidades. Significa, ainda, repensar a ideia de profissionalizacéo,

subvertendo a nogcdo de mera formacao para o mercado de trabalho, garantindo a
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inclusdo dos valores ético-politicos, dos conhecimentos histéricos e cientificos na
formacdo humana, propiciando a compreensdo histérica e critica da dinamica
socioprodutiva (RAMOS, 2008).

A integracdo como indissociabilidade educacéo profissional e educacao basica
implica reconhecer que a classe trabalhadora possui uma necessidade mais imediata
de acesso ao trabalho, decorrente da historica precisdo dessa classe de adiar sua
formacao béasica e até mesmo a educacao superior, tendo em vista a necessidade de
garantir a prépria subsisténcia sem, contudo, abdicar da formagdo em outras
dimensdes, tais quais a cultural e cientifica, dentre outras. Deste modo, concebe a
integracdo entre 0s ensinos técnico e médio como possibilidade de articulacédo entre
as formacdes intelectual e profissional dos estudantes. Esse sentido de integragao
rechacga, ainda, qualquer possibilidade de substituir a formacéo geral pela de natureza
técnica, assumindo a ideia de omnilateralidade como a concepcdo ideal para
fundamentar a integracdo entre a educacdo profissional e a educacdo basica
(RAMOS, 2008).

O terceiro sentido de integracdo expresso por Ramos (2008) remete-se a
integracdo entre conhecimentos gerais e especificos como totalidade. Esse sentido
introduz a nocdo de uma totalidade curricular, abdicando da ideia de hierarquizacéo
entre conhecimentos gerais e especificos e assumindo a integracdo entre esses
conhecimentos para o alcance da compreensédo dos fen6menos reais. Nesse sentido
de integracédo, defende a autora, ha a possibilidade de incluir o trabalho como principio

educativo, historicizar os fenbmenos e contribuir para a formacéo dos sujeitos.

3.1 Educacéo Profissional e Tecnoldgica no Brasil

A formacdo educacional no Brasil ndo esteve alheia ao dualismo citado
anteriormente. As elites dispunham da oferta de ensino de formacéao geral, de modo
gue a formacao dos futuros dirigentes estivesse garantida. Segundo Moura (2007, p.
5), “a educagéo cumpria a fungao de contribuir para a reproducéo das classes sociais
ja que aos filhos das elites estava assegurada essa escola das ciéncias, das letras e
das artes e aos demais Ihes era negado o acesso”.

As iniciativas que introduziram a Educacao Profissional (EP) no Pais, ainda na

época do Brasil Império, seguiram essa tendéncia dualista, tendo um carater
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assistencialista e levando a manutencédo dos estratos sociais vigentes. Nesse periodo,
destaca-se o surgimento de instituicbes para a formacdo de Orfaos e criancas

abandonadas em oficios técnicos e manuais.

O inicio do Século XX trouxe uma novidade para a histéria da educacao
profissional do pais quando houve um esforco publico de organizacdo da
formacdo profissional, modificando a preocupacdo mais nitidamente
assistencialista de atendimento a menores abandonados e 6rféos, para a da
preparacdo de operarios para o exercicio profissional. Assim, em 1906, o
ensino profissional passou a ser atribuicdo do Ministério da Agricultura,
Industria e Comércio, mediante a busca da consolidacéo de uma politica de
incentivo para preparacdo de oficios dentro destes trés ramos da economia.
(MOURA, 2007, p. 6).

A criacdo, em 1909, das Escolas de Aprendizes e Artifices pelo entédo
presidente Nilo Peganha, que se destinava a habilitar os “desfavorecidos da fortuna”
para o trabalho, evidencia como o dualismo esteve nas raizes da EPT no Pais. Além
disso, nas décadas seguintes, a estruturacdo da educacéo brasileira estabeleceu
percursos formativos bem definidos para os filhos das elites e das classes
trabalhadoras, disponibilizando cursos rurais e profissionais as classes populares e
com foco nas necessidades do setor produtivo (MOURA, 2007).

A historia educacional brasileira e sua respectiva legislacdo estiveram
tradicionalmente atreladas ao contexto de desenvolvimento econdmico da sua época.
Até antes dos anos de 1930, a economia nacional era caracterizada como
semicolonial e, desde entdo, adentrou uma industrializagdo que inaugurou o modo de
producdo capitalista no Pais e, por consequéncia, associou a formacéo da classe
trabalhadora a necessidade econdmica do novo modelo vigente. Como marcas desse
periodo inicial de industrializacdo, mencionamos o desemprego, 0s baixos salarios e
o financiamento do capital estrangeiro, destacadamente o dos Estados Unidos,
realizado por meio da transferéncia de técnicas e equipamentos ao Brasil (RAMOS,
2014).

N&o apenas nesse momento inicial de industrializacdo, mas em termos gerais,
€ preciso referir que, nos periodos de grande crescimento industrial do Brasil, a
necessidade de formacdo de mé&o de obra répida foi impulsionada e, por
consequéncia, a EPT tornou-se altamente demandada, levando ao surgimento de

instituicdes e alteracdes na legislacao relativamente a este segmento. A Constituicao
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de 1937 surgiu como um marco nesse aspecto por, pela primeira vez, um Carta Magna

brasileira tratar especificamente deste tema.

A infancia e a juventude, a que faltarem os recursos necessarios a educacao
em instituicdes particulares, é dever da Nacéo, dos Estados e dos Municipios
assegurar, pela fundagao de instituicGes publicas de ensino em todos os seus
graus, a possibilidade de receber uma educacdo adequada as suas
faculdades, aptiddes e tendéncias vocacionais.

O ensino pré-vocacional profissional destinado as classes menos favorecidas
€ em matéria de educacdo o primeiro dever de Estado. Cumpre-lhe dar
execucdo a esse dever, fundando institutos de ensino profissional e
subsidiando os de iniciativa dos Estados, dos Municipios e dos individuos ou
associac@es particulares e profissionais. (BRASIL, 1937, Art. 129).

Ao centrar o “ensino pré-vocacional profissional” nas classes menos
favorecidas, e associando a isso a disponibilizacdo de percursos formativos distintos
entre as classes sociais e o0 rigor tecnicista dos cursos ofertados, o Estado
institucionalizou o carater ndo democratico na formacgéo educacional, impossibilitando
aos jovens educandos das classes subalternizadas os meios para ascensao
educacional, profissional e social. Além disso, segregou e inviabilizou qualquer
possibilidade de integracdo entre a formacao geral propedéutica e a profissional.
Segundo Kunzer (2007 APUD VIEIRA; SOUZA JUNIOR, 2016), essa integracdo so
veio a ser reconhecida como possibilidade, pela primeira vez, nos anos de 1960, no
governo de Juscelino Kubitschek de Oliveira.

Ainda nos anos de 1940, durante a Era Vargas, um dos principais
acontecimentos relacionados a regulamentacdo educacional no Brasil foi a
promulgacéo da Lei Orgéanica do Ensino Secundario, de 1942 (Decreto-Lei N° 4.244,
de 09 de abril de 1942), popularmente conhecida como Reforma Capanema, nome
decorrente de Gustavo Capanema, Ministro que estava a frente da pasta da Educacao
e Saude no periodo. A Reforma Capanema reafirmava os modelos tradicionais do
ensino secundario académico, propedéutico e aristocratico, além de fortalecer o
ensino privado (RAMOS, 2014).

Nessa nova estruturacdo do ensino foram criados os cursos médios de 2°
ciclo, cientifico e classico, com duracdo de trés anos, com o objetivo de
preparar os estudantes para o ingresso no ensino superior. Assim, a
educacéo profissionalizante, parte final do ensino secundario, era constituida
pelos cursos normal, industrial técnico, comercial técnico e agrotécnico, com
0 mesmo nivel e duracao do colegial e que, no entanto, ndo habilitavam para
0 ingresso no ensino superior. (ESCOTT; MORAES, 2012, p. 1495).



108

A Lei Organica do Ensino Secundario de 1942 reforcou, portanto, a importancia
atribuida pelo Governo de se associar o desenvolvimento econémico a formacgéao
profissional em setores chaves para o crescimento. Nessa realidade de crescente
industrializagéo que foi promulgada a Lei N.° 3.552, de fevereiro de 1959, que dispde
acerca da organizacdo escolar e administrativa dos estabelecimentos do ensino
industrial e, por meio de sua regulamentacéo, pelo Decreto N.° 40.038, de 16 de
novembro de 1959, ha a definicdo da Escolas Técnicas como integrantes da rede
federal de ensino técnico por meio de suas algadas a condicao de autarquias federais
(RAMOS, 2014).

A criacao da rede federal de ensino técnico ocorreu ja no governo de Juscelino
Kubitschek, contudo esse néo foi o Gnico grande marco educacional ocorrido durante
seu governo. Seu projeto desenvolvimentista influenciou em outros acontecimentos

de relevo.

O debate sobre a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional é
relevante, iniciado ainda em 1946, mas concluido somente em 1961.
Destaca-se, em relacdo a este, as medidas voltadas para a instituicdo da
equivaléncia entre os cursos propedéuticos e os de formacéao profissional. O
contexto econdmico-politico desenvolvimentista, reunindo o projeto dos 50
anos em 5, de JK, com seu Plano de Metas, € assinalado como relevante
para a politica de educacao profissional no pais, inclusive por pavimentar a
associagdo com o capital estrangeiro e os diversos acordos internacionais
gue possibilitaram a instituicdo de programas fundamentais para a
implantacdo, a expansdo e a consolidacdo da educacdo profissional e
tecnologica no Brasil. (RAMOS, 2014, p. 14-15).

Anos adiante, mesmo com a instauracdo do ensino médio profissionalizante
obrigatério “para todos” imposto pelo regime civil-militar, 0 que se viu na pratica foi a
continuacéo do dualismo na educacédo dos jovens, em gue agueles pertencentes as
classes mais elitizadas dispunham de oportunidades e preparacdo para 0 acesso a
universidade por meio do ingresso em instituicbes pertencentes a iniciativa privada e
os demais, limitados as possibilidades oferecidas pelo poder publico, eram
devidamente direcionados para o atendimento as demandas do mercado (VIEIRA;
SOUSA JUNIOR, 2016).

Durante os anos de ditadura civil-militar, houve uma expansdo da entrada de
capital estrangeiro no Brasil, situacéo caracteristica da fase capitalista desse periodo
— 0 capitalismo dependente. A transferéncia de capital das economias hegemoénicas

para as emergentes ocorria como meio de aplicagdo dos recursos excedentes em
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mercados em desenvolvimento, de modo a evitar a tendéncia da diminuicdo dos
lucros, uma vez que os custos de investimentos nessas nacdes sdo menores. Como
consequéncia direta desse modelo de financiamento estrangeiro, as economias
locais, como a brasileira, passaram a agir como subsididrias das economias
hegemonicas e provocaram a superexploracdo e a superexpropriacdo do trabalho
(RAMOS, 2014).

Desse modo, entdo, sob o capitalismo dependente tanto ndo se configura
uma burguesia nacional — posto que ela se forma, desde a sua origem, como
uma classe associada e subordinada internacionalmente — quanto o
desenvolvimento ndo é nacional, mas sim dependente, de forma estrutural e
dindmica, sendo subsidiario e tributario das economias hegemonicas.
(RAMOS, 2014, p. 21).

Ainda segundo a autora, esse modelo de capitalismo dependente influenciou
diretamente a politica de educacéo tecnoldgica brasileira que, mesmo em face do
desenvolvimento e expansdo, comprova que o crescimento se deu a servico do
modelo econémico em vigor.

O préprio sistema capitalista foi alvo de mudancas no tempo e, desde os anos
de 1970, houve a financeirizacao do capital, onde o modelo de acumulacédo assumiu
uma nova configuracdo que precisou abandonar a rigidez do modelo anterior em
beneficio de um novo regime de acumulacéo flexivel, ndo necessariamente amparado
na producdo efetiva de riquezas materiais e com resultados a curto prazo. A
sustentabilidade desse novo modelo perpassa a adocao do Estado Minimo como
modelo de governo, caracteristico do neoliberalismo, que se absteve de seu papel
regulador, de modo a garantir a flexibilidade que o modelo de acumulacao requer.
Como consequéncia da ascensao desse novo paradigma, houve a precarizacdo do
trabalho, desmantelamento do sistema de protecdo social e mercantilizacdo da
educacéo tecnologica.

O modelo de acumulagéo flexivel do capital iniciado nos anos 1970 teve sua
efetiva consolidagdo nos anos de 1990. Do ponto de vista da educacédo tecnoldgica,
as reformas educacionais do governo FHC concederam sustento a essa percepcao.
Em 1994, por meio da edicdo da Lei n.° 8.948, houve uma reformulagdo na
estruturacdo da rede federal, formada até entdo pelas escolas técnicas federais que
foram transformadas em Centros Federais De Educagdo Tecnologica (CEFET) e

integradas ao Sistema Nacional de Educacédo Tecnoldgica. Outra implementacao
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realizada no periodo foi a adocdo de outro modelo pedagégico vinculado a

reestruturacao produtiva da época (RAMOS, 2104).

Apesar de ndo manifestas, outras motivacdes comprometiam as
comunidades das escolas técnicas a cefetizacdo. A criacdo do Sistema
Nacional de Educacéo Tecnoldgica tenderia a unificar e fortalecer essa rede
de ensino, enquanto a transformacéo das Escolas Técnicas Federais em
CEFET's pretendia evitar seu sucateamento, por dificultar tentativas de
estadualizacdo (transferéncia para os sistemas estaduais), senaizacédo
(transferéncia para senai) ou privatizagéo (transferéncia para o mercado). Isto
se vinculava, especialmente, a implantacdo do ensino superior, que
condicionaria sua permanéncia no sistema federal de ensino. (RAMOS, 2014,
p. 36).

Ainda do ponto de vista curricular e pedagdégico, esse periodo de transformacao
acentuou a disputa de dois projetos educacionais relacionados a educacgéo
tecnolégica no Pais, um centrado na formacdo humana e outro comprometido com o
mercado e sua demanda formativa tecnicista e economicista, esse ultimo alcancando
o status hegeménico (RAMOS, 2014).

Uma das mudancas mais significativas em relacéo a educacao profissional, no
gue concerne aos paradigmas vigentes concernente a esse nivel de ensino,
observada somente depois da edi¢cdo da LDB de 1996, em que “foi retirado o carater
assistencialista dado até aquela data a educacdo profissional, tornando-a um
mecanismo de favorecimento a inclusdo social e certificagado profissional” (VEIRA;
SOUSA JUNIOR, 2016).

Em termos praticos, no entanto, com a aprovacdo da LDB, a educacdo
profissional foi desvinculada totalmente dos niveis educacionais previstos na nova

legislacao.

Como a educacao brasileira € estruturada na nova LDB em dois niveis —
educacdo basica e educacao superior, e a educacao profissional ndo estd em
nenhum dos dois, consolida-se a dualidade de forma bastante explicita. Dito
de outra maneira, a educacdo profissional ndo faz parte da estrutura da
educacao regular brasileira. E considerada como algo que vem em paralelo
ou como um apéndice e, na falta de uma denominacdo mais adequada,
resolveu-se trata-la como modalidade, o que efetivamente ndo é correto.
(MOURA, 2007, p. 16).

A despeito de eventuais concessodes previstas em alguns artigos da LDB que

abriam espacos para a articulagdo do ensino médio com a educacao profissional, o
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Decreto N. © 2.208/1997, editado pelo entdo presidente Fernando Henriqgue Cardoso,

tratou de garantir que tal articulacdo néo se consolidasse na pratica.

A partir desse instrumento legal o ensino médio retoma legalmente um
sentido puramente propedéutico, enquanto 0s cursos técnicos, agora
obrigatoriamente separados do ensino médio, passam a ser oferecidos de
duas formas. Uma delas é a Concomitante ao ensino médio. Nesse caso 0
estudante pode fazer ao mesmo tempo o ensino médio e o curso técnico, mas
com matriculas e curriculos distintos, podendo os dois cursos serem feitos na
mesma instituicdo (concomiténcia interna) ou em diferentes instituicbes
(concomitancia externa). A outra forma é a Subseqlente, destinada a quem
ja concluiu o ensino médio e, portanto, a educacéo basica. (MOURA, 2007,
p. 16-17).

Essa circunstancia de total vedacao e desarticulacdo ensino médio-educacao
profissional perdurou até o inicio do 1° mandato do presidente Luis Inacio Lula da
Silva, quando os debates acerca da possibilidade de integracdo entre estas duas
etapas de ensino foram recrudescidos. Com o advento do Decreto N.° 5.154/04, houve
o resgate da possibilidade de integracédo entre as educacdes basica e profissional,
muito embora ainda aquém das expectativas dos educadores e especialistas que
discutiam o tema. E valido ressaltar que pensar a integracéo entre ensino médio e
ensino profissional é vislumbrar a alternativa para garantir que os jovens das classes
subalternizadas tenham, em curto prazo, a possibilidade de prepararem-se
profissionalmente para sua insercdo no mercado de trabalho, haja vista as
necessidades de sobrevivéncia que os compelem a iniciar no mundo do trabalho
precocemente, mas que também tenham a possibilidade de apreender os
conhecimentos gerais basicos que a eles permitam, por exemplo, ascender ao nivel

superior.

Uma formacéo voltada para a superacao da dualidade estrutural cultura geral
versus cultura técnica ou formacgéo instrumental (para os filhos da classe
operaria) versus formacao académica (para os filhos das classes média alta
e alta). Esse ensino médio dever ser orientado, tanto em sua vertente dirigida
aos adolescentes como ao publico da EJA, a formacéo de cidadaos capazes
de compreender a realidade social, econdmica, politica, cultural e do mundo
do trabalho para nela inserir-se e atuar de forma ética e competente, técnica
e politicamente, visando contribuir para a transformacdo da sociedade em
funcéo dos interesses sociais e coletivos. (MOURA, 2007, p. 19).

Mais que a possibilidade de integrac@o entre dois niveis de ensino, porém, a
ideia aqui defendida perpassa um tipo de formacéo que caminhe para a superacéo da
dualidade histérica em que a educacéao foi pautada, permitindo a homens e mulheres
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o desenvolvimento de sua criticidade e o exercicio pleno da cidadania em
contraposicdo aos modelos politicos e econémicos que levam a subalternizacdo dos
povos. A possibilidade de integracdo entre educacgdo profissional e ensino médio
ocorrida durante o Governo Lula ndo é considerada, em sua totalidade, como
comprometida em tornar a politica de integracdo hegemdnica, uma vez que seriam
necessarias outras reformas de cunho estrutural, curricular e normativo que dessem
sustentacdo a uma formacao integral. Mesmo em face dessa situagéo, houve outras

importantes reestruturacdes na base federal de educacgéo profissional e tecnologica.

Cabe destacar, também, a expansdo da rede federal de educacao
tecnoldgica, juntamente com a ampliagdo de suas fungdes para o ensino
superior, integrado com a pesquisa e o0 desenvolvimento cientifico-
tecnoldgico. Tal ampliacdo se institucionalizou por meio da criagdo dos
Institutos Superiores de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, no que varios
CEFETs e Escolas Técnica foram transformados, nos termos da Lei n.
11.892, de 29 de dezembro de 2008. Esta instituiu a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, criando os Institutos
Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, definidos como instituicdes de
educacdo superior, bésica e profissional, pluricurriculares e multicampi,
especializados na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as suas préaticas pedagdgicas.
(RAMOS, 2014, p. 79).

Outra acao de destaque ocorrida durante o Governo Lula foi o Programa Brasil
Profissionalizado, que tinha foco as esferas estaduais e estimulava a implantacao da
educacado profissional integrada ao ensino médio. Essas medidas inauguram uma
tendéncia de ampliacdo da oferta de educacao profissional integrada ao ensino médio.

Essa tendéncia, contudo, ndo foi contemplada no advento do PRONATEC,
instituido por meio da Lei n.° 12.513, em 26 de outubro de 2011, durante o0 mandado
da ex-presidenta Dilma Rousseff. O foco basico do PRONATEC foi a insercédo dos
trabalhadores no mercado por meio da qualificacdo profissional, visando a suprir as
caréncias identificadas durante o periodo de crescimento econémico dos anos
anteriores. Uma das caracteristicas desse programa foi a oferta de cursos de curta
duracéo, que tinham o intuito de inserir 0s alunos de maneira imediata no mercado de

trabalho.

A lei federal n°® 12.513 instituiu um sistema publico de financiamento e
expanséo da oferta de educacao profissionalizante na modalidade de cursos
de curta duracéo para imediata insercao dos alunos no mercado de trabalho,
promovendo a qualificacdo ou requalificacdo dos trabalhadores. De acordo
com esta lei, as instituigcbes privadas também podem executar o programa
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federal a partir de realizacdo de contrato ou convénio. Como condicdo para
firmar este contrato ou convénio, a instituicdo privada deve atender critérios
minimos de qualidade. Sado ofertadas duas fontes publicas para
financiamento das instituigcBes privadas: os convénios e as bolsas. As bolsas
sdo ofertadas via Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), que antes era
restrito aos alunos da educacgéo superior. Através do Fies, o aluno obtém
crédito integral ou parcial. Nesta parceria publico/privado, o sistema S tem
sido protagonista. (SOUZA, 2020, p. 52).

O incentivo a participagdo de instituicdes privadas na oferta do ensino técnico
representa mais um ponto de disputa entre concepg¢des distintas no que concerne a
forma como o projeto de educacéo profissional e tecnolégica deve ser estabelecido.
Ao financiar a iniciativa privada, ha o fortalecimento da viséo tecnicista e economicista
nas instituicdes pertencentes a essa esfera, além de opor os modelos publico e
privado e inibir a implementagdo de um modelo formativo que permita a integragcao

entre a formacao profissional e a basica.

3.2 O IFCE - Campus Fortaleza

O local de pesquisa foi o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Ceara, Campus Fortaleza. De acordo com o portal oficial da instituicdo na internet,
o Campus Fortaleza do Instituto Federal do Ceara foi criado em sua conformacao atual
em 29 de dezembro de 2008, pela Lei n® 11.892, que instituiu a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, bem como a criacdo dos institutos
federais de educacdo, ciéncia e tecnologia.

Suas origens, contudo, remontam a um passado mais distante e que carrega
uma série de mudancas e transformacfes a extensao dos anos, conforme ilustrado
na Figura 1. Criada em 23 de setembro de 1909, no governo Nilo Pecanha, a Escola
de Aprendizes e Artifices foi a precursora do que viria a ser o atual IFCE — Campus

Fortaleza.

Ao longo de um século de existéncia, a instituicdo teve sua denominacao
alterada, primeiro para Liceu Industrial do Ceara, em 1941; depois para
Escola Técnica Federal do Ceara, em 1968. No ano de 1998, a escola passou
a chamar-se Centro Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Ceara (Cefet/CE), ocasido em que o ensino foi estendido ao nivel superior e
suas acdes académicas, acrescidas das atividades de pesquisa e extensao.
Assim, estavam fincadas as bases necessarias a criagao do Instituto Federal
do Ceara. (IFCE, 2021, on-line).
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Figura 1: Linha do Tempo - IFCE Campus Fortaleza

1965
Escola Industrial Federal do Ceara

1941
Liceu Industrial do Ceara

&

Surgimento e evolugdo da rede federal y L A { | | B '
de ensino profissional e tecnoldgico: - e . =

&

1909

Abertura da Escola de 2008

Aprendizes e Artffices 1942 Instituto Federal de Educacdo,
Escola Industrial de Fortaleza Qéncla e Tecnologla

Liceu Industrial do Ceara Centro Federal de Educagio
Tecnolégica
Fonte: Adaptado de IFCE (2021, on-line). Disponivel em: https://ifce.edu.br/fortaleza/o-campus.
Acesso em: 12 de junho de 2022.

As fotografias constantes na Figura 1 representam os diversos contextos e
momentos historicos vividos pela Instituicdo durante as décadas. Essas
transformacdes ocorreram como reflexo das alteracdes nas politicas educacionais, da
dindmica de industrializagéo e do crescimento econémico do Pais, conforme discutido
na subsecéao 3.1.

O Campus Fortaleza possui o0 maior numero de alunos matriculados dentre
todos os campi do IFCE, dispondo dos mais diversos niveis de ensino, desde o ensino
médio até a poés-graduacéo, além de exprimir um diversificado niamero de cursos

técnicos, muitos desses ofertados na modalidade de curso integrado.

Tabela 1. Matriculas do Campus Fortaleza (2021.1 e 2021.2)

Nivel de Ensino Curso/Modalidade ;g:g: CE:Ts]o Retidos  Evadidos  Formados

Tecnologia em Hotelaria 72 69
Tecnologia em Saneamento Ambiental 234 130 97
Licenciatura em Fisica 251 169 65 17
Tecnologia em Hotelaria 259 148 105 6
Tecnologia em Processos Quimicos 241 171 60 10
Tecnologia em Gestédo Desportiva e de 252 163 86 3

12 Lazer . »

O Tecnologia em Teleméatica 267 123 137

é Tecnologia em Estradas 290 150 135

é Tecnologia em Gestdo Ambiental 291 143 141

© Licenciatura em Matematica 291 196 80 15
Licenciatura em Artes Visuais 347 205 135
Tecnologia em Mecatrénica Industrial 323 185 130
Licenciatura em Teatro 308 168 139
Bacharelado em Turismo 314 213 94

Bacharelado em Eng. Civil 361 244 102 15
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Bacharelado em Eng. De Telecomunicacdes 435 327 90 18
Bacharelado em Eng. de Mecatrénica 424 260 152 12
Bacharelado em Eng. de Computagéo 481 309 154 18
Mestrado em Tecnologia e Gestao 28 8 18 2
Ambiental
2 Mestrado Profissional em Artes 52 25 7 20
g Mestrado em Propriedade Intelectual e 45 26 16 3
=) Transferéncia e Tecnologia para Inovagéo
2 Mestrado em EPT 55 23 25 1 6
% Mestrado em Ensino de Ciéncias e 55 24 28
1) Matematica
‘8 Mestrado em Engenharia de 62 31 30 1
Telecomunicacdes
Mestrado em Ciéncia da Computacao 67 17 49 1
Técnico em Instrumento Musical 136 50 85 1
(Concomitante)
Técnico em Guia de Turismo (Subsequente) 103 68 34
Téc. em Manutengdo Automotiva 265 127 135 1 2
(Subsequente)
Téc. em Seguranca do Trabalho 219 131 65 1 22
(Subsequente)
o Técnico em Edificagbes (Subsequente) 337 138 188 6
% Técnico em Eletrotécnica (Concomitante) 298 132 155 3 8
8 Técnico em Mecanica (Concomitante) 288 134 153 1
F Técnico em Mecanica (Integrado) 300 230 58 5 7
Técnico em Quimica (Integrado) 320 251 51 2 16
Técnico em Telecomunicagdes (Integrado) 318 255 40 4 19
Técnico em Edificagdes (Integrado) 364 257 94 2 11
Técnico em Informéatica (Integrado) 336 265 46 3 22
Técnico em Eletrotécnica (Integrado) 334 243 82 1 8
Total geral 9.459 5.739 3.330 203 187

Fonte: IFCE em Numeros (2022). Disponivel em: https://ifceemnumeros.ifce.edu.br/cursos/

A composicéo discente do Campus é por demais diversa, colaborando com a
escolha de realizacdo da pesquisa na unidade. As tabelas a seguir'! ajudam a ilustrar
a pluralidade institucional do corpo discente, destacadamente com suporte nos

marcadores de racga, género e deficiéncia dos discentes da unidade.

Tabela 2: Composicao étnico-racial (Semestre 2022.1)

Raca/Etnia Nivel Feminino Masculino Total
Integrado: 341
Branca Subsequente: 153 523 979 1502

Graduacao: 1008
Integrado: 658

Parda Subsequente: 404 1042 1871 2913
Graduacao: 1851
Integrado: 93

Preta Subsequente: 76 166 273 439
Graduacgdo: 270

110s dados foram obtidos via Lei de Acesso a Informagédo (Lei N.° 12. 5727 de 18 de novembro de

2011). Os questionamentos da solicitacdo sdo observaveis mediante analise do Apéndice B.
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Integrado: 14
Subsequente: 13 38
Graduagao: 53

Amarela

42

80

Integrado: 2
Subsequente: 5 5
Graduacao: 5

Indigena

12

Integrado: 24
Subsequente: 12 33
Graduacao: 44

N&o quis declarar

a7

80

Integrado: 227

Né&o dispde da informacdo Subsequente: 113 241
Graduacéo: 306

405

646

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), com base em informac&es obtidas por meio da LAI

Quanto a composicdo, por género, nos cursos nas distintas modalidades de

cursos técnicos e na graduacdao, esta é a disposicao:

Tabela 3: Disposicéo por género (Semestre 2022.1)

Género

Nivel

Feminino

Integrado: 714
Subsequente: 288
Graduacéo: 1431
Graduacdo Ead (Moodle 3.0): 19

Masculino

Integrado: 853
Subsequente: 605
Graduacdao: 2604
Graduacao Ead (Moodle 3.0): 12

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), com base em informagfes obtidas por meio da LAI

Por fim, quanto ao registro de discentes com deficiéncia, a diversidade

funcional no Campus possui a seguinte representacao:

Tabela 4: Disposicéo por categoria de deficiéncia (Semestre 2022.1)

Categoria

Nivel

Feminino Masculino Total

Altas habilidades/ Superdotagcao

Integrado:
Subsequente:
Graduacdo: 2

2

2

Auditiva

Integrado: 1
Subsequente: 1
Graduacdo: 5

Baixa Visao

Integrado:
Subsequente: 1
Graduacao: 12

10

13

Cegueira

Integrado:
Subsequente:
Graduacdo: 5

Intelectual

Integrado: 1
Subsequente:
Graduacao: 3

Fisica

Integrado: 2
Subsequente: 1
Graduacao: 22

10

15

25

Mental

Integrado: 1
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Subsequente:
Graduacéo:
Integrado:

Outras Deficiéncias/Necessidades Subsequente: 1 1 3 4
Graduacao: 3
Integrado: -

Surdez Subsequente: - - 1 1
Graduacdo: 1
Integrado: -

Transtorno Desintegrativo da Infancia Subsequente: - 1 1 2
Graduacao: 2
Integrado: -

Transtorno do Espectro Autista Subsequente: - 1 - 1
Graduacdo: 1
Integrado: 2

Visual Subsequente: - 3 8 11
Graduacdo: 9

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), com base em informagfes obtidas por meio da LAI

As informacdes constantes nas tabelas sdo de suma importancia, porque
concedem a dimensdo do tamanho e da complexidade institucional, mesmo
mostrando apenas alguns “marcadores sociais”, tais como raga, género e deficiéncia.
E vélido ressaltar que nem todos os marcadores sociais possuem controle ou registros
disponiveis ou adequadamente mensurados. Essa situacdo se da, ndo somente, na
esfera educacional, mas também em controles censitarios e estatisticos realizados
periodicamente, como ocorre, por exemplo, com aspectos relacionadas a
sexualidade?!?,

Em termos estruturais, o Campus dispde de

[...] uma &rea de aproximadamente 39.000 m?, o campus de Fortaleza dispde
de 88 salas de aulas convencionais, mais de 100 laboratérios nas areas de
Artes, Turismo, Construgdo Civil, Indlstria, Quimica, Licenciaturas e
Telematica, além de sala de videoconferéncia e audiovisual, unidade gréfica,
biblioteca, incubadora de empresas, espaco de artes, complexo poliesportivo
e auditorios.

Na area do esporte, a unidade dispde de uma moderna e aperfeicoada
estrutura de 5000 m2 de area construida, compreendendo campo de futebol
society, quadra poliesportiva coberta, piscina (10x12m), salas de
musculacéo, de fisioterapia e de avaliacéo fisica, cinco salas de aula (duas
convencionais e trés para ginastica), pista de cooper (260 m), galeria de
banheiros e vestiarios, além de area de convivéncia, terraco e setor
administrativo. (IFCE, 2021).

12 Como exemplo dessa argumentacdo, citamos as inumeras disputas acerca de inclusdo ou nao de
perguntas sobre orientagdo sexual dos participantes na Pesquisa Nacional de Saude (PNS) em 2022.
Fonte: https://censos.ibge.gov.br/novo-portal-destaques/33302-ibge-divulgara-em-maio-pns-com-
pergunta-sobre-orientacao-sexual.html. Acesso em 01 de julho de 2022.



118

Segundo o Anuério Estatistico 2021 (Ano-Base 2020) do IFCE, o Campus
Fortaleza disponibiliza estruturas acessiveis a pessoas com deficiéncia, conforme

representado na tabela abaixo:

Tabela 5: Promocéo da Acessibilidade (Infraestrutura)

Ambiente Quantidade
Banheiros PCD 9
Elevadores Verticais 3
Estacionamento PCD 8
Rampas de Acesso 22
Salas Adequadas PCD 85
Outros 2

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), adaptado do Anuério Estatistico do IFCE (2021)

A oferta de condicdes estruturais para inclusdo de pessoas com deficiéncia
atende tanto aos preceitos constitucionais que asseguram a inclusdo dessas pessoas
as vagas em instituicdes publicas de ensino, sendo essas preferencialmente ofertadas
no ensino regular, como ensejam o atendimento especializado a essa clientela. Além
disso, a LDB também traz diretrizes especificas para a educacdo especial e que
passam pela oferta de condi¢cdes adequadas de inclusdo e integracdo das pessoas

com deficiéncia nos estabelecimentos de ensino.

3.3 Formacao Humana Integral e Diversidade: Entrelacamentos

Uma perspectiva de Formacdo Humana Integral, comprometida com a
emancipacdo humana, inevitavelmente, deve se ater as particularidades relacionadas
a diversidade humana, para a compreensdo dos fendmenos relacionados a
variabilidade de identidades e suas elaboracdes histéricas e sociais.

Um ponto central relacionado a superacdo da dualidade na formacao
educacional tradicional, e diretamente vinculada a tematica da diversidade, refere-se
ao posicionamento dos aspectos socioecondmicos e divisdo de classes como
determinantes ou ndo para a configuragdo das desigualdades identificadas na
sociedade em ultima instancia. Na proposta deste trabalho, admitimos a divisdo de
classes sociais como um dos fatores mais importantes na produgdo de tais
desigualdades, todavia, também, reconhecemos que existem outros elementos
igualmente determinantes para as discrepancias sociais e que ocorrem inter e

intraclasses, permeadas pelas relacées de poder, subjetividades e elementos morais
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e culturais historicamente estabelecidos. De tal modo, pensamos os marcadores
sociais como raca, género, sexualidade, deficiéncia e classe, dentre outros, como
interligados. Nao se trata, portanto, de pensar uma extensao do conceito de classe,
mas de refletirmos de maneira articulada como esses elementos se relacionam e,
principalmente, se encontram subjugados pelo sistema capitalista, de modo a
atenderem aos seus interesses e contribuirem para a sua reproducdo e, por
consequéncia, funcionando como um motor produtor de desigualdades.

E importante que entendamos que, muito embora as lutas em torno da raga,
etnia, género, sexualidade e deficiéncia tenham ascendido em um contexto de pos-
modernismo, ndo requer que as interpretacdes e lutas desses movimentos sejam
reduzidas a produtos do capitalismo tardio. Acima de tudo, devemos ter em mente que
os ideais podem e séo construidos e transformados ao longo do tempo e que somente
com o debate de alto nivel, garantido por uma formacdo ampla e integrada,
avancamos na superacao das contradicdes e caminhar em para a transformacéo da
sociedade.

Agregar uma andlise sistematizada dos fendmenos sociais, tendo como pilar
uma abordagem historica e de contestacdo da formulacdo epistemoldgica, € um dos
caminhos para ndo cairmos nas armadilhas do relativismo absoluto da Pos-

Modernidade.

Tal tipo de pés-modernismo - uma espécie de relativismo absoluto -, quando
impensado, assume uma postura definitiva ainda mais alienada e distante das
necessidades politicas e intelectuais que orientam o dia-a-dia de nossos
pensamentos e préaticas sociais. Em resposta, nos perguntamos como é
possivel ndo querer proclamar a realidade das coisas diante dos nossos
"dominadores" e de nés mesmas, expressando assim nossa oposi¢do aos
siléncios e mentiras emanados dos discursos patriarcais e de nossa
consciéncia domesticada. Ha, por outro lado, fortes razbes para acolher a
suspeita feminista pos-moderna quanto a relacdo entre as definigGes
admitidas da "realidade" e o poder socialmente legitimado. (HARDING, 1993,
p. 10; grifo da autora).

Do mesmo modo que nao havemos de universalizar a formacdo das
identidades e dos sujeitos na qualidade de detentores da esséncia do ser, seguindo a
ideia de que mulheres e homens, homossexuais e heterossexuais, negros e brancos,
pessoas com e sem deficiéncia, dentre outros binarismos, guardem experiéncias,
valores e epistemes que assintam generalizar suas condi¢des humanas, ndo devemos

nos restringir a ideia de que ndo haja elementos estruturantes que nos entrelace em
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uma nocao de coletividade. Talvez esse ponto seja uma das principais fraquezas do
movimento identitario pés-moderno que, ao postular os particularismos e as justas
causas por igualdade e reconhecimento, ndo oferece estratégias que transportem a
uma ampliagéo do senso coletivo. E nesse ponto, também, que reside a tens&o entre
teorias criticas e pos-criticas e entre o determinismo econbmico e 0s demais
marcadores sociais.

Por 6bvio, ndo é objeto desta investigacdo pensar a conciliacdo entre as
multiplas teorias, porquanto os grandes tedricos ainda ndo caminharam em direcéo a
um “apaziguamento” tedrico. Vislumbramos em Jameson (1988), entretanto, um norte
factivel de subsidiar tais discussdes, além de exibir um alinhamento com a ideia aqui
defendida de convergéncia entre os estudos da diversidade e a FHI.

Em sua andlise da obra de Georg Lukacs, Historia e Consciéncia de Classe,
Jameson defende o argumento de que as pautas dos movimentos feminista,
LGBTQIA+, minorias raciais e étnicas, pessoas com deficiéncia etc. agregariam um
ampliamento da compreensédo dos fendbmenos sociais a luta do proletariado, exprimido
na nocéo de classe, de modo que, como pertencentes a uma classe, mas com pontos
de vista especificos baseados em suas experiéncias particulares de exploracdo e
dominacéo, contribuiriam para estabelecer outras modalidades de conhecimento. Tal
ponto de argumentacao tem influéncia direta na Teoria do Ponto de Vista, na qual boa

parte do movimento feminista demanda suporte.

A “teoria do ponto de vista” feminista, que tem gerado algumas das mais
agudas dessas criticas, agora encena a experiéncia fenomenoldgica
especifica das mulheres na ordem social patriarcal como uma submissao
estrutural igualmente “excepcional’, mas muito diferente da restricdo negativa
da classe trabalhadora. Essa experiéncia gera novas e positivas
possibilidades epistemoldgicas, tematicamente distintas daquelas
enumeradas pela tradicdo marxista. As énfases aqui - cuja relacdo varia
conforme a descricdo, nesta teoria em plena elaboracdo - incluem uma
experiéncia do corpo radicalmente distinta da dos homens, ou mesmo dos
trabalhadores do sexo masculino (ainda que o que se pressupde é que se
trata de uma experiéncia da verdade mais profunda de toda experiéncia
corporal, geralmente mascarada da consciéncia dos homens). (JAMESON,
1988, p. 68; tradugdo nossa).?

13 Original: Feminist "standpoint theory," which has generated some of the most acute of those critiques,
now stages the specific phenomenological experience of women in the patriarchal social order as an
equally "exceptional” but very different structural submission to negative constraint from that of the
working class. That experience generates new and positive epistemological possibilities which are
thematically distinct from those enumerated by the Marxist tradition. The emphases here-whose
relationship varies according to the description, in this theory currently in full elaboration-include an
experience of the body radically distinct from that of men, or even of male workers (even though what
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Em linhas gerais, os formatos especificos de exploracdo/dominagédo aos quais
as mulheres foram historicamente submetidas, além de suas experiéncias
configuradas desde um momento histérico de “divisdo psiquica do trabalho”
permitiriam que a experiéncia coletiva feminina, em génese distinta da préaxis coletiva
da classe trabalhadora, consistiria em terreno fértil para novas modalidades de
conhecimento. De semelhante modo, as experiéncias dos negros remetem a outros
jeitos de exploracgéo, vinculados a periodos histéricos marcados por outro modelo de
imperialismo, colonizagdo e espoliagdo de “nagdes periféricas’, de sorte que
contribuiriam para a compreensdao de modelos mais antigos de exploracdo e que

deram bases ao capitalismo em sua fase atual.

O que parece mais produtivo é dissolver mais uma vez essa conceitualidade
nas situacdes concretas das quais ela emergiu: fazer um inventario das
estruturas varidveis de "constrangimento" vividas pelos diversos grupos
marginais, oprimidos ou dominados - os chamados "novos movimentos
sociais" tanto quanto as classes trabalhadoras - com essa diferenca, que
cada forma de privagdo € reconhecida como produzindo sua propria
"epistemologia especifica", sua prépria visdo especifica de baixo e sua
propria reivindicagéo de verdade especifica e distinta. E um projeto que soara
como "relativismo" ou "pluralismo" apenas se a identidade do objeto comum
ausente de tal "teoriza¢do" de multiplos "pontos de vista" for negligenciada —
[...] o "capitalismo tardio". (JAMESON, 1988, p. 71; traducd@o nossa)'4.

In aliis verbis, para Jameson (1988), a dispersdao dos movimentos sociais é
passivel de conduzir ao relativismo e, por consequéncia, na inviabilizacdo de um
movimento unificado com vistas a transformacao social. Esses motos, entretanto,
apoiados em suas experiéncias, sdo suscetiveis de contribuir para estabelecer outras
maneiras de conhecimento. O jeito de assegurar a viabilidade das pautas e dos

movimentos sociais, bem como a efetivacdo de um movimento unificado, € justamente

is presupposed is that this is an experience of the deeper truth of all bodily experience, generally masked
from men's consciousness).

14 QOriginal: What seems more productive is to dissolve this conceptuality once again back into the
concrete situations from which it emerged: to make an inventory of the variable structures of "constraint"
lived by the various marginal, oppressed or dominated groups-the so-called "new social movements"
fully as much as the working classes-with this difference, that each form of privation is acknowledged
as producing its own specific "epistemology," its own specific view from below, and its own specific and
distinctive truth claim. It is a project that will sound like "relativism" or "pluralism" only if the identity of
the absent common object of such "theorization" from multiple "standpoints” is overlooked-what one
therefore does not exactly have the right to call (but let it stand as contradictory short-hand) "late
capitalism."
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evitando negligenciar a critica ao capitalismo tardio — de onde parte sua obra critica
do pds-modernismo.

Para que essa elaboragdo de novas epistemologias seja possivel, é necessario
sair um pouco dos ambientes onde a producado é de fato realizada, direcionando o
foco para as demais instituicbes da sociedade onde as relagbes sociais s&o
produzidas e se tornam reprodutoras das estruturas sustentadoras do modo de

produgéo capitalista.

As relacdes sociais de producdo sdo necessdrias a existéncia material de
gualquer formagédo social ou modo de produgdo, mas 0s elementos ou 0s
agentes de um modo de producéo, especialmente no que diz respeito ao fator
critico do trabalho destes, tem que ser continuamente produzidos e
reproduzidos. Althusser argumenta que, cada vez mais nas formacdes sociais
capitalistas, o trabalho néo é reproduzido dentro das préprias relagdes sociais
de producado, mas fora delas. Certamente, para ele ndo se trata apenas de
uma reproducéo bioldgica ou técnica, mas também de uma reproducéo social
e cultural. E produzido no dominio da superestrutura: em instituicdes como a
familia e a Igreja. Requer instituicdes culturais como a midia, os sindicatos,
os partidos politicos etc. que ndo estao diretamente ligados a produto em si,
mas que exercem a funcgéo crucial de "cultivar" um certo tipo de trabalho moral
ou cultural - aquilo que o modo capitalista moderno de producéo requer.
(HALL, 2003, p. 171).

Hall (2003) chama a atencdo para a escola como uma das instituicdes onde
tais relacdes sociais sdo produzidas, tendo como funcao principal a formacéo de
trabalhadores com as capacidades técnicas necessdarias as demandas do sistema
produtivo. Neste aspecto, destacamos, portanto, o papel reprodutivista da escola em
relacdo as estruturas produtoras de desigualdades da sociedade, percebendo de que

modo esta, historicamente,

[...] exerceu uma acdo distintiva. Ela se incumbiu de separar 0s sujeitos —
tornando aqueles que nela entravam distintos dos outros, os que a ela nao
tinham acesso. Ela dividiu, também, internamente, os que la estavam, através
de multiplos mecanismos de classifica¢c@o, ordenamento, hierarquiza¢do. A
escola que nos foi legada pela sociedade ocidental moderna comecgou por
separar adultos de criangas, catdlicos e protestantes. Ela também se fez
diferente para os ricos e para os pobres e ela imediatamente separou 0s
meninos das meninas. (LOURO, 2014, p. 61).

Com o passar dos anos e com a universalizacdo do acesso a escola, ela se
tornou, inevitavelmente, diversa, de modo que foi necessario que se ajustasse a nova

realidade.
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Concebida inicialmente para acolher alguns — mas nao todos — ela foi,
lentamente, sendo requisitada por aqueles/as aos/as quais havia sido
negada. Os novos grupos foram trazendo transformagfes a instituicdo. Ela
precisou ser diversa: organizagdo, curriculos, prédios, docentes,
regulamentos, avaliagbes iriam, explicita ou implicitamente, “garantir’” — e
também produzir — as diferencas entre os sujeitos. (LOURO, 2014, p. 61).

Uma das modalidades de garantia e producao dessas diferencas, assegurando
a manutencao de padrdes hierarquicos, é pelo uso de um forte regime disciplinar. A
disciplina, como bem assinala Foucault (2014), se utiliza de processos de separagao
e verticalizacbes de modo a contribuir com a definicAo de redes hierarquicas e
contencdo de a¢les de contrapoder resistentes as relacdes de poder.

Em uma palavra, as disciplinas sédo o conjunto das mindsculas invencdes
técnicas que permitiram fazer crescer a extensao Util das multiplicidades
fazendo diminuir os inconvenientes do poder que, justamente para torna-las
Uteis, deve regé-las. Uma multiplicidade, seja uma oficina ou uma nagao, um
exeército ou uma escola, atinge o limiar da disciplina quando a de uma para
com a outra se torna favoravel. (FOUCAULT, 2014, p. 213).

Refletimos a respeito do vinculo educacao e diversidade, e, ainda, escola e
diversidade, pela reproducdo, em ambito educacional, do modelo econdémico
hegemdnico, que tem como uma de suas caracteristicas mais peculiares a
apropriacdo dessas relacées. Com a ascensédo da tematica da diversidade em ambito
global, o neoliberalismo passou a se aproveitar das diferencas, recorrendo a um
discurso assentado numa ideia vazia de tolerancia, com o intuito final de ampliacédo
de seus mercados (ABRAMOWICZ, RODRIGUES e CRUZ, 2011).

A histéria, no entanto, nos ensinou a desconfiar das coisas que se pdem em
marcha bem na hora, como os trens. Nao é que o liberalismo ndo reconheca
a discriminagéo racial ou sexual — ele sempre esteve a frente dessas lutas.
Mas existe um problema nessa nocdo de igualdade: o liberalismo
compreende um conceito ndo diferencial de tempo cultural. No momento em
gue o discurso liberal tenta normalizar a diferenca cultural, transformar a
pressuposi¢cdo de respeito cultural mituo em um reconhecimento de valor
mutuo, ele ndo reconhece as temporalidades disjuntivas e fronteiricas das
culturas minoritarias e parciais. Ha uma intengéo igualitaria valida, mas so se
partirmos de um espaco historicamente congruente; o reconhecimento da
diferenca é sentido de forma genuina, mas em termos que nao representam
as genealogias historicas, quase sempre pds-coloniais, que constituem as
culturas parciais das minorias. (BHABHA, 2011, p. 87 APUD SOARES, 2013,
p. 85).

E imperioso, portanto, se pensar em um modelo pedagogico que rompa com

esse esvaziamento historico e conceitual acerca da diversidade e da producéo de
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identidades e diferencas, o que normatiza e hierarquiza comportamentos e padroes e
utiliza-se de aparatos disciplinares para garantir a reproducdo dos sistemas
hegeménicos da sociedade por via de suas reproducdes em ambito escolar. Além
disso, é imperioso que reestabelecamos no¢des como ideologia e emancipagédo e
demarquemos o carater politico ao debate acerca das multiplas identidades, como

meio de evitar as armadilhas do relativismo exacerbado.

O relativismo é um problema objetivo, ou a solucédo de um problema, apenas
para a perspectiva dos grupos dominantes. A realidade pode, com efeito,
aparentar muitas estruturas diferentes conforme as diversas posi¢cfes que
ocupamos nas relagbes sociais, mas algumas dessas aparéncias séo
ideologias na acepcédo forte do termo: ndo sdo apenas crencas falsas e
"interessadas”, mas cren¢as usadas para estruturar, para todos nés, as
relacbes sociais. Do ponto de vista dos grupos dominados, a posi¢éo
relativista expressa uma falsa consciéncia, que aceita a insisténcia dos
dominantes na legitimidade intelectual do direito de manter concepg¢des
distorcidas do mundo (e, naturalmente, de definir planos para todos nés com
base nessas distor¢des). (HARDING, 1993, p. 19-20; grifo da autora).

Neste ambito, o modelo de Formacao Humana Integral destaca-se por oferecer
uma perspectiva formativa que preza pela compreensao do todo para que alcancemos
uma clareza acerca dos fendmenos da sociedade. Pensando na aplicabilidade de um
modelo de formacao integral, vislumbramos no Ensino médio integrado a alternativa
potencial para a insercao do entendimento critico da diversidade humana no percurso
formativo dos discentes. Nao se trata, logicamente, de mera transposicao teorica,
onde se aplica, discricionaria e indiscriminadamente, um modelo teérico em dire¢céo a
um fendmeno ou objeto de estudo, mas sim de uma revisao tedrica que visa a
evidenciar as novas maneiras da dinadmica social, visando a sua ampliacdo e
adequacdao ao periodo e contexto histérico vigentes.

Para tanto, partimos da proposta de integracdo defendida por Marise Ramos
(2008, p. 20), que visa a “possibilitar as pessoas compreenderem a realidade para
além de sua aparéncia fenoménica”, uma vez que essa finalidade vai de encontro a
ideia de que a diversidade est4 envolta de uma série de relacdes especificas e
historicamente estabelecidas. A proposta da autora tem por base dois pressupostos:
o carater historico-social do homem que intervém na natureza para atender as suas
necessidades e que a realidade concreta € um todo, sintese de mdltiplas relagdes.
Ha, ainda, a existéncia do terceiro pressuposto, decorrente dos dois anteriores e que

€ de ordem epistemoldgica, em que o conhecimento decorre de uma produgédo do



125

pensamento onde ha a apreensdo das relacdes que constituem e estruturam a
realidade objetiva.

A ideia central é de que esses pressupostos sejam aplicados no ensino médio
integrado e corroborem para a construgdo de um curriculo também integrado e
interdisciplinarmente construido. “O curriculo integrado organiza o conhecimento e
desenvolve o processo de ensino-aprendizagem de forma que 0s conceitos sejam
apreendidos como sistema de relagbes de uma totalidade concreta que se pretende

explicar/compreender” (RAMOS, 2008, p. 22). Ainda segundo a autora:

A interdisciplinaridade, como método, é a reconstituicdo da totalidade pela
relacdo entre os conceitos originados a partir de distintos recortes da
realidade; isto é, dos diversos campos da ciéncia representados em
disciplinas. Isto tem como objetivo possibilitar a compreenséo do significado
dos conceitos, das razdes e dos métodos pelos quais se pode conhecer o
real e aproprid-lo em seu potencial para o ser humano. (RAMOS, 2008, p. 22)

A concepcao de interdisciplinaridade apresentada por Marise Ramos (2008) vai
ao encontro da ideia defendida por Ciavatta (2005), que atribui a emancipacao
humana um carater de totalidade, sendo produzida em todos os meandros onde a vida
esta inserida. Deste modo, inferimos que dentro do ideal de Formacdo Humana
Integral a interdisciplinaridade assume aspectos de compreensao da totalidade das
relacbes e fendbmenos na sociedade e que € por meio da compreensao desse todo
gue alcancamos a emancipacdo humana.

Para que a diversidade seja compreendida como elemento basico na ideia de
Formacdo Humana Integral, é preciso que vislumbremos as possibilidades de sua
insercao nas praticas pedagadgicas, distinguindo aquelas de inspiracéo liberal das que
estdo realmente comprometidas com a superacéo das desigualdades e com o respeito
e valorizacdo das diferencas. Silva (2014), neste aspecto, exprime importantes
consideracdes. De inicio, segundo esse autor, é necessario que identifiquemos como
traduzir elementos relacionados a identidade e a diferenga em termos de curriculo e
pedagogia. Tais questbes manifestam-se tanto como problemas sociais quanto
pedagogicos e curriculares.

Para Silva (2014), uma das estratégias pedagodgicas, inspirada no ideario

liberal, consiste no estimulo a convivéncia harménica em meio a diversidade.

Neste caso, o pressuposto basico é o de que a “natureza” humana tem uma
variedade de formas legitimas de se expressar culturalmente e todas devem
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ser respeitadas ou toleradas — no exercicio de uma tolerancia que pode variar
desde um sentimento paternalista e superior até uma atitude de sofisticacédo
cosmopolita de convivéncia para a qual nada que € humano lhe é “estranho.”
(SILVA, 2014, p. 98-99).

Para o autor, a grande problematica dessa estratégia é justamente relevar as
relacGes de poder e demais fendmenos que atuam para a producéo das diferencas e
que, mormente, produzem desigualdades sociais.

Outra estratégia discutida pelo autor é de ordem “terapéutica”. Nesta estratégia,
embora se tenha a diversidade como algo natural e positivo, as rejeicdes ao outro
tendem a significar problemas psicolégicos que requerem intervencgdes, de modo que
o curriculo e as praticas pedagogicas devem prever atividades e contelddos que atuem
na conscientizacao dos discentes.

A estratégia mais comum nas instituigdes de ensino, contudo, “consiste em
apresentar aos estudantes e as estudantes uma visdo superficial e distante das
diferentes culturas” (SILVA, 2014, p. 99). Nesta estratégia, € comum tratar as
diferengas como caracteristicas curiosas e exoticas, muitas vezes “folclorizando”
determinadas culturas, sem maiores preocupacdes em adentrar os pormenores das
relacbes de poder e fenbmenos sociais produtores das diferencas, evitando, deste
modo, eventuais confrontos ou dissonancias.

As estratégias de abordagem pedagdégica da diversidade, das identidades e
das diferencas até o momento expressas ainda estdo bem distantes de se
compatibilizarem com o modelo de Formacdo Humana Integral. Silva (2014) nos
mostra uma proposta de estratégia pedagdgica que converge com o modelo de
formacdo emancipatério da formacédo integral. Tal proposta, segundo o autor, €
estabelecida por meio das contribuicdes da teoria cultural e se propde, em sua ideia
central, a oferecer uma proposta curricular e pedagdégica que discuta a producéo das
identidades e diferencas, com escora ha compreensdo dos mecanismos e instituicdes

envolvidas nesse processo de formacéao identitaria.

Para isso é crucial a adocdo de uma teoria que descreva e explique o
processo de producgdo da identidade e da diferenga. Uma estratégia que
simplesmente admita e reconheca o fato da diversidade torna-se incapaz de
fornecer instrumentos para questionar precisamente 0s mecanismos e as
instituicbes que fixam as pessoas em determinadas identidades culturais e
gue as separam por meio da diferenca cultural. Antes de tolerar, respeitar e
admitir a diferencga, € preciso explicar como ela é ativamente produzida.
(SILVA, 2014, p. 99-100).
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A formulacao de uma politica pedagogica e curricular comprometida em discutir
a producao das identidades e diferencas ndo se limita a celebra-las, mas, acima de
tudo, questiona os fenGmenos que as produzem, desestabiliza os modelos vigentes e
a elaboracao de mais possibilidades (SILVA, 2014).

Louro (2014) também defende, em seus estudos de género, a ideia da adoc¢ao
de novas abordagens pedagdgicas que subvertam os arranjos tradicionalmente

constituidos:

A ambigao pode ser “apenas” subverter os arranjos tradicionais de género na
sala de aula: inventando formas novas de dividir os grupos para jogos ou para
os trabalhos; promovendo discussfes sobre as representacdes encontradas
nos livros didaticos ou nos jornais, revistas e filmes consumidos pelas/os
estudantes; produzindo novos textos, ndo sexistas e ndo racistas;
investigando novos grupos e sujeitos ausentes nos relatos da Histéria oficial,
nos textos literarios, nos “modelos” familiares; acolhendo no interior da sala
de aula as culturas juvenis, especialmente em suas construcdes sobre
género, sexualidade, etnia, etc. aparentemente circunscritas ou limitadas a
praticas escolares particulares, essas a¢des podem contribuir para perturbar
certezas, para ensinar a critica e autocritica (um dos legados mais
significativos do feminismo), para desalojar hierarquias. (P. 128).

As estratégias pedagogicas que relacionam um papel de questionamento da
producdo das diferencas convergem para o modelo de Formagédo Humana Integral,
ao ponto em que ambas se pautam pelo reconhecimento do todo, dos fenbmenos que
tornam as coisas como sao e 0s seus sentidos historicamente estabelecidos. “Em
certo sentido, ‘pedagogia’ significa precisamente ‘diferenga’: educar significa introduzir
a cunha da diferenca em um mundo que sem ela se limitaria a reproduzir o mesmo e

0 idéntico, um mundo parado, um mundo morto”. (SILVA, 2014, p. 100).
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4 A DIVERSIDADE NOS CURSOS INTEGRADOS DO IFCE CAMPUS FORTALEZA
E SEU POSICIONAMENTO EM RELACAO A PERSPECTIVA DE FHI

Nesta secdo, aprofundamo-nos na investigagdo de como a diversidade esta
contemplada no IFCE — Campus Fortaleza. Utilizamos, para tanto, um recorte analitico
dos cursos de nivel médio integrado estudados por meio da analise criteriosa dos
documentos normativos de cunho sistémico, ou seja, que contemplam todos os campi
vinculados ao Instituto Federal do Ceard. E nesses documentos que estio
contemplados os principios e concepc¢fes que constituem a identidade institucional
em nivel macro, caracterizando suas principais finalidades e objetivos, fato esse que,
logicamente, influi diretamente no locus da pesquisa onde realizaremos o estudo de
caso. Fazem parte desse escopo o Projeto Politico Institucional (PPI), o Plano
Estratégico para Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFCE (PPE) e o
Regulamento da Organizacdo Didatica (ROD). Ao passo que analisamos esses
documentos, fizemos o direcionamento para 0s aspectos correlacionados a
diversidade humana: os termos, os compromissos firmados, as eventuais bases
tedricas e normativas, com o intento de realizar um tratamento critico dos dados
obtidos a luz da literatura.

Na sequéncia da sec¢éo, adentramos a caracterizacao geral da unidade (locus
da pesquisa), analisando o arcabouc¢o normativo que direciona a atuacdo do Campus
Fortaleza em relacédo a tematica da diversidade, e relacionamos as principais acfes
desenvolvidas nessa area. Em seguida, nos aprofundamos no estudo dos PPC dos
cursos integrados, de modo a identificar como o aparato normativo atrelado a
diversidade e estudado anteriormente esta repercutindo, por exemplo, na elaboracéo
dos projetos pedagdgicos desses cursos e na elaboracdo de suas matrizes
curriculares. Por fim, enfatizamos nessa secéo, as vinculacdes entre a pesquisa
documental e a demanda bibliografica elaborada nas secfes anteriores é explicitada,
a fim de situarmos o posicionamento da tematica da diversidade nos cursos integrados

da instituicéo, a luz dos fundamentos e perspectivas da Formacao Humana Integral.
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4.1 O Projeto Politico-Pedagdégico Institucional do IFCE e suas bases

conceituais norteadoras

O Projeto Politico-Pedagdgico consiste, basicamente, em uma peca de
planejamento e participacdo democratica, que ecoa da promulgacéo da LDB de 1996.
No contexto do IFCE, teve sua denominacdo alterada para Projeto Politico-
Pedagdgico Institucional, por deliberacdo das comiss6es e subcomissdes que 0
redigiram. Tem carater ndo definitivo, passivel de ajustes, e norteia o planejamento
estratégico da instituicdo. Suas diretrizes influem no projeto educativo organizacional
e descrevem a identidade institucional (IFCE, 2018).

O PPP é suscetivel de ser desmembrado em trés partes: Marco Referencial,
Diagnostico e Programacao. Em linhas gerais, o Marco Referencial expressa a visdo
gue a instituicdo almeja alcancar, baseada em postulados filosdéficos e idealistas que
venham a posicionar o homem (politicamente) e a acdo educativa (pedagogicamente)
em um compromisso de transformacéo da realidade. Para que essa transformacgao
seja alcancada, € necessario que seja realizado o Diagnostico, segunda parte do PPP,
diretamente relacionado ao reconhecimento da realidade objetiva institucional e sua
comparacao com a visdo que se almeja alcancar. A Ultima parte do projeto politico-
pedagogico, a Programacéo, traz as propostas de acédo que, em face do diagndstico
da realidade, visam a deslocar a organizacao educacional de onde se esta para onde
se intenta chegar (Vasconcellos, 2014).

Partindo das premissas do paragrafo imediatamente anterior, o PPl do IFCE,
dentre seus principios filoséficos relacionados a escola democrética, tem como bases:
a igualdade, equidade, qualidade, gestdo democratica, liberdade, universalidade,
valorizacdo do magistério e valorizagdo do servidor. Destes valores, a igualdade, a
equidade, a liberdade e a universalidade guardam uma aproxima¢do, em maior ou
menor escola, com os ideais de respeito e valorizacdo da pluralidade humana.
Destacamos trés destes valores por gozarem de maior explicitude quanto a sua
compatibilidade com a proposta de investigacao ora relatada. De inicio, o principio da
liberdade visa a conceder isonomia de condi¢des para que os discentes permanegam
e alcancem éxito em suas trajetérias escolares, de modo que sejam asseguradas as
igualdades de condi¢bes na promocdo de oportunidades. Conforme destacado no

PPI, esse principio segue o disposto constitucional que resguarda o direito social
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inalienavel a educacéo. Por 6bvio, ndo ha como néo correlacionarmos esse principio,
também, aos termos do Art. 5° da CF/88, conforme ja discutido.
O principio da equidade, por sua vez, é entendido pelo IFCE como consistindo

no

[...] reconhecimento e a efetivacao, com igualdade, dos direitos da populacéo,
sem restringir 0 acesso a eles nem estigmatizar as diferencas que conformam
os diversos segmentos que a compdem. Assim, equidade é entendida como
possibilidade das diferencas serem manifestadas e respeitadas, sem
discriminacdo; condigcdo que favoreca o combate das praticas de
subordinacdo ou de preconceito em relacdo as diferencas de género,
politicas, étnicas, religiosas, culturais, de minorias etc. (SPOSATI, 2002, p.5
apud IFCE, 2018, p. 20).

Como percebemos, ao recorrer a perspectiva de equidade do autor retrocitado,
o IFCE assume como valor balizador de suas acdes o reconhecimento da existéncia
de diferencas entre as pessoas e que tais diferencas ndo se mostram suscetiveis a
quaisquer modalidades discriminatorias. Tal proposi¢cdo se coaduna com os termos
apontados na pesquisa bibliografica amparada em autores como Hall (2003), Moreira
e Camara (2008), Silva (2014) e Woodward (2014).

O segundo a ser enfatizado € o principio de universalidade. Para o IFCE (2018,
p. 21), a universalidade esta associada a “democratizagdo do acesso a Educacéao de
qualidade, respeitando as particularidades e diversidades entre os individuos, por
meio do desenvolvimento de politicas de inclusdo social e acbes afirmativas de
direitos”. Aqui, identificamos o reforgco quanto ao respeito as “particularidades e
diversidades” entre as pessoas, além de trazer mencao direta as politicas afirmativas
que, por exemplo, influenciam diretamente no acesso de populacdes vulneraveis e
grupos étnico-raciais ao sistema de ensino, conforme discutido em Moehlecke (2002),
Piovesan (2008) e Santos (2013).

Ainda na esteira do marco referencial, o PPI discrimina as concep¢des que
pautam a prética educativa do IFCE. Deste modo, “representa aquilo em que repousa
sua crenga, no momento em que planeja e faz a educagéo profissional, desde o que
se configura como meta educativa a alcancar até a atuacdo docente, propriamente
dita, em sala de aula”. (IFCE, 2018, p. 30). Ao todo, sdo relacionadas dez concep¢oes
norteadora: Ser Humano, Sociedade, Cultura, Arte, Ciéncia, Tecnologia, Trabalho,
Educacao, Curriculo e Internacionaliza. O quadro a seguir sintetiza a maneira como

essas concepcdes se relacionam ou trazem em seus escopos referéncias diretas ou
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indiretas ao modelo de abordagem da diversidade humana decorrentes de suas

premissas.

Quadro 1: Concepcdes do PPI e suas premissas relacionadas a diversidade

CONCEPCAO

ABORDAGEM/CORRELACAO COM A DIVERSIDADE

SER HUMANO

- Ser histoérico-cultural, individual e social;

- Sujeito inacabado e concebido a partir de suas interacdes
biopsicossociais, cognoscente e com corporeidade;

- Formacéo do sujeito a partir da compreensao da complexidade que o
constroi;

- Respeito a diversidade social;

- Respeito a individualidade e pluralidade;

- Justica social e democracia.

SOCIEDADE

- Respeito a diversidade;
- Combate a discriminacéo (Lgbtfobia, machismo, racismo, etc.);
- Equidade social.

CULTURA

- Integracao;

- Alargamento da consciéncia humana;

- Todos os sujeitos produtores de cultura;

- Respeito a diversidade, a identidade e a experiéncia dos sujeitos de
um determinado espaco.

ARTE

- Fenbmenos gerados, desenvolvidos e expandidos no sistema cultural;
- Integracao dos diferentes modos de racionalidade;
- Recusa a um modelo Unico de racionalidade légica.

CIENCIA

- Aplicacdo a preservacéo das mdultiplas formas de vida;

- Condicéo para o desenvolvimento da civilizagéo;

- Responde as realizagbes de homens e mulheres a partir de uma
construgéo cientifica ndo dogmatica.

TECNOLOGIA

- Producao dos sujeitos visando & mediacdo com a realidade;
- Expressam e influenciam as relagfes sociais dos que a produzem;
- Visa o0 desenvolvimento da humanidade.

TRABALHO

- Inerente ao ser humano;
- Constitutivo e determina da identidade dos sujeitos como seres
sociais.

EDUCACAO

- Libertacdo humana;

- Producdo dos sujeitos em suas multiplas instancias (humanas,
politicas, socioeconémicas, culturais e religiosas);

- Intervencdo critica na realidade social.

CURRICULO

- Formacéo do homem em sua totalidade;

- Liberdade e solidariedade humana;

- Igualdade de condi¢Bes de acesso, incluséo social e éxito escolar;
- Consonéncia com a contemporaneidade.

INTERNACIONALIZACAO

- Intercambio cientifico, artistico e cultural;
- Integracao regional e internacional.

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), com base nos dados constantes em IFCE (2018)

Como fica perceptivel com a sintese do Quadro 1, as concepc¢des norteadoras

do PPI tém premissas convergentes com a ideia de pluralidade social e que precisam

ser consideradas na pratica educativa da instituicdo, umas em maior escala que

outras, mas a totalidade com um certo de grau de vinculagdo com o tema em estudo.
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Além disso, introduzem uma ideia de formacdo integral, acerca da qual ja nos
aprofundamos a continuacéo, bem mais a frente.

O PPI também se apoia em uma série de principios pedagoégicos. Para o IFCE
(2018), tais principios sao balizadores dos eixos de acdo onde a instituicao atua, ou
seja, 0 ensino, a pesquisa e a extensdo. Ressaltamos, ainda, que 0s principios
pedagogicos institucionais sao pautados por um valor universal humanista, de cunho

acolhedor e inclusivo, devendo estar no curriculo escolar.

Assim, o enfoque pedagdégico dado pauta-se na busca de uma formacédo
ampliada e consolidada como principio pedagégico, que, de forma
permanente, vise ao desenvolvimento integral do estudante, sendo a cultura
corporal de movimento e as artes dimens6es do conhecimento fundamentais,
dentre outras, para a formagdo humana que devem estar presentes no
curriculo e na préatica pedagdgica. (IFCE, 2018, p. 34-35).

Compreendem o rol de principios pedagoégicos do PPIl: a pesquisa como
principio pedagogico, o trabalho como principio educativo, o respeito a diversidade, a
interdisciplinaridade e o estimulo a autonomia dos estudantes. Aqui enfatizamos o
principio pedagogico do respeito a diversidade, tendo em vista seu explicito
comprometido em colocar a diversidade em posicdo centralizada na pratica
pedagdgica. E necessario, portanto, que analisemos em quais termos esse
compromisso esta firmado.

O item 5.3 do PPI, que trata do respeito a diversidade, inicia sua argumentacao
baseando-se no fato de que educandos e educadores estdo vinculados a uma série
de categorias, destacando-se a etnia, a idade, a classe social, a politica, a cultura e o
género. Reconhecendo esses marcadores como inerentes aos sujeitos, o PPI
evidencia que é por meio deles que a identidade dos sujeitos é constituida e dai
decorre a necessidade do respeito as diferencas individuais. Chamamos a atencéo
nesse ponto para, mais uma vez, o bindomio identidade/diferenca, ou seja, conceitos
gue se encontram interligados quando a pluralidade humana € posta sob foco analitico
e dos quais iniciamos o referencial bibliografico desta pesquisa. Embora ndo se
aprofunde em esclarecer ou explicitar mais detalhadamente como esses conceitos se
relacionam, o PPI ressalta que o respeito as diferencas € contraposicao a fenbmenos
como o preconceito, a discriminacdo e a intoleréncia e seus constructos, violéncia e

exclusdo social.
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Em virtude disso, a formacao para a vida e para o trabalho deve levar em
consideracédo a individualidade dos sujeitos e, também, o fato de que, além
de futuros trabalhadores, os educandos estdo situados em uma ou mais
categorias. Dessa forma, devem percebé-las eticamente e, assim, respeita-
las igualmente em consonancia com os principios da convivéncia em
sociedade e com o que arbitram as leis. (IFCE, 2018, p. 37).

Ao pontuar que os sujeitos (futuros trabalhadores e educandos) estao situados
em uma ou mais categorias, ha o remetimento a ideia de interseccionalidade, o que
significa como a elaboracdo da individualidade dos sujeitos € complexa e
transversalizada. Por conseguinte, ao tomar essa realidade como principio
pedagdgico, € preciso repensar conceitos de hierarquizacdo e deslegitimacédo de
pautas, que sdo recorrentes no debate publico, e coloca-los no centro do processo
educativo. Esse ponto assume um aspecto especialmente relevante, uma vez que
muitas das criticas e questionamentos ao identitarismo pos-moderno procedem
justamente da atomizagdo dos grupos, o que compromete a formulagéo de pautas
coletivas interseccionais e concorre para a manutencao dos sistemas de exploracao
tipicos do capitalismo tardio. Salientamos, ainda, que a interseccionalidade, conforme
referida por Diniz (2003), Louro (2014) e Butler (2021), reforca os lacos de alteridade
entre as pessoas, desde 0 momento em que as situa em circunstancia de pertenca a
uma determinada coletividade, sem que isso signifigue a perda de suas
individualidades ou apagamento de suas lutas sociais e politicas.

Ao nos reportarmos a discriminacdo no concernente as diferencas, é visto que
o PPI traz dois pontos de especial interesse. O primeiro €, basicamente, a adocdo de
um conceito de diversidade. Vejamos:

Quando falamos sobre diversidade em educacé@o nos remetemos a idéia de
dar oportunidades a todos os discentes de acesso e permanéncia na escola,
com as mesmas igualdades de condic¢des, respeitando as diferencas. Ao se
abordar a questdo das diferencas ou diversidades, ndo se remete somente
as minorias ou as criangcas com necessidades especiais. E muito mais
amplo, pois todos nds seres humanos somos Unicos, portanto diferentes uns
dos outros. Tal fato trata-se de denominar como diversidade as diferentes
condi¢Oes étnicas e culturais, as desigualdades s6cioeconémicas, as
relagdes discriminatdrias e excludentes presentes em nossas escolas e
gue compbem os diversos grupos sociais. (IFCE, 2018, p. 38 apud
SANTOS, 2008, p. 14, sic; grifamos).

O conceito da diversidade adotado € assentado na abrangéncia e na ideia de
individualidade, de modo que qualquer pessoa, em sua singularidade, faz parte da

diversidade social. Tal definicdo, obviamente, estd amparada na realidade social. E
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no trecho final destacado, contudo, que imprimimos énfase, uma vez que, ao aportar
os fendbmenos da discriminacdo e exclusdo relacionados a diversidade, € que esta
definicdo torna o respeito a diversidade um principio, de fato, pedagdgico. Em uma
sociedade de varios “singulares”, é perceptivel que nem todas as singularidades estédo
passiveis de enfrentar barreiras ou preconceitos com base em uma ou em outra
caracteristica, o que torna fundamental reconhecer a existéncia de conflitos a serem
superados.

Essa énfase, inclusive, nos serve para a discussdao do segundo ponto de
analise. De acordo com o PPI: “...] a Instituicdo busca promover um ambiente
democratico, incentivador do diadlogo e do aprendizado de competéncias interculturais,
reconhecendo, respeitando e valorizando a diversidade que a constitui e estimulando
a interculturalidade.” IFCE, 2018, p. 38). Conforme apontamos na pesquisa
bibliografica, a interculturalidade € a visdo multicultural que denota maior
razoabilidade, por permitir a integracdo das culturas, sem hierarquizacfes, conforme
Chaui (2013), Candau (2008, 2011). Por mais nobre e logico, entretanto, que seja
“reconhecer, respeitar e valorizar” a diversidade, é importante ter em mente a ideia de
gue a superacdo das disparidades sociais sO € ocorrente desde a problematizacao e
discussdo dos quadros historicos que levam a producdo das desigualdades
(ABRAMOWICZ e RODRIGUES, 2013; ABRAMOWICZ, RODRIGUES e CRUZ,
2011), sob pena de romantizarmos a diversidade e enxergarmos uma “pseudo-
harmonia”, tal como a observada quando tencionamos estabelecer uma ideia de
“‘identidade nacional” (MAIA, 2004; BARBALHO, 2007).

O PPI segue seu texto com a mostra das “habilidades necessarias para o
século XXI” - criticidade, comunicabilidade, criatividade, carater, cidadania e
“colaboratividade”. Embora ndo tragam mencdes diretas ao tratamento da diversidade
e compreensdo das diferencas (a explicitacdo dessas consideracfes é fundamental,
haja vista as recorrentes invisibilizacbes e apagamentos histéricos que acompanham
essas discussdes), é possivel discernir, por 6bvia aproximacéao, a ideia de que utilizar
o “pensamento critico”, “encontrar solugdes viaveis para resolucdo de complexos
problemas da sociedade”, “lidar com os aspectos éticos que envolvem a vida social”
e “colaborar com os outros na edificagdo do bem-estar social” sdo habilidades que
perpassam, vigorosamente, a pluralidade humana dentro do contexto da

“‘contemporaneidade”.
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Seguindo a analise do marco referencial do PPI, analisamos as diretrizes para
a pratica pedagogica. A primeira diretriz esta relacionada ao planejamento
pedagdgico. Segundo o IFCE (2018), o planejamento pedagdégico do IFCE é baseado
nos principios da escola democratica e segue a orientacdo tedrica da pedagogia

dialogica freireana. Nesse sentido:

[...] quando se entende que a propria acéo de planejar se estabelece numa
situacdo de producdo de conhecimentos, que resulta em troca, criacao,
difusé@o e descoberta, abre-se espago para uma postura horizontal entre os
pares e uma escuta sensivel aos pensamentos convergentes e
divergentes, em que ouvir o outro é acolhé-lo também com a sua
diferenca. Nessa circunstancia, planejar a pratica pedagdgica numa

perspectiva coletiva é entender a sua consecugdo como um campo de
possibilidades diversas e ricas. (IFCE, 2018, p. 42, grifamos).

A pedagogia freireana e sua dialogicidade, bem como sua defesa da
compreensao critica e fenoménica da sociedade, observada em suas Pedagogia do
Oprimido (2014a) e Pedagogia da Autonomia (2019), casam-se perfeitamente com
sua Pedagogia da Tolerancia (2014b), onde ha a defesa da tolerancia legitima, néo
acentuada com a “tolerancia hierarquizada”, em que a diferenca é posta como
instrumento do dialogo e do aprendizado. Assim sendo, ao optar pela concepcao
freireana da dialogicidade, o planejamento proposto pelo PPI est4d ancorado na
discusséo e recepcéao da diferenca e da diversidade.

A segunda diretriz para a pratica pedagogica € a avaliacdo de aprendizagem
qgue, de acordo com o PPI, deve ser orientada pelas visdes filoséfica e socioldgica. A
primeira pretende compreender o estaddio de aprendizagem com supedaneo na
utilizacdo de técnicas e instrumentos plausiveis e a segunda se propde questionar a
dindmica de avaliacdo, de modo que ela seja compativel com o contexto observado.
Conduzida pelo docente, a avaliacdo deve contemplar as dimensdes cognitiva, afetiva
e psicomotora dos discentes e possibilitar a readequacéo, quando necessaria, do

processo educativo.

Para tanto, as concepg¢fes de ensino e de aprendizagem conduzem a uma
pratica justa de avaliagdo. Perceber os elementos da didatica em movimento
na acdo docente, em uma situacéo concreta de contexto sociocultural da
Instituicdo e dos discentes, diante dos diferentes conhecimentos e
experiéncias de ambos — discente e professor — possibilita pensar e avaliar
0 conceito de ensino. Considerando-se, entdo, a aprendizagem como as
capacidades ativas do individuo — cognitivas ou intelectuais, motoras, de
equilibrio emocional e autonomia pessoal, de relacdo interpessoal e de
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insercdo e atuacdo social, pressupde-se pensar a avaliacdo numa
perspectiva sistémica e aprofundada. (IFCE, 2018, p. 44; grifamos).

Os destaques grifados na citacdo anterior ddo conta de expor a importancia
dos contextos individuais e coletivos, objetivos e subjetivos, que devem ser partes da
avaliacdo escolar. Essas caracteristicas definem que o processo avaliativo ndo se
realiza mediante mensuracdo quantitativa basica ou indiferente as multiplas variaveis
as quais os discentes estdo imersos quando se tratar de processos avaliativos
qualitativos. Obviamente, a avaliacdo € reflexo do projeto de ensino pelo qual a
instituicdo escolar fez opcédo e, conforme observado nas premissas tedricas
abordadas anteriormente, no caso do IFCE, requer que seja realizada em

compatibilidade com valores de respeito as diferencas, incluséo e integracao.

Assim, ao se deparar com um grupo diverso, encontram-se aqueles que
apresentam facilidades para aprender e outros que possuem dificuldades
para compreensao dos conteldos, por diversos fatores, inclusive auséncia
de interesse. E necessario, ainda, haver uma diversidade também na ac&o
pedagdgica, através da qual se possa contemplar, no IFCE, os indigenas e
quilombolas, as pessoas com altas habilidades/superdotacdo, com
deficiéncia e com transtorno do espectro autista. (IFCE, 2018, p. 45-46).

Ainda segundo o PPI, o processo de avaliacdo no IFCE sera realizado
conforme o ROD.

As diretrizes pedagdgicas postas em relacdo a pratica profissional e estagios
supervisionados nao trazem mencoes diretas ao tema da diversidade humana, pois,
guando muito, associam a necessidade de articulagdo entre os conhecimentos
tedricos e praticos obtidos ao longo dos cursos, motivo pelo qual depreendemos que
qualguer articulacdo dessa tematica nas praticas profissionais estdo sob a
dependéncia da efetiva abordagem durante as aulas em ambito institucional e
situacdes ocasionais factiveis de ocorrer durante as atividades de pratica profissional
e estagio supervisionado. Considerando, ainda, que o escopo do trabalho se direciona
para a analise dos cursos técnicos integrados, a falta de mais consideracdes sobre a
diversidade nessas diretrizes para os cursos dessa modalidade assume potencial
ainda mais limitante, uma vez que, a depender da area de atuacdo, € suscetivel a
ocorréncia de maiores distanciamentos no que concerne a articulaco teorico-pratica
que permita colocar a pluralidade humana como ponto de referéncia das praticas

profissionais.
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Os trabalhos de conclusdo de curso ndo denotam consideracées ou nao
possuem direcionamentos de relevo em relacdo ao tema de estudo, tampouco séo
aplicados aos cursos de nivel técnico integrado, de modo que nao serdo analisadas
suas diretrizes.

Seguindo para o exame das diretrizes postas a educacao fisica, esporte e arte,
adiantamos a relevancia desses segmentos, por trazerem, direta e objetivamente,
correlagBes corporais e de manifestacado de expressodes culturais e da subjetividade,
gue sado de supina importancia para os fins propostos nesta investigacédo. Acerca da

educacao e fisica e do esporte,

A consciéncia corporal, 0 pensamento critico sobre as relagbes entre corpo,
trabalho e sociedade e entre saude, lazer e qualidade de vida, bem como as
diversas manifestacbes da cultura corporal sdo fundamentais para a
Educacédo Profissional e Tecnoldgica, no processo de formag¢do humana e
preparacéo para o mundo do trabalho. (IFCE, 2018, p. 51).

O pensamento sobre o corpo e a tomada de consciéncia dele perpassa, além
dos aspectos anatdbmicos e fisiologicos, as discussdes biopoliticas e histéricas que
segmentam e determinam as modalidades de manifestacdo da corporeidade, dai a
importancia da consciéncia corporal e do pensamento critico acerca do corpo e
disposto no PPI, conforme a citacdo anterior. Nesse quesito, exprimimos o fato de que
h&a uma convergéncia, a priori, com algumas das consideracfes de Louro (2014),
Butler (2021), Jameson (1988), Cunha (2020), Diniz (2003) e Melo e Nuernberg
(2012).

No que concerne a educacdo fisica, esta configura componente curricular
“obrigatério nos cursos de ensino médio integrado com, pelo menos, duas aulas
semanais, alternadas” (IFCE, 2018, p. 51). As praticas esportivas, por sua vez, sao
entendidas como “manifestacbes Iudicas com regras estabelecidas e
institucionalizadas, cuja pratica proporciona expressoes individuais e coletivas, além
do prazer que a ludicidade proporciona”. (IBID, p. 51-52). O IFCE compromete-se a
realizar o fomento do desenvolvimento do esporte e da cultura corporal por meio de
suas praticas de ensino, pesquisa e extensao e nos termos previstos na CF/88. Aléem

disso, tem como principios, em destaque:

| - da autonomia, definido pela faculdade, liberdade e capacidade de auto-
organizacdo dos estudantes para a pratica esportiva;



138

Il - da democratizagéo, garantido em condi¢cdes de acesso as atividades
desportivas sem quaisquer distingdes ou formas de discriminacéo;

lll - daliberdade, expresso pelalivre praticado desporto, de acordo com
a capacidade, interesse e objetivos de cada um;

IV - do direito social, caracterizado pelo dever da Gestdo do IFCE em
fomentar as praticas desportivas formais e ndo-formais;

V - da diferenciagdo, consubstanciado no tratamento especifico dado ao
desporto formal e nao-formal e as manifestagfes da participacdo, da
educacéo, da formacéo e do rendimento;

VI - da identidade regional e nacional, refletido na protecéo e incentivo
as manifestagdes desportivas regionais e de criagdo nacional;

VIl - da educacéo, voltado para o desenvolvimento integral do homem
como ser autdnomo e participante, e fomentado por meio da prioridade
dos recursos ao desporto educacional;

VIl - da seguranca, propiciado ao praticante de qualquer modalidade
desportiva, quanto a sua integridade fisica e emocional;

IX - da incluséo, representado como o entendimento e 0 respeito as
diferencas humanas, materializado, de forma natural, por meio da
promocéo da participacdo de todos nas modalidades convencionais,
paraolimpicas ou adaptadas.

X - da integracéo, que prioriza, em detrimento do resultado esportivo e da
rivalidade competitiva, 0 processo integrador entre os estudantes da rede e
do aluno com a instituicéo e com a sociedade. (IFCE, 2018, p. 53. Grifamos).

Os incisos grifados contém importantes consideracdes ao posicionarem a
pratica esportiva sob uma condi¢do nédo discriminatoria, com respeito aos limites e
condicionantes de cada discente e pensando a corporeidade como um dos caminhos
para a formacao integral do homem. Considerando que as praticas esportivas tém alto
potencial de integracdo social, ao introduzirmos esses pontos durante essas
atividades, ha uma grande possibilidade de assimilacdo pelos educandos, além de
agir pontualmente em situagdes que, corriqueiramente, servem como gatilhos para a
manifestacdo de preconceitos e exclusées, como € o caso da homofobia no esporte
ou a premissa de que pessoas com deficiéncia ndo podem participar dessas praticas
por “incapacidade”.

A arte, por sua vez, permite as multiplas expressfes subjetivas das pessoas.
Para o IFCE (2018, p. 54), ela “é entendida como linguagem de manifestagdo da
pluralidade, subjetividade e criatividade do sujeito, contemplando suas varias
expressbes”. Nesse sentido, a arte converge e se insere na elaboracdo de
representacdes que integram multiplas personalidades estabelecidas com base nas

experiéncias e significantes daqueles que a produzem.

A sensibilidade, a intuicdo, o pensamento, as emoc¢des e as subjetividades
se manifestam como formas de expresséo no processo de aprendizagem em
Arte. O componente curricular contribui, ainda, para a interagdo critica dos
alunos em face da complexidade do mundo e favorece, além do respeito as
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diferencas, o dialogo intercultural, pluriétnico e plurilingue, importantes para
o exercicio da cidadania. (IFCE, 2018, p. 55).

A arte é um dos meios mais proficuos para a autorrepresentacéo, seguindo a
ideia de autoconsciéncia subjetiva que caracteriza cada pessoa e, como
consequéncia dessa autorrepresentacdo, a identificagdo do outro, uma vez que é
naquilo que ndo somos que percebemos nossa identidade, conforme pontuado por
Woodward (2014), Moreira e Camara (2008) e Hall (2003).

A arte propicia a troca entre culturas e favorece o reconhecimento de
semelhancas e diferencas entre elas. Nesse sentido, as manifestacfes
artisticas ndo podem ser reduzidas as producdes legitimadas pelas
instituicbes culturais e veiculadas pela midia, tampouco a pratica artistica
pode ser vista como mera aquisicao de codigos e técnicas. A aprendizagem
de arte precisa alcancar a experiéncia e a vivéncia artistica como pratica
social, permitindo que os alunos sejam protagonistas e criadores. (IFCE,
2018, p. 55).

Tal como a educacao fisica, a arte € componente curricular obrigatério, no
IFCE, para os alunos dos cursos de ensino médio integrado com pelo menos duas
aulas semanais alternadas.

Ainda de acordo com o PPI, outras atividades académicas devem ser utilizadas
como elementos de ampliacdo da formacdo e complementacdo do processo
educativo, tais como as disciplinas optativas e extracurriculares, além das atividades
complementares. N&o ha, contudo, delineamentos claros nessas disciplinas e
atividades que permitam estabelecer correlacdo direta com a abordagem da
diversidade. Considerando, porém, as diretrizes anteriores, bem como os demais
componentes do marco referencial do PPI, depreendemos que se faz necessaria a
explicitacdo de como esses componentes devem atuar como veiculos de incluséo e
integracao, sob pena de incorrerem em um esvaziamento “teleolégico” e se tornarem
subaproveitados em seu potencial formativo.

Concluindo o estudo do marco referencial do PPI, examinamos os perfis de
educador e educando esperados pelo IFCE. Para tanto, nos louvamos no quadro a

seguir como meio sintético de observagéo.
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Quadro 2: Perfis esperados de educador e educando no IFCE

SEGMENTO CARACTERISTICAS DO PERFIL

- Dialoga com os diferentes niveis e modalidades de ensino;

- Variabilidade metodolégica nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Atua como facilitador da verticalizacdo do conhecimento e da formacao;

- Propicia a autonomia dos educandos;

- Amplia seus préprios conhecimentos a partir do processo de ensino-aprendizagem;
- Consciéncia de sua falibilidade e de seu continuo processo de aprendizagem.

- Agente e paciente de sua formacao integral e sélida para o trabalho;

- Formacao indissociada de sua histéria, género, idade, crencas e procedéncias
econdmica e social;

- Cidadao-profissional em continua formacao;

- Proatividade no aprendizado a partir de suas multiplas possibilidades;

- Reflexivo e criativo.

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), com base nos dados constantes em IFCE (2018)

Educador

Educando

As caracteristicas desejaveis de educadores e educandos do IFCE,
sintetizadas no quadro acima, ndo explicitam diretamente elementos relacionados a
temas como diversidade, diferenca ou pluralidade, salvo quando expresso que os
educandos devem ter seu percurso formativo realizado consoante suas origens,
género, idade etc. Mais uma vez, deparamos a necessidade de se estabelecer
vinculos indiretos, seja por meio de outras diretrizes utilizadas pelo PPI, seja pelo
conhecimento inter-relacionado obtido na pesquisa bibliogréfica para que
estabelecamos associacdes entre os perfis esperados e a diversidade.

Essa dificuldade de explicitacdo acerca da diversidade, estabelecendo em qual
posicionamento o tema é considerado, carreia, quase sempre, problemas de ordem
pragmatica. Educadores e educandos séo, eles mesmos, seres pertencentes a algum
espectro da diversidade em algumas de suas caracteristicas pessoais. Assim sendo,
guando os perfis esperados pela instituicdo para esses segmentos exprimem lacunas
ou generaliza¢des em pontos que lhes séo cruciais, incorremos ha desvalorizacdo de
determinados grupos dos quais educadores e educandos facam parte. E possivel,
ainda, que tais auséncias objetivas atraiam excessiva valorizacdo dos critérios
técnicos em detrimento daqueles relacionados a cidadania, de tal modo que o “perfil

exitoso” seja vinculado, objetiva e também limitadamente, ao “ser profissional”.

4.1.1 Politicas e a¢fes institucionais de ensino

O PPI continua mostrando as concepcgdes politicas que balizam as acdes

institucionais de ensino. Em consonancia com o escopo do projeto, focamos,
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basicamente, nos topicos que incidam direta ou indiretamente na modalidade de
ensino médio integrado e que exprimam correlacdo com o tema da diversidade.
Outras consideracdes acerca do PPI e suas politicas alinhadas a ideia da FHI séo
abordadas em subsecéo especifica para este fim.

A politica de educacéao profissional de nivel médio do IFCE segue os ditames
estabelecidos por uma série de ordenamentos juridicos!®, como, por exemplo, a Lei
n.° 11.892/2008, que cria os institutos federais e espelha-se nas concepg¢des
constantes na LDB, no Decreto n.° 5.154/2004 e na, entdo vigente, Resolucdo n° 6,
de 20/09/2012 (agora substituida pela Resolucdo CNE/CP N.° 1 de 05 de janeiro de
2021). Ha, ainda, a observancia ao art. 7° da Resolucdo CNE/CEB 06/2012, no que
concerne as modalidades de oferta do ensino técnico, sendo elas a integrada,
concomitante e subsequente.

Durante o estudo das subsecfes 8.1.1 — Concepcédo de educacao profissional
e tecnologica, 8.1.2 — Principios orientadores da educacéo profissional técnica de
nivel médio e 8.1.3 do PPI, intitulada “Diretrizes e Indicadores metodoldgicos para os
cursos técnicos de nivel médio na forma integrada”, n&o identificamos qualquer
inovacado acerca de como a politica de ensino influiria no tratamento da diversidade.
Sendo mais especifico, a excecao da inclusdo das dimensdes culturais e sociais na
subsecdo 8.1.2, e admitindo a correlacdo mais proxima dessas dimensdes com a
diversidade, ndo houve outras referéncias ao tema aqui em estudo. Tal situagéo tem
como principal problematica o fato de que as referéncias a diversidade que pautam as
politicas e acdes institucionais para o0 ensino se restringem aos normativos legais que
dispdem sobre o ensino no plano nacional, de modo que, durante o planejamento de
suas acdes, seria necessario aos gestores de unidades consultar tais dispositivos para

maior apropriacéo de seus termos.
4.1.2 Politicas e ac¢des institucionais de pesquisa, pods-graduac¢ao e inovacao
No que concerne as politicas e acodes institucionais de pesquisa, pos-

graduacdo, percebemos que ha maior aproximacgéo entre esses eixos com 0s niveis

de graduacao e pos-graduacéo, onde as a¢des e politicas direcionadas a esses niveis

15 Os termos gerais desses dispositivos ja foram mostrados na reviséo bibliogréafica, de modo que nos
limitaremos a indicar concepgBes eventualmente ndo abordadas anteriormente e que sejam
identificadas no PPI.
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sdo mais explicitas. Mesmo assim, nao identificamos maiores compromissos ou
delineamentos tedricos que incidam sob a diversidade nos termos expressos.
Mencionamos, como excec¢ao, o plano de implantagéo do PIBIC-AF/IFCE, sendo que
esse programa se destinaria ao atendimento de discentes da graduac¢ao que tenham
ingressado na instituicdo por meio da politica de cotas. Considerando que temos como
base o ensino médio integrado, ndo identificamos qualquer proposicao similar que
atenda a esse nivel/modalidade de ensino.

Partindo do ideal componente no PPl de que a pesquisa, associada ao ensino
e a extensao, faz parte de um principio constitucional indissociavel e que parte de um
rigor metodologico formal do pensamento reflexivo com fulcro na compreenséo de
uma dada realidade ou suas verdades parciais, além de produzir novidades ou
aperfeicoamentos como culminancia de um processo de materializagdo de uma
pesquisa aplicada, torna-se destoante dos demais elementos até aqui avaliados a
inobservancia da diversidade humana como ponto de articulacao de acdes e politicas
institucionais destinadas a pesquisa, pés-graduacéo e a inovacao.

N&o se trata de ignorar que algumas acgdes relacionadas a esses eixos se dao
em niveis mais elevados da formacéo educacional, até mesmo porque ndo foram
identificadas acfes e politicas para a diversidade de maneira significativa nem nesses
niveis mais elevados, mas defender que mesmo em niveis basicos da formacéo esses
eixos estejam presentes e sejam mais abrangentes, sob o risco de criar uma
segmentacdo do saber cientifico ou da producdo de inovacdo. Haveria, inclusive,
espaco para que se fomentasse e estimulasse aos niveis de formacao mais elevados,
para que, por meio de suas investigacbes e producdes de inovacdo, houvesse
recursos, diagnésticos ou programas a serem aplicados nas modalidades de ensino
basico. Ter essa concepc¢do inclusa em um importante instrumento do planejamento
institucional como o PPI daria um maior suporte e mais compromisso institucional com
a articulacdo entre os distintos niveis de ensino e, incluindo-se a diversidade como
parametro basilar dos eixos de pesquisa, pos-graduacao e inovacao, contribuir para

uma producéo cientifica inclusiva e democratica.
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4.1.3 Politicas e a¢des institucionais de extenséo

Juntamente ao ensino e a pesquisa, a extensdo constitui o tripé de atuagéo do
IFCE. Conforme disposto no PPI, a extensdo compreende a articulacdo do saber com
a realidade econdmica, cultural e ambiental da regido. Desta maneira, a educacao, a
arte, a ciéncia e a tecnologia articulam-se e interagem visando ao desenvolvimento
local e regional. Essas multiplas instancias que perpassam a extensao marcam seu
carater interdisciplinar e sua articulagdo com a comunidade externa, publico-alvo
principal das acfes extensionistas, demarcando a responsabilidade social da
instituicao.

Os principios e diretrizes da extensdao trazem o0 compromisso de
democratizacdo do conhecimento, a integracdo com 0s eixos de ensino e pesquisa, a
formacdo integral dos estudantes e o pleno exercicio da cidadania. Além disso, a
politica de extensdo da instituicdo prevé articular politicas publicas que estabelecam
uma relagéo transformadora entre o IFCE e a sociedade por meio de agbes para a
diversidade e a acessibilidade, contribuindo para a elaboragédo de um modelo social
mais justo, inclusivo e comprometido com as demandas do seu tempo. A diversidade
e a acessibilidade séo, inclusive, postas como temas-estratégias da extensao no
IFCE.

A missdo fundamental da Extensado nas instituices de ensino superior é dar
respostas as necessidades da sociedade. No Brasil, vive-se em situac¢éo de
extrema vulnerabilidade social, desigualdades e sem garantia de direitos para
as minorias sociais. Nesse sentido, a Pro-reitoria de Extens&o do IFCE
compreende a responsabilidade de pensar e articular diretrizes e projetos nos
campi que atendam as demandas sociais. Dentre tais demandas, destaca-se
o desafio de pensar acBes para as pessoas com deficiéncia, para negros,
indigenas, quilombolas, entre outros publicos em situagdo historica de
negacao de oportunidades e direitos, como mulheres e o publico de lésbicas,
gays, bissexuais, travestis e transexuais (LGBTT), agricultores, povos do mar,
etc. (IFCE, 2018, p. 114).

De inicio, é importante esclarecer que o tripé ensino, pesquisa e extensao é
normalmente pensado e centrado para as instituicdes que ofertam nivel superior no
Pais. Muito embora nossa analise esteja direcionada ao ensino medio integrado, a
caracteristica do IFCE de ser uma instituicdo ofertante do ensino basico, técnico,
superior e pés-graduacdo faz com que as concepcdes e acdes desenvolvidas na

graduacdo, por exemplo, reverberem nos outros niveis de ensino, além de servirem
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de balizadoras para o entendimento da viséo institucional acerca de determinadas
tematicas, de modo que julgamos importante realizar essa andlise. A extensao,
diferentemente do ensino e da pesquisa, expressa um maior aprofundamento de suas
percepcdes acerca da diversidade, além de mostrar proposicfes efetivas de
intervencdo nessa area. Segundo o PPI, é por via da compreensdo das minorias
dentro de um contexto de coletividade, do rompimento com a ideologia de
branqueamento (GOMES, 2018) e a potencialidade das pessoas com deficiéncia
(DINIZ, 2003) que a diversidade deve ser pensada no contexto institucional.

O PPl associa o tema de Diversidade e Acessibilidade diretamente a extenséo,
uma vez que seu carater transformador da sociedade € viabilizado mediante acbes
extensionistas, além do fato de esses temas serem tratados como demandas da
sociedade. Outro ponto de destague em relacdo a diversidade e a inclusdo como
assuntos estratégicos é o seu enquadramento na politica de direitos humanos, de
modo compativel com nossa explanacdo constante na subsecdo 2.2 e em
alinhamento com Santos (2013), Reis (2015), Adorno (2010), Melo (2016), Barbalho
(2007), Abrado (2011) e Piovesan (2008).

Identificamos o fato de que, ainda de acordo com o PPI, ha uma secao dedicada
especificamente para as politicas e a¢des institucionais de educacéo inclusiva. Esse
modulo demarca muitas das influéncias normativas que atuam nessa abordagem
educacional e que foram objeto de estudo da pesquisa bibliogréfica, dentre os quais
destacamos a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, a Declaragdo de
Salamanca, a CF/88, Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva, a LDB e a Lei N.° 13.146 de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). A educacéo inclusiva no IFCE esté alinhada
ao acolhimento de todos, independentemente de suas caracteristicas pessoais
subjetivas e marcadores sociais, constituindo uma organizacdo académico-

pedagogica que contemple 0s seguintes principios:

e igualdade basica de pessoa humana como sujeito de direitos;

e conhecimento e valorizacdo da histéria dos povos africanos e da
cultura afro-brasileira e indigena na construg¢do historica e cultural
brasileira;

e superacdo da indiferenca, injustica e desqualificagdo com que o0s
negros, 0s povos indigenas, pessoas com deficiéncia e LGBTT séo
comumente tratados;

e respeito aos direitos humanos universais;
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e garantia legal de uma educacao para todos e todas (publica, laica,
gratuita e sem discriminacédo contra 0s negros, os povos indigenas,
pessoas com deficiéncia e LGBTT);
valorizagdo das capacidades humanas em desenvolvimento;
preservacdo da identidade humana;
autonomia individual;
liberdade humana de fazer as proprias escolhas;
adequacao das praticas pedagdgicas;
apoio pedagdégico especializado;
nao discriminacao;
participagdo e inclusdo plenas e efetivas na sociedade;
defesa do interculturalismo;
interacdo entre escola, familia e comunidade.
(IFCE, 2018, p. 128-129)

Além dos principios supracitados que resgatam tépicos discutidos
anteriormente, como o principio da igualdade (BRASIL 1988; SANTOS 2013),
conhecimento e valoriza¢do dos povos africanos e cultura afro-brasileira (ABRAAO,
2011; BRASIL, 1988; GOMES, 2008) identidade (MOEHLECKE, 2009;
ABROMOWICZ, RODRIGUES e CRUZ, 2011; WOODWARD, 2014; MOREIRA E
CAMARA, 2008), respeito aos direitos humanos (SANTOS, 2013; MELO, 2016;
BRASIL, 1988 E 1996; ADORNO 2010; REIS, 2015) e interculturalismo (CHAUI, 2013;
CANDAU, 2008, 2011), dentre outros, o PPl mostra uma série de diretrizes e
indicadores metodolégicos da educacao inclusiva. Ei-los:

e criacdo da Politica de Acessibilidade do IFCE;

e promocdo de assessoria técnica para facilitacdo do trabalho dos
profissionais da educacéo no processo de inclusédo dos discentes;

o fortalecimento e intensificacdo de politicas e de projetos de fomento
a educacdo inclusiva;

e criacao e fortalecimento dos nicleos promotores de inclusdo na Rede
Federal (NAPNE e NEABI);

e orientacao e fortalecimento das ac6es de extenséo junto a pessoas
com deficiéncia, povos indigenas, negros e quilombolas.

¢ implementacdo de uma gestdo de sala de aula direcionada para a
diversidade dos discentes, incluindo a diversificacéo das atividades;

e adequacdo do material pedagégico a ser utilizado no processo
formativo;

e constituicdo de equipes multiprofissionais de acompanhamento da
aprendizagem, dando prevaléncia ao atendimento educacional
especializado  (instrutores, intérpretes, brailistas e demais
especialidades), a fim de atender as peculiaridades das pessoas com
deficiéncia;

e criacéo de salas de recursos multifuncionais;

e promocdo de formacdo continuada de professores, pedagogos,
diretores, coordenadores, técnicos administrativos e pessoal de
apoio do IFCE, com vistas a superacao de preconceitos ou barreiras
atitudinais ainda existentes;

o formacado de educadores na Lingua Brasileira de Sinais e na grafia
Braile;
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o formacao de educadores no uso de metodologias ativas, inovadoras
e adaptadas, inclusive tecnologias digitais aplicaveis a educacao
inclusiva, contemplando o processo formativo, diagnéstico por
resultados (produgBes) de aprendizagem e considerando o0s
conhecimentos prévios, as possibilidades de aprendizagens futuras
e 0s ritmos, indo para além das meras avaliagbes somativas
baseadas em notas;

e concurso publico para a contratacdo de professores de Libras,
tradutor e intérprete de sinais e profissionais da Acessibilidade e de
Tecnologia Assistiva;

e manutencdo dos processos seletivos diferenciados que destinam
vagas para estudantes da rede publica, pessoas com deficiéncia,
negros, pardos, indigenas e quilombolas (cotas);

e quebrade barreiras arquiteténicas que dificultam a vida dos discentes
deficientes;

o realizacdo de eventos regionais e nacionais voltados para a incluséo.

e promogdo da igualdade de oportunidades nos encaminhamentos
destinados a qualificagdo para o trabalho;

e desenvolvimento de projetos que favoregam o didlogo e a
aproximacdo entre diferentes pessoas e/ou grupos de diversas
procedéncias sociais, étnicas, religiosas, culturais, etc.

(IFCE, 2018, p. 130)

As diretrizes e indicadores metodoldgicos citados aparentam ser o que ha de
mais propositivo em termos factuais no PPl e que sdo direcionados a inclusédo e a
diversidade. Muitas dessas proposi¢des encontram-se imbricadas, de modo que a
execugcdo de uma influi diretamente no alcance da outra. Considerando suas
importancias na implementacéo de medidas nos campi do IFCE, apontamos detalhes
sobre os nucleos de atendimento e apoio especifico, como o NAPNE e o NEABI. Em
relacdo aos NAPNE, esses nucleos surgiram “com o objetivo de criar na Instituicdo a
cultura da educacao para a convivéncia, aceitacdo da diversidade e, principalmente,
a guebra das barreiras arquitetdnicas, educacionais e de comunicacdo” (BRASIL,
2011 APUD IFCE, 2018, p. 127). Ja os NEABI, por sua vez,

[...] foram criados desde o ano de 1959, na Universidade Federal da Bahia,
porém, apds a Lei 11645/2008, os NEABs puderam assumir uma nova
nomenclatura, denominando-se NEABI, considerando a necessidade de
incluir em seus estudos as culturas afro-brasileiras e indigena, na perspectiva
de reconhecer, valorizar e afirmar direitos aos negros, aos povos indigenas e
aos quilombolas, grupos pertencentes a populagéo brasileira que tiveram, por
muitos anos, seus direitos negados, sendo necessaria uma articulagao
constante entre passado, presente e futuro. (IFCE, 2018, p. 127).

A andlises desses nucleos é retomada e aprofundada nas subsec¢fes a seguir,

onde mostramos um panorama de suas atuagdes no locus da pesquisa.
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4.2 Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas

Dentre os nucleos de atendimento a publicos especificos, o IFCE — Campus
Fortaleza dispfe do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE). Os NAPNE foram implantados nos diversos institutos federais
do Pais, dentre eles o IFCE, funcionando como mecanismo de adequacdo e
cumprimento a uma seérie de principios normativos que confluem para incluséo,
integracdo e acessibilidade das pessoas com deficiéncia nessas instituicoes.
Regulamentado no IFCE por meio da Resolucéo N.° 050, de 14 de dezembro de 2015,
o NAPNE tem por finalidade a promocao do acesso, a permanéncia e o éxito dos

discentes como necessidades especificas no ambito do IFCE.

Art. 4°. S&0 objetivos dos NAPNES:

I. Buscar a quebra de barreiras arquitetdnicas, comunicacionais,
educacionais e atitudinais na Instituicdo de ensino;

II. Promover condi¢des necessarias para o ingresso, a permanéncia e o éxito
educacional de discentes com necessidades educacionais especificas no
IFCE;

lll. Propor e acompanhar adequacdes arquitetdnicas, possibilitando as
pessoas da comunidade com deficiéncia o acesso a todos 0s espacos fisicos
dos campi, conforme as normas previstas em lei;

IV. Atuar junto as coordenacdes de cursos, a equipe pedagdgica e aos
colegiados dos cursos oferecendo suporte no processo de ensino-
aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais especificas,
colaborando com a adaptacdo dos referenciais tedrico-metodolégicos.

V. Articular junto ao campus e & PROEXT a disponibilizagdo de recursos
especificos para aquisicdes de materiais de consumo e permanente que
possibilitem a promoc¢éo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo com
qualidade;

VI. Potencializar o processo ensino-aprendizagem por meio da utilizacdo de
novas tecnologias de informac¢é&o e de comunicagéo (TICs) que facilitem esse
processo;

VII. Promover e participar de estudos, eventos e debates sobre Educacéo
Inclusiva com o intuito de informar e sensibilizar a comunidade académica no
ambito do IFCE e de outras institui¢des;

VIII. Contribuir para a inser¢cdo da pessoa com necessidades educacionais
especificas no IFCE e em espacos sociais;

IX. Assessorar a Diretoria de Ingressos do IFCE especificamente nos casos
de ingresso de estudantes e servidores com necessidades especificas;

X. Assessorar, quando necessario, no processo de alteracbes nhas
regulamentacdes que visem 0 ingresso e a permanéncia de pessoas com
necessidades educacionais especificas no IFCE. (IFCE, 2015a, p.3-4).

Conforme a referida resolucdo, os NAPNE encontram-se sob a coordenacao
sistémica da Pré-Reitoria de Extenséo do IFCE e estdo distribuidos, atualmente, em
27 campi da rede (Figura 2), estando em todas as mesorregides do Ceara.
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Figura 2: Distribuigdo dos NAPNE no IFCE
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Fonte: IFCE (2021)

No Campus Fortaleza, o NAPNE atualmente possui sua composicao designada
por meio da Portaria N° 38/GAB-FOR/DG-FOR/FORTALEZA, de 10 de fevereiro de
2022, para o biénio 2022-2023, e conta com um total de 13 membros, sendo sete
docentes, quatro técnico-administrativos e dois representantes discentes. Dentre os
membros do segmento técnico-administrativo € destacavel a participacdo de dois
tradutores intérpretes de LIBRAS, ocupando as funcbes de coordenacéo (inclusive
exercendo funcdo gratificada, coédigo FG-01) e vice coordenacdo. A segquir,

caracterizamos as acoes de destaque realizadas pelo NAPNE no Campus Fortaleza.
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Quadro 3: A¢bes de destaque do NAPNE do Campus Fortaleza

ACAO

DESCRICAO

RECURSOS DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

Recursos de tecnologias assistivas relacionados a necessidade
do estudante com necessidades especificas (canetas especiais,
reglete/puncdo, sorobd, abaco, lupa, calculadora falante,
computador, leitor de tela, entre outros), bem como a atuacao de
uma servidora transcritora para o Braile que faz, entre muitos
outros atendimentos, a transcricdo de material usado em sala de
aula, solicitados pelo professor e/ou pelo estudante.

TRADUCAO/INTERPRETACAO
EM LIBRAS

Tradutores e intérpretes de Libras/Portugués que medeiam a
comunicacao de/para a pessoa surda, ao interpretar e/ou traduzir
as 2 (duas) linguas de maneira simultdnea ou consecutiva, em
vérias situacdes pedagogicas, sala de aula, atividades esportivas
do Campus, atendimento psicoldgico, atendimento
administrativo, visitas técnicas e viagens para os cursos de guia
de turismo. Interpretagcdes para o setor de Comunicagdo Social
do campus Fortaleza, Reitoria e Campus, bem como colaboracgéo
intercampi. O NAPNE também estda em busca constante de
parcerias com instituicdes de ensino onde sdo ofertados cursos
de interpretes de LIBRAS, fazendo a captacdo de estagiarios
visando dirimir os prejuizos advindos da falta desses profissionais
no ambito do IFCE.

PROGRAMA TUTORIA DE
PARES

O objetivo principal, é contribuir para boas condi¢cdes de
aprendizagem dos estudantes com necessidades especificas,
publico alvo do NAPNE, com a finalidade de oferecer apoio
académico a PNEE, regularmente matriculados, no IFCE
Fortaleza Aulas de refor¢co no contraturno do tutorado. Acolhida
de Estudantes com Necessidades especificas e de seus
familiares, fazendo a mediagéo entre gestéo e familia/estudante,
professores e aluno.

ORGANIZACAO DE EVENTOS

Organizagdo de eventos com tematicas inclusivas pertinentes a
necessidade do Campus em carater de formagéo continuada para
a comunidade académica.

Fonte: Elaborado pelo autor (2022), a partir de informagdes encaminhas pelo Campus Fortaleza.

As imagens constantes na Figura 3 ilustram algumas das atividades

desempenhadas pelo NAPNE do Campus Fortaleza.

A oferta de condi¢des estruturais, laborais e didatico-pedagégicas na EPT

converge e atende aos preceitos regulamentados pela LDB, que concebe a educacgéao

especial para o trabalho como meio de integracdo das pessoas com deficiéncia na

vida produtiva.
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Figura 3: Mural ilustrativo de acdes do NAPNE campus Fortaleza
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Fonte: Elaborado pelo autor (2022) a partir de imagens encaminhadas pelo
NAPNE.

Nesse mesmo contexto, observamos a confluéncia com os termos da
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada
pelo Brasil, ao estabelecer que os Estados que tenham aderido a essa convencao
devem assegurar as pessoas com deficiéncia 0 acesso ao ensino superior e ao
treinamento profissional de acordo com sua vocacéo, além de educacédo para adultos
e formacé&o continuada em igualdade de condicdes.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo:
| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao
especificos, para atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleracao para concluir em menor tempo o programa escolar
para os superdotados;

Il - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracéo desses educandos nas classes comuns;

IV - educagéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na
vida em sociedade, inclusive condicbes adequadas para o0s que nao
revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante
articulacdo com os Orgdos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular. (BRASIL, 1996b).
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Os termos dispostos no Art. 59 da LDB ilustram como a inclusdo das pessoas
com deficiéncia na educacao se encontra em um elevado patamar de consolidacao

normativa.
4.3 Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas

O outro nucleo de atuacao especializada no Campus Fortaleza € o Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), que também esta presente em outras

unidades do IFCE, conforme demonstrado na Figura 4.

Figura 4: Logotipo e distribuicdo dos NEABI no IFCE

MAPA DOS NEABI's

NUCLEO DE ESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS

NEABI

Fonte: IFCE (2021)

» JULE
."l::q-"'_:, EE- INSTITUTO FEDERAL mﬁﬁ'ﬁl

Esse nucleo teve seu regimento aprovado, em ambito sistémico, por meio da
Resolucdo N.° 71, de julho de 2017, com alteracdes incluidas por meio da Resolucao
N.° 65, de 28 de maio de 2018, e tem como bases legais a Lei N.° 10.639/2003, que
altera as diretrizes e bases da educacdo nacional para incluir no curriculo oficial da
rede de ensino a obrigatoriedade da tematica Historia e Cultura Afro-Brasileira, e a Lei
n° 11.645/2008, que amplia a abrangéncia da Lei N.° 10.639/2003 ao incluir os
aspectos historicos e culturais indigenas no curriculo basico do ensino ofertado no

Pais, conforme disposto na referida resolucao:
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Art. 3° O NEABI tem como missdo sistematizar, produzir e difundir
conhecimentos, fazeres e saberes que contribuam para a promocdo da
equidade racial e dos Direitos Humanos, tendo como perspectiva a superacao
do racismo e outras formas de discriminacdes, ampliacdo e consolidacéo da
cidadania e dos direitos das populacdes negras e indigenas no Brasil, no
Ceara e, em particular, no Instituto Federal do Ceara. (IFCE, 2017b).

Regimentalmente, cabe ao NEABI a proposicédo de acdes de ensino, pesquisa
e extensdo que estejam correlacionadas aos aspectos étnico-raciais da sociedade,
além de propor a incorporacdo dessas teméticas nas politicas pedagdgicas e didaticas
do IFCE em seus instrumentos de planejamento institucional, tais como o PDI, o PPA
e ROD. Outro papel de destague do NEABI é sua participacdo na elaboracdo da
politica de a¢Bes afirmativas do IFCE e de outras medidas que visem a incluséo social.

Anualmente, ocorrem 0s encontros para estudos afro-brasileiros e indigenas
do IFCE, onde os campi compartilham experiéncias, discutem problemas e desafios e
elaboram propostas de ac¢des e atualiza¢des regimentais. No concernente ao Campus
Fortaleza, o NEABI é composto por 26 (vinte e seis) membros, entre representantes
discentes, docentes, técnico-administrativos e comunidade externa. A Coordenacao
do NEABI no Campus Fortaleza elencou as seguintes a¢des (Quadro 4) como as de
maior énfase realizadas pelo nucleo, tanto em ambito interno como externo a

instituicao.

Quadro 4: AcBes de destaque do NEABI do Campus Fortaleza

ACAO DESCRICAO
"AFROTURISMO EM FORTALEZA - UMA PROPOSTA DE TURISMO
CULTURAL E MEMORIAL"
Tipo: Projeto
PROJETO DE | Area Tematica: Direitos Humanos e Justica

PESQUISA Data de Inicio: 2021-01-07

Data Prevista Fim: 2022-02-28

N° minimo de pessoas beneficiadas: 20

N° maximo de pessoas beneficiadas: 100

PEP IFCE/Cursinho Pré-ENEM Popular
O Pré-ENEM Popular do IFCE ser& organizado em dois grandes eixos: formacéo
e preparagéo profissional com foco na docéncia e curso intensivo de preparagéo
para o ENEM e vestibulares.

EIXO 1 - A formacgéo dos licenciandos e bolsistas que atuardo como educadores
PROJETO DE | deste programa, ocorrera de forma continua pelo periodo em que este durar.

EXTENSAO | Através de seminarios, minicursos, oficinas de producdo de material didatico e
atividades afins, articulando o desenvolvimento do dominio pedagogico as
capacidades técnicas proprias as suas respectivas areas de formacao inicial.
EIXO 2 — O curso intensivo ocorrera em ciclos com duracdo de 9 semanas,
organizadas em grupos de disciplinas que comp8em as grandes areas avaliadas
no Enem e em vestibulares, além da redagcdo. Os encontros serdo todos online,
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ministrados via GOOGLE MEET. O cronograma das aulas, os materiais de suporte
e informativos serdo postados, com acesso restrito, na sala do GOOGLE
CLASSROOM que sera criada exclusivamente para esse fim.

Tipo: Programa

Area Tematica: Educacéo

Data de Inicio: 2021-05-25

Data Prevista Fim: 2022-05-25

N° minimo de pessoas beneficiadas: 200

N° maximo de pessoas beneficiadas: 400

Semana de Arte Indigena Contemporanea do Siri-Ara - Grupo Tamain - 2021

A proposta é uma semana de atividades na semana de 19 a 23 de Abril trabalhando
com artistas indigenas cearenses do grupo Tamain e convidados, que abrangem
os povos indigenas do Ceara. Sabe-se que no estado do Ceara existem 15 povos

EVENTO indigenas reconhecidos e outros tantos que ainda estdo emergindo, e que cada
um deles possui uma arte e uma cosmovisao Unica. Esse evento proposto € uma
maneira de potencializarmos a luta e as vivéncias de artistas que precisam
ser conhecidos por um amplo publico, por trazerem em suas obras debate sobre
colonialidade, ecologia, e futuros possiveis.

DANCAS AFRICANAS ANCESTRAIS NO QUILOMBO DE AGUA PRETA
Tipo: Projeto
PROIETO DE | (8 Tetles Dictos fumanes e Justsa
EXTENSAO :

Data Prevista Fim: 2022-04-23
N° minimo de pessoas beneficiadas: 40
N° maximo de pessoas beneficiadas: 240

Fonte: IFCE (2022), adaptado pelo autor.

A Figura 5 ilustra o projeto de extensdo “Dancas Africanas Ancestrais no

Quilombo de Agua Preta” desenvolvido no Campus Fortaleza e que esta relacionado

a manifestacdo de praticas artisticas e culturais

Figura 5: Dangas Africanas Ancestrais no Quilombo de Agua Preta

b

Fonte: Cartografia dos Neabi e Napne do IFCE (2021)
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4.4 Plano estratégico para permanéncia e éxito dos estudantes do IFCE

O Plano Estratégico Institucional de Permanéncia e Exito dos Estudantes do
Instituto Federal do Ceara foi instituido por meio da Resolu¢éo n.° 67, de 31 de julho
de 2017, aprovada no CONSUP. Em termos gerais, caracterizamos o PPE como um
instrumento de compreensdo, mapeamento e controle dos indices de retencéo e
evasdo escolar, além de incentivar e sugerir o desenvolvimento de propostas
educacionais que incidam sobre esses fenbmenos, com vistas a dirimi-los ou até
mesmo resolvé-los. O PPE abrange o periodo de 2017 a 2024 e esta direcionado a
todos os campi do IFCE, além da prépria Reitoria da Instituicdo.

A concepcao do PPE parte de provocacdes realizadas pela SETEC junto a
Rede Federal e Educacédo Profissional e Tecnoldgica, que, por meio do Documento
Orientador para a Superacédo da Evasdo e Retencao, exibiu paradigmas conceituais
e propostas estratégicas de combate a retencdo e evasdo escolares a serem
consideradas na elaboracéo dos planos institucionais. Para tanto, a SETEC se baseou
em dados estatisticos dos cursos técnicos e de graduacao fornecidos pelos préprios
institutos federais em etapa diagndstica prévia a elaboracao do documento orientador.

Do ponto de vista metodologico, o PPE foi elaborado com suporte no
levantamento de dados em carater qualitativo e quantitativo. Em relacdo ao carater
qualitativo, houve o levantamento das causas da evasdo e retencdo escolares,
elencando-se as causas prioritarias e a composicdo de comissdes de
acompanhamento e monitoramento das acdes de incentivo a permanéncia e éxito em
niveis sistémico e local. Pelo aspecto quantitativo, a metodologia de elaboragédo do
PPE procurou contornar a multiplicidade de fontes de dados que, muitas vezes, se
encontravam desconexas e compunham dados obsoletos. Deste modo, foi
implementado o portal IFCE em Numeros (http://ifceemenumeros.ifce.edu.br), que
concentrou os dados quantitativos relativos as atividades de ensino da instituicdo em
uma plataforma especifica para este fim e projetada para possuir facilidade de acesso,
dados atualizados, interface visual com graficos e interatividade.

Antes de adentrarmos o diagndéstico qualitativo alcancado pelo PPE, é
importante que esclarecamos as definicbes de evasao e retencdo escolares que

fundamentam o entendimento institucional. Concebemos que a
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[...] a saida definitiva do aluno de seu curso de origem sem conclui-lo é
considerada evasao de curso e a evasao de instituicdo é entendida como o
desligamento da instituicdo na qual o estudante estava matriculado. Por outro
lado, a retencgéo consiste da ndo concluséo do curso no periodo previsto, fator
concorrente para o aumento da propensao em relacéo a evasédo. (BRASIL,
2014, p. 20 APUD IFCE, 2017c, p. 9).

Clarificados os conceitos de evasao e retengéo escolares compreendemos com
precisdo o diagndstico qualitativo do PPE. Para tanto, a instituicdo recorreu a
aplicacéo de questionarios aos segmentos dos diversos campi do IFCE, intencionando
identificar as principais causas de evasao e retencdo na instituicdo. Os dados
coletados foram, posteriormente, consolidados e sistematizados pela Comissao
Geral, de modo a serem agrupados em trés categorias de fatores motivadores da
evasao e retencdo escolares: os fatores individuais (inerentes aos proprios
estudantes), os fatores internos a instituicdo (de ordem pedagdgica ou administrativa)
e os fatores externos a instituicdo (de cunho econdmico, social e do mundo do
trabalho). O quadro a seguir sintetiza os principais fatores de cada agrupamento

identificados na etapa diagndéstica do PPE.

Quadro 5: Fatores de evaséo e reten¢do escolares no IFCE.

Fatores Individuais

Fatores Internos a Instituicao

Fatores Externos a Instituicdo

e Adaptacdo a vida
académica;
e Qualidade da formacéo

escolar anterior;

e Descoberta de novos
interesses ou novo processo de
selecao;

e Questbes pessoais e de
salde do estudante ou de
familiar;

o Compatibilidade entre a vida
académica e as exigéncias do
mundo do trabalho;

e Desmotivagdo com o curso.

e Atualizacdo e flexibilidade
curricular;

¢ Infraestrutura fisica,
material, tecnolégica e de
pessoal para o ensino;

e Gestdo administrativa e
financeira da unidade de
ensino;

e Gestdo administrativa e
financeira da unidade de
ensino;

e Questdes didatico-

pedagégicas;

e Processo de selecdo e
politica de ocupacéo de vagas;
¢ Inclusdo social e respeito a
diversidade;

e Relacdo escola-familia.

e Conjuntura econbmica e
social.

Fonte: Adaptado de IFCE (2017).

Conforme observado no Quadro 5, a inclusdo e a diversidade sao tratadas
como pontos internos a instituicdo e influem diretamente nos indices de evaséo e

retencdo escolares. De maneira mais detalha, o PPE considera a necessidade de
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observacdo de atitudes de desrespeito relativas ao género, etnia, situacao
socioeconbmica e as pessoas com deficiéncias. Também aborda a insuficiéncia de
acOes socioeducacionais relativas a género e sexualidade e a pouca observancia da
Lei N.° 11.645/2008, que trata da inclusdo da Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena no curriculo oficial da rede de ensino. Essas consideracdes coadunam-se
com as falas de Silvério (2005), Silva (2005), Candau (2008) e Gomes (2008),
Moehlecke (2009), Abrado (2011), Abromowicz, Rodrigues e Cruz (2011), Caetano
(2011), Louro (2014) e Sousa e Fortunato (2019).

Os fatores avaliados como motivadores da evasdo e retencdo escolares
ensejaram a elaboracdo de acdes de intervencdo e monitoramento, agrupadas de
acordo com cada dimensdao, ou seja, para cada fator (individual, interno a instituicdo
ou externo a instituicdo), foram realizadas proposicfes de intervencdo que viessem a
contribuir com a mitigacao de seus efeitos. Tais acfes foram agrupadas em gerais e
especificas, definindo os responsaveis por suas implementacdes e o estabelecimento
de prazos. De tal modo, a dimensdo AcOes Inclusivas e Diversidade exibiu as
propostas gerais representadas no Quadro 6:

Quadro 6: A¢bes de intervacdo na dimensdo: “Agbes Inclusivas e Diversidade”

Acdes propostas Responsével Periodo
148 Promover iniciativas que conscientizem a comunidade | Gestdo Campie | Continuamente A
académica sobre acdes afirmativas PROEN partir de 2017
149 Ampliar e fortalecer as a¢Ges dos Nucleos de Estudos e | Reitoria, Pro-

Pesquisas Afro-brasileiros e Indigenas (Neabi) e dos Nucleos
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais

reitorias, Gestao
gerale de ensino

Continuamente A
partir de 2017

Especificas (Napne) dos campi
150 Incluir e/ou fortalecer a participacéo do corpo docente na Continuamente. a
parceria. do acompanhamento dos estudantes com Campi ,

necessidades educacionais especificas

partir de 2017

151 Fortalecer o apoio aos nucleos de atendimento as pessoas
com necessidades educacionais especificas (Napne)
investindo em: qualificacdo; aquisicdo de equipamentos;
melhoria de estrutura fisica para atendimentoaos estudantes;
aquisicdo de pessoal a partir da demanda existente nos campi;
implementacdo da legislacdo que trata do atendimento a
pessoas com necessidades educacionais especificas.

Reitoria Gestao
Campi, PROAP
e PROGEP

2017 a 2019

152 Garantir o atendimento sistemético ao publico-alvo do
NAPNE

Campi

Continuamente, a
partir de 2017

153 Capacitar sistematicamente técnico-administrativos e
corpo docente para o devido atendimento e acompanhamento
de estudantescom necessidades educacionais especificas e
dos servidores com deficiéncia

Reitoria,
PROEXT,
GestdoCampi

Continuamente, a
partir de 2017

154 Formalizar parcerias com 0S municipios para
encaminhamento, quando necessario, de estudantes com
necessidade educacionais especificas as redes de servigcos de
salde e assisténcia social mantendo o devido

Gestéo e Campi

Continuamente, a
partir de 2017
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acompanhamento

155 Fortalecer o apoio aos nucleos de atendimento as pessoas | Reitoria, Gestédo
com necessidades educacionais especificas (Napne) e dos| Campi, Pro- A partir de 2018
Nucleos Afrobrasileiros e Indigenas (Neabis) reitorias e DAE

156 Definir recursos para funcionamento de Napnes e Neabis
157 Elaborar estratégias educacionais que favorecam a
aprendizagem dos estudantes com  necessidades
educacionais especificas

Reitoria e campi | A partir de 2017

Fonte: IFCE (2017, p. 44-45)

O aspecto “geral” dessas agoes fica evidente em seu carater genérico e, até
certo ponto, indeterminado, uma vez que promover iniciativas de conscientizacao e
elaborar estratégias educacionais, por exemplo, ddo margem para a adocdo de
multiplas intervencdes de carater especifico, como veremos adiante. Algo destacavel
nessas acdes gerais € o posicionamento de centralidade dado aos NAPNE e NEABI
no tocante a tematica da incluséo e da diversidade. Essa énfase, a priori, € positiva,
considerando a importancia da atuacdo desses nucleos, conforme discutido nas
subsecdes 4.2 e 4.3. Chama a atencao, contudo, o fato de que, mesmo em linhas
gerais, como se propdem a ser essas medidas propositivas, ndo ha um equilibrio entre
0s eixos de ensino, pesquisa e extensdo para atuarem articuladamente no combate a
discriminacao de grupos minoritarios, na elaboracdo de estratégias de inclusédo e na
valorizacdo das diferencas dos diversos grupos que, quando negligenciados,
acarretam na retencdo ou evasao dos discentes.

Outra caracteristica notavel das acdes gerais € a inexisténcia de medidas
dirigidas para questdes de género e sexualidade, além da pouca abordagem dos
fatores étnico-raciais (reservados exclusivamente aos pontos relacionados aos
NEABI). Essa caréncia de proposi¢cOes para esses segmentos denota uma baixa
atencdo a diversidade, em detrimento de um enfoque dado a inclusdo, ao menos
em seu carater programatico. Ndo se trata, por 6bvio, de privilegiar um item em
detrimento a outro, mas perceber que a omissao carrega um peso politico, ao ponto
de que, mesmo um documento que tem a pretensdo de se pautar pelo respeito a
diversidade exprime sensiveis lacunas para a consecucdo desse fim, o que resta
claro, por exemplo, com a nitida incoeréncia entre o diagnostico da Inclusao Social e
Respeito a Diversidade, que perpassa, segundo o préprio documento, a hecessidade
de observancia de atitudes relativas a género, sexualidade, etnia, situagcao
socioeconémica e pessoas com deficiéncia, e a atomizagdo de propostas que

efetivamente ndo contemplam a diversidade discente.
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As ideias das acdes gerais refletem, por sua vez, na formulacdo das acdes
especificas. Para elaborar as a¢des de cunho especifico, o PPE relacionou as causas
e estabeleceu as medidas de intervencédo préprias, além de determinar os prazos e
0S responsaveis por suas implementagfes. Em relacédo direta com a diversidade e a
inclusdo, o PPE exibe dois quadros propositivos: Inclusdo Social e Respeito a
Diversidade e Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais,
Inclusd@o Social e Respeito a Diversidade, conforme se observa nos Anexos | e Il.

Para a causa “Necessidade de fortalecer o respeito a diversidade e a inclusido
social, bem como o respeito as diferencas”, sdo determinadas sete medidas de
intervencao, trés de carater continuado e quatro com prazo fixado. As primeiras
assemelham-se as ac¢bes de cunho geral, uma vez que possuem aspecto genérico,
como a promocao de iniciativas de conscientizacdo, definicdo de estratégias de
fortalecimento dos ndcleos tematicos e a ampliacao e desenvolvimento de atividades
multidisciplinares focadas na superacéo do preconceito. Essas acfes ndo trazem um
planejamento mais concreto em relacdo ao que efetivamente deve ser feito, o que
dificulta, por exemplo, a implantagcdo de medidas em uma situacdo de mudanca da
gestdo ou servidores que atuem na implementacéo dessas estratégias. Também fica
nitido no planejamento dessas acdes especificas a indefini¢éo institucional quanto ao
“espectro da diversidade”, tendo em vista que para se “superar o preconceito, valorizar
o0 respeito as diferencas, o exercicio da cidadania, enfim, o respeito ao proximo com
a finalidade de estimular a convivéncia em harmonia, fortalecendo assim o vinculo de
todos com o IFCE e o sentimento de pertence” (IFCE, 2017c, p. 94), é importante
explicitar quais 0s grupos que passam por essa discriminacao e exclusao, dirimindo
os riscos de subjetivacdo dos processos histéricos de subalternizacdo com base em
possiveis preconceitos dos responsaveis pelo desenvolvimento dessas acdes.

As demais quatro medidas de intervencdo para a causa apontada
anteriormente possuem prazo de conclusédo preestabelecido e envolvem a atualizacéo
dos PUD e curriculos de disciplinas, de modo a torna-los mais diversos e inclusivos,
além de reforcar a importancia de fortalecimento e estruturacdo dos nucleos
tematicos. A analise dos PUD e curriculos sdo mais bem abordados em item
especifico para este fim e tendo como foco o locus de pesquisa.

As duas causas subsequentes do Inclusdo Social e Respeito a Diversidade e

Atendimento s&o dirigidas, especificamente, para a inclusdo de pessoas com
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deficiéncia (o PPE adota a expressao “necessidades educacionais especificas”) e
envolvem a aquisicdo e adaptacdo de materiais e recursos didaticos para o uso pelos
estudantes com deficiéncia, além da orientacdo dos profissionais docentes e técnico-
administrativos para atuacao junto a esse publico. Essas medidas, se efetivamente
implementadas, sdo de grande importancia para que estratégias didatico-pedagogicas
especificas sejam aplicadas aos alunos com deficiéncia, contornando eventuais
barreiras de aprendizagem desse publico e potencializando sua assimilacdo dos
conteddos ministrados.

A Ultima causa do quadro em analise, a “Falta de uma politica de inclusao e
respeito a diversidade”, aparenta ser um dos problemas centrais em torno desse
universo tematico. Como medida de intervencéo, corresponde a definicdo de uma
politica de incluséo e respeito a diversidade, sob a responsabilidade das “Pro-reitorias
de Extenséo, de Ensino, direcéo geral, gestdo maxima do ensino, Coordenadorias de
Assisténcia Estudantil (CAE), Coordenadorias Técnico-Pedagodgicas (CTP), Nucleos
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE),
corpo docente, coordenacdes de Pesquisa e Inovacao Extenséo e outros setores, se
necessario” (IFCE, 2017c, p. 96). Seria, entdo, uma importante medida de
planejamento estratégico do IFCE, aliada no combate ao preconceito e as
subalternizacdes historicamente estabelecidas. Os proprios responsaveis por tal acdo
ocupam o papel estratégico na gestdo da rede e poderiam atuar como mobilizadores
na elaboracdo de uma politica concreta, com acbes e objetivos claramente
estabelecidos e com bases filoséficas consistentes. Em consulta, porém, ao portal
Gestdo IFCE o que observamos foi o registro de “desresponsabilizacdes” pelo
emprego dessa politica no ambito dos campi e a inexisténcia de uma proposta
concreta para implementacéo dessa medida de intervencao na Reitoria.

A falta de uma politica de inclusdo e respeito a diversidade torna lacunar a
concepcao pela qual a instituicdo, no plano sistémico, enxerga a pluralidade humana,
permitindo variagdes significativas entre as distintas unidades na maneira como
abordam temas como género, etnia, sexualidade e deficiéncia. Essa falta de
padronizacdo incorre na existéncia de campi mais ou menos inclusivos,
estranhamentos e interrupgdes de acdes durante os processos de mobilidade interna

dos servidores e, principalmente, a perpetuacéo de desigualdades e preconceitos.
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O quadro de “Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais, Inclusdo Social e Respeito a Diversidade” aborda uma causa apenas, - 0
“‘acompanhamento insatisfatério dos estudantes com necessidades educacionais
especificas”. Para tanto, sdo expressas 12 medidas de intervengao, sendo elas em
grande parte dirigidas para o aspecto material, aqui entendido como uma categoria de
itens que abrange desde recursos pedagdgicos até as diversas intervencdes
arquitetdbnicas com vistas a acessibilidade. Dentre as acgbes, destacamos o
planejamento e execucdo do plano de acessibilidade arquitetdnica, tendo sob
responsabilidade os setores e gestores de areas estratégicas da Reitoria e dos campi,
tais como algumas pro-reitorias, a Diretoria de Assuntos Estudantis, os NAPNE etc.

Na consulta ao portal Gestao IFCE, identificamos que, tal como ocorrido com a
acdo que se propunha a formulagcdo de uma politica de inclusdo e respeito a
diversidade, a ideia de elaboracdo de um plano de acessibilidade arquiteténica nao foi
efetivada. Dentre as unidades que insertaram manifestacdes acerca dessa medida de
intervencao no sistema, o que se materializou foram os registros de agcdes pontuais
que estdo aquém da concepcao de um plano estruturado e multifacetado. A prépria
Reitoria do IFCE, na posicdo de norteadora de politicas internas institucionais, nao
registrou qualquer ato relacionado a essa medida de intervencdo. De maneira
empirica, até notamos, na qualidade de frequentadores dos espacos fisicos dos
diversos campi do IFCE, uma evolucdo na estrutura de acessibilidade das unidades.
A formulag&o de um plano de acessibilidade arquitetonica, entretanto, desenvolvido
em nivel sistémico, permitiria tanto uma idealizacdo estrutural correspondente as
especificidades institucionais, como conferiiam maior celeridade em eventuais
necessidades de adequacédo ou readequacao dos espacos fisicos.

As demais medidas de intervencao para a causa envolvem o estimulo e apoio
as acdes do NAPNE, a capacitacdo do quadro docente e técnico dos campi, a
elaboracdo de estratégias educacionais especificamente para o publico com
deficiéncia, abordagem da educacéo inclusiva nas formacdes pedagodgicas e a
formulacéo de parcerias com 0s municipios para encaminhamento dos discentes com
deficiéncia aos servigos de salde dessas localidades. Esse rol de iniciativas contribui
diretamente para criar um ambiente receptivo para esses alunos, onde a sua
integracdo ocorra ndo s6 em relacdo ao espaco fisico, mas também na convivéncia

com toda a comunidade escolar. O acolhimento do estudante, por consequéncia, tem
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que ser tanto dentro da sala de aula quanto fora dela, nos demais espacos de
convivéncia escolar. Essa interacdo dos estudantes é fundamental para a formacao
das identidades e o reconhecimento das potencialidades que todos,

independentemente de seu contexto fisico ou cognitivo, demonstram e desenvolvem.

4.4.1 As acOes do PPE e o Campus Fortaleza

Nesse segmento, reportamo-nos ao modo como o Campus Fortaleza trata a
inclusdo e a diversidade, a luz do PPE, de acordo com as informacdes registradas
pelo Campus no portal Gestdo IFCE e relacionadas no Apéndice A. E importante
frisarmos que, de acordo com o PPE, os responsaveis pelas a¢des dos quadros de
Inclusdo Social e Respeito a Diversidade e Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais, Inclusdo Social e Respeito a Diversidade séo
multiplos, ndo havendo qualquer acdo de responsabilidade exclusiva do Campus.
Também é relevante, destacar, contudo, que, dentre os responsaveis listados, existem
agueles que pertencem aos campi, como as dire¢cdes-gerais, corpo docente,
coordenacdes de pesquisa e inovacao e extensao, além da CTP e do NAPNE, por
exemplo. Deste modo, e ndo havendo excec¢bes nas acdes dos quadros em foco que
desvinculem a obrigacdo de atuacdo dos campi, entendemos que todas as
proposicbes sdo, em graus distintos, também de responsabilidade das unidades
pertencentes ao IFCE, dentre elas o Campus Fortaleza.

Conforme esta expresso no Apéndice A, o Campus Fortaleza s6 registrou
acOes para oito medidas de intervencdo em um universo de 23 (vinte e trés) medidas
de intervencgdo possiveis. Esse fato, por si, reflete como h4d uma grande lacuna de
acOes a ser preenchida e, por conseguinte, uma série de fatores internos a instituicao
relacionados a inclusao e a diversidade que influem nos indices de retencéo e evasao
escolares que nao estédo recebendo a devida atencéo.

Cabe avaliar, detalhadamente, as ac¢Oes cadastradas pelo Campus. As
atividades inseridas como relacionadas a MI220 (Promover iniciativas que
conscientizem a comunidade académica sobre acdes afirmativas) sdo de cunho
generalista e, eventualmente, trazem destaque a acdes afirmativas de fato. A
publicidade das atividades e resultados institucionais € de fundamental importancia

para a prestacao de contas a sociedade e consolidacao da imagem do IFCE, contudo,
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no tocante especifico as acdes afirmativas, a divulgacdo de acdes na radio IFCE e o
envio de boletim a imprensa prescindem da adocdo de medidas nessa area. Deste
modo, compreendemos que, para a efetividade dessas a¢cbes em relagdo a inclusédo
e a diversidade, € importante que haja uma atuacdo organizacional consistente
nessas areas. Esse mesmo raciocinio € extensivel a acao inserida e relacionada a
MI234 (Ampliar o desenvolvimento de atividades cientificas, artistico-culturais e
desportivas, a fim de superar o preconceito, valorizar o respeito as diferencas, o
exercicio da cidadania, enfim, o respeito ao proximo com a finalidade de estimular a
convivéncia em harmonia, fortalecendo assim o vinculo de todos com o IFCE e o
sentimento de pertence.) De acordo com o Apéndice A, o Campus Fortaleza prop0s a
criacdo de uma pagina de eventos no site do Campus com vistas a tornar acessivel o
contetdo dos eventos realizados pela unidade. Tal providéncia converge para as
demais utilizadas pela comunicacdo social do Campus para tornar publica a sua
atuacdo, mas também requer que haja um plano de fundo préatico que subsidie as
informagdes a serem publicizadas.

Durante a andlise das medidas de intervencdo cadastradas, identificamos a
duplicidade de algumas ac¢des entre 0 documento normativo do PPE e o portal Gestao
IFCE, de modo que as informacdes constantes no portal possuem um rol ampliado de
medidas. Percebemos, ainda, que, para fins de numeracdo das medidas de
intervencdo, prevaleceu a existente na guia “Documentagdo” do portal. Essa
informacdo € importante para nosso estudo, devido ao fato de que o Campus
Fortaleza cadastrou acbGes para a MI234, conforme discutido no paragrafo
imediatamente anterior, mas também inseriu acdes relacionadas a MI222 que possui
0 mesmo teor da MI234.

Seguindo o codigo MI222, o Campus Fortaleza inseriu no sistema o registro de
seis manifestacdes artisticas de natureza musical para “ampliar o desenvolvimento de
atividades cientificas, artistico-culturais e desportivas, a fim de superar o preconceito,
valorizar o respeito as diferencas, o exercicio da cidadania, enfim, o respeito ao
préoximo com a finalidade de estimular a convivéncia em harmonia, fortalecendo assim
o vinculo de todos com o IFCE e o sentimento de pertence”. Nao nos parece,
entretanto, que haja uma correlagéo direta entre as apresentacdes em especifico e 0
foco da medida de intervencéo. Nao que a arte e a cultura - e a musica é umas das

principais modalidades de expresséo dessas searas - ndo tenham relevancia para o
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propésito de valorizacdo das diferencas ou ndo possam (e ndo devam) ser utilizadas
para contextualizar, pautar e combater as circunstancias sociais que culminam em
manifestacbes de preconceito e violéncia. O que se evidencia, a principio, com a
andlise das ac¢les informadas, € mais a mera, e justa, ampliagdo de atividades
artistico-culturais, mas sem um delineamento que caracterize ou vincule mais
diretamente a incluséo e a diversidade como balizadoras das apresentacoes.

Outra acdo de relevo lancada pelo Campus consiste na identificacdo e
acompanhamento, em conjunto com a CTP, dos estudantes com necessidades
educacionais especificas. Essa acao foi vinculada a MI239 (Garantir o atendimento
sistematico ao publico-alvo do NAPNE). A atuacéo especifica do NAPNE foi discutida
na subsecédo 4.2, contudo aqui cabem duas ponderacdes: 1) a participagdo da CTP
na identificacdo e no acompanhamento, o que vai subsidiar as etapas de identificacao
e acompanhamento de um maior rigor teérico de cunho pedagdgico, 0 que evita
restringir a visdo de inclusdo aos limites da estruturacao fisica e amplia essa ideia
desde uma concepgdo mais abrangente e integrativa; 2) a acdo encontra-se com a
situacdo de execucao em 0%, 0 que nos leva a considerar a inexecugdo ou a nao
informacéo acerca da sua implementacdo. Ambas as situacfes sao prejudiciais, seja
pela inacdo que acarreta uma lacuna de intervencéo, seja pela falha nos mecanismos
de gerenciamento e controle do PPE que limitam a sua efetividade.

A acéo de “identificar e encaminhar alunos com necessidades especificas aos
servico médico e/ou psicoldgico e servico social do campus. Acompanhar esses
alunos” também se encontra com situacdo de execucao de 0% (inexecucdo ou ndo
informado). Essa acdo esta vinculada a MI241 (Formalizar parcerias com 0s
municipios para encaminhamento, quando necessario, de estudantes com
necessidade educativas especificas as redes de servicos de salude e assisténcia
social mantendo o acompanhamento continuo). Considerando que algumas
deficiéncias demandam cuidados especificos muitas vezes ndo possiveis de oferta
pelas instituicdes de ensino, como, por exemplo, 0 acompanhamento fonoaudioldgico,
psiquiatrico e fisioterapico, dentre outros, essa medida € de fundamental importancia
para garantir a qualidade de vida dos discentes, além de aproximar essa parcela da
populacdo dos demais servicos publicos. A identificagcdo e o acompanhamento dessas

deficiéncias também contribuem para que a esfera publica possa planejar e conduzir
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politicas publicas interventivas. Essa potencialidade, entretanto, fica comprometida
pelas lacunas deixadas nos registros do PPE quanto a sua efetiva implementacéo.

Em situacdo similar estdo as acdes inseridas como vinculadas a MI242
(Elaborar politica interna e projetos de fomento referente a educacédo inclusiva).
Embora uma delas seja a retificacdo da outra (ver Apéndice A), também nao ha
registro de execucao da acéo. O teor da descricdo da acéo, todavia, leva a inferéncia
de se tratar da implementacdo do NAPNE em si. Reforcamos nosso entendimento da
importancia de se alimentar o sistema da Gestdo IFCE com todas as atividades
realizadas, sob pena de comprometimento do PPE como instrumento de planejamento
estratégico institucional.

As demais acdes relacionadas pelo Campus remetem ao fortalecimento do
ensino, passando pela inclusdo das teméticas de Direitos Humanos e Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena no curso de Techologia em Saneamento Ambiental
e pela solicitacdo de contratacdo de professores para o curso superior em Engenharia
Civil. Uma vez que os cursos de nivel superior ndo estdo no nosso escopo analitico,
nao iremos nos aprofundar em sua analise. Ressalvamos, contudo, que a acédo de
contratagao de professores com “perfil especifico” e “pessoal de laboratorio”, de per
se, ndo encontra correlacdo com a inclusdo e a diversidade. O proprio contetdo
anexado no portal da Gestdo como inerentes a essa acdo nao contribui para uma
avaliacao distinta.

Em linhas gerais, o PPE é uma peca de planejamento e intervencao de medidas
para o combate a retencao e evasao escolares que possuem uma boa base tedrica e
filosofica para o atingimento de seu objetivo. No concernente as visdes acerca da
inclusdo e da diversidade, percebemos uma desproporcionalidade quanto a esses
dois eixos, sendo a inclusdo enfatizada e a diversidade, em seu espectro mais amplo,
pouco contemplada, principalmente em relacéo as medidas de intervencgéo. A atuacao
do Campus Fortaleza, nos atendo ao que foi efetivamente registrado no PPE, traz um
cenario um pouco nebuloso, qual seja: a inacéo, incompletude e/ou fragilidade nos
controles do plano. Esse cenario nos é aparente em virtude das inUmeras medidas de
intervencdo sem acdes vinculadas, considerando aquelas passiveis de atuacao pelo
Campus, aléem de acbes como execucdo em situacdo de execucdo em 0% e acdes
sem correlacao direta com as medidas de intervencao para a inclusédo e a diversidade.

Esse ponto, inclusive, nos suscita outra reflexdo, a de como, na necessidade de se



165

atender aos multiplos instrumentos normativos aos quais estamos sujeitos, somos
suscetiveis a nos tornar superficiais, tanto no plano de compreensao, quanto de acéo,

gerando uma espécie de subversao da praxis, parafraseando o pensamento marxista.

4.5 Regulamento da Organizacao Didatica e a Diversidade

Aprovado pela Resolugdo CONSUP N° 35, de 22 de junho de 2015, o ROD visa
a tornar homogéneas as atividades académicas no IFCE, além de ser uma peca de
auxilio da administracao institucional. Desde o ano de 2015, o ROD passou por uma
série de mudancas em seu texto, de modo que, para fins analiticos, nos ativemos a
sua versao final. Em sua estruturagdo, o ROD disp0e sobre suas diretrizes gerais, a
organizacdo académica, o desenvolvimento do ensino, constituicdo dos grupos
docente e discente, sistema disciplinar e educacao a distancia.

O ROD néo encerra muitas contribuicbes no que concerne a abordagem da
diversidade nas atividades académicas no IFCE. Em suas diretrizes gerais,
destacamos a Resolucdo CNCD/LGBT n° 12, de 16 de janeiro de 2015, que é uma

das bases normativas do regulamento. Esse dispositivo

Estabelece pardmetros para a garantia das condicbes de acesso e
permanéncia de pessoas travestis e transexuais - e todas aquelas que
tenham sua identidade de género ndo reconhecida em diferentes espagos
sociais — nos sistemas e instituicbes de ensino, formulando orientaces
quanto ao reconhecimento institucional da identidade de género e sua
operacionalizacéo. (IFCE, 2015b, p. 7).

Além desta, o Decreto n°. 8.727, de 28 de abril de 2016, também dispbe sobre
o reconhecimento a identidade de género e trata do uso do nome social no ambito da
Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional. Esses dois
normativos sdo destacaveis por exprimirem uma manifestacdo objetiva no ROD, ou
seja, identificamos, claramente, como o ROD desdobra esses normativos em
regulamentacdo interna. Outros normativos sdo destacaveis, conforme relacionados

no Quadro 7, contudo ndo exprimem o mesmo grau de clareza no regulamento.
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Quadro 7: Instrumentos normativos com relacdo a segmentos da diversidade

Segmento Normativo Disposicéo
Decreto Lei N° 1.044, de Dispde sobre tratamento excepcional para os alunos
21 de outubro de 1969 portadores das afeccdes que indica.

Regulamenta a promoc¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

Decreto n°. 5.296, de 02
de dezembro de 2004

Decreto n°. 5.626, de 22
de dezembro de 2005

Funcional

(Deficiéncia) Regulamenta a Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Regulamenta a Lei n°12.764, de 27 de dezembro de
Decreto n°. 8.368, de 2 de | 2012, que institui a Politica Nacional de Protecéo dos
dezembro de 2014 Direitos da Pessoa com Transtorno de Espectro
Autista.

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Resolucdo CNE/CP n°. 1,

Etnico-racial . Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o

de 17 de junho de 2004 Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Direitos Resolucdo CNE/CP n°. 1, | Estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacéo
Humanos de 30 de maio de 2012 em Direitos Humanos.

Fonte: Adaptado de IFCE (2015b).

Conforme mencionado, no ROD, apenas as normatizacbes acerca do
reconhecimento da identidade de género e nome social dos discentes sao
pormenorizadas. Esse detalhamento esté na caracterizacao do grupo discente (Secéo
dos Direitos e Deveres do Grupo Discente e subsecdo Do Reconhecimento
Institucional da ldentidade de Género). Esse trecho do ROD atua justamente no
atendimento da Resolucdo CNCD/LGBT n° 12, de 16 de janeiro de 2015, e do Decreto
n°. 8.727, de 28 de abril de 2016. De maneira geral o ROD dispde que:

Art. 176 Deve ser garantido pelo IFCE em todos os niveis e modalidades de
ensino o reconhecimento e adogao do nome social aqueles e aquelas cujas
identificacdes civis ndo reflita adequadamente sua identidade de género,
mediante solicitacdo do proprio interessado, conforme Resolugcéo
CNCD/LGBT N°. 12/2015 e Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016. (IFCE,
2015b, p. 48).

Como atendimento ao disposto no artigo retromencionado, cabe ao IFCE
disponibilizar em seus formularios fisicos e eletrdnicos, além de avaliacbes e
frequéncias, um campo especifico para a informagdo do nome social dos alunos que
assim desejarem. Ainda tem a ensancha de requerer a exclusividade de tratamento
oral pelo nome social e veta qualquer tipo de objecdo ao cumprimento dessas
medidas. O uso do nome social, também, € incluido no diploma de conclusé&o de curso,
caso assim seja requerido, situacdo essa em que deverd vir acompanhado do nome

civil gue conste em seus documentos oficiais. Por fim, o ROD prevé a extensao desses
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direitos aos discentes adolescentes, desde que com consentimento prévio dos pais
Ou responsaveis.

Em consulta ao Campus Fortaleza, por intermédio da LAI, constatamos que o
Campus se adequou ao ROD, contribuindo, deste modo, para uma maior integracao
de seus alunos que possuem identidade de género distinta do sexo biolégico. Além
de ser uma acéo que se coaduna com o Principio da Dignidade da Pessoa Humana
(CARMO, FUMES e LIMA; 2021), contribui para normalizar o convivio de pessoas
trans em espacos, historicamente, ocupados majoritariamente por pessoas cis.

O ROD, vale ressaltar novamente, ndo denota maiores inovacdes ou
normatizacoes acerca da diversidade humana. Essas auséncias ndo parecem ser
justificaveis, haja vista que, em suas diretrizes gerais, traz como referéncias de
concepcao distintos instrumentos que dispdem sobre essa area, tais quais as
referenciadas no Quadro 7. A prépria elaboracdo de uma subsecdo que aborda a
identidade de género, criada nitidamente para adequacdo a legislacdo vigente,

demonstra a viabilidade de aprofundamento nesses aspectos.

4.6 A diversidade e os Projetos Pedagodgicos de Curso do ensino médio

integrado no Campus Fortaleza

A elaborac¢éo analitica até aqui expressa segue um roteiro de estudo que parte
de uma esfera macro, ampla e abrangente, conforme estd no referencial tedrico,
guando estudamos a legislacdo e BNCC, por exemplo, e segue para esferas
normativas cada vez mais delineadas, como é o caso do PPI, PPE e ROD que tem
abrangéncia sistémica. Culminaremos esse processo com a analise dos PPC das
turmas de ensino médio integrado do Campus Fortaleza, nivel focal mais delimitado
da pesquisa e caso concreto por meio do qual elaboramos nossas conclusdes.

Como ponto de partida, salientamos a escolha pelos cursos de ensino médio
integrado do Campus Fortaleza. No ensino médio integrado, ha simultaneidade da
formacado basica, etapa fundamental no percurso formativo dos brasileiros, com a
formacao profissional. Esse paralelismo contribui para a superacao da dualidade na
formacdo educacional historicamente prevalente no Pais, conforme discutido na
subsecdo 3.1, 0 que permite tanto uma observancia dos conceitos inerentes a

formacdo humana integral como, em virtude de seu enquadramento na educacéo
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basica, estar amparado por grande parte dos normativos vigente no Pais e que dispde
acerca da diversidade na educacdo. Além disso, dos pontos de vista tedrico e
filosdéfico, as ideias que balizam a FHI convergem em larga escala para o EMI como
sendo uma instancia capaz de congregar os paradigmas e visfées politicas inerentes
a perspectiva da FHI. Esse conjunto de fatores torna o EMI um objeto de estudo por
demais proficuo, capaz de fornecer subsidios para a compreensao dos fenémenos
gue nos dispomos a pesquisar, tanto em uma escala majorada, como em relagéo aos
aspectos pontuais dos cursos ofertados pelo Campus Fortaleza.

Dando prosseguimento a analise do PPC, segundo o Manual para elaboracao
de projetos pedagdgicos de curso do IFCE, esse nada mais € do que

[...] o documento que apresenta os pressupostos teéricos e metodoldgicos
que fundamentam um curso, assim como sua estrutura e funcionamento. E
um documento de referéncia das instituicdes de ensino quando se trata do
retrato de um curso, pois, dos aspectos citados, apresenta o percurso
formativo do estudante por meio de uma organizacdo curricular que deve
estabelecer estratégias formativas coerentes com as areas de conhecimento
contempladas. (IFCE, 2017a, p. 8).

Como observamos, decorrem desse conceito tantos aspectos teoricos e
metodoldgicos, como aspectos curriculares. Ao largo do nosso estudo, deparamos
justamente nessas searas, de modo que os PPC assumem fundamental centralidade
na investigacao cientifica aqui proposta. A criacao de cursos pressupde a elaboracao
do PPC, sendo que esse dever ser apoiado em alguns pilares, tais como: estudo de
potencialidades da regido e estudo de viabilidade técnica, aspectos legais,
organizacdo didatico-pedagdgica e curricular e parecer pedagogico emitido pela CTP
do Campus. Considerando que o PPC é o documento que caracteriza a identidade
dos egressos do curso e convalida o processo de formacdo discente, esses
documentos estdo sob constante superviséo e, portanto, sdo passiveis de ajustes e
reestruturacoes. Eventuais alteracbes no PPC sdo ocorrentes mediante
aperfeicoamento curricular, adequacéo legal, resposta a retengéo e evasdo escolares
e aprimoramento metodoldgico (IFCE, 2017a).

A elaboracéo dos PPC deve seguir uma fundamentacao legal determinada, na
qual enfatizamos os normativos legais como a LDB, o Decreto n® 5.626, de 22 de
dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispbe
sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de
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dezembro de 2000, Resolu¢cdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012 que estabelece
as Diretrizes Nacionais para a Educacédo em Direitos Humanos, a Resolu¢cdo CNE/CP
n° 1, de 17 de junho de 2004 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, além de normativos institucionais tais como o ROD, o PPl e o
Documento Norteador para Construcdo dos Projetos Pedagégicos dos Cursos
Técnicos Integrados ao Ensino Médio.

Acerca do Documento Norteador para Construcdo dos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, destacamos sua importancia para
nosso propoésito investigativo, uma vez que analisamos, mais adiante, o teor dos PPC
dos cursos técnicos integrados ao ensino médio. De modo mais especifico, esse
documento é de fundamental importancia, ao dispor que cabe aos PPC, dentre outras

coisas, promover a

[...] valorizacdo e promog&o dos direitos humanos mediante temas relativos a
género; a identidade de género, raca e etnia; a religido; a orientagdo sexual;
a pessoas com deficiéncia, entre outros, bem como a praticas que contribuam
para a igualdade e para o enfrentamento de todas as formas de preconceito,
discriminacéo e violéncia. (IFCE, 2014).

Ademais, também estd expresso nos normativos legais e institucionais listados
anteriormente, de modo que asseveramos a importancia da analise dos PPC para o
propdsito da pesquisa. Para a revisdo dos PPC, verificamos os documentos
disponibilizados no portal oficial do Campus Fortaleza na internet em suas versoes
mais atualizadas. Ao todo, foram analisados seis PPC de cursos do EMI, sendo eles:
Curso Técnico Integrado de Telecomunica¢des, Curso Técnico Integrado em
Edificacdes, Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica, Curso Técnico Integrado em
Informatica, Curso Técnico Integrado em Mecéanica Industrial e Curso Técnico
Integrado em Quimica.

Durante a verificacdo dos PPC, consideramos se ha em seus escopos a
abordagem da diversidade em consonéancia com os normativos que os regem e, assim
sendo, identificar as bases teoricas que as fundamentam a luz da pesquisa

bibliografica e documental desenvolvida e mostrada previamente.
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4.6.1 Estrutura geral dos PPC e a diversidade

Os PPC expressam uma estrutura geral que perpassa a caracterizac@o
institucional, a justificativa para abertura dos cursos, sua fundamentacdo legal,
objetivos, metodologia, perfis discente, docente e técnico-administrativo, e demais
caracteristicas de cunho estrutural e didatico-pedagogico inerentes aos cursos. Além
disso, denotam a estrutura curricular que devera ser seguida, a qual € objeto de
analise em subsecédo especifica mais adiante.

De modo geral, percebemos que os PPC, em sua estrutura geral, séao
relativamente superficiais em relacéo as diretrizes de abordagem da diversidade nos
cursos por eles delineados. Nas sec¢0es de fundamentacao legal desses documentos,
notamos que h& a referéncia para importantes dispositivos que consolidam a
diversidade como eixo estruturante da educacédo, como a LDB, ou que disciplinam
pontos especificos a serem abordados!®, como o Decreto-Lei n°. 1.044/69, a
Resolugdo CNE/CEB n.° 1/2004, o Decreto n° 5.296/2004, a Resolugdo CNE/CP n°
1/2012, Resolucdo CNCD/LGBT n° 12/2015 e Lei n°® 10.639/2008. Essa base
normativa estd em todos os PPC analisados, havendo ainda referéncias ao Decreto
n. ° 5626/2005, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais, e Lei n.° 10.098/2009,
gue estabelece normas gerais e critérios de acessibilidade nos PPC dos cursos de
Mecanica Industrial e Telecomunicacdes.

Ao verificarmos os demais elementos dos PPC, identificamos pontuacdes
relacionadas a diversidade e a inclusdo, basicamente, em trés desses elementos: a
metodologia, 0s objetivos (gerais e/ou especificos) e as politicas institucionais. Assim,
consideramos as meng¢fes a outros planos e normativos ja estudados, como, por
exemplo, o PPE que expressa proposicdes relacionadas a temética em estudo e, por
correlacdo indireta, ao estarem nos PPC, foram considerados como vinculados a
diversidade. Essa consideracgao é de relevancia, visto que, conforme observamos, ha
um nitido tangenciamento em alguns pontos relacionados ao estudo da diversidade
nos PPC que lhe conferem certa superficialidade quando se aproximam desses

pontos no decurso do texto.

16 Para mais informacdes acerca desses normativos, sugerimos a leitura das seg¢fes: 2.3 Diversidade
no Brasil: histérias, lutas e politicas publicas, e 2.4 Educacao e Diversidade.
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No que concerne aos objetivos dos cursos descritos nos PPC, os cursos de
Telecomunicacfes e Quimica sao os que se referenciam a diversidade, de modo mais
ou menos direto. O primeiro, ao trazer em seus objetivos gerais e especificos uma
concepcgao de FHI, propde-se a promover a formagéao individual e coletiva, de modo a
atender as necessidades da coletividade e pautando-se pela consciéncia social e
cidada e pela responsabilidade cultural e ética. Conforme ja tratado ao longo da
pesquisa, entendemos que qualquer abordagem ou perspectiva de FHI que anseie
pela consecucdo do efetivo exercicio da cidadania e que tenha como premissa a
convivéncia harmonica na coletividade, tem, por conseguinte, um compromisso com
o reconhecimento das diferencas, sua valorizacéo, problematizacéo e integracao.

O curso integrado em Quimica, por sua vez, diz objetivar pela conscientizacdo
acerca do relacionamento social, bem como a valorizacdo da pessoa humana no
ambiente em que vive. Esse objetivo assemelha-se bastante ao pontuado
anteriormente, pois, ao tratar do relacionamento social, esta pautando a vida coletiva,
sendo que é justamente nessa coletividade que a diversidade emerge ou, melhor
exprimindo, é a diversidade, caracterizada pela pluralidade humana, que configura a
coletividade nos moldes como mostra no cotidiano. Como ponto de énfase,
vislumbramos que ter como objetivo a valorizacdo da pessoa humana nos remete a
pensar em qual concepcdo de humanidade nos ancoramos. Valorizar a pessoa
humana, a luz da FHI, é compreender que o humano é singular em sua existéncia e
plural em termos de coletividade, ou seja, 0 humano entre os demais humanos carrega
a propria subjetividade, mas também a subjetividade do grupo ao qual se sente
pertencente, sua formacao cultural, classe social, género, sexualidade, etnicidade,
corporeidade e as inUmeras vertentes as quais o ser humano, em sua humanidade,
esteja vinculado.

No quesito metodologia, os PPC de todos os cursos analisados denotam
consideracdes que julgamos correlatas aos propésitos do estudo realizado. O PPC do
curso de EdificacGes € sucinto, mas aponta em sua metodologia a necessidade de se
considerar as caracteristicas especificas dos alunos, suas subjetividades e a
importancia de utilizar o planejamento adequado e especifico para os alunos com
deficiéncia, utilizando, para tanto, o suporte do NAPNE e da equipe multiprofissional
do Campus. Um quesito que chama a atengdo nesse PPC é o apontamento do

reconhecimento da existéncia de uma identidade comum do ser humano. Nao ha uma
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especificacao exata de qual seria essa identidade comum do ser humano, o que gera
uma lacuna conceitual importante e que é passivel de invisibilizar certas pautas de
grupos minoritarios, tanto em suas lutas pelo reconhecimento e por direitos, como
também na formulacdo de suas imagens e aspectos histéricos. Nao se trata de negar
gue todos sejamos humanos, mas compreender que a identidade é estabelecida em
um contexto historico, social, econdmico e cultural e que muitas desigualdades séo
fruto da deslegitimizacdo e desvalorizagdo da identidade do outro. A identidade €,
portanto, elemento central quando falamos em diversidade, sendo fundamental a
explicitacdo acerca de qual perspectiva € adotada quando nos referimos a ela.
Reforcamos, de acordo com a bibliografia utilizada na pesquisa, a importancia das
consideracdes da subsecéo 2.1 deste trabalho.

Os cursos de Telecomunicaces e Eletrotécnica, no tépico de metodologia em
seus PPC, sdo pouco contemplativos, focando nos aspectos de desenvolvimento de
caracteristicas individuais que contribuam para a vida em sociedade, seja por meio
uma metodologia que aborde o desenvolvimento de habilidades relacionais (curso de
Telecomunicagdes), seja mediante a valorizagdo das experiéncias dos alunos na
elaboracdo e reelaboracdo do conhecimento (curso de Eletrotécnica). O curso de
Eletrotécnica traz ainda em sua metodologia a utilizagcdo dos temas transversais,
numa abordagem interdisciplinar. Os temas transversais, conforme a subsecéo 2.4,
traz a discussdo de assuntos como sexualidade e pluralidade cultural e, portanto,
diretamente correlacionados ao espectro diversidade humana.

Os cursos integrados de Informatica, Mecéanica e Quimica sdo 0s que mostram
nas metodologias de seus PPC uma maior explicitacdo de informacdes no que
concerne a diversidade. Os PPC de Informética e Mecéanica trazem um enfoque em
relagdo a inclusdo dos alunos com deficiéncia, destacando o papel dos NAPNE na
elaboracdo do planejamento de estratégias que permitam a integracdo e o éxito
escolar desses discentes. O PPC de Informatica explicita a ideia de educacéo
inclusiva como pertencente a perspectiva dos direitos e da diversidade humana;
contudo, néo relaciona exatamente quais 0s elementos norteadores dessa
perspectiva, nem quais 0s eixos que a sustentam. Muito embora pensar a diversidade
humana traga a mente a ideia de diversidade racial e cultural, por exemplo, é
importante que o “pensar em perspectiva” seja dotado de clareza, visto que, conforme

demonstrado ao longo do texto, esse universo tematico esta repleto de lacunas e
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ambiguidades conceituais, bem como de ideias concebidas no senso comum que,
embora muitas vezes perpasse ideais inclusivos e integrativos, contribuem por
agravar o cenéario de desigualdades histéricas e em nada concorrem para uma
transformacao da sociedade, tendo como meta um novo modelo de justica social.

O PPC do curso de Mecéanica, além da perspectiva de educacao inclusiva,
também exprime em sua metodologia o desenvolvimento de estratégias didatico-
pedagdgicas para a promoc¢do da educacao em direitos humanos e de educacédo das
relagbes étnico-raciais, destacando a necessidade de incluir essas tematicas na
organizacao curricular do curso. Essas referéncias sdo importantes por conterem
eixos de cunho transversal, passiveis de abordagem durante a formacdo dos
discentes, tanto nas disciplinas propedéuticas quanto nas de cunho técnico no que
lhes couber, uma vez que, por mais especifica que seja a atuacdo de um profissional
técnico em mecanica, ndo ha como isolar o profissional da interacdo social que a
atuacao laboral exige. E importante, ainda, por expandir a viséo de diversidade para
além do campo da educacao inclusiva, permitindo construir as bases para uma
percepcao interseccional da identidade humana.

Por fim, na metodologia do PPC do curso integrado em Quimica, percebemos
maior abrangéncia e mais objetividade em relacdo a elementos e perspectivas
conceituais que se coadunam com os principios da diversidade humana que tratamos
de investigar. De inicio, essa metodologia faz uma referéncia direta aos PCN que, a
despeito das criticas da subsecao 2.4, denota orientagdes diretamente vinculadas a
eixos como sexualidade e cultura, bem como para a educac¢do em Direitos Humanos
e Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. O que confere ao PPC em questdo maior
clareza em suas (breves) consideracdes € trazer um panorama da perspectiva que
fundamenta suas visGes acerca dessas tematicas, bem como os pontos de insercao

dessas abordagens na feitura curricular.

Os Direitos Humanos s&o resultados da luta pela universalizacdo da
dignidade humana. O tema é tratado de forma a compreender o legado
histérico e, também, como um dos alicerces para a mudanca social. As
disciplinas de Formacéo Cidada, Formacdo Humana, Filosofia e Sociologia
trabalham o tema considerando a incluséo social econémica e cultural, além
de ressaltar sua relacdo com erradicacdo da pobreza, das desigualdades e
as diversas formas de violéncias contra a pessoa humana e sua relacdo com
0 meio ambiente. A Educacio das Relages Etnico-Raciais e o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena sdo abordadas de forma
a reconhecer a justica e igualdade dos direitos sociais, civis, culturais e
econdmicos, assim como a valorizagdo da diversidade daquilo que distingue
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0s negros e indios dos outros grupos da populacdo brasileira. O tema é
tratado nas disciplinas de Histéria e Geografia que abordam o assunto e
adota acOes pedagogicas de valorizacdo e respeito as pessoas negras e
indigenas, sua cultura e historia. Além do reconhecimento das contribuigbes
historicas de ambos a construgédo da sociedade brasileira. (IFCE, 2019, p.
19).

Conforme o trecho citado acima, hd uma clara ideia de qual a concepg¢éo que
pauta as no¢des de Direitos Humanos e de Educacédo das Relacdes Etnico-Raciais,
sendo que essa concepcao € convergente com a que apresentamos e defendemos
ao longo da pesquisa, uma vez que prevé tanto a ideia de constru¢cao de um modelo
social pautado na inclusdo social e econébmica, como também pretende trazer a tona
0S aspectos historicos que marcam a luta de grupos historicamente subalternizados,
como a populacao afro-brasileira e indigena.

Por fim, a secdo de Politicas Institucionais do PPC, a excecdo do curso de
Telecomunicacgdes, reforca a vinculacdo dos seus projetos de curso a basicamente
duas politicas sistémicas e integradas entre si do IFCE: uma relacionada a
permanéncia e éxito dos discentes e outra voltada para a promocdo dos Direitos
Humanos. Conforme discutido na subsecao 4.4, o PPE traz em seu escopo de atuacao
proposicOes direcionadas especificamente para a inclusédo e diversidade. A prépria
ideia de diversidade dos normativos institucionais do IFCE, de que o PPE faz parte,
assume um carater vinculativo com a ideia de Direitos Humanos, em consonancia com
as constatacdes e explanacfes da subsecédo 2.2. Associar essas politicas sistémicas
institucionais a concep¢do dos cursos abre margem para que o0 planejamento de
acOes didatico-pedagdgicas seja mais amplo e contemplativo em questdes de
pluralidade do publico beneficiado.

De modo sintético, ndo é perceptivel ao longo dos PPC analisados um padréo
de elaboracao desses documentos no que se refere ao tema da diversidade humana.
Muito embora reflitam parcialmente as diretrizes legais e institucionais que se
encontram em uma esfera superior e tém carater imperativo, o que percebemos em
muitos momentos da analise € que ha um apanhado de recortes incluidos nesses
documentos sem maiores preocupaclOes relacionadas ao seu teor. Como
consequéncia, constatamos lacunas conceituais, abordagens superficiais e rigor
tecnicista no que se relaciona ao teor geral dos PPC. Considerando que em todos o0s
documentos analisados a perspectiva de formagdo humana integral esta explicitada,

recorremos novamente aos argumentos jA expressos na subsecdo 3.3, onde
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salientamos a convergéncia de uma educacao na e para a diversidade com os pilares
gue sustentam a ideia de formacao integral do ser humano, de modo a garantir que a
teia de relagdes complexas que move a dinadmica social, em toda a sua pluralidade,
seja bem compreendida, problematizada e superada em seus principais problemas.

4.6.2 Organizagéao curricular e diversidade

Como etapa final da analise dos PPC, dedicamo-nos a um aspecto fundamental
para a compreensdo de como a diversidade esta posta nos cursos de nivel médio
integrado do Campus Fortaleza. Os fluxogramas curriculares dos PPC relacionam as
disciplinas a serem cursadas nos seis semestres (periodos) de duragdo dos cursos
em questdo. Os PUD, por sua vez, trazem o contetdo programatico de cada disciplina.

As disciplinas sdo agrupadas em trés partes, uma de base comum, uma

diversificada e a outra profissionalizante. Sobre as duas primeiras, a LDB disp0e:

Art. 26. Os curriculos da educacéo infantil, do ensino fundamental e do ensino
médio devem ter base nacional comum, a ser complementada, em cada
sistema de ensino e em cada estabelecimento escolar, por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade,
da cultura, da economia e dos educandos. (BRASIL, 1996b).

Em linhas gerais, a base comum é aquela obrigatoéria a todos os cursos em
ambito nacional, direcionada a formacéo geral dos alunos e englobando disciplinas
como matemaética e portugués. Ja a base diversificada devera estar harmonizada com
a BNCC e se articular com o contexto historico, econdmico, social, ambiental e
cultural, abrangendo disciplinas como formagcdo humana e formacao cidada, por
exemplo. Também é formada por conteddos complementares e deve ser constituida
como base na realidade local onde as escolas ou redes de ensino estéo inseridas, de
modo que ha um certo grau de autonomia na elaboracéo da base diversificada das
matrizes programaticas. Todos o0s cursos analisados compartiham o mesmo
programa curricular em relacao as disciplinas de bases comum e diversificada.

A base profissionalizante abarca as disciplinas de cunho técnico de cada curso.
Elas é que fornecem os subsidios tedricos e/ou praticos para o desenvolvimento dos
saberes e competéncias profissionais exigidas pela natureza do trabalho.

Em consulta aos PUD das disciplinas dos cursos de EMI do Campus Fortaleza

notamos que ha, de fato, uma restricdo das disciplinas da base profissionalizante aos
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conteudos de cunho técnico, de acordo com cada curso e disciplina observados. Essa
constatacdo ndo chega a ser surpreendente, uma vez que o foco dessas disciplinas é
justamente a habilitacdo técnica em consonancia com os interesses do mercado de
trabalho. Por mais ébvio que seja constatar, entretanto, que as disciplinas da base
profissionalizante ndo exprimam, por exemplo, qualquer tipo de mencéo ou atencao a
tematica da diversidade, ndo nos parece que seja algo tao trivial. Tomemos como
exemplos os aspectos relacionados a acessibilidade. Um curso na éarea de informatica
poderia incluir em seu programa o desenvolvimento de recursos, aplicacées ou
paginas web que fossem acessiveis a pessoas com deficiéncia. Cursos na érea de
edificacdes, por sua vez, podem abordar diretamente as disposi¢cdes constantes na
NBR 9050 da ABNT, que define os aspectos de acessibilidade a serem observados
nas construcbes urbanas. Abordar a diversidade e seus aspectos vai além de falar,
pois é importante contemplar na formacéo profissional os influxos e demandas de
cunho técnico que surgem em decorréncia dessa diversidade e possiveis solucdes a
serem implementadas.

A depender do curso, obviamente, se tem uma maior ou menor gama de
possibilidades de, partindo da base profissionalizante, pensar em habilidades e
competéncias que sejam desenvolvidas para a producao de estratégias que culminem
em solucBes especificas para determinados grupos sociais.

Em nossos estudos dos PUD, identificamos o fato de que os contetdos que se
relacionam com a diversidade estéo basicamente nas disciplinas das bases comum e
diversificada. Considerando que essas duas bases estdo em todos 0S cursos e
comungam da mesma estrutura, diferindo apenas na distribuicdo das disciplinas ao
longo dos periodos letivos, ndo analisamos o curriculo curso a curso, mas sim o teor
dos conteudos das disciplinas que comp&em esses blocos.

No caso da base comum, e tomando como substrato as areas do conhecimento
definidas na BNCC, a abordagem da diversidade esta distribuida em apenas duas
areas, quais sejam: Linguagens e suas Tecnologias!’ (Artes — Teatro/MUsica/Danca
e Educacdo Fisica — Jogos e Lutas/Treinamento Assistido e Atividades
Ritmicas/Esportes Coletivos/Esportes Individuais e Préaticas de Aventura) e Ciéncias

Humanas e Sociais Aplicadas'® (Histéria I, Il e lll, Geografia I, Il e Il e Sociologia).

17 As demais disciplinas da area de Linguagens e suas Tecnologias sdo: Lingua Inglesa e Lingua
Portuguesa.
18 A disciplina Filosofia completa o rol de matérias da area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.
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Por outro lado, as areas de Matematica e Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica
e Quimica) ndo exibiram conteudos que tenham correlagcédo com os eixos de interesse
desta pesquisa. Acerca dessas areas/disciplinas, vale uma argumentacdo proxima
aquela tecida quanto as disciplinas da base profissionalizante acerca do que
discorremos antes. Por mais “objetivas” que essas disciplinas sejam, elas ndo estéo
alheias ao meio em que seus conhecimentos sdo produzidos. Tomemos a discusséo
de género para demonstrar esse raciocinio. Se atentarmos para algumas das formulas
e teoremas mais utilizados durante o ensino médio como a Formula de Béskara, o
Teorema de Pitagoras, o Binbmio de Newton e até mesmo o Plano Cartesiano (em
referéncia ao matematico francés René Descartes), percebemos como as referéncias
masculinas sao por demais fortes na Matematica. Discutir esse ponto seria algo
totalmente fora do escopo da Matematica?

Mantendo essa linha de raciocinio, a participacdo das mulheres na ciéncia nas
mais diversas areas também contribuiria para a elucidacdo do preconceito que as
acomete desde tempos remotos e, a0 mesmo tempo, servir de modelo para que
meninas se achem representadas e até mesmo interessadas em seguir o caminho
cientifico. Toda essa discussao € possivel partir do viés historico, mas nao prescinde
o abandono do conhecimento matematico e cientifico especifico dessas areas. Trata-
se, acima de tudo, de diversificar, também, o conhecimento em suas origens.

Partindo agora para a analise das disciplinas que exprimem em seus
programas conteudos correlacionados com a tematica da diversidade e pluralidade
cultural, tendo como base 0s eixos de género, sexualidade, raca e etnia e diversidade
funcional, alcangamos a de disciplinas nos cursos de EMI do Campus Fortaleza ao

longo dos trés anos de duragéo desses cursos e sintetizados no Quadro 8:
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Mecanica

Periodo Edificacdes Eletrotécnica Informatica industrial Quimica Telecomunicagdes
e Histéria
e Geografia |
e Artes L e Artes
(Teatro) e Formacéo : glj:)orr':ﬁlal e Histéria | (Danca) e Geografia |
e Formagdo |Humanal . Arteg e Geografia | e Formagdo |e Historial
Humana | e Historia | (Teatro) e Formacéao Cidada | e Ed. Fisica
P1 e Histdria | Geografia | Formacio Cidada | e Formacdo | (Treinamento
Geografia | e Ed. Fisica E:idadé | & e Ed. Fisica Humana | Resistido e
e Ed. Fisica | (Esportes e Ed.Fisica (Esportes e Ed. Fisica | Atividades
(Esportes Coletivos) 3 o Lut Coletivos) (Treinamento | Ritmicas)
Coletivos) (Jogos e Lutas) Resistido e
Atividades
Ritmicas)
e Artes e Histéria ll
(Musica) o Artes e Geografia ll e Histéria ll
e Artes (Teatro) e Artes e Geografia Il
(Danca) e Historia ll (Musica) e Artes e Historia Il
e Histériall e Geografiall |e Artes e Historia ll (Teatro) . Ed.Fisica
P2 e Geografiall | Ed. Fisica |(Danca) e Ed. Fisica e Artes (Esporfes
e Ed. Fisica | (Esportes e Ed. Fisica (Jogos e Lutas) (Mdsica) Coletivos)
(Esportes Individuais e (Treinamento e Ed. Fisica
Individuais e Pratica de Resistido e (Esportes
Pratica de Aventuras) Atividades Coletivos)
Aventuras) Ritmicas)
e Artes
(Msica) e Historia lll e Histérialll | e Geografia Il
e Historiam | qumagéo e Histéria Il Geografia Il Geografia Ill e Historia lll
Geoarafia Il Cidada L e Ed. Fisica e Ed.Fisica |e Artes (Teatro)
grafia P e Ed. Fisica - L.
P3 . e Historia lll (Treinamento (Esportes e Artes (Musica)
e Ed. Fisica . (Esportes istid Individuai
(Jogos e Lutas) | * Geografia Coletivos) Resistido e hdividuais € N .(.ESP‘.’”eS .
1 Atividades Pratica de Individuais e Pratica
e Ed. Fisica Ritmicas) Aventuras) de Aventuras)
(Jogos e Lutas)
* Geografia lll e Geografia lll
e Sociologia |e Sociologia |e Geografialll | e Sociologia « Formagio
e Ed. Fisica |e Ed.Fisica |e Ed.Fisica e Artes (Teatro) . .
. . L e Sociologia |Humanal
P4 (Tre!ngmento (Tre_mamento (E;pprtes e Artes (MUsica) « Ed Fisica |e Formacdo
Resistido e Resistido e Individuais e e (Esportes (o ’

- - - AL gos e Lutas) | Humana Il
At}wm_iades At’lwc_iades Pratica de Individuais e e Ed. Fisica
Ritmicas) Ritmicas) Aventuras) i\rlaet:&ﬁrg(sa) (Jogos e Lutas)

e Formagédo e Formagédo e Formagao
P5 Cidada | e Artes Humana | «  Attes (Danca) Cidada Il e Sociologia
e Formacdo |(Danca) ¢ Formacéo ¢ e Formagdo |e Artes (Danga)
Humana | Humana Il Humana Il
e Formagédo
P6 e Sociologia Humana | x
e Formagéao
Humana Il

Fonte: Elaborado pelo autor (2022) a partir dos PPC dos cursos de EMI do Campus Fortaleza

Das quatro disciplinas de artes ofertadas no curso,

trés mostraram

explicitamente contetdos que permitem a discussdo acerca da diversidade: Musica,

Teatro e Danca. A disciplina Artes (Musica), ao incluir em seu programa a diversidade

musical brasileira, traz o debate acerca das influéncias étnicas na formacao musical

do Pais, além de mostrar as principais tradicdes musicais nacionais. Na qualidade de

expressdo artistica, a Musica esta praticamente em todos 0S espagos nos mais
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diversos cantos do Pais e traz consigo todo um arcabouco histérico e cultural dos
distintos povos que formaram e formam a sociedade brasileira. Trazer a discussao
das influéncias musicais tradicionais ao espago escolar contribui para o resgate e a
valorizacéo de ritmos, instrumentos, géneros e personagens que demarcam nossas
identidades culturais.

Do mesmo modo, a disciplina Artes (Dang¢a) também propde uma visdo para a
composi¢do multicultural e étnica que estd na danca, onde destacamos o estudo
histérico das dancas dos povos originarios do Brasil, além de outras dancas
tradicionais do Pais. Uma dimensao importante nessa disciplina é a da corporeidade.
Muito embora ndo haja uma referéncia concreta aos diversos tipos de corpos e
funcionalidades, € um espaco amplo e potencial para que o estudo da diversidade
funcional seja explorado e discutido.

A modo de remate, na disciplina Artes (Teatro) é prevista a discusséo sobre o
teatro em ambito internacional, nacional e regional, além de obijetivar,
especificamente, a identificacdo e a valorizacdo dos elementos da cultura artistica
brasileira. Em nosso entendimento, qualquer expresséao artistica que se proponha a
reconhecer e discutir a conformacao cultural brasileira esta inserida no campo da
diversidade, uma vez que, em um pais de grandes propor¢des, do tamanho de um
continente, dentre os mais populosos do mundo, além de pluriétnico e multicultural,
h& uma série de inevitaveis atravessamentos de tradicdes e expressoes artisticas e
culturais.

Os PUD das disciplinas Educacéo Fisica, também, demonstram importantes
conteudos relacionados a tematica da diversidade. Tais como as disciplinas Artes, as
disciplinas de Educacéao Fisica perfazem um total de quatro matérias distintas, quais
sejam: Jogos e Lutas, Esportes Coletivos, Esportes Individuais e Praticas de Aventura
e Treinamento Resistido e Atividades Ritmicas. Por 6bvio, a dimensdo da
corporeidade esta plenamente nas disciplinas de Educacéo Fisica, de modo a terem
um rico potencial inclusivo, desde que implementadas com o devido respeito e
compreensao dos diversos tipos de corpos e funcionalidades. Além disso, essas
disciplinas expressam importantes elementos de cunho histérico e cultural, além de
conterem importantes tépicos relacionados a sociabilidade.

A Disciplina de Educacéo Fisica (Jogos e Lutas) traz consideracdes acerca dos

jogos e lutas de grupos sociais diversos. Para tanto, preveem o debate sobre a historia
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e as tradicdes dessas atividades. Ha, ainda, um direcionamento explicito acerca das
dancas, lutas e jogos e suas influéncias na constituicdo da identidade étnica e cultural
africana-brasileira. Nesse sentido, h4 um enfoque na capoeira como pilar da
discussao de topicos como resisténcia e heranca africana no Brasil e também sobre
a discriminacao social e étnica. Por fim, salientamos a incluséo do bullying como tema
da discusséo, uma vez que essa pratica € uma das que mais observamos quando
tratamos de discriminacao e violéncia contra grupos minoritarios em ambiente escolar.

Os conteudos previstos para a disciplina Esportes Coletivos trazem os
fundamentos historicos e culturais do esporte desde uma perspectiva de formacéo
humana e sociocritica. E por intermédio desta perspectiva que a disciplina se propée
trazer a articulacdo de temas contemporaneos, como género e cultura, sob a dptica
esportiva. E, inclusive, uma das poucas matérias que fazem mencéo direta ao debate
de género, o que reforca a importancia da inclusdo desse tdpico no escopo da
disciplina. E no campo esportivo, por exemplo, que temos alguns dos debates acerca
de género mais proeminentes da atualidade, que é a participagcdo de pessoas
transexuais em competicdes esportivas, de acordo com sua identidade de género.
Muito embora esse tema em especifico ndo seja relacionado no conteudo do PUD, a
abertura ao debate de género gera um espaco proficuo a ser explorado e
contextualizado por meio de assuntos em pauta ha contemporaneidade.

No PUD da disciplina Esportes Individuais e Praticas de Aventura, o que
notamos € uma manifestacdo mais discreta acerca da diversidade cultural que é
inerente a praticas esportivas como natacdo e atletismo, bem como a pratica de
aventuras. A diversidade cultural € um universo amplo e pode ser tratada sobre
diversos enfoques, de modo que € importante que esse tépico seja esmiucado de
forma critica e contextualizada durante as atividades didatico-pedagdgicas.

Por fim, a disciplina Treinamento Resistido e Atividades Ritmicas traz em sua
matriz de conteddos quatro elementos aplicados ao treinamento de resisténcia e as
atividades ritmicas: fundamentos histéricos, biopsicossociais, promoc¢éo da saude e a
realizacdo pratica dessas atividades. O que nos leva a considerar essa disciplina
como pertencente ao rol daquelas que se propde, de acordo com seus PUD, a trazer
a perspectiva da diversidade é a perspectiva inclusiva em seu objetivo. Também é
possivel identificar, embora com variagcbes em alguns PUD (essas variacdes nao

ocorrem na grade de conteudo das disciplinas) a abordagem de temas transversais,



181

como saude, ética, orientacdo para o trabalho, violéncia, pluralidade cultural, dentre
outros, associados a Educacéo Fisica.

Em relacdo a area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, a teméatica da
diversidade se concentra nas disciplinas Historia, Geografia e Sociologia, as quais
identificamos importantes contribuicdes.

Na disciplina Historia, dividida em trés modulos distintos (Historia |, Historia 1l e
Historia 11l), observamos o atendimento, em termos curriculares, as disposicoes
constantes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana
(Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004) e Leis n.° 10.639/03 e n.°
11.645/2008, que estabelecem a obrigatoriedade do ensino das teméaticas de Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Para tanto, séo
postos na grade de conteldo: o processo colonial e escravagista brasileiro, o processo
de miscigenacao nacional, as praticas culturais, indigenas, africanas e afro-brasileiras,
0 processo abolicionista e a participacdo dos negros nesse processo e a luta e
resisténcia dos movimentos negros no Brasil e no mundo, entre outros topicos.

A importancia da discussdo historica acerca dos povos que deram a
conformacao demografica brasileira é de extrema importancia para a compreensao
de fendmenos sociais, como o racismo e a xenofobia. Além disso, se coadunam com
a ideia de FHI, uma vez que propdem o aprofundamento do conhecimento dos fatores
que circundam a formacéo historica brasileira, deslocando-se da visdo eurocéntrica e
trazendo ao debate escolar outras dimensdes e Opticas de analise. Compreender a
realidade a qual as populacdes negras e indigenas estdo submetidas no presente
prescinde conhecer suas raizes no passado. Como consequéncia desse
aprofundamento histérico, acreditamos que seja possivel estabelecer uma ideia de
democracia racial diferente da atual, ainda fortemente caracterizada por relativizar ou
ignorar acontecimentos como o0 genocidio dos povos originarios e a escravidao e
propor a ideia de nacédo plural e harménica. Uma nova ideia de democracia racial, a
luz da perspectiva da FHI, deve trazer ao debate todos os histéricos fundamentais
para a configuracdo étnica e racial do Pais, apontar suas consequéncias e propor
medidas que contribuam para a sua superacdo e consolidacdo de uma sociedade

mais justa e inclusiva.
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As disciplinas Geografia | e 1l sdo mais superficiais em seus enfoques, trazendo
mencdes a pontos importantes que se relacionam a diversidade do ponto de vista
geopolitico e socioespacial, contudo de modo bastante pontual. A inclusdo do topico
sobre racismo ambiental em Geografia | tem um enorme potencial interdisciplinar para
tratar o racismo sob a Optica geografica, historica e sustentavel, contextualizando
como o componente étnico-racial é frequentemente presente em situacées de injustica
e risco ambiental. J& em Geografia Il, ha a previsdo do estudo dos movimentos
separatistas e nacionalistas ocorridos nos séculos XX e XXI. Olhares superficiais ou
nao comprometidos com uma abordagem inclusiva podem deslocar esses temas do
campo da diversidade, contudo s&o movimentos imersos no processo de
descolonizacdo das nacdes e de transicdo para um novo modelo de exploracéo
concebido no seio do sistema neoliberal. O estudo desses movimentos permite
compreender como o racismo e a xenofobia, por exemplo, atingem determinados
grupos étnicos e contribuem para a reproducao da injustica social.

A disciplina Geografia Ill € uma das que fornecem mais elementos de estudo
par a compreensdo da composi¢cdo demografica brasileira e, por consequéncia, do
panorama étnico-racial do Pais. Nessa disciplina, ha uma importante discussao
acerca de conceitos como populacao, povo e etnia, permitindo esclarecer conceitos
gue eventualmente sédo intercambiados, como se fossem sinénimos. Um dos sub-
toépicos dessa tematica é: “A formacao e a diversidade da populagao brasileira: os
povos originarios, os povos da Africa em diaspora e a imigragdo europeia”. Caso
discutido o tema partindo de uma perspectiva critica, teremos um rico e amplo material
para debate sobre os papéis, contextos e problemas enfrentados pelos principais
grupos que configuram a diversidade populacional do Brasil. Ha, ainda, a possibilidade
de aprofundamento desse debate ao longo dos demais topicos da disciplina, como em
relacdo aos problemas sociais urbanos, estrutura fundiaria nacional e movimentos
sociais e conflitos agrarios.

Encerrando a analise das disciplinas da area de Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas, temos a disciplina Sociologia. Nessa existe uma gama de possibilidades
enorme, haja vista o rol de conteldos relacionados para serem explorados ao longo
da disciplina. Dentre os principais topicos relacionados em seu escopo ha estudos
acerca da socializacéo das pessoas, estudos culturais, identidades sociais e culturais,

etnocentrismo, escraviddo e movimentos sociais. E na disciplina Sociologia que
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identificamos um bloco de rara presenca entre os conteudos analisados. Em uma de
suas unidades, ha a proposicéo do debate acerca da diversidade sexual e de género.
Dentre os pontos constantes nessa unidade estdo sexo e sexualidade ao longo dos
tempos e culturas, identidade de género, orientacao sexual, transgéneros e violéncia
de género. As pautas da diversidade que de algum modo se relacionam com a “moral’
social estdo entre aquelas que mais apresentam resisténcias para suas implantacdes
e consolidacdes. Considerando o momento de forte conservadorismo que esta em
voga no Brasil e no mundo, trazer a discussdo sobre género e sexualidade é, ao
mesmo tempo, um grande avanco e enorme desafio. Talvez o fato de esses conteddos
ficarem extremamente concentrados em poucas disciplinas colabore para que essas
resisténcias se perpetuem, uma vez que fica dificil a naturalizacéo dessas discussoées,
principalmente quando comparamos com outros temas que pertencem ao escopo da
diversidade, mas que conseguem “trafegar” mais continuamente ao largo do curriculo
como um todo.

Analisamos, agora, as disciplinas da area diversificada: Formacao Cidada | e Il
e Formacdo Humana | e Il. De inicio, observamos que a disciplina Formacéo Cidada
Il estd apenas na grade do curso técnico integrado em Quimica e busca tratar de
guestbes como meio ambiente, consumo, associativismo, cooperativismo,
empreendedorismo, empoderamento e desenvolvimento sustentavel. Ao pontuar
topicos relacionados ao empoderamento e participacdo social e politica, € possivel
contextualizar a diversidade com base na dimensdo da cidadania e das relagbes
individuo/individuo e individuo/institucionalidade. E, contudo, na disciplina Formagcéo
Cidada Il que ha a maior gama de aspectos inerentes a diversidade contemplados. A
ementa da disciplina relaciona democracia e cidadania, direitos humanos, diversidade,
alteridade e pluralidade de crencas, de género e de racas, como pilares de elaboracéo
do programa curricular. Além disso, sdo conteudos previstos para a disciplina: A
declaracdo universal dos direitos humanos, a constituicdo brasileira e os direitos
fundamentais; Racismo, homofobia, transfobia, feminicidio e a protecédo difusa as
minorias, e a acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica e mental. Trata-se,
portanto, de um contelddo abrangente e atual em relagdo aos problemas enfrentados
pelos grupos minoritarios.

N&o diminuindo a importancia das disciplinas que sado mais direcionadas a um

ou outro segmento, como vimos nas disciplinas de Histéria, que mostraram um foco



184

em relacdo a raca e a etnia. Como pontuamos, todavia, em relacdo a disciplina
Sociologia, uma disciplina como Formacao Cidada, que traz em seu escopo toda uma
gama representativa da diversidade humana, ha maior possibilidade de integracao
dos conhecimentos e de promocdo da interseccionalidade, que é de alcada
importancia e evidéncia quando tratamos de grupos plurais como os observados em
um ambiente escolar.

As disciplinas de Formagdo Humana (I e Il) também tém esse carater de
abrangéncia em seus escopos, contudo, de forma menos explicita. Em Formacédo
Humana I, ha um debate de cunho filoséfico, tendo a ética como eixo central. Ao
apresentar os topicos de ética na contemporaneidade, sdo listadas as relacfes da
ética com a cidadania, com a diversidade e com a questdo dos refugiados. Esses
pontos séo proficuos para o campo da diversidade e permitem um estudo amplificado
e interseccional acerca dos principios éticos envolvidos nas relacdes sociais nas quais
distintos grupos minoritarios estao inseridos. J4 em Formacdo Humana Il, de maneira
congénere, também ha uma abrangéncia ampla da diversidade, contudo, a partir do
eixo dos Direitos Humanos. Conforme discutimos na subsecédo 2.2, a Declaracao
Universal dos Direitos Humanos foi concebida tendo como principios basilares as
ideias de igualdade e respeito a pluralidade. Ao propor o debate dos Direitos Humanos
no contexto da contemporaneidade, a disciplina relaciona pontos importantes, como
o direito dos refugiados, o direito das minorias no sistema democratico e os direitos
humanos como direito a ter direitos. E um momento proficuo, por exemplo, para que
sejam discutidos os contextos histdricos, politicos e econbmicos nos quais a nocao
moderna de Direitos Humanos foi concebida, estabelecendo as criticas pertinentes a
esse modelo e os valores envolvidos e que devem ser salvaguardados no que
concerne a essa temética.

De modo geral, percebemos que os PUD das disciplinas nas quais
identificamos a abordagem da diversidade sob algum aspecto, seja de modo geral,
segmentado ou amplo, estdo diluidas ao longo dos trés anos de duracdo dos cursos,
conforme explicitado no Quadro 8. Também ficou bem caracterizado como a
abordagem desses temas esta restrita h4 um grupo de disciplinas de cunho mais
subjetivo, o que compromete o debate interdisciplinar. Outra constatagéo de relevo
refere-se a baixa comparéncia de temas relacionados ao género e a sexualidade, o

que reforca o tabu e o conservadorismo que ainda vigem em torno desses eixos.
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E importante ressaltar, ainda, que a simples presenca desses conteidos n&o
garante uma abordagem emancipadora e que vise a superacao de ideias constituidas
no senso comum e que fomentam fendmenos como 0O racismo, 0 machismo, a
homotransfobia, a misoginia e a xenofobia. A existéncia, entretanto, dos tépicos
analisados nos PUD gera uma responsabilidade institucional que, amparada nos
demais documentos normativos analisados, deve direcionar as atividades didatico-
pedagdgicas na instituicdo. De igual modo, a auséncia desses temas de determinadas
matérias ndo impede que sejam discutidos em sala de aula, sendo que nesses casos
caberia exclusivamente aos professores essa decisdo, sem que haja qualquer
orientacdo normativa que vincule o que deve ser discutido e nem a forma como essa
discusséao se daria.

Por fim, reforcamos a importancia de que a elaboracdo e a aplicagcdo dos
programas de disciplinas sejam feitas a luz de uma perspectiva de formagcdo humana
integral, compromissada com a superacdo de conceitos e narrativas que reflitam

basicamente as vis6es hegemodnicas dos grupos privilegiados.

4.7 Diversidade e Formacdo Humana Integral: o panorama geral do IFCE

Campus Fortaleza

A pesquisa e a andlise bibliografica e documental realizadas ao longo desse
estudo foram delineadas de modo a alcangcarmos a compreensao de como o tema da
diversidade estd posicionada no IFCE - Campus Fortaleza, tendo como suporte
analitico a correlacao entre diversidade e FHI. Deste modo, abordamos nessa secéo
o0 entendimento alcancado quanto a esse objetivo, bem como os argumentos que
subsidiam a percepcéo a que aportamos.

Primeiramente, conforme as subsecdes 2.3 e 2.4, o Brasil possui uma série de
normativos, dentre dispositivos constitucionais, leis ordinarias, resolucdes, projetos,
etc. que dispdem sobre a seara diversidade. Essas disposi¢cdes estao relacionadas
aos aspectos multiculturais, étnicos, raciais, de igualdade formal, de direitos humanos,
de inclusdo das pessoas com deficiéncia, de liberdade religiosa, de igualdade de
género e respeito as minorias sexuais. Ao analisarmos a evolugéo histérica dessa
base normativa, percebemos que elas partem de uma tendéncia estritamente

universalizante e assente no reconhecimento dos direitos individuais, conforme
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argumentamos em consonancia com Sousa (2013) e, ao longo do tempo, foi
assumindo um carater mais voltado aos direitos coletivos e pautados no
reconhecimento das diferencas, conforme Moehlecke (2009). Essa tendéncia é
percebida nos documentos institucionais e sistémicos do IFCE, embora ndo de forma
estrita, ou seja, ha um aspecto hibrido nesses documentos que agregam tanto
elementos universalizantes quanto elementos inerentes ao reconhecimento das
diferencas. Considerando o aparato bibliografico no qual nos apoiamos para a
realizacdo epistemoldgica da pesquisa, destacadamente Candau (2011, 2008),
Foucault (2019), Gomes (2008), Hall (2003), Louro (2014), Reis (2015), Rodrigues
(2011), Santos (2013) e Silva (2005), julgamos que a vertente do reconhecimento das
diferencas e dos direitos coletivos guardam maior aproximagéo com a perspectiva da
FHI.

Acerca da perspectiva de FHI, os normativos de abrangéncia nacional denotam
consideraveis ambiguidades. As Diretrizes Gerais da Educacdo Profissional e
Tecnolbégica (DCNEPT), por exemplo, apresentam uma ideia de articulagdo entre
conhecimentos distintos que permitam superar a fragmentagcédo de conhecimentos e
da segmentacdo e descontextualizacdo curricular, mas abstém-se do
comprometimento com a perspectiva de FHI. Estimulam a adocdo da pesquisa como
principio pedagogico e visualizam a EPT como perpassada pelas dimensfes do
trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, contudo recorrem aos mais diversos
pilares neoliberais como elementos estruturantes, como, por exemplo, a formulacao
de “competéncias e habilidades” que atendam os interesses do mercado de trabalho
e o0 empreendedorismo. Conforme apontado pela ANPED (2021), o que se depreende
das DCNEPT ¢é a adocao explicita de referéncias tedrico-epistemoldgicas distintas e
opostas como forma de distor¢ao de interpretacéo do texto das diretrizes por pessoas

com pouco dominio sobre esses conceitos. Outra constatacao relevante € a de que o

[...] texto prioriza, claramente, a forma concomitante, o que, por si S0, ja
representa forte ameacga a continuidade da construcdo do Ensino médio
integrado (EMI) como perspectiva formativa fundamentada na politecnia, na
omnilateralidade e na escola unitaria que convergem para uma concepg¢ao de
formacdo humana integral do cidaddo. N&o obstante, ao analisar a proposta
da forma integrada constante nas DCNEPT, constata-se sua total incoeréncia
e antagonismo com o EMI que vem sendo construido tendo como base a
concepcgéo acima mencionada - formacdo humana integral. (ANPED, 2021).
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Em outras palavras, as DCNEPT expressam contradicdes de ordem tedrica e
epistemoldgica. Ao mesmo tempo em que o EMI € concebido desde a ideia da FHI,
h& uma forte presenca dos ditames neoliberais na I6gica normativa que disciplina a
EPT. Essa constatacdo € importante, uma vez que, conforme discutido na subsecéo
2.4, principalmente nas argumentacdes de Althusser (1980), h4 uma reproducao
dessas contradi¢cdes no contexto educacional.

Direcionando nossas atenc¢des para o ambito institucional em nivel sistémico
(composicéao dos diversos campi do IFCE), elaborado em periodo anterior as DCNEPT
vigentes, observamos que ha uma clareza maior do ponto de vista de sua vinculacéo

tedrica e epistemologica em relacao a ideia de FHI.

O IFCE, na educacgdo profissional técnica de nivel médio, prima pelos
conceitos de politecnia e de omnilateralidade, visando a formagdo humana
integral para o exercicio pleno da cidadania e ndo apenas a simples
preparacdo para responder as necessidades imediatas do mercado de
trabalho, com vista a contribuir para a emancipagdo do trabalhador
consciente de seu potencial transformador de dada realidade social,
possibilitando-lhe o dominio das esferas produtivo-culturais da humanidade.
(FCE, 2018, p.62-63).

Convergem com a perspectiva de FHI, e também estdo no PPI do IFCE, as
concepcdes da pesquisa como principio pedagogico e do trabalho como principio
educativo. Esses conceitos constituem o que poderiamos denominar de filosofia
institucional; contudo, as contradicdes que vemos em ambito nacional também podem
ser observadas no nivel institucional. Quando analisamos os PPC dos cursos, por
exemplo, identificamos a defesa de pilares te6ricos e politicos que se encontram em
campos opostos, de um lado, a constituicdo de cursos de EMI baseados na “filosofia
institucional” concebida na concepcédo de FHI, e, do outro a inclusdo dos pilares
neoliberais identificados nas DCNEPT. Essas contradicdes reforcam a importancia
das escolhas politicas que as instituicdes devem realizar, de modo a privilegiarem os
modelos de formacdo pautados na criticidade e integralidade, bem como ser
articulados com base nos eixos da cultura, da interdisciplinaridade, do trabalho e da
pesquisa em detrimento dos modelos de apelo mercadoldgico.

E nesse contexto que devemos analisar sob qual perspectiva a diversidade é
contemplada nos cursos do IFCE Campus Fortaleza. Se reproduz a légica e as
contradicdes que o neoliberalismo impde tanto a educacdo, quanto as pautas dos

grupos minoritarios, cooptando e “incluindo” os “diferentes” simplesmente com o
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propésito de ampliagdo do mercado consumidor, ou se oferecem meios de formar os
discentes na (e para) a diversidade, desconstruindo ideias do senso comum,
propiciando as devidas contextualiza¢gbes historicas e criticas que permeiam as
diferencas e os processos de subalternizagdo de determinados grupos, vislumbrando
um modelo de formacdo que permita uma real integracdo dos sujeitos em um
ambiente plural e que contribua para a transformacédo gradual da sociedade, tendo
como base a perspectiva de FHI.

Para a nossa analise, demandamos interpretar como o arcabougo normativo
gue regulamenta a oferta educacional em ambito nacional e institucional culmina na
configuragdo dos cursos de EMI do Campus Fortaleza. Essa constru¢cdo analitica
considera tanto as principais fundamentacdes legais incidentes sobre a tematica da
diversidade, como também os normativos institucionais formados pelo conjunto do
PPI, PPE, ROD e, destacadamente, pelos PPC de curso.

Quando observamos os normativos institucionais do IFCE abordados nesta
pesquisa e 0s analisamos com base nos normativos legais, percebemos que ha a
atencao para o cumprimento das disposicdes legais que disciplinam de modo direto
ou indireto a tematica da diversidade, seja de maneira ampla, seja por meio do
tratamento de algum eixo especifico (género, raca, etnia, direitos humanos, deficiéncia
etc.). Destacamos, contudo, o fato de que em alguns momentos esse cumprimento
aos ditames legais ocorre de maneira mais burocréatica do que propriamente por via
do aprofundamento dos termos constantes nesses dispositivos.

O PPI aparece como documento normativo institucional mais objetivo e
coerente no que concerne a sua adesdo a concepcdo da FHI como perspectiva
formativa institucional. Também se destaca por colocar a diversidade em foco,
apresentando em suas concepcdes basilares, em maior ou menor escala, premissas
politicas e pedagodgicas correlacionadas a diversidade. Isso significa, conforme
pontuado no Quadro 1, que a diversidade esta nas concepc¢des de ser humano,
sociedade, cultura, arte, ciéncia, tecnologia, trabalho, educacdo, curriculo e
internacionalizacdo que norteiam o PPI. Essas concepc¢des guardam coeréncia com
a perspectiva de FHI prevista no PPIl. Ha a necessidade, contudo, de que os perfis
esperados de educadores e educandos da instituicdo denotem correlacées diretas e
explicitas com a diversidade, uma vez que tanto professores como alunos sao

componentes desse universo plural.
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Também julgamos necesséario que o PPI traga maior clareza conceitual e
propositiva em relacdo as suas politicas e acdes institucionais de ensino, pesquisa,
pés-graduacdo e inovacao no que concerne a diversidade. Depreendemos do PPI é
que as politicas e acdes institucionais para a diversidade se concentram,
desproporcionalmente, no eixo da extensdo. E na extensdo, inclusive, que
identificamos duas das principais medidas de intervencgdao relacionadas a diversidade,
gue sao os NAPNE e NEABI.

Essa desproporcionalidade entre os eixos de ensino, pesquisa e extensao, no
gue se relaciona a tematica da diversidade, também é observada no PPE. Também
se destaca no PPE um desbalanceamento em relacdo as acles previstas para o
combate a retencdo e evasdo escolares, que despende, consideravelmente, mais
atencdo as proposicdes relacionadas a inclusao dos discentes com deficiéncia, e €
lacunar ou superficial em relacdo as acbes destinadas a diversidade de género,
étnico-racial e sexual.

O Campus Fortaleza, conforme demonstrado na subsecdo 4.4.1, nao
apresentou medidas de maior efetividade no combate a retengdo e evasao escolares
relacionadas a dimensao de “A¢des Inclusivas e Diversidade” e aos fatores “Inclusao
social e respeito a diversidade” e “Atendimento as pessoas com necessidades
educacionais especiais, inclusido social e respeito a diversidade”. Mencionamos como
aspecto positivo a atuacdo dos NAPNE e NEABI do Campus que, conforme
demonstrado nas subsecdes 4.2 e 4.3, tém uma série de acdes valorativas e inclusivas
associadas as pessoas com deficiéncia e afro-brasileiros e indigenas,
respectivamente.

No que concerne aos PPC, percebemos que as lacunas e superficialidades do
PPl estdo, contudo, em grau mais elevado. Além disso, os PPC denotam maior
proximidade com as DCNEPT no que concerne as contradicdes entre as perspectivas
tedrico-politicas que norteiam esses documentos, de modo que, embora tenham sido
estabelecidos com base na légica do EMI na perspectiva da FHI, expressam fortes
vincula¢des com as estruturas neoliberais. Também observamos falhas nos PPC em
relacdo a medidas que contribuam para a diminuicdo dos indices de retencdo e
evasao escolares em consonancia com o PPE, seja quando isto é observado sob um
viés analitico generalista, seja quando divisado, especificamente, pelas lentes da

diversidade.
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Restringindo a analise aos aspectos curriculares, as contradicfes ficam mais
evidentes, com a oferta das disciplinas e conteudos voltados para uma formacéao
ampla, articulada e construida a parte da integracdo entre distintas dimensdes, h&
outras com carater mercadolégico e rigor excessivamente técnico. Quando
observamos as disciplinas relacionadas no Quadro 8, bem como as consideracdes
tecidas sobre elas na subsecéo 4.6.2, se destaca com maior nitidez essa realidade de
contradi¢des tedricas e epistemologicas. Ha realmente disciplinas que propéem uma
abordagem ampla e emancipadora no que diz respeito aos tdpicos vinculados a
diversidade, com destaque para as disciplinas Sociologia, Formacdo Cidada e
Formacao Humana. Ja as disciplinas pertencentes as areas de Matematica e Ciéncias
da Natureza e suas Tecnologias, por exemplo, sdo postas como totalmente
dissociadas dessas teméticas, o que compromete uma abordagem interdisciplinar.

Também é perceptivel nos PPC o fato de que ha uma restricdo de espaco dado
as questdes de género e de sexualidade, que tem em comum o fato de estarem
constantemente associadas a pautas de costumes e de moralidade na sociedade.
Essa desproporc¢édo fica nitida quando comparados com 0s topicos voltados para os
aspectos étnico-raciais. Aqui percebemos um forte reflexo da importancia das
normatizacoes legais para a incorporacdo de determinados assuntos, tanto na
abordagem didatico-pedagodgica, como para a elaboracdo curricular. A
obrigatoriedade do ensino das tematicas de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Indigena prevista nas Leis n.° 10.639/03 e n.° 11.645/2008
€ um exemplo significativo dessa situacdo. A dificuldade de aprovacdo de leis
similares dirigidas ao ensino da diversidade de género e/ou sexual reflete na
dificuldade de incorporacao obrigatdria e ampla desses conteddos na matriz curricular
dos cursos. Obviamente, a simples inclusdo ndo garante a correta abordagem dessas
teméticas, o que torna ainda mais importante a vinculagdo a uma perspectiva de
formacdo emancipadora e que incorpore as multiplas instancias onde o conhecimento
€ produzido.

O contexto aqui exposto de maneira sintética, e detalhado ao longo do corpo
da dissertagéo, permite que alcancemos uma percepgao quanto ao posicionamento
da tematica da diversidade no Campus Fortaleza, mais especificamente nos cursos
de EMI da instituicdo. As contradi¢gdes identificadas nos documentos institucionais,

sejam os de carater sistémico, sejam os PPC elaborados no ambito da unidade,
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comprometem o enquadramento efetivo da diversidade sob uma abordagem
coadunada com a perspectiva da FHI. Detectamos que faltam elementos tedricos e
conceituais mais claros e objetivos que levem a identificar como a diversidade, em
sua dimensao ampla, é vista e conduzida nos cursos de EMI. Quando o assunto &
analisado de maneira mais segmentada, ou seja, tendo por base os eixos analiticos
de género, raca e etnia, sexualidade e funcionalidade (aqui centrado no marcador
social de deficiéncia), também percebemos que ha um desbalanceamento nas
abordagens dessas teméticas, o que dificulta um olhar interseccional, principalmente
em relacdo aos eixos de género e sexualidade, que sdo 0s que receberam menor
atencdo quando analisamos o conjunto de documentos institucionais.

Deste modo, depreendemos que a diversidade no IFCE Campus Fortaleza, em
seu possivel alinhamento com a perspectiva da FHI, esta mais caracterizada como
uma possibilidade em elaboracdo do que como uma realidade concreta, sendo as
contradicbes existentes nos normativos institucionais, bem como as lacunas e
superficialidades tedricas, as principais barreiras impostas a efetivacao desse vinculo
Diversidade/FHI.
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5 PRODUTO EDUCACIONAL

Esta secao propde-se a exibir os aspectos gerais do produto educacional que
foi elaborado como resultado da pesquisa intitulada A DIVERSIDADE COMO
ELEMENTO ESTRUTURANTE PARA A FORMAC}AO HUMANA INTEGRAL. A
escolha do produto foi a elaboracdo de um site apto a oferecer informacgdes que
permitam a compreensdo da tematica da diversidade, além de trazer informacdes,
sugestdes de leituras, musicas, videos, filmes, noticias etc. que se relacionem com
esse universo tematico e colaborem para sua melhor compreensdo e
contextualizacao.

O sitio foi estruturado de modo a trazer uma explanacdo de conceitos como
diversidade, diferenca, identidade, FHI, dentre outros. Além disso, mostra, de maneira
contextualizada, uma analise da diversidade baseada nos eixos de género, raca e
etnia, sexualidade e diversidade funcional. De modo detalhado, o produto educacional
escolhido apresenta os principais conceitos relacionados a diversidade, demonstra a
importancia de analisar essa tematica sob um olhar critico, reconhece as relacdes de
poder envolvidas nos fendbmenos relacionados a diversidade, expde a importancia da
abordagem critica da diversidade quando comprometidos com um modelo de FHI,
exemplifica e caracteriza alguns tipos de diversidade e fomenta a discussédo da
diversidade com base em fatos e teores da atualidade.

As etapas de elaboracao do site tiveram o roteiro expresso a continuacao.

1) Revisao tedrica acerca da tematica.
2) Definicdo de layout e secdes do site.
3) Estruturacéo e elaboracéo.

4) Inclusdo dos conteudos.

5) Reviséo e atualizacao (blog).

6) Indexac&o nos mecanismos de busca (Google®, Bing®, Yahoo®).

Os conteudos disponibilizados tém por propdsito mostrar conceitos, criticas e
proposicfes que exprimam visfes alternativas aos modelos hegeménicos de
discusséo da diversidade, com enfoque no carater educacional do tema, com vistas a

oferecer subsidios que concedam suporte as praticas de ensino, atribuindo novos
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significados a pontos muita vez expressos pelo senso comum, conferindo-lhes
criticidade e cientificidade, e tomando como base uma perspectiva emancipatéria dos
sujeitos em um ambiente plural.

O publico-alvo do produto educacional é formado por docentes, alunos,
profissionais da educacdo em geral, pesquisadores e estudiosos do tema. A escolha
de um puablico amplo estd compatibilizada com o tipo de produto educacional
escolhido, uma vez que o portal foi elaborado com o intento de ser de amplo alcance,
tanto em termos de abrangéncia geogréfica (nesse quesito, o portal ndo esté limitado
a quaisquer fronteiras), tanto em termos de pluralidade de usuarios (qualquer pessoa
com algum dispositivo conectado a internet pode acessar o material do portal). A
linguagem e as midias disponibilizadas também foram pensadas de modo a convergir
com esse propasito de alcangar um publico diverso.

A elaboracao do material educacional proposto foi pensada de modo que viesse
a contemplar os aspectos pedagogicos essenciais para que seja dotado de
efetividade. Neste sentido, seguimos as ideias de Kaplin (2003), que propde uma
série de eixos estruturantes na elaboracéo de materiais educativos, de modo que tais
eixos deem o suporte necessario a efetividade do processo educativo. Os eixos
destacados pelo autor consistem em: 1) eixo conceitual; 2) pedagdgico; e 3)
comunicacional. O eixo conceitual se insere por meio da discussdo tematica e
diagndstica dos fenébmenos pesquisados e que deverdo constar na elaboracédo do
material educativo. De modo geral, o eixo conceitual implica na realizacdo de uma
pré-alimentacdo da mensagem educativa, realizando diagndsticos e as possibilidades
de intervencdo. Esse procedimento é decisivo para a elaboracdo dos eixos
pedagdgico e comunicacional.

Para elaboracdo do produto educacional proposto, em consonancia com
caracterizacdo do eixo conceitual de Kapliun (2003), foi conduzida uma minuciosa
analise conceitual dos temas relacionados a diversidade, com énfase em conceitos
como: diversidade, propriamente dita, diferenca e identidade. Com suporte nessas
bases conceituais, realizamos questionamentos e investigagcdes historicas que
permitiram a compreensdo desses fendmenos ao longo da evolugédo da sociedade,
suas principais abordagens e perspectivas e suas implicagcbes nas praticas

pedagogicas. A montagem do esqueleto conceitual, para fins de filiacdo teorica,
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seguiu as definicbes e abordagens compativeis com praticas emancipatorias e
inclusivas.

O eixo pedagodgico consiste no itinerario formativo a ser percorrido com a
aplicacdo do produto educacional. De um ponto de partida, fundamentado na
construcdo realizada no eixo conceitual, para um ponto de chegada, em que se
alcanca o efetivo resultado do processo educativo. Essa trajetéria entre os pontos de
partida e chegada € percorrida por meio da desconstrucao de concepc¢des iniciais e
do questionamento das contradi¢cdes identificadas, sendo que durante o percurso
pedagogico “é necessario fazer notar também que a pesquisa sobre ideias
construtoras ndo pode ficar s6 no ponto de partida. Frequentemente, € necessario
explora-las, também, nos pontos intermediarios do caminho”. (KAPLUN, 2003, p.51).

O eixo pedagodgico do site pretendeu, em seu ponto de partida, identificar os
principais conceitos relacionados a diversidade, compreendendo as relacfes de poder
envolvidas na concepcdo de tais conceitos e suas consequéncias praticas,
destacadamente no ambito educacional, atingindo, como ponto de ponto de chegada,
uma percepcdo critica sobre os fendbmenos que permeiam a diversidade,
abandonando a perspectiva simplista de elogio as diferencas, que corriqueiramente
leva a folclorizacao de povos e culturas, e atribuindo novos significados a pluralidade,
reconhecendo as desigualdades estruturais e pensando em mecanismos de
superacao das injusticas sociais historicamente estabelecidas.

O eixo comunicacional, por sua vez, segundo Kaplun (2003), esta relacionado
ao formato e a linguagem na concepcado do eixo conceitual e no itinerario percorrido
no eixo pedagogico. Considerando que o produto elaborado visa a alcancar um vasto
publico, com variadas idades e niveis de formacgao, nos propomos a utilizacdo de uma
pagina web com o teor distribuido em distintas midias (textos, videos, imagens,
masicas etc.), tendo em vista a praticidade e a portabilidade desse formato. A
linguagem proposta pretendeu se desvincular do didatismo, de modo que néo
direcione o interesse e a utilizagcdo do material apenas por um segmento - como 0
docente, por exemplo.

Em relacéo ao contetdo a ser abordado, seguimos as proposi¢cdes de Zabala
(1998), destacadamente quanto as suas consideracdes relativamente aos conteddos

procedimentais e atitudinais. Segundo esse autor, os contetdos procedimentais estao
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relacionados a técnicas, regras, métodos, estratégias e procedimentos, postos
ordenadamente como ac¢des dirigidas para o alcance de um objetivo final.

Os conteudos atitudinais, de acordo com Zabala (1998), abarcam componentes
cognitivos, ligados a condutas e afetivos e influem nas atitudes de cada um perante
determinadas situacdes. O produto aqui oferecido visa ao desenvolvimento de novas
atitudes nos usuarios do material, despertando-lhes proatividade e criticidade diante
do status quo que normatiza um determinado padrdo humano como o modelo ideal,
levando a invisibilizacdo e injustica social dos demais grupos sociais distantes do
padrdo hegemonico percebido na sociedade.

A discussédo acerca da diversidade na educacdo ocupa importantes espacos
no debate educacional, influindo, inclusive, na incluséo da diversidade como elemento
estruturante de politicas educacionais. E possivel identificar, contudo, que tal quest&o,
muitas vezes, € esvaziada de conceituacao e criticidade, reservando a abordagem da
diversidade ao simples elogio as diferencas e ao enaltecimento de uma questionavel
harmonia entre os diversos grupos na sociedade. E necesséario que os produtos
educacionais questionem os modelos hegemonicos de abordagem da diversidade,
oferecendo perspectivas alternativas de analise e identificando, a luz dessas
perspectivas, seus entrelacamentos com as bases de uma formacéo humana integral.

Em termos de contextualizacdo, o produto educacional foi estabelecido por
meio da identificacdo das abordagens hegemonicas acerca da diversidade,
enfaticamente no contexto educacional, apds analise dos conceitos e normatizacdes
da legislacdo educacional. Tal analise concebeu a percepcdo de autores sobre as
principais questdes relacionadas a diversidade, com recortes principais vinculados ao
género, a sexualidade, a etnia, a raca e a diversidade funcional, de modo a tracar um
perfil critico das abordagens dominantes e, com base nessa critica, oferecemos
perspectivas e abordagens alternativas, conferindo centralidade ao debate acerca das
diferencas, seus formatos de producdo, desigualdades decorrentes e relacbes de

poder envoltas nesses fendmenos.
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5.1 Caracterizacao geral do produto educacional

O Portal Atravessamentos (Figura 6) consiste em um produto educacional
resultante de pesquisa realizada durante o Mestrado Profissional de Educacao
Profissional e Tecnologica — ProfEPT e vinculado ao Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE. O acesso ao portal pode ser realizado através
do endereco eletrbnico: https://atravessamentos.com, ou por meio do QR-Code!® da
Figura 7. Intitulada A DIVERSIDADE COMO ELEMENTO ESTRUTURANTE PARA A
FORMACAO HUMANA INTEGRAL, a pesquisa se propds oferecer nova maneira de

debater acerca da diversidade humana, indo além do senso comum que assinala o

debate em torno dessa matéria.

Figura 6: Pagina inicial do Portal Atravessamentos

9 Home Blog Sobre nds Eixos Diversidade e Educacéo Formacao Integral Dicas Contato

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

A escolha do nome Atravessamentos reflete as multiplas questdes culturais,
sociais e histéricas que perpassam os distintos grupos subalternizados em seus
processos de autorreconhecimento e luta por justica social.

Deste modo, pretendemos que esse espaco seja um lugar onde profissionais
da educacéao, discentes, comunidade académica e estudiosos em geral se munam de

1% 0 QR-Code, ou Cddigo QR (Quick Response, em portugués Resposta Rapida) é um cddigo de barras
bidimensional comumente utilizado para registrar enderecos eletronicos. Para utilizacdo do QR-Code, os
usudrios da maioria dos smartphones conectado a internet podem direcionar suas cdmeras para o codigo que,
apos ser escaneado, direciona para o endereco a ele relacionado.


https://atravessamentos.com/
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Figura 7: QR-Code para acesso ao Portal Atravessamentos

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)
subsidios para compreender melhor o fenbmeno da diversidade e levar consigo
instrumentos, reflexdes e estratégias a serem aplicadas em suas praticas didaticas,
pedagogicas e nas relacdes interpessoais, tendo como propoésito final agregar a
formacdo humana a dimensdo da diversidade como elemento essencial nesse

processo. A Figura 8 representa o logotipo elaborado para o portal.

Figura 8: Logotipo do Portal Atravessamentos

atravessamentos

DIVERSIDADE E EDUCAGADO

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

O portal foi estruturado em algumas sec¢fes de contetdos fixos e uma pagina
de blog que permite uma atualizagcdo constante e dindmica. As sec¢des Diversidade e
Educacdo e Formacgdo Integral aportam relevantes subsidios tedricos para a
compreensao das bases politica e epistemoldgica que fundamentam tanto a pesquisa
como a elaboracédo do portal. A formulacéo dos conteudos demandou reunir distintas
informacgdes, oferecendo midias e linguagens distintas, colaborando com o propoésito

de alcancar um publico amplo e diverso. Nesse aspecto, destacamos a se¢do Dicas
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que traz sugestdes de materiais distintos relacionados com a tematica da diversidade
e ampliam os horizontes de compreenséo e contextualizacdo do tema.

Essa secéo esta subdividida em trés blocos: Ouca (com sugestdes de musicas,
podcasts etc.), Leia (dicas de leitura de livros, artigos, resenhas etc.) e Veja (com a
proposta de videos, filmes, videoaulas etc.).

De modo geral, a opcao pela criagdo do Portal Atravessamentos coaduna-se
com a crescente utilizacdo das TIC como instrumentos potencializadores do processo
educativo. A possibilidade da utilizacdo de conteudos ofertados em midias e
linguagens distintas amplia as possibilidades de uso desses materiais, além de
despertar maior interesse dos USUArios.

Lopes e Melo (2014) enumeram alguns pontos que demonstram como as TIC
ocupam espaco em nosso cotidiano, principalmente pela grande variedade de
conteudos e dispositivos eletrénicos conectados a internet que estao a disposicao das
pessoas. Para esses autores, esse contexto de forte presenca de tecnologias digitais
reflete no desenvolvimento de novas habilidades cognitivas pelos usuarios,
pensamento néo linear, capacidade multitarefa, autodidaxia etc. Quando utilizadas na
escola, as TIC contribuem para uma participacdo mais ativa e criativa dos sujeitos que
entram em sintonia com um novo estilo de ensino-aprendizagem, além de usufruirem
do potencial de inovacéo que as novas tecnologias promovem na educacao.

Considerando que os sites alcancam um publico amplo e que o propdésito da
pesquisa e do produto € de contribuir para a inclusédo e integracdo dos variados grupos
de pessoas, foram acrescentados ao portal alguns recursos de acessibilidade, tais
como o plugin?® VLibras?!, que disponibiliza ferramentas para a traducdo de
conteudos digitais (texto, audio e video) em portugués para a Libras, e o plugin Wp
Accessibility, que disponibiliza recursos que facilitam a utilizacdo do site por pessoas
com deficiéncia visual baixa e moderada. Também recorremos a cores contrastantes,
de modo a facilitar a identificagdo dos elementos da pagina web.

O desenvolvimento do site também observou os aspectos de responsividade,
ou seja, foi configurado para o melhor acesso em variegados tipos de dispositivos

eletronicos: desktops, smartphones e tablets.

20 Plugins sao extens@es de algum programa de computador que adicionam funcées ou recursos a uma
determinada aplicacgéo.

210 VLibras foi desenvolvido com base numa parceria entre o Ministério da Economia (ME), por meio
da Secretaria de Governo Digital (SGD), e a Universidade Federal da Paraiba (UFPB).
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5.2 Submisséao do produto educacional ao processo de avaliacao e validacéo

Conforme orientacdes da CAPES, os produtos educacionais para utilizagdo em
espacos educativos (formais e nao formais) prescindem de uma etapa de validagao.
Nessa fase, é recomendavel, segundo Leite (2018), que o produto educacional seja
submetido aos possiveis usuarios do material produzido para que manifestem suas
percepgdes. Para Zihimann e Mazzala (2021, p. 4), o termo validar é mais utilizado,
normalmente, “como uma agado de comprovagcao e comparagao com um referencial
ou parametro estabelecido”.

Para a CAPES, a validacao faz parte de um escopo metodolégico que subsidia

0 processo de classificacdo dos produtos educacionais e abrange quatro parametros:

Validagéo Obrigatéria do produto por comités ad hoc, 6rgdo de fomento ou
banca de dissertacdo, (2) Registro do Produto, que expressa sua vincula¢do
a um sistema de informagdes em &dmbito nacional ou internacional, como por
exemplo, ISBN, ISSN, ANCINE, Registro de Dominio, Certificado de Registro
Autoral, Registro ou Averbag&o na Biblioteca Nacional, além de registros de
patentes e marcas submetidos ao INPI, (3) Utilizagdo nos sistemas de
educacéo, saude, cultura ou CT&I, que expressa o demandante ou o publico
alvo dos produtos, e (4) Acesso livre (online) em redes fechadas ou abertas,
nacionais ou internacionais, especialmente em repositdrios vinculados a
Instituicdbes Nacionais, Internacionais, Universidades, ou dominios do
governo na esfera local, regional, ou federal. (CAPES, 2016, p.14).

A CAPES utiliza a seguinte tipologia para as distintas categorias de produtos
educacionais: midias educacionais; protétipos educacionais e materiais para
atividades experimentais; propostas de ensino; material textual; materiais interativos;
atividades de extensdo e desenvolvimento de aplicativos. No caso do Portal
Atravessamentos, ele esta categorizado como “midia educativa”, uma vez que nesse
grupo estdo inclusos videos, simulacbes, animacdes, videoaulas, experimentos
virtuais, audios, objetos de aprendizagem, aplicativos de modelagem, aplicativos de
aquisicdo e analise de dados, ambientes de aprendizagem, paginas de internet e blogs,
jogos educacionais etc.

Para a avaliacdo e validacdo do Portal Atravessamento, a validagdo ocorrera
em duas instancias: uma ja realizada e descrita a seguir e a outra no ato de defesa da
dissertacao junto a Banca Avaliadora.

A primeira instancia de avaliacdo consistiu na submissdo de questionério

eletronico elaborado por meio da plataforma Google Forms® (Apéndice C) em um
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total de 15 indagacdes dividas em trés segmentos: Avaliacdo do Conteudo,
Navegabilidade, usabilidade e acessibilidade e Aparéncia. Esses segmentos foram
escolhidos por permitirem que sejam avaliados alguns dos principais objetivos do
portal: o fornecimento de conteddo relevante acerca da tematica pesquisada e a
possibilidade de utilizacdo por um publico amplo.

O publico-alvo dessa etapa foi de alunos, professores, profissionais da
educacao e pesquisadores dos diversos campi do IFCE, universidades e escolas de
ensino médio. Considerando que o formato do produto educacional € caracterizado
pela abrangéncia e pelo viés educativo, julgamos pertinente que todos aqueles que
estejam vinculados ao processo formativo, independentemente do papel
desempenhado ou esfera de atuacdo, sédo potenciais usuarios do portal e, portanto,
passiveis de participar do processo de avaliacdo e validacdo. A modalidade da
divulgacao da pesquisa foi a publicizacdo do Formulario de Validacédo e do link de
acesso ao portal por meio de e-mail institucional e do uso de aplicativos de mensagens
instantaneas (envios diretos e em grupos de usuarios).

Considerando que né&o identificamos nas orientagcdes da CAPES informacoes
acerca do quantitativo minimo de participantes do processo de avaliacédo e validacdo
dos produtos educacionais, ndo estabelecemos limites minimos ou maximos de

participantes.

5.2.1 Caracterizacdo da composicao de avaliadores

Durante o processo de avaliacdo e validacdo, ndo foi requerida qualquer
informacdo de identificagdo dos participantes. Foram, no entanto, solicitadas
informagdes que permitissem uma representacdo dos participantes da etapa de
validacdo. Essas informacdes sao relevantes para que mensuremos a diversidade dos
participantes. Ao todo, participaram dessa etapa 42 (quarenta e duas) pessoas,

distribuidas de acordo com o Gréafico 1:
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Grafico 1: Distribuicdo dos participantes por segmento

Segmento

= Docente

= Estudante de Pds-Graduagdo
(Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado)

= Estudante Nivel
Médio/Técnico

Estudante Nivel Superior

= Técnico Administrativo em
Educagdo

2; 5%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

O formulério exibiu seis categorias possiveis de enquadramento: Docente,
Estudante de Pos-Graduacdo (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado), Estudante
Nivel Médio/Técnico, Estudante Nivel Superior, Técnico Administrativo em Educacéo
e Pesquisador. Relativamente a essa disposicdo, conforme demonstrado no Gréfico
1, apenas a categoria de Pesquisador ndo obteve participante.

Quanto as categorias sexo e género, alcancamos as distribuicbes dos

participantes demonstradas nos Gréficos 2 e 3:

Gréfico 2: Distribuicdo dos participantes por sexo

Sexo

0;0% 0; 0%

= Feminino
= Masculino
= |ntersexo

Prefiro nao informar

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)
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Grafico 3: Distribuicdo dos participantes por género

Género
1; 2%

® Homem Cis

B Mulher Cis

M N&o Binario
Outro

M Prefiro ndo informar

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

No decorrer do experimento, demonstramos e defendemos a separacédo das
categorias género e sexo, de modo que concluimos como pertinente realizar essa
separacdo durante a etapa de validacdo. De modo a garantir que 0S USUArios
discernissem os conceitos relacionados aos géneros distintos, foi incluida uma breve
descricdo acerca dos tipos avaliados. A composi¢ao do conjunto de avaliadores com
base no sexo demonstrou um exato equilibrio entre as respostas informadas. Em
relacdo a categoria género, também percebemos o equilibrio entre homens e
mulheres cisgéneros, havendo, contudo, a representacdo de outras possibilidades
como “Nao binario”, 5% dos participantes e “Outro”, 5% dos participantes.

A distribuicdo étnico-racial, por sua vez, esta demonstrada no Grafico 4:

Grafico 4: Distribuicdo dos participantes por raca/etnia

Raca/Etnia

1;2%

0;0% [

= Amarela

18: 43% = Branca

= Negra
Parda

= Indigena
2;5%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)
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No que concerne as pessoas com deficiéncia, apenas um participante relatou
pertencer a esse grupo, conforme demonstrado no Grafico 5:
Gréfico 5: Distribuicéo dos participantes por deficiéncia

Deficiéncia

1; 2%

= Sim

= Nao

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

5.2.2 Resultados da avaliacao

Para demonstrar a percepcéo geral dos participantes da avaliacdo acerca do
produto educacional, mostramos os graficos com as propor¢cdes de respostas
atribuidas a cada questdo e, em seguida, uma avaliacdo geral do resultado obtido
durante a validacdo. Os resultados do segmento “Avaliacdo de Conteudo” estédo
representados nas tabelas 06 a 12. No que concerne a relevancia do contetdo do

portal, obtivemos os percentuais demonstrados na Tabela 6.

Tabela 6: Questdo 01 do Formulario de Validagéo

O conteltdo do site é, em sua opinido, relevante para a educacao?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 0 0,00%
Adequado 16 38,10%
Totalmente adequado 26 61,90%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

A mensuracdo da relevancia do contetudo € de fundamental importancia para
gue possamos ajustar e/ou adaptar as informacgdes disponibilizadas no site, de modo

a alcangcarmos os interesses dos usuarios. A Tabela 7, por sua vez, busca apurar a
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percepcdo dos avaliadores quanto as relacdbes existentes entre as areas da

Diversidade e da Formac&do Humana Integral.

Tabela 7: Questdo 02 do Formulario de Validacéo

O contetdo do site permite que seja percebida a relagdo entre Diversidade e Formagao
Humana Integral?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 2 4,80%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 23 54,80%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

A Tabela 8 avalia a objetividade e clareza do material disponibilizado aos
usuarios do portal. Essa compreensédo € de fundamental importancia, uma vez que

objetivamos alcancar um publico amplo e diverso, fato esse que demanda a utilizacéo

de uma linguagem clara e de facil assimilacao.

Tabela 8: Questao 03 do Formulario de Validacéo

O conteudo disponibilizado é claro e objetivo?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 0 0,00%
Adequado 18 42,90%
Totalmente adequado 24 57,10%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Considerando que o “Portal Atravessamentos” dispde de inumeras secgoes,
julgamos pertinente avaliar como o0s usudrios percebem a variabilidade das
informacgdes disponibilizadas ao longo desses blocos. A Tabela 9 exprime a percepgao

dos avaliadores quanto a essa questao.

Tabela 9: Questao 04 do Formulario de Validacao

As secdes do site (Blog, Eixos, Diversidade e Educacéo etc.) apresentam uma variedade de
informacgdes suficientes para a compreensao da teméatica da Diversidade e da Formacéo
Humana Integral?

Opg¢éao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 3 7,10%
Adequado 27 64,30%
Totalmente adequado 12 28,60%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)
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Decorrente, ainda, das mdultiplas se¢Bes e materiais existentes no produto
educacional desenvolvido, foram utilizadas midias distintas para representacao dos
conteudos, tais como imagens, videos, textos, musicas etc. A Tabela 10 nos traz o
entendimento dos avaliadores quanto a compatibilidade desses recursos com a

tematica central do site.

Tabela 10: Questado 05 do Formulario de Validagéo

As imagens, videos e sugestdes de conteludo sdo compativeis com os textos e facilitam a
compreensdo dos temas?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 24 57,10%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Ainda sob o aspecto da relevancia, consultamos os avaliadores quanto a
razoabilidade do conteudo do portal para um publico amplo. Decorre dessa indagacgao

os resultados relacionados na Tabela 11.

Tabela 11: Questdo 06 do Formulario de Validacéo

O conteldo do site é relevante para um publico amplo (alunos, professores, profissionais da
educacdo, pesquisadores, estudiosos do tema e demais pessoas interessadas)?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 18 42,90%
Totalmente adequado 23 54,80%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

A Ultima indagacdo constante no formulario diz respeito especificamente a
secdo de blog do Portal Atravessamentos. A pertinéncia dessa verificacdo em
particular, em relacdo as demais divisbes do site, se deve ao fato de que € no blog
que alimentaremos o portal com novas informacdes, de modo que o0 seu teor sera

dindmico e de continua atualizacdo. A Tabela 12 nos traz o resultado desse quesito.
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Tabela 12: Questado 07 do Formulario de Validagéo

O conteudo do blog é atrativo e pertinente aos temas abordados no site?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 0 0,0%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 25 59,50%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

O segmento de Navegabilidade, usabilidade e acessibilidade, no que lhe
concerne, visou identificar a aceitacdo dos avaliadores quanto aos aspectos préticos
de uso do produto educacional. A primeira indagacdo quanto a esse topico girou em

torno da facilidade de uso do portal. A Tabela 13 sintetiza os dados obtidos.

Tabela 13: Questdo 08 do Formulario de Validacéo

A utilizacdo do site € simples e de facil localizac8o dos conteudos?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 24 57,10%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

A Tabela 14, por seu turno, ilustra a apuracdo da existéncia de erros e falhas

operacionais de uso do site.

Tabela 14: Questdo 09 do Formulario de Validacéo

As paginas e links de acesso apresentam funcionamento e carregamento corretos,
sem erros ou falhas operacionais?

Opcéao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 0 0,0%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 25 59,50%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Ainda acerca da operacionalidade do portal, consultamos os avaliadores sobre

a velocidade de carregamento dos conteudos. A Tabela 15 condensa os resultados

concernentes a esse ponto.
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Tabela 15: Questado 10 do Formulario de Validagéo

A velocidade de carregamento dos textos, videos e imagens disponibilizadas é
suficientemente rapida?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 0 0,0%
Adequado 13 31,00%
Totalmente adequado 29 69,00%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Umas das ideias norteadores da concepcdo do produto educacional esta
relacionada a possibilidade de uso do material produzido por um publico amplo e
diverso. Para o alcance desse objetivo, disponibilizamos algumas ferramentas de
acessibilidade, visando facilitar o acesso e utilizacdo do site por surdos e usuarios
com baixa visdo. Quanto a localizacao e utilizacdo dessas ferramentas, os avaliadores

proporcionaram o panorama constante na Tabela 16.

Tabela 16: Questédo 11 do Formulario de Validacéo

Os recursos de acessibilidade sdo de facil localizacdo e utilizacdo?

Opcéao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,0%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 17 40,50%
Totalmente adequado 24 57,10%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Acerca da efetividade dos recursos de acessibilidade, os validadores

ofereceram a viséo geral representada na Tabela 17.

Tabela 17: Questdo 12 do Formulario de Validagéo

Os recursos de acessibilidade disponibilizados contribuem para tornar o site mais
inclusivo e integrativo para as pessoas com deficiéncia?

Opcéao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 0 0,00%
Adequado 18 42,90%
Totalmente adequado 24 57,10%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

O terceiro e Ultimo segmento, Aparéncia, teve como intuito mensurar a

percepcao dos avaliadores quanto aos elementos estéticos do portal. Esse quesito é
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importante por se tratar de uma seara que desperta o interesse e a atencdo dos

usuarios. A Tabela 18 nos mostra a aceitacdo quanto ao layout e estética do portal.

Tabela 18: Questéo 13 do Formulario de Validacéo

O site é esteticamente agradavel e com layout organizado?

Opcéo Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 13 31,00%
Totalmente adequado 28 66,70"%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)
A avaliagdo acerca da paleta de cores utilizadas no produto educacional esta

representada na Tabela 19.

Tabela 19: Questdo 14 do Formulario de Validag&o

O esquema de cores escolhido torna a navegacao na pagina leve e agradavel?

Opcéao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 0 0,00%
Adequado 14 33,30%
Totalmente adequado 28 66,70"%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Encerrando os quesitos avaliados, a Tabela 20 exprime como os avaliadores
assimilaram as cores e fontes aplicadas, destacadamente no que diz respeito as suas

contribuicdes para facilitar a operacionalidade do portal.

Tabela 20: Questado 15 do Formulario de Validacéo

As fontes utilizadas apresentam cores e tamanhos que facilitam a leitura das

informagdes?

Opcéao Respostas Percentual
Inadequado 0 0,00%
Parcialmente adequado 1 2,40%
Adequado 15 35,70%
Totalmente adequado 26 61,90%

Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

As tabelas ora mostradas ajudam a ilustrar como cada quesito foi avaliado
individualmente. Para que tenhamos uma noc¢do mais ampla, analisamos o resultado
da avaliacdo como um todo, com vistas a mensurar o grau de concordancia dos
avaliadores com as questdes propostas. Para tanto, utilizamos dois métodos: o indice
de Validade de Conteudo (IVC) e o escalonamento do tipo Likert. O ICV “mede a
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proporcao ou porcentagem de juizes que estdo em concordancia sobre determinados
aspectos do instrumento e de seus itens. Permite inicialmente analisar cada item
individualmente e depois o instrumento como um todo” (ALEXANDRE; COLUCI, 2009,
p. 3065). No que concerne a Escala de Likert, sdo estabelecidos valores de um a
quatro como pontuacdo para as respostas utilizadas para mensurar 0s graus de
relevancia e de representatividade dessas respostas. No caso do questionario de
avaliacao/validacao utilizado, sé&o estes os valores: 1 = Inadequado, 2 = Parcialmente
adequado, 3 = adequado e 4 = Totalmente adequado. Para o calculo do IVC,

utilizamos a seguinte equacéao:

Numero total de respostas de valor 3 ou 4

Ve = Numero total de respostas

Deste modo, realizando a consolidacdo das respostas fornecidas pelos
participantes da validagcao, temos a distribuicdo constante na Tabela 21.:

Tabela 21: Consolidacéo das respostas de valores 3 ou 4

Total de respostas
Valor 3 Valor 4

O contelido do site €, em sua opinido, relevante para a educacao? 16 26
O conteldo do site permite que seja percebida a relagédo entre Diversidade

Pergunta

e Formacdo Humana Integral? 7 23
O conteudo disponibilizado é claro e objetivo? 18 24
As sec¢des do site (Blog, Eixos, Diversidade e Educacao, etc.) apresentam

uma variedade de informac8es suficientes para a compreensdo da 27 12
temética da Diversidade e da Formagdo Humana Integral?

As imagens, videos e sugestdes de conteldo sdo compativeis com 0s 17 o
textos e facilitam a compreensao dos temas?

O contetldo do site é relevante para um publico amplo (alunos, professores,

profissionais da educacéo, pesquisadores, estudiosos do tema e demais 18 23
pessoas interessadas)?

O contelido do blog é atrativo e pertinente aos temas abordados no site? 17 25
A utilizacao do site é simples e de facil localizacdo dos contelidos? 17 24
As péaginas e links de acesso apresentam funcionamento e carregamento 17 o5
corretos, sem erros ou falhas operacionais?

A velocidade de carregamento dos textos, videos e imagens 13 29

disponibilizadas é suficientemente rdpida?
Os recursos de acessibilidade sao de facil localizagdo e utilizagdo? 17 24

Os recursos de acessibilidade disponibilizados contribuem para tornar o 18 o
site mais inclusivo e integrativo para as pessoas com deficiéncia?

O site é esteticamente agradavel e com layout organizado? 13 28

O esquema de cores escolhido torna a navegacdo na pagina leve e 14 o8
agradavel?
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As fontes utilizadas apresentam cores e tamanhos que facilitam a leitura
das informacdes?

Totais 254 365
Fonte: Elaborado pelo autor (2022)

Ao aplicarmos o célculo do IVC nos dados consolidados da tabela anterior,

obtivemos o seguinte valor:

254 + 365 619
42x15 630

IVC22 = =0,982539683 ~ 98,25%

De acordo com Alexandre e Coluci (2009), no caso de avaliacbes com a
participacdo de um total superior a seis avaliadores, é recomendavel a obtencao de
um indice ndo inferior a 0,78 (78%). Quando se tratar da verificacdo de validade de
novos instrumentos, segundo esses autores, € sugerida uma taxa minima de 0,80
(80%). De maneira geral, porém, os valores recomendaveis devem ser iguais ou
superiores a 0,90 (90%). Com amparo nas consideracfes apontadas, o indice obtido
de 0,9825 (98,25%) atende aos padr6es minimos de exigéncia, 0 que nos permite
considerar que o produto educacional foi avaliado com elevada taxa de concordancia.

O formulario mostrado aos participantes da avaliagdo também possuia um
campo aberto para a manifestacdo de sugestdes, criticas, observacdes etc. O
preenchimento desse campo foi colocado de maneira opcional e, em linhas gerais,
expressam manifestacdes compativeis com o IVC obtido. O Apéndice D exprime as

manifestacdes dos participantes.

22 Para o célculo do total de respostas, multiplicamos o nimero total de participantes (42) pelo
quantitativo total de perguntas (15).
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6 CONSIDERACOES FINAIS

A evidéncia em torno da tematica diversidade, perpassada principalmente por
eixos como género, sexualidade, raca e etnia e deficiéncia, acaba por transparecer as
inlmeras mazelas que circundam esses temas, muitas delas estabelecidas pelo
esvaziamento conceitual que fragiliza as lutas pelo respeito e a igualdade, outras
pelas barreiras conservadoras que tentam travar o avanco de pautas que culminem
na diminuicdo de privilégios dos grupos dominantes. Também € importante que
salientemos como a ocupacado de espacos historicamente relegados a certos grupos
subalternizados é vista com espanto e resisténcia por aqueles que sempre tiveram a
hegemonia desses locais.

Ao extenso da elaboracdo da pesquisa ora relatoriada, esclarecemos ao
maximo, a importancia de se discutir o tema diversidade, assente em uma visao
critica e, com base nesses esclarecimentos, contribuir para a formacédo de uma nova
modalidade de se pensar e discutir a diversidade humana, de modo a contribuirmos
para a superagao dos desafios impostos a essa agenda.

Pensar a reformulacéo de um jeito de refletir, mesmo que de maneira gradual,
€ um trabalho de enorme dificuldade, porquanto requer que mergulhemos em um
universo de conceitos e tradicbes enraizadas que precisam ser descontruidos para
darem espaco as novas visdes que tencionamos consolidar. Em tais circunstancias,
vislumbramos na educacdo um dos caminhos mais proficuos para alcancar nossos
objetivos transformadores. Para tanto, é necesséario que a educacdo também seja
transformadora, ou melhor, que pense desde uma perspectiva transformadora, que
veja em si propria um caminho para a consolidacao de uma sociedade menos desigual
e mais inclusiva e integrativa.

Amparado nos pilares de diversidade e educacdo, fomos realizando este
trabalho. De inicio, apresentamos 0s principais conceitos, explanacfes tedricas e
contextualizagao historica necessarios a devida compreenséo da tematica em estudo.
Nesse percurso, percebemos o0 quao importante era representar, por via das
discussdes propostas, a influéncia que o esvaziamento conceitual e/ou subversao de
valores pela ordem politica e econémica vigente incidia sobre determinados grupos,

como mulheres, negros, homossexuais e pessoas com deficiéncia.
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Do ponto de vista histérico, mostramos como muitos dos problemas sociais que
vemos nos dias atuais sao reflexos e ecos de um passado patriarcal e escravagista e
que as lutas por direitos ao longo dos anos também precisaram se reinventar, tanto
para superarem 0s proprios preconceitos, como para perceberem e agregarem o0s
aspectos interseccionais que tornam essas pautas mais soélidas e inclusivas.

Partindo pelo pilar da educacéo, nos filiamos teoricamente a perspectiva da FHI
por acreditarmos que ela expressa subsidios concretos para se pensar a educagao
desde um viés critico e transformador. Além disso, os pilares que sedimentam essa
perspectiva, ao longo dos estudos epistemologicos e histéricos realizados,
mostraram-se como convergentes com nosso proposito de conferir ao estudo da
diversidade outra visdo, mais contestadora e menos reprodutivista.

Considerando que a perspectiva da Formacao Humana Integral encontra forte
amparo filosofico e epistemologico na EPT, optamos por efetivar o estudo tendo como
ponto basilar o EMI. Essa escolha também foi fundamentada por nossa opcao
metodoldgica, uma vez que, se tratando de uma pesquisa de caréater bibliografico e
documental, o EMI expressa uma elevada incidéncia tedrica e normativa que serviu
de apoio para nossos estudos. Aqui, vale retomarmos uma ressalva importante, muito
embora a perspectiva de FHI tenha fortes raizes no pensamento marxista e
gramsciano, que dao a base das teorias criticas e que as pautas relacionadas a
diversidade sdo uma marca do pensamento pés-critico, ndo ha uma incompatibilidade
como poderiamos supor, a principio. Isso se deve a dois fatores principais: 1) as
teorias ndo séo estaticas e, portanto, sdo passiveis de aprimoramento, e 2) os teéricos
criticos contemporaneos assumem e propdem a inclusdo de novas pautas na teoria
critica. Destacamos, ainda, o fato de que essas vertentes tedricas nao sao plenas e,
no correr do tempo, intercambiaram proposicdes e ideias entre si.

Continuando nossa argumentacdo acerca dos aspectos metodoldgicos, a
escolha pela pesquisa bibliografica e documental ocorreu, também, em decorréncia
da pandemia de covid-19, que comprometeu inimeras pesquisas de campo pelo Pais.
Do ponto de vista bibliografico, dialogamos com importantes pensadores e expoentes
dos estudos multiculturalistas, étnico-raciais, de género, sexualidade, deficiéncia,
dentre outros. Ja pelo lado documental da pesquisa, optamos, prioritariamente, pelo
carater normativo dos documentos, de tal modo que segmentamos 0s estudos por

escala: normativos nacionais, institucionais sistémicos e locais.
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A medida que tracamos os paralelos entre os aspectos tedricos da revisio
bibliografica com os aspectos normativos oriundos da pesquisa documental,
identificamos como a diversidade passou a estar cada vez mais atuante no debate
publico, principalmente apdés promulgada a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos. No caso brasileiro, é perceptivel 0 modo como a CF/88 abarcou essa
filosofia, tanto como resultado dos compromissos assumidos pelo Pais nos tratados
internacionais, como pela luta de grupos sociais pelo reconhecimento de seus direitos.
A dificuldade, entéo, passa a ser a materializagcdo dos direitos previstos no Texto
Constitucional, ou seja, transplantar a igualdade formal para a igualdade material. No
plano educacional, a repercussdo do aprofundamento das pautas dos grupos
minoritarios também foi profunda. Percebemos, contudo, que as dimensfes que mais
se aproximam das pautas de cunho “moral” tém uma maior resisténcia de
implementacéo, como ocorre, por exemplo, com as demandas relacionadas a género
e a sexualidade. Essa realidade reforca a importancia do estudo realizado, uma vez
que qualquer possibilidade de superagdo dessas barreiras perpassa a discussao e
problematizag&o dos pensamentos hegemonicos.

A proporcédo que delimitamos nos materiais de anélise, destacadamente os de
carater documental, formos percebendo como existem as contradicbes de cunho
tedrico e politico. De tal modo, em alguns instrumentos normativos, ha a defesa de
ideias antagonicas, principalmente em relagédo aos fundamentos de uma concepc¢ao
da FHI e a existéncia de interesses e filosofias destacadamente neoliberais. Os
documentos de menor escala de abrangéncia (documentos institucionais de nivel
sistémico e os PPC dos cursos do EMI) também reproduzem muitas dessas
contradi¢ces. No caso especifico dos PPC, que sao a culminancia de um arcabouco
bibliografico e normativo que constituem o esqueleto e a musculatura dos cursos,
concluimos que ha referéncias que permitem se pensar em um modelo incipiente de
tratamento da diversidade a luz da perspectiva da FHI. Em face, contudo, das
contradicbes tedricas e dos esvaziamentos conceituais que verificamos e
descrevemos nesses documentos, chegamos a conclusdo de que estamos ante uma
possibilidade em elaboracao e n&o perante uma situacéo concreta.

O produto educacional elaborado como resultado da pesquisa realizada visou
a suprir essas lacunas conceituais, bem como trazer uma variedade de conteudos e

tipos distintos de midias e linguagens capazes de contribuir na contextualizacdo e
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problematizacdo da diversidade. Os eixos de género, sexualidade, raca e etnia e
diversidade funcional funcionam como diretrizes para a inclusdo das informacoes,
contudo, em face do tipo de produto escolhido, ha a possibilidade de ampliacdo das
areas de estudo. A criacao do Portal Atravessamentos foi feita partindo da pretenséo
de conferir ao produto educacional dois aspectos principais: 1) grande abrangéncia e
2) publico-alvo amplo. Durante a etapa de validacdo do produto (validacdo em primeira
instancia) obtivemos elevado indice de concordancia dos avaliadores, atingido um IVC
total de 98,25%.

Por 6bvio, a pesquisa realizada néo esgota o tema, tampouco as possibilidades
de ampliacdo, delimitacdo ou redirecionamento dos estudos. A realizacdo de
pesquisas de campo, os estudos de caso por grupos especificos e a ampliacdo dos
espacos de andlise sdo apenas algumas das possibilidades que vislumbramos como
passiveis de realizar como aprofundamentos desta dissertacéo.

Destacamos a maneira como acfes iguais a esta sdo importantes para
pensarmos a educacdo com procedéncia num viés mais inclusivo e integrador.
Somente com a formulagdo de novos modelos educacionais idealizados por todos e
para todos é que iremos caminhar para a consolidacdo de uma escola e de uma

sociedade mais justa e receptiva para todos os seus cidadaos.
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Medida de

Situagéo Titulo Inicio Descrigao » Situacéo
Intervencéo
ACAO: Producdo semanal de noticias para o
programa IFCE no Ar informando as acles
Divulgar a¢bes pontuais do campus. 100%
Encerrado na radio IFCE Jan/21 OBJETIVOS: Informar a comunidade o resumo MI220 Finalizado
das acdes publicadas semanalmente no portal
institucional.
ACAO: Enviar boletim semanal de informagdes &
. Lo imprensa por e-mail
Encerrado En\_/lar boletim & Jan/21 OBJETIVO: Informar a imprensa o resumo das MI220 .109%
imprensa. - . Finalizado
acdes publicadas semanalmente no portal
institucional.
ACAO: Criar pagina de “Eventos’ no site
Cri L disponibilizando a comunidade informes, sobre
riar pagina de - 100%
Encerrado Eventos no site Mar/21 | os eventos realizados pelo campus. MI234 Finalizado
) OBJETIVO: Tornar acessivel o contetdo dos
eventos realizados no campus.
Identificar e
acompanhar os Identificar e acompanhar em conjunto com CTP 0% ou n3o
Novo estudantes com Fev/21 | os estudantes com necessidades educacionais MI239 -
- o informado
necessidades especificas
especificas
Os temas transversais, a seguir listados, foram
observados e inseridos no programa das
disciplinas do curso Superior de Tecnologia em
Saneamento Ambiental:
« Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagcdo Ambiental (Resolugdo CNE/CP n° 2,
de 15 de junho de 2012).
« Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Incluir temas Educacdo em Direitos Humanos (Resolugéo
transversais nas CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012).
» Diretrizes Curriculares Nacionais para a
ementas do ~ SR - 100%
Encerrado Out/19 Educacgédo das Relagdes Etnico-Raciais e para o MI1223 -
curso de Tec. . A S Finalizado
em saneamento En_smo de HIStOI’I?. e Cultura Afro-Brasileira e
ambiental Afrlcana (Resolugédo CNE/CP n° 1, de 17 de
junho de 2004).
* Leis no10.639/03 e no11.645/2008, que
estabelecem a obrigatoriedade do ensino das
tematicas de "Histéria e Cultura Afro-Brasileira" e
"Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena".
Esses contetdos foram inseridos nas seguintes
disciplinas especificas: Introducéo ao
Saneamento Ambiental, Legislacdo Ambiental,
Analise e Gestdo Ambiental e Projeto Social.
Solicitar a
Reitoria e a
Diretoria a
contratagdo de . .
Encerrado | professores com Nov/19 E‘ﬁlus? _noC_ If;lano de Agaozofg curso - de MI238 Fi 1O|Q%d
perfil especifico genharia Civil para o ano de inalizado
e pessoal de
laboratério
2019.2.
Solicitar a
Reitoria e &
Diretoria a
Encerrado contratacéo de Nov/19 Incluséo _no_l_DIano de Acdo do curso de MI238 _109%
professores com Engenharia Civil para o ano de 2019 Finalizado
perfil especifico
e pessoal de
laboratério.
Realizar
apresentacbes Apresentacdo e participacdo n | Encontro de 100%
Encerrado do Grupo Sons Nov/18 Musica de Itapipoca do IFCE. Mi222 Finalizado

Transversais
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Apresentar o

Apresentagdo do Grupo Sons Transversais no

; . o
Encerrado Grupo Sons Ago/18 C’ent_ro Cultural do Bnb_ ju_nt_amente com visita MI222 '109/0
; técnica dos alunos da disciplina de Instrumento Finalizado
Transversais P - h
Especifico. Audi¢des para novos integrantes
Divulgar o Apresentacdo com O Grupo Sons Transversais 100%
Encerrado Grupo Sons Abr/18 na acolhida dos Alunos novatos — semestre MI222 -
: Finalizado
Transversais 2018.1
. - Apresentacdo no Centro Cultural do BNB de o
Encerrado Divulgar o Coral Mar/18 | musica brasileira com visita Técnica dos alunos MI222 100%
do IFCE e Finalizado
de Instrumento Especifico.
Acolher os
alunos novatos -
semestre Apresentacdo com O Grupo Sons Transversais 100%
Encerrado 2018.1, com a Jul/18 na acolhida dos Alunos novatos — semestre Mi222 e
= Finalizado
apresentacao do 2018.1
Grupo Sons
Transversais
A realizagéo da | BIENAL INTERNACIONAL DE
MUSICA DO IFCE PAULO ABEL DO
NASCIMENTO pretende, além de celebrar a
memoria de um valoroso artista cearense,
mobilizar, durante trés dias, diferentes artistas
locais, nacionais e estrangeiros e um publico
. avido por criar e fruir diferentes estéticas
Realizar a | P . ol
Bienal artisticas oportunizadas por esta centenaria
. instituicdo. O INSTITUTO FEDERAL DO CEARA,
Internacional de ; A 100%
Encerrado o Ago/18 | entendendo a importancia da Arte para a MI222 —
Musica Paulo f ~ o ) . P Finalizado
Abel do ormacéao de c_|dadaos mais refle_xnvos e Iu_ados
Nascimento acerca da realidade que os rodeia, ao realizar a
BIENAL, da continuidade a ag&o pioneira de
manter a Arte e seu ensino atuante na Instituicao
e, desta forma, colabora com o Estado do Ceara
ao reconhecer e estimular a Arte em todas as
suas dimensdes, passando pela formacéo,
reflexdo, criagdo, fruicdo e o despertar de novos
talentos.
Acompanhamen
to de alunos Identificar e encaminhar alunos com
; o . o o =
Novo com Ago/18 necessu_jad(?s_ especmca_s aos servico médico Mi241 (_)A) ou nédo
necessidades e/ou psicologico e servico social do campus. informado
educativas Acompanhar esses alunos.
especificas
O Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE) do IFCE
Nucleo de campus de Fortaleza tem por objetivo contribuir
Atendimento as para a inclusdo adequada de alunos e servidores
Novo Pessoas com Julis com necessidades especificas no cotidiano Mi242 0% ou ndo
Necessidades escolar da instituicdo. Para tanto o NAPNE informado
Especificas desenvolve acgbes de sensibilizacdo da
(NAPNE) comunidade escolar, bem como apoia atividades
de capacitacdo de professores e demais
servidores.
O Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE) do IFCE
A,;\Jlruecslggtggo campus de Caucaia tem por objetivo contribuir
: 5 para a inclusdo adequada de alunos e servidores
Atendimento as com necessidades especificas no cotidiano 0% ou nao
Encerrado Pessoas com Fev/18 escolar da instituicdo. Para tanto o NAPNE Mi242 informado

Necessidades
Especificas
(NAPNE)

desenvolve agbes de sensibilizagdo da
comunidade escolar, bem como apoia atividades
de capacitacdo de professores e demais
servidores.
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APENDICE B

Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacao
Detalhes da Manifestacéao

Informacdes solicitadas:

1) O campus Fortaleza disp8e de registros de informac¢Bes que permitam apurar a diversidade de
seu corpo discente, a partir da identificagéo de raca/etnia, género, deficiéncia, etc? Caso haja, solicito
0 numero de alunos por categoria e nivel de ensino (ensino médio integrado, ensino técnico,
graduacdo, pds-graduacéo, etc). Obs.: Caso haja o registro dos alunos com deficiéncia, informar se
ha o registro do tipo de deficiéncia (visual, auditiva, motora, etc.) e os quantitativos por tipo.

2) O campus Fortaleza disp8e de nlcleos tematicos oficialmente constituidos, tais como NAPNE,
NEABI, nucleos de género, sexualidade, etc.? Caso possua, solicito os documentos de oficializacédo
desses nucleos (portaria, resolucéo, etc.), a indicagdo das atribuigcdes de cada nicleo e as principais
acOes desenvolvidas (considerar o periodo minimo de 03 anos).

3) O campus Fortaleza oferece, aos alunos do ensino médio integrado, alguma disciplina especifica
gue trate da diversidade humana (considerar como inerentes a diversidade as teméticas de género,
racal/etnia, deficiéncia, sexualidade, etc.)? Caso possa, solicito a ementa da disciplina.

4) O campus Fortaleza oferece ou ofereceu (indicar o periodo) a docentes e técnicos administrativos
alguma formacéo relacionada & compreenséo, respeito e valorizagdo da diversidade (considerar
como inerentes a diversidade as tematicas de género, raga/etnia, deficiéncia, sexualidade, etc.)?
Caso haja essa oferta, citar qual o tipo (curso, oficina, workshop, etc), o total de pessoas capacitadas
e a caracterizacao geral do evento.

5) O campus Fortaleza, nos eixos de ensino, pesquisa e extensdo, desenvolve ou desenvolveu
(considerar o periodo minimo de 03 anos), a¢cBes voltadas para o combate a discriminagéo racial,
misoginia, machismo, homofobia, transfobia, etc.? Caso tenha desenvolvido alguma acao, solicito a
indicacdo do eixo, o publico-alvo e a caracterizacédo geral da acao.

6) O campus adotou ou adota medidas que garantam a inclusdo e acessibilidade de alunos com
deficiéncia (considerar questdes estruturais como rampas, elevadores, oferta de materiais didaticos
adaptados, etc.)?

7) O Plano Estratégico para Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFCE prevé em seu escopo
acoes voltadas a incluséo e diversidade como formas de diminuir a retengdo e evasao escolares. No
gue for de incumbéncia do campus Fortaleza, foram adotadas (integral ou parcialmente) as acdes
previstas no plano relacionadas a inclusédo e diversidade? Caso o campus tenha adotado alguma
acao, solicito a descricdo da acdo e sua vinculagdo ao topico contido no Plano Estratégico para
Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFCE.

8) O campus Fortaleza permite que os estudantes transgéneros utilizem o nome social em
documentos como lista de frequéncia, declaracdes, etc? Caso sim, hd alguma solicitagcdo de
utilizacdo de nome social pelos alunos atualmente matriculados na instituicdo e qual o total de
solicitacdes atendidas?
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APENDICE C

Formulario de Avaliacéo e Validacédo de Produto Educacional

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia - IFCE
Mestrado Profissional em Educacéo Profissional e Tecnolégica - PROFEPT
Mestrando: Leonardo Bezerra da Silva

Objetivo: Avaliar e validar o produto educacional Portal Atravessamentos
(https://atravessamentos.com) a partir da percepgéo e opinido dos entrevistados.

Acesse 0 site agui antes do preenchimento da pesquisa: https://atravessamentos.com

N&o havera qualquer forma de identificagao dos participantes, seja por informagdes de
contato, nome, documento, matricula ou de qualquer outro meio com esta finalidade. Todas
as informacdes serdo utilizadas EXCLUSIVAMENTE para verificacdo da percepcdo e opinido
dos participantes acerca do portal avaliado.

CARACTERIZACAO DO PUBLICO AVALIADOR

PERGUNTA OPCOES
Estudante Nivel Médio/Técnico
Estudante Nivel Superior

Estudante de Pds-Graduacao
Segmento (Especializag&o, Mestrado ou Doutorado)
Docente

Técnico Administrativo em Educacao
Pesquisador

Feminino

Masculino

Intersexo

Prefiro ndo informar

Género (O termo cis refere-se as pessoas que se | Mulher Trans

identificam com o género que lhe foi atribuido ao | Mulher Cis

nascimento. Homem Trans

O termo trans refere-se as pessoas que ndo se | Homem Cis

identificam com o género que lhe foi atribuido ao | Nao Binario

nascimento. Outro

N&o binério refere-se as pessoas que ndo se | Prefiro ndo informar

identificam com a ideia binaria de género resumido ao
masculino e feminino.)

Sexo

Negra

Parda
Branca
Amarela
Indigena
Outro:

Sim

Nao

15a 19 anos
20 a 24 anos
25 a 29 anos
30 a 34 anos
35 a 39 anos
Qual sua faixa etaria? 40 a 44 anos
45 a 49 anos
50 a 54 anos
55 a 59 anos
60 a 64 anos
Acima de 65 anos

Raca/Etnia

Vocé é pessoa com deficiéncia?
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AVALIACAO DE CONTEUDO |

PERGUNTA

OPCOES

O conteldo do site é, em sua opinido, relevante
para a educacéo?

O conteddo do site permite que seja percebida a
relagdo entre Diversidade e Formagdo Humana
Integral?

O conteldo disponibilizado é claro e objetivo?

As secBes do site (Blog, Eixos, Diversidade e
Educacdo, etc.) apresentam uma variedade de
informacdes suficientes para a compreensdo da
tematica da Diversidade e da Formacao Humana
Integral?

As imagens, videos e sugestdes de contelido séo
compativeis com o0s textos e facilitam a
compreensdo dos temas?

O contetdo do site é relevante para um publico
amplo (alunos, professores, profissionais da
educacdo, pesquisadores, estudiosos do tema e
demais pessoas interessadas)?

O contetdo do blog é atrativo e pertinente aos
temas abordados no site?

Inadequado
Parcialmente adequado
Adequado

Totalmente adequado

PERGUNTA

OPCOES

A utilizac&o do site é simples e de facil localizacéo
dos contelidos?

As paginas elinksde acesso apresentam
funcionamento e carregamento corretos, sem erros
ou falhas operacionais?

A velocidade de carregamento dos textos, videos e
imagens disponibilizadas € suficientemente
rapida?

Os recursos de acessibilidade sdo de facil
localizag&o e utilizagéo?

-

T

Os recursos de acessibilidade disponibilizados
contribuem para tornar o site mais inclusivo e
integrativo para as pessoas com deficiéncia?

Inadequado
Parcialmente adequado
Adequado

Totalmente adequado

APARENCIA |

na pagina leve e agradavel?

PERGUNTA OPCOES
(@) site é esteticamente agradavel e Inad d
com layout organizado? nadequado
- = Parcialmente adequado
O esquema de cores escolhido torna a navegacao
Adequado

As fontes utilizadas apresentam cores e tamanhos
gue facilitam a leitura das informagdes?

Totalmente adequado
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APENDICE D

COMENTARIOS DOS AVALIADORES/VALIDADORES

Avaliador 1

Bastante significativo para o trabalho de conscientizacédo do respeito a diversidade

Avaliador 4

Conteudo importante e de muita relevancia!

Avaliador 5

Na minha analise é um blog que vai sim integrar educacéao e diversidade, cujo
proposito une as duas ferramentas para o desenvolvimento e conhecimento, numa
sociedade bem necessitada de informaces mais profundas e adequadas no
momento em gue vivemoaos.

Avaliador 11

0 site contém uma estética atrativa e o material disponibilizado é muito rico.
Linguagem clara, objetiva.

Avaliador 14

O tema e a forma de apresentacao deste trabalho contribuira ricamente no ambiente
escolar reduzindo o sofrimento, o constrangimento, a violéncia e o preconceito na
escola e na vida, bem como facilitaré o trabalho dos educadores e pais.

Avaliador 15

Parabéns pelo seu esforco! E boa sorte na sua jornada!l

Avaliador 16

N&o me achei apto a avaliar alguns itens....talvez pudesse ter uma op¢ao "néo
sei/ndo concordo nem discordo” coisa do tipo...

Avaliador 17

Site instrutivo e relevante para pesquisas iniciais acerca das tematicas tratadas!

Avaliador 21

Conteudo muito bom e importante para compreendermos o debate sobre a
diversidade e educac¢do. Parabéns pelo trabalho!

Avaliador 23

O site foi muito bem construido e cobre um tema de grande relevancia para a
sociedade atual. Como sugestfes, aconselho inicialmente, na se¢do "Sobre nés",
talvez detalhar um pouco mais sobre como surgiu a ideia de criar o portal, ou a
provocacao por tras de cria-lo. E, talvez na mesma se¢do ou em outro espago,
explicar de forma breve como se deu organizacdo do portal em suas sec¢des, uma vez
gue pressuponho haver uma légica por trds da escolha da ordem de apresentacéo ou
sequéncia das sec¢des. Por cada se¢éo acabar direcionando para diferentes links,
talvez a breve explicagdo sobre como o portal esta organizado possa ajudar ao
usuario escolher ou planejar a forma como navegar pelo portal, ja que para conhecé-
lo plenamente é necessario um pouco mais de tempo. A respeito do conteldo, ja que
hé& citacBes de autores e obras, acho importante incluir uma lista de referéncias (caso
ela ja esteja inclusa, peco desculpas por ndo a ter localizado). Isso é importante em
particular para quem acessa o portal com interesse académico e educativo. Quanto &
discussédo sobre a formacéo integral, acredito que ndo haveria prejuizo se o inicio
dela fosse ainda um pouco mais objetivo de modo que o leitor possa alcancar a
reflexdo sobre Diversidade e Formac&o Integral com um pouco mais de agilidade por
esse aparentemente ser o objetivo maior ou a culminancia do portal. Por fim, Apesar
de nao ser algo tao relevante quanto, é interessante corrigir alguns errinhos de grafia,
até porque desconheco o quanto isso pode interferir no funcionamento do VLibras.

Avaliador 27

Site bem elaborado, de facil navegabilidade e com um contetdo atual, possibilitando
ao usuario conhecer tedricos, assuntos, termos, dicas e, principalmente, sobre o
papel fundamental da educacgéo para formacdo de uma sociedade mais justa e
acolhedora das diversidades.

Avaliador 28

Achei muito interessante! Principalmente a riqueza e a forma de como as informacfes
estdo disponibilizadas no site.

Avaliador 29

Site muito bem elaborado, com informacdes relevantes e essenciais. Parabéns!

Avaliador 32

Parabéns pelo produto

Avaliador 33

Excelente layout e cores escolhidas para o site. Facil navegacéo. Contetdo objetivo e
bem interessante. Gostei das dicas de musicas, livros e filmes, excelente ideia!

Avaliador 39

Excelente blog

Avaliador 40

As perguntas foram faceis, para atingir as respectivas respostas.

Avaliador 41

sugestdo de incluir as expressfes homotransfobia ou LGBTfobia para ampliar a
dimenséo da homofobia.

Obs.: Os comentérios foram reproduzidos tal quais foram escritos no Google Forms®
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QUADRO DO PPE DE FATORES INTERNOS A INSTITUICAO NO SEGMENTO
INCLUSAO SOCIAL E RESPEITO A DIVERSIDADE

F2. FATORES INTERNOS A INSTITUIGAO

INCLUSAO SOCIAL E RESPEITO A DIVERSIDADE

Causas

Medidas de Intervencao

Prazo

Responsavel

C102. Necessidade de
fortalecer o respeito a
diversidade e a
inclusdo social, bem
COmo O respeito as
diferencas

MI220. Promover iniciativas que
conscientizem a comunidade
académica sobre acdes
afirmativas

MI221. Definir estratégias para
ampliar e fortalecer as a¢fes dos
Nucleos de Estudos e Pesquisas
IAfro- brasileiros e Indigenas
(NEABI) e dos Nucleos de
Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais
Especificas (Napne)

Continuamente a
partir de 2018

Gestdo maxima do
ensino, CAE, CTP,
Napne, corpo
docente,
coordenacbes de
Pesquisa e Extenséo
e outros setores, se
necessario

MI222. Ampliar o desenvolvimento
de atividades cientificas, artistico-
culturais e desportivas inclusivas a
fim de superar o preconceito,
\valorizar o respeito as diferencas,
0 exercicio da cidadania, enfim, o
respeito ao proximo com a
finalidade de estimular a
convivéncia em harmonia,
fortalecendo assim o vinculo de
todos com o IFCE e o sentimento
de pertence

2019

MI223. Acrescentar nos PUDs dos
cursos técnicos e de graduacédo
contetdos que abordem e
\valorizem o respeito a diversidade

Continuamente a
partir de 2017 Até

Gestdo maxima do
ensino, CAE, CTP,
Napne, corpo
docente,
coordenacdes de
Pesquisa e Extenséo
e outros setores, se
necessario

MI1224. Atualizar o curriculo de
modo a atender as necessidades
de pessoas com deficiéncia

MI225. Fortalecer os ndcleos de
acessibilidade e de indigenas e
quilombolas

MI226. Definir recursos para o
bom funcionamento dos NAPNEs
e NEABIs

C103. Materiais
didaticos e
equipamentos
disponiveis utilizados
nao atendem os
estudantes de acordo
com as suas
necessidades
educacionais
especificas

MI227. Investir na aquisicao de
material didatico especifico para
atender pessoas com deficiéncia
MI228. Adaptacdes de forma
adequada dos recursos didaticos
disponiveis de modo a atender, de
forma efetiva, a necessidade
educacional especifica do
estudante

Até 2018

Direcéo geral, gestéo
maxima do ensino,
CAE, CTP, Napne,
Corpo Docente,
Coordenacdes de
Pesquisa e Inovagéo
Extenséo e outros
setores, se
necessario
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C104. A metodologia
de ensino e da
avaliacdo da
aprendizagem, de
forma geral, ndo
atendem aos
estudantes de acordo
com a sua necessidade
educacional especifica

MI229. Realizar orientacéo
individual e momentos de estudo
com o corpo docente nos horarios
destinados aos encontros
pedagdgicos, estudos em grupo
ou outras iniciativas internas que
possam abordar essa tematica

Sistematicamente,
a partir de 2017

Direcéo geral, gestao
méxima do ensino,
CAE, CTP, Napne,
corpo docente,
coordenacdes de
Pesquisa e Inovagéo
Extenséo e outros
setores, se
necessario

C105. Falta de uma
politica de inclusédo e
respeito a diversidade

MI230. Definir para o IFCE politica
de inclusao e respeito a
diversidade

Até 2018

Pro-reitorias de
Extenséo, de Ensino,
direcdo geral, gestédo
méxima do ensino,
CAE, CTP, Napne,
corpo docente,
coordenacdes de
Pesquisa e Inovagao

Extensao e outros
setores, se

necessario
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QUADRO DO PPE DE FATORES INTERNOS A INSTITUICAO NO SEGMENTO
ATENDIMENTO AS PESSOAS COMO NECESSIDADES EDUCACIONAIS
ESPECIAIS, INCLUSAO SOCIAL E RESPEITO A DIVERSIDADE

F2. FATORES INTERNOS A INSTITUICAO

ATENDIMENTO AS PESSOAS COMO NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS,

INCLUSAO SOCIAL E RESPEITO A DIVERSIDADE

Causas Medidas de Intervencéo Prazo Responsavel
MI231.Fortalecer o apoio aos nucleos | Sistematicamente, a
de atendimento as pessoas com partir de 2018.1
necessidades educacionais
especificas (Napne) investindo em:
. qualificagao;
* aquisicdo de Reitoria, Pro-
. equipamentos; S
. melhoria de reitorias de
o Administracao,
. estrutura fisica para Ensino
atendimento aos estudantes; Extenséo e
. melhoria de estrutura fisica Pesquisa e
para atendimento aos Inovacéo
estudantes com necessidades A partir de 2017 Diretoria de
edupgclonals especificas; P Assisténcia
o aquisi¢éo de pessoal Estudantil
. a partir da demanda existente | continuamente, a gestdo maxima
C106. nos campi. . partir de 2018 do ensino,
Acompanhamento MI232.Garantir o atendimento CAE, CTP,
insatisfatorio dos | Sistematico ao publico-alvo do Napne Napne, corpo
estudantes com | MI233.Capacitar técnico- docente,
necessi_dadgs admmlstratlvosdg corpo docente Continuamente, a coordenagées
educacionais quanto ao atendimento e ir de 2 de Pesquisa e
partir de 2018
especificas. acompanhamento de estudantes com Extens3o e

necessidades educativas especificas
MI234.Formalizar parcerias com 0s
municipios para encaminhamento,
quando necessario, de estudantes
com necessidade educativas
especificas as redes de servigos de
salde e assisténcia social mantendo
0 acompanhamento continuo.
MI235.Elaborar politica interna e
projetos de fomento referente a
educacéo inclusiva

MI1236.Planejar e executar plano de
acessibilidade arquitetdnica nas
unidades do IFCE

MI237.Implantar e aprimorar a
sinalizacao visual, tatil e auditiva das
instalacdes prediais do IFCE

Até 2018.1

Até 2018

Até marco de 2018

outros setores,
se necessario

Reitoria, Pro-
reitorias de
Administracao,
Ensino,
Extensao e
Pesquisa e
Inovacéo,
Diretoria de
Assisténcia




MI238.Formalizar parcerias com 0s
municipios para encaminhamento,
guando necessario, de estudantes
com necessidade educativas
especificas as redes de servigos de
salide e assisténcia social mantendo
o0 devido acompanhamento
MI239.Elaborar estratégias
educacionais que facilitem a
aprendizagem de pessoas com
necessidades especificas, a saber:
estudar o tema; incluir Educacéo
Inclusiva nos PPCs dos cursos;
realizar oferta modular de cursos
técnicos com certificagdo de
qualificacéo

MI240.Viabilizar recursos materiais
que favorecam a aprendizagem dos
estudantes; adaptar os instrumentais
de avaliacdo e aprendizagem.
MI241. Capacitar profissionais que
atuam no ensino com foco no tema
Educacéo Inclusiva

MI242. Incluir o tema Educacédo
Inclusiva nas formacdes pedagdgicas
para docentes do IFCE e estudantes
dos cursos de licenciatura

A partir de 2017

237

Estudantil,
gestdo maxima
do ensino,
CAE, CTP,
Napne, corpo
docente,
coordenacdes
de Pesquisa e
Extenséo e
outros setores,
se necessario

Reitoria, Pro-
reitorias de
Administracao,
Ensino,
Extensao e
Pesquisa e
Inovacao,
Diretoria de
Assisténcia
Estudantil,
gestdo méxima
do ensino,
CAE, CTP,
Napne, corpo
docente,
coordenacdes
de Pesquisa e
Extensao e
outros setores,
Se necessario
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