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RESUMO

O ensaio ora relatado propde discussdo e divulgacdo acerca da Didatica
Profissional (DP), cuja visibilidade no tocante a Educacéo Profissional (EP) ainda se
mostra em crescimento no Brasil, visando a enriquecer teoricamente e implementar
a pratica docente, ao tempo em que propde a reflexdo a respeito de algumas
indagacgdes: - quais as competéncias profissionais necessarias para exercer a
profissdo docente? De que maneira a DP vira a contribuir com a formagao desse(a)
professor(a)? O estudo exprime como objetivo geral analisar os principais conceitos
relacionados a Didatica Profissional e suas possiveis contribuicbes a Formagao
do(a) Professor(a) da Educacéao Profissional mediante o uso da WebQuest. Com
vistas a divulgar a DP e seus aspectos formativos, recorre-se, como produto
educacional da pesquisa, ao uso da tecnologia WebQuest, que representa uma
metodologia de facil utilizagéo, tanto para o formador como para quem é dedicado a
formagdo, e de longo alcance, por intermédio da internet e dos meios de
comunicagao tecnoldgicos. Esta proposta de estudo acerca do Professor da EP,
envolvendo sua formagéo e desenvolvimento profissional na perspectiva da DP, foi
motivada pelo interesse que se tem de colaborar para a divulgagdo da DP,
acreditando que contribuira valiosamente na seara da educagao, bem como refletir
acerca da necessidade de uma didatica especifica para a EP. Para tanto, a
investigacao teve seu aporte metodoldgico apoiado no enfoque qualitativo, e, além
do estudo bibliografico, optou-se, ainda, pela busca de campo com carater
exploratério, sendo aplicada a turma de mestrado de Educagédo Profissional e
Tecnoldgica do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara —
IFCE, do ano de 2019, com um total de 24 alunos. Para a coleta de dados, aplicou-
se um questionario online, valendo ressaltar que toda a pesquisa ocorreu a
distancia, fato este que nao inviabilizou conhecer-se o perfil € 0 posicionamento dos
participantes quanto ao tema abordado e que, por sua vez, ao final, mediante o
questionario de validagao, percebeu-se uma avaliagao positiva, tanto em relagéo a
DP no ambito formativo da EP, quanto a eficacia do produto educacional constituido
na e para a pesquisa: a WebQuest. Esta constitui uma metodologia que utiliza a
internet como fonte de pesquisa, funciona com a mediacédo do professor e favorece
o trabalho colaborativo entre os envolvidos. Por fim, sdo expressos os graficos
resultados da coleta de dados em torno da DP e sugere-se que a pesquisa em
analise € apenas o ponto de partida para, posteriormente, dedicar-se a um maior
desdobramento acerca da investigagao.

Palavras-chave: Educacgdo Profissional. Didatica Profissional. Formagao Docente.
WebQuest.



ABSTRACT

The reported essay proposes discussion and dissemination on Professional
Didactics (PD), whose visibility with regard to Professional Education (PE) is still
growing in Brazil, aiming to enrich it theoretically and implement teaching practice, at
the same time that it proposes reflection on some questions - which the professional
skills necessary to exercise the teaching profession? How will the DP contribute to
the formation of this teacher? The study has the general objective to analyze the
main concepts related to Teaching Professional and their possible contributions to
the Formation of the Teacher of Professional Education through the use of
WebQuest. In order to disclose the PD and its formative aspects the use of
WebQuest technology is used as an educational research product, representing a
methodology easy to use, both for the trainer as to who is dedicated to training and
far-reaching through the internet and technological media. The proposed study of the
Teacher of PE involving their training and professional development in view of the
DP, was motivated by the interest that has to contribute to the dissemination of DP,
believing that it will make a valuable contribution in the field of education, as well as
reflecting on the need for a specific didactics for PE. For this purpose, the
investigation had its methodological approach supported by the qualitative approach,
and, in addition to the bibliographic study, it was also decided to search for an
exploratory field, being applied to the master class in Professional and Technological
Education of the Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara —
IFCE in the year 2019, with a total of 24 students. For data collection, an on-line
questionnaire was applied, worth mentioning that the entire research took place at a
distance, this fact did not make it impossible to know the profile and position of the
participants regarding the topic addressed, and that at the end, through the
validation questionnaire, a positive evaluation was perceived, both in relation to PD
in the formative scope of PE, as to the effectiveness of the educational product
constituted in the research: the WebQues. This is a methodology that uses the
internet as a source of research, It works with the mediation of the teacher and
promotes collaborative work among stakeholders. Finally, the results graphs are
expressed from the data collection around PD and it is suggested that the research
under analysis is only the starting point for, subsequently, dedicating itself to a
greater unfolding about the investigation.

Keywords: Professional Education. Professional Didactics. Teacher Education.
WebQuest.
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1 INTRODUGAO

A formagao docente no Brasil teve os primeiros tragos notados explicitamente
e vistos como necessarios, de acordo com Dermeval Saviani (2009), apds a
Independéncia, com a Lei das Escolas de Primeiras Letras’, em 1827. Antes disso, a
formagao docente caracterizava-se somente pelo “aprender fazendo”. Ao retratar
historicamente tal assunto, o autor ressalta a dualidade que surgiu no contexto
posterior, com a criagdo das escolas normais, para a formacao de professores do
nivel primario, e das instituicdes de ensino superior, para a formacao daqueles que
lecionariam no nivel secundario.

A dualidade citada é caracterizada por dois modelos de formag¢do: um deles
para o preparo pedagoégico-didatico e o outro baseado no dominio dos conteudos
especificos da area de conhecimento correspondente a disciplina a ser lecionada.
Ainda se percebem, contudo, evidéncias dessa dualidade nos dias de hoje, inclusive
na Educacédo Profissional, que € a modalidade em foco na investigacdo agora
relatada.

Na metade do século XX, a formagao docente passou a ser vista também na
perspectiva da formagdo continuada, considerando um(a) professor(a) mais
qualificado(a). Desde entdo, a unidade de ideia formag¢ao continuada ou
permanente ou continua, sob a visdo de autores diversos, como Freire (1996),
Garcia (2009), Imbernén (2010), conquista cada vez mais espago em cursos de
formacao, palestras e eventos educacionais.

Entende-se a formagdo docente como um continuum, e o ser humano como
um ser inacabado (FREIRE, 1996). Com amparo em tal afirmagao, refletimos aqui
quanto a formacao do(a) professor(a) no sentido de enfatizar a formagao continua,
trazendo-a como objeto de estudo desta pesquisa, porquanto ela perpetua por toda
a trajetoria profissional do sujeito professor.

Do ponto de vista de Marcelo Garcia (2009), a expressédo formagao
continuada deve ser substituida por desenvolvimento profissional docente, por

demonstrar mais claramente a concepc¢ao de profissional do ensino e, por meio do

1 E na Lei das Escolas de Primeiras Letras, promulgada em 15 de outubro de 1827, a preocupacéo
com a formagdo do professor apareceu pela primeira vez. Ao determinar que 0 ensino, nessas
escolas, deveria ser desenvolvido pelo método mutuo, a referida lei estipula no artigo 4° que os
professores deverao ser treinados nesse método, as proprias custas, nas capitais das respectivas
provincias. Portanto, estd colocada ai a exigéncia de preparo didatico, embora ndo se faga
referéncia propriamente a questédo pedagdgica. (SAVIANI, 2009, p.144).
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termo desenvolvimento, sugerir a ideia de evolugdo e continuidade no lugar da
dissociacao formacao inicial-formacgao continuada.

Nao nos restringimos, porém a uma dicgao especifica e, sim, abordamos o
assunto como sendo uma formagéo que se inicia academicamente, que prossegue
no decorrer da insercao profissional e tem continuidade por toda a vida por meio das
vivéncias experienciadas. Por conseguinte, muitos dos aprendizados docentes
acontecem na pratica, por meio das vivéncias em sala de aula, apdés a formagao
iniciada na universidade e desenvolvendo assim suas competéncias profissionais.

A Didatica Profissional ou Didatica Francesa constitui uma abordagem
procedente dos anos de 1990 e que considera as competéncias profissionais
desenvolvidas na atividade e analise desta. Segundo Gruber, Allain e Wollinger
(2017), a Didatica provinda da Franga aponta como possibilidade a aplicagdo da
analise do trabalho docente para subsidiar a formagdo do(a) professor(a) e definir
os curriculos dos cursos de formagao, bem como identificar aspectos relevantes do
trabalho docente para, entdo, embasarem a formagdo. Nessas circunstancias, a
Didatica Profissional (DP) representa a possibilidade para a formagao docente, em
especial, a do(a) professor(a) da Educagao Profissional (EP), ja que este continua
recebendo a mesma formagcdo do docente da Educagdo Basica e, portanto,
necessita ser atendido em suas especificidades.

Ao se cuidar, pois, da formacgao de professores da EP, é fundamental que se
tenha visao diferenciada, uma vez que esses profissionais atuam, muitas vezes, em
distintos niveis de ensino, lidam com a educagéao tendida para a pratica do trabalho e
tém a complexa missdao de realizar tais agdbes de maneira nao alienada e
prescindivel de mecanizagao, ideia essa que esta em consonéncia com Frigotto,

Ciavatta e Ramos (2005, p. 57) ao assinalarem que,

Na relagdo dos seres humanos para produzirem os meios de vida pelo
trabalho, n&o significa apenas que, ao transformar a natureza,
transformamos a nés mesmos, mas também que a atividade pratica é o
ponto de partida do conhecimento, da cultura e da conscientizago.

Deste modo, a formacdo docente dos profissionais exige maior
aprofundamento no sentido de utilizar-se do trabalho como principio educativo para
o desenvolvimento das dimensdes humanas e, ao mesmo tempo, para a

capacitagcao dirigida ao mundo do trabalho em um contexto amplamente
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diversificado. Por esse motivo, percebemos na abordagem da DP, que tem como
objetivo analisar o trabalho com vistas & formacdo de competéncias (PASTRE,
2017), uma possibilidade de clarear o caminho a ser percorrido pelo professor da EP,
orientando-o, significativamente, quanto a utilizagdo do trabalho na evolugao
cognitiva dos sujeitos.

Este ensaio académico stricto sensu expressa uma proposta de discussao
acerca da Didatica Profissional (DP), cuja visibilidade no tocante a Educagao
Profissional (EP) ainda se mostra bastante incipiente, visando a enriquecer
teoricamente e implementar a pratica docente, a igual tempo em que propde a
reflexdo a respeito de algumas indagacdes: - quais as competéncias profissionais
necessarias para exercer a profissao docente? - Qual o diferencial para atuar no
ambito da Educacado Profissional? - De que maneira a DP contribuira com a
formacgao desse(a) professor(a)?

Tardif (2014) cuida do saber do professor como plural, compédsito e
heterogéneo, assinalando que, em sua atividade laboral, estdo envolvidos distintos
conhecimentos, culturas e praticas de varias procedéncias e motivagdes. Portanto,
acreditamos ser inviavel responder aos questionamentos de ha pouco, objetiva e
conclusivamente. Almejamos, todavia, contribuir para melhoria na pratica docente
do(a) professor(a) da EP, assim como propalar a DP com 0 mesmo obijetivo.

Com vistas a divulgar a DP e seus aspectos formativos, nos louvamos no
recurso tecnolégico WebQuest, que representa uma metodologia de facil utilizagéo,
tanto para o formador como para a pessoa dedicada a formagéo, e de longo alcance,
através da internet e dos meios de comunicagao tecnoldgicos.

A WebQuest exibe-se como eficaz no trato da pesquisa orientada, do
aprofundamento de conhecimentos e do senso critico acerca destes, razao por que
€ aqui direcionada ao profissional em formacdo da EP com a proposta de
esclarecimento e conceituagdo da DP e de como essa abordagem €& capaz de
contribuir para seu exercicio cotidiano. Tal proposta incita a busca constante do
conhecimento e esta é passivel de se tornar um momento de grande aprendizado
para o educador inovador e nao resistente as tecnologias de informacao e
comunicagao, ou seja, o educador que permite a abertura de um mundo de
possibilidades (SILVA E FERRARI, 2009), representando o profissional que a

sociedade contemporanea tanto requer para uma educacdo emancipadora.
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O trabalho denominado A Didatica Profissional para a Formagao do(a)
professor(a) da Educagao Profissional mediante o uso da WebQuest infere a
preméncia de apurar a DP e seus principais aportes a formacao do docente da EP,
considerando que o desenvolvimento profissional é expresso de inicio, no entanto,
permanece inacabado por toda a trajetoria do sujeito trabalhador. Importa, entéo,
difundir a referida abordagem que ainda é relativamente pouco conhecida no Brasil.

A demanda sob relatério ocorre em cumprimento de projeto por nés sugerido
ao Programa de P6s-Graduagédo em Educacéo Profissional e Tecnoldgica — ProfEPT,
ofertado no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, Campus
Fortaleza. Este exprime como requisito para a obtengdo do titulo de Mestre a
elaboracdo de um produto educacional aplicavel e que vise ao enriquecimento
tedrico e pratico na seara do Ensino e Educagao Profissional e Tecnologica.

Para o cumprimento de mencionada exigéncia, pensamos na criagdo de uma

WebQuest, pois, segundo Pimentel (2007, p. 5), ela conforma:

Uma metodologia de pesquisa na internet, voltada para o processo
educacional, estimulando a pesquisa e o pensamento critico. A metodologia
do Webquest pretende ser efetivamente uma forma de estimular a pesquisa,
0 pensamento critico, o desenvolvimento de professores, a produgédo de
materiais e a constru¢do de conhecimento por parte dos alunos.

Com efeito, direcionamos o produto educacional, elaborado com suporte
nesta investigagao, a metodologia WebQuest, para a formagéo do professor da EP,
abordando a didatica profissional em seus conceitos basicos, organizando um roteiro
de estudo, orientando o docente a aquisigao da aprendizagem para implementar sua
formacgao e pratica profissional, uma vez que concordamos com Masetto (1994, p.
96), quando assinala as seguintes caracteristicas que devem ser parte da formagéo

do(a) professor(a):

Inquietagdo, curiosidade e pesquisa. O conhecimento nao esta acabado;
exploragédo de “seu” saber provindo da experiéncia através da pesquisa e
reflexdo sobre a mesma; dominio de area especifica e percepg¢ao do lugar
desse conhecimento especifico num ambiente mais geral; superagdo da
fragmentagdo do conhecimento em diregdo ao holismo, ao
interrelacionamento dos saberes, a interdisciplinaridade; identificacao,
exploragéo e respeito aos novos espagos de conhecimento (telematica);
dominio, valorizagao e uso dos novos recursos de cesso ao conhecimento
(informatica); abertura para uma formagéo continuada.
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Compreendemos, assim, o quao fundamental é a formagao continuada do(a)
professor(a) e, ao focar no docente da EP, cremos que a DP fortalega esse
processo, pois, de acordo com Gruber, Allain e Wollinger (2017), acredita-se que ela
€ “[...] uma maneira de tornar a Educagdo Profissional mais efetiva e,

principalmente, de empoderar o trabalhador e de transformar o trabalho”.
1.1 Objetivo Geral

Consoante com a premissa retrocitada temos como objetivo geral analisar os
principais conceitos relacionados a Didatica Profissional e suas possiveis
contribuicdes a Formacéo do(a) professor(a) da Educagédo Profissional mediante o
uso da WebQuest.

1.2 Objetivos especificos

Para decompormos o objetivo geral temos como objetivos especificos: a)
Discutir acerca da formagao do(a) professor(a) no ambito da Educagao Profissional;
b) Suscitar questionamentos quanto aos desafios enfrentados pelo docente da EP,
haja vista possiveis deficiéncias de sua formacgéo; c) Identificar os principais
conceitos da Didatica Profissional, assim como refletir quanto as competéncias
profissionais do(a) professor(a) da EP na perspectiva da DP; d) Divulgar e validar a
Didatica Profissional mediante o emprego da metodologia WebQuest na turma do
Programa de Pds-Graduagdo em Educacao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT),
que ingressou no ano de 2019, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Ceara (IFCE), Campus Fortaleza.
1.3 Visao Geral

Esta pesquisa esta dividida em sete secbes, sendo esta, a introdugado, o
primeiro deles. Na secéo 2, esta expressa a revisao tedrica, em que sao tratados os
assuntos pertinentes ao tema da pesquisa, envolvendo conhecimentos pessoais e,
também — evidentemente — com amparo na literatura propria.

Inicialmente, é abordada a Educagao Profissional, desde alguns aspectos
histéricos a situacdo atual. Em seguida, reportamo-nos a formagao do professor
atuante nessa modalidade e, posteriormente, a Didatica Profissional e seus aspectos

como uma possibilidade a Educacdo Profissional brasileira. Para finalizar o
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segmento, discorremos sobre a WebQuest, apontando-a como escolha para o
estabelecimento do produto educacional procedente desta dissertagao.

A secédo 3 discorre a respeito da metodologia aplicada, bem como se reporta
ao local e aos participantes do experimento.

Na secdo 4, é indicado o produto educacional, acompanhado de sua
descrigcao, objetivos e etapas de aplicagao.

Ademais, na secdao 5, expomos a analise dos resultados e os graficos
decorrentes das respostas aos questionarios aplicados junto aos participantes da
pesquisa.

A secdo 6 contém o resultado quanto a validagéo do produto educacional, por
intermédio dos indicadores recolhidos com o emprego de questionario aplicado
online.

Consoante a denominagao sugere, a segao sétima envolve as consideragdes
finais, levando em conta os resultados obtidos a extensdo desta demanda
académica, como também, as perspectivas em relagao a sua aplicagdo, com éxito,

na contextura escolar brasileira.
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2  REVISAO TEORICA
2.1 AEducacao Profissional (EP)

A Educacao Profissional de hoje comecgou a se firmar no final do século XVIII,
com a Revolugéo Industrial, na Inglaterra e, consequentemente, com a passagem da
producao artesanal a fabricacdo por intermédio de maquinas. A transferéncia do
conhecimento, mediante a observagao e o exemplo, realizada dos mais velhos para
0S mais novos, ja nao era o suficiente. Era necessario formar com base em
conhecimentos técnicos (VIEIRA & SOUZA JUNIOR, 2016).

No Brasil, a EP, em mais de um século, tendo como referéncia a criacao das
Escolas de Aprendizes Artifices, por Nilo Peganha, em 1909, € marcada desde o
inicio pela caréncia de professores preparados para esse terreno educacional,
principalmente pela sobreposicdo do aspecto técnico ao pedagdgico. Inclusive,
Sales e Oliveira (2011) mencionam que “[...] a escassez de mestres de oficios
especializados e professores qualificados foram [sic] fatores decisivos, que
influenciaram diretamente na baixa eficiéncia apresentada pela rede de escolas de
Aprendizes e Artifices”.

O corpo docente era composto de professores e mestres de oficina, sendo
constantemente criticado, pelo fato de eles, vindos do ensino primario, ndo terem
ideia de como seria lecionar no ensino profissional. Os mestres de oficios vinham
direto das fabricas, sem ao menos uma base tedrica necessaria, apenas com o0s
conhecimentos adquiridos na pratica.

Em 1918, em um regulamento a época, ficou determinado que os cargos de
professor e adjunto de professor fossem ocupados por pessoas transitadas em
concursos de provas praticas, feitas pelo diretor da escola (CUNHA, 2000). Desse
modo, os escolhidos careciam de conhecimentos necessarios para a funcéo, e eles,
em sua maioria, eram operarios atrasados, quase analfabetos, n&o utilizando
nenhuma técnica para o ensino.

No ano de 1917, foi criada, pelo Distrito Federal, a Escola Normal de Artes e
Oficios "Venceslau Bras”, que tinha como finalidade preparar docentes, mestres e
contramestres para as escolas de ensino profissional, funcionando até 1937
(CUNHA, 2000).

Em 1920, foram contratadas novas turmas de mestres e contramestres

formados em diversas escolas nacionais, além de brasileiros que tinham feito
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especializacdo no Exterior, por conta do Ministério da Agricultura, Industria e
Comércio. Foram trazidas, assim, transformacdes substanciais na formagao do
corpo docente. Os regulamentos, entdo, expressavam novas exigéncias para o
cargo de professor das escolas de aprendizes e artifices. Eram necessarios, além
das provas praticas, conhecimentos orais e escritos para desempenho da funcao
pretendida.

Dessa maneira, até os dias atuais, a EP aufere cada vez mais espaco, no
setor privado — como, também, no publico — no qual destacamos a rede federal que
em 2021 é composta por 38 Institutos Federais, 02 Centros Federais de Educacéao
Tecnoldgica (Cefet), a Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR), 22
escolas técnicas vinculadas as universidades federais e o Colégio Pedro Il.
Considerando os respectivos campi associados a estas instituicbes federais, tem-se
ao todo 669 unidades distribuidas entre as 27 unidades federadas do pais (BRASIL,
2021). E, de acordo com o art.39 da LDB (9.394/96),

§ 2° A educacao profissional e tecnoldgica abrangera os seguintes cursos:
(Incluido pela Lei n° 11.741, de 2008)

| - de formacao inicial e continuada ou qualificagdo profissional; (Incluido
pela Lei n° 11.741, de 2008)

Il - de educacao profissional técnica de nivel médio; (Incluido pela Lei n°
11.741, de 2008)

lll - de educagéo profissional tecnolégica de graduagéo e pds-graduacéo.
(Incluido pela Lei n° 11.741, de 2008)

Ressaltamos que a EP surgiu no intuito de ensejar a classe proletaria meios
de sobrevivéncia e livra-la da ociosidade (BRASIL, 1909). Nesse sentido, continua
numa perspectiva de reduzir os indices de desigualdade social e de marginalizagéao
da populacdo menos favorecida. Para tanto, deve atuar na dire¢gdo, ndo so, da
capacitacdo de mao de obra, mas, também, na formacdo de profissionais
conscientes de sua funcédo para o desenvolvimento da sociedade e criticos quanto
aos avangos tecnologicos e seus beneficios e maleficios para a humanidade.

Ante exposto e dada a importancia validada a proposta da EP no Brasil, vale
destacar o fato de que, no Plano Nacional de Educacdo (PNE), que determina
diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional, por meio da Lei n°
13.005/2014, a EP é mencionada diretamente nas metas 10 e 11, como observamos

na sequéncia:
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Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacgdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacéo profissional. Meta 11: triplicar as matriculas da
educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento
publico (BRASIL, 2014).

Vale lembrar que o PNE se encontra em vigéncia até o ano de 2024. Vejamos
a seguir os dados divulgados pelo INEP com suporte no Censo Escolar de 2018 que

comprovam o crescimento da EP:

O numero total de matriculas da educacgéo profissional aumentou 3,9% em
relagdo ao ano de 2017. As modalidades que mais cresceram foram a
concomitante e a integrada ao ensino médio, com 8% e 5,5%
respectivamente. O incremento nas matriculas da educagdo profissional
técnica de nivel médio (4,3%) esta em sintonia com a meta do PNE, que
propde ftriplicar a oferta de educacao profissional técnica de nivel médio,
com 50% da expansao no segmento publico (BRASIL/INEP, 2018).

Portanto, o crescimento da Educagao Profissional ja estava previsto e tal fato
requer maior diligéncia no que diz respeito a formacao docente para esse tipo de
ensino, de preferéncia, uma formacdo que leve em conta as caracteristicas
peculiares da EP como, num exemplo, a preparacdo para o trabalho, tendo este

como meio de humanizagao e formagao integral do ser.

2.2 Formagao do(a) professor(a) da Educagao Profissional

A tdo desejada transformagao social por meio da educacido passa pelo
professor em sua pratica diaria, de sorte que a formagao docente precisa ocupar o
centro das discussdes dentro e fora das instituicbes escolares. Para Névoa (2009),
nao devemos falar em aprendizagem sem nos referirmos a formagao docente, pois o
professor € um elemento central e insubstituivel, mesmo tendo considerando a
diversidade e as novas tecnologias.

Houve época em que aqueles que ensinavam atividades relativas ao trabalho
nao eram nomeados como professores, mas, sim, instrutores. Nesse tempo, sob a
égide do taylorismo/fordismo?, para ensinar, era necessario ter conhecimento tacito,
adquirido ao largo da vida, e a formagédo pedagdgica era do tipo rapida e pouco

consistente. Ao trabalhador cabia observar e memorizar (KUENZER, 2008).

2 Modelo de administragdo desenvolvido pelo engenheiro estadunidense Frederick Taylor (1856-
1915), considerado o pai da Administragao Cientifica.
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Com a superacgao do taylorismo/fordismo ou, no minimo, com a perda de sua
hegemonia, o trabalhador clamava por uma formagdo que atendesse a nova
flexibilidade e complexidade das demandas do mercado e, consequentemente, néo
bastava o instrutor. Era essencial o(a) Professor(a).

Com a insercao da EP na legislac&o brasileira, inclusive na Lei de Diretrizes e
Bases (LDB 9394/96), que regulariza a educagdo com base nos principios da
Constituicao, esperavam-se também definicbes mais efetivas acerca da formacéao de
seus profissionais.

Machado (2008, p. 81) destaca o Parecer CNE/CEB n° 37/02 que enumera
todas as possibilidades de formagédo do docente para a EP, numa perspectiva, em

seu entendimento, muito permissiva. Vejamos a seguir:

Formagdo em curso técnico + graduacdo em Pedagogia; Formacdo em
curso técnico + licenciatura; Bacharelado fora da area de atuagdo + pods-
graduagdo na area de atuagdo + programa especial de formagao
pedagdgica; Bacharelado + pods-graduagdo na area pedagdgica;
Licenciatura + cursos e estagios relacionados com a area de docéncia
(incluido, em muitos casos, a aprendizagem) + experiéncia profissional em
empresa.

Notamos, contudo, que a atengdo quanto a formacao docente para a EP nao
cresce na mesma proporcao de sua oferta, pois ndo existe uma formagao com uma
didatica especifica para a modalidade, e as condicbes continuam em carater
protelador ou da nao obrigatoriedade, fato que preocupa bastante quanto a um
atendimento de qualidade ao publico, quanto a permanéncia ou evasao deste dos
cursos, assim como ao retorno positivo, a sociedade, dos investimentos nesse
terreno.

Assim como o Parecer citado acima, as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio (Resolugcao N°06/2012), ao tratar da
formacédo docente, estabelece que ela é suscetivel de ser adquirida de variadas
maneiras, € que o prazo para o cumprimento para a formagado pedagdgica dos
docentes em exercicio da profissdo “devera encerrar-se em 2020” (estamos em abril
de 2021), reforgando mais uma vez a permissividade relativa a esse assunto.

E cada vez mais notdria a necessidade de perceber as especificidades da EP,
por conseguinte, a formagao docente dos profissionais destinados a tal modalidade,

assim como assinalam Wollinger, Allain e Gruber (2017):
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[...] tratam a EP como EB, ignorando completamente suas peculiaridades e
identidade, contrariando a LDB, reduzindo a EP a uma particularidade da
EB. Os programas de formacao docente para a EP apresentam as mesmas
disciplinas, contetdos e autores dos cursos para docentes da EB. Como
nossa EB é extremamente propedéutica, isto &, formagdo geral para a
continuidade de estudos, 0s egressos desses cursos levam para suas salas
de aula dos cursos da EP a mesma pratica dos professores da educagao
geral: estudar para continuar estudando, ignorando que a EP deve educar
para o trabalho, possuindo terminalidade, inclusive.

O texto no recorte reflete a realidade da EP que, por muitas vezes, recebe
em seu quadro docente, profissionais advindos diretamente dos programas de pds-
graduagédo, que ingressam por via de concurso publico, entretanto, sem experiéncia
na profissdo relacionada a disciplina técnica que lecionardo e, menos ainda,
conhecimento em ensino e didatica para a sala de aula.

Como percebemos, a formagao, na contextura da Educacado Profissional e
Tecnoldgica, precisa ser constante e ainda ressaltar as relagdes desse tipo de
ensino com o objetivo intrinseco a ela: o de propiciar meios para formagao integral
da classe trabalhadora, para que |lhe seja dada a oportunidade de redesenhar sua
histéria.

Para Urbanetz (2012), a formagéo docente da Educagao Profissional precisa
ser mais comprometida com essa modalidade de ensino, ou seja, necessita ser mais
“criativa, dindmica e permanente”, dando énfase a que “[...] a expansao crescente
da oferta dessa modalidade de educacédo, traz para a cena com intensidade, a
questao da formacéo de professor” (p. 870).

Com relagao a LDB 9.394/96, apesar de oferecer um capitulo dedicado a EP,
nada se fala especificamente sobre a formagao de professores para tal modalidade.
No art. 61, é firmado como deve ocorrer a formagao de profissionais da educagao

em geral, sem mencionar nenhuma especificidade.

Paragrafo unico. A formagdo dos profissionais da educagédo, de modo a
atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacgéo basica, tera
como fundamentos: (Incluido pela Lei n° 12.014, de 2009)

| - a presenca de sélida formagao basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;
(Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

Il - a associagao entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados
e capacitagdo em servico; (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

lll - o aproveitamento da formagao e experiéncias anteriores, em instituicdes
de ensino e em outras atividades. (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)
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O fato de ndo haver, porém, determinantes acerca da formacao docente para
a EP e ela ser tratada como a Educacgao Basica, traz ao professor dessa modalidade
dificuldades quanto ao ensino, didatica e metodologia do seu trabalho cotidiano.

Quando a profissdo € a docente, em geral, é possivel observar algumas
dificuldades em comum nas variadas etapas, niveis € modalidades de ensino, como:

- quanto ao sistema — a desvalorizagao profissional, baixa remuneragao,
poucos recursos ou auséncia destes, mas condicbes da estrutura fisica das
instituicées, inseguranca;

- quanto as familias e alunos — falta de parceria, absenteismo e evasao
escolar, concorréncia com o aparelho celular e as redes sociais, diversidade de
perfis dos educandos, agressividade, indisciplina, violéncia;

- quanto ao apoio pedagogico — planejamento de atividades diversificadas
com os recursos disponiveis (limitados), tempo e incentivo a formagao continuada,
incipientes, cobrangas exageradas em relagdo a “nota” e desempenho dos alunos,
falta de preparo para lidar com os diversos transtornos e deficiéncias; dentre outros.

N&o é de hoje, contudo, que tais dificuldades s&o relatadas acerca da
profissdo docente, no entanto, permanecem como percalgos para os avangos do
sistema de educacéo brasileiro.

Voltemos, entretanto, novamente nossa atencdo ao professor da EP que,
além de enfrentar muitos dos problemas citados, depara situagdes especificas ao

seu locus de atuacéo.

Os professores da educacgdo profissional enfrentam novos desafios
relacionados as mudangas organizacionais que afetam as relagbes
profissionais, aos efeitos das inovagdes tecnoldgicas sobre as atividades de
trabalho e culturas profissionais, ao novo papel que os sistemas simbdlicos
desempenham na estruturagcdo do mundo do trabalho, ao aumento das
exigéncias de qualidade na producdo e nos servicos, a exigéncia de maior
atencdo a justica social, as questdes éticas e de sustentabilidade ambiental.
Sao novas demandas a construgdo e reestruturacdo dos saberes e
conhecimentos fundamentais a analise, reflexao e intervengdes criticas e
criativas na atividade de trabalho (MACHADO, 2015, p. 15).

Em uma pesquisa realizada sobre os desafios enfrentados pelos professores
da EP no exercicio da docéncia, Vieira, Vieira & Pasqualli (2014, p. 52), ao
entrevistarem alguns da modalidade citada, relatam certas dificuldades apontadas,
que, além das mencionadas, destacam-se as seguintes: - conhecimentos prévios

insuficientes por parte dos alunos; - falta de preparo para a convivéncia em grupo;
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- maneiras de despertar e manter a motivagao dos alunos pelas aulas; - dominio
sobre a turma; e conciliagdo de pratica e teoria nas atividades de sala de aula.

Ao observarmos o ultimo item, que se refere a algo primordial na EP,
recordamos de Barato (2008), em Conhecimento, trabalho e obra: uma proposta
metodoldgica para a Educag¢do Profissional, que relata um episédio vivenciado por
ele no Senac — Sao Paulo. Na ocasido, durante uma aula para demonstragao de
tipos de cabelo, em nenhum momento, foi sugerida a manipulagdo dos cabelos e, ao
questionar tal fato, responderam-lhe que ali era apenas uma aula tedrica e que a
manipulagéo de cabelos aconteceria na aula pratica, posteriormente.

O episddio relatado acima serve para ilustrar o quanto € comum os docentes,
inclusive da EP, cairem na armadilha do par teoria e pratica, presumindo que a teoria
obrigatoriamente deve anteceder a pratica como fator condicional para a execugéo
da acao.

A pratica torna-se objeto de constantes reflexdes e deve sempre ser alvo de
indagacdes, permitindo desse modo sua constante reconstituicéo.

Gatti et al (2019, p. 186) reforcam o aspecto da formacg&o relacionada a

pratica, amparada pela teoria e pela reflexdo, vivenciada pelo docente:

Um dos desafios que acompanha a histdria da formacéo docente tem sido
de superar o uso da reflexdo como pratica exclusivamente individual e
restrita a propria pratica, pois se supde que na pratica profissional, que tem
na teoria e na reflexdo coletiva, suas bases de sustentagdo, podera
oportunizar ao professor a tomada de consciéncia do sentido de sua
profisséo, e, assim, ressignificar a sua pratica, levando-o a refletir sobre sua

cultura, suas experiéncias pessoais e profissionais, o que Ihe
possibilitara o exercicio de autonomia. Desse modo, quando desenvolver a
reflexdo com seus pares, o professor exercera a dimensao critica,

politica e social da atividade docente.

Nao necessariamente, contudo, a teoria deve anteceder a pratica e, muito
menos, separadamente. Para se chegar, entretanto, a tal conclusao, deve-se partir
de uma acao reflexiva do docente acerca de sua pratica de ensino e ser repassada
em sala de aula por meio de agdes que levem aqueles que buscam uma preparagao
para o trabalho a formarem suas competéncias profissionais por via do dialogo
continuo entre esses dois elementos.

Assim, a propria pratica profissional torna-se objeto de reflexdo, levando o

docente a buscar novos sentidos, outras ressignificagdes para sua pratica.
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Dessa maneira, consoante assinalam Vieira, Vieira e Pasqualli (2014, p. 53),
visualizamos a ideia de “[...] que embora os processos praticos sejam importantes
na educacado profissional, requerem habilidades didatico-pedagodgicas para
estabelecer a relagdo com a teoria” e é ai que se estabelece o grande impasse da
EP: lidar com o ensino de técnicas sem se descuidar das “reflexdes intelectuais”
envolvidas na pratica das agdes e, principalmente, realizar exitosamente essa
articulacao.

Portanto, defendemos uma formacao diferenciada para o professor da EP e
que o prepare para lidar com as peculiaridades dessa modalidade; uma didatica

especialmente para o Ensino Profissional, uma Didatica Profissional.

2.3 Didatica Profissional (DP)

No Brasil, até os dias de hoje, pouco se ouviu falar sobre a Didatica
Profissional que surgiu em Franga nos anos de 1990, em meio a uma realidade de
crise tayloriana (sistema de produgdo e acumulagao rigida) e, consequentemente,
uma mudanga de perspectiva e compreensao das relagdes laborais (ALVES, 2020).
Conforma uma abordagem advinda da convergéncia dos estudos acerca da
formagao de adultos ou formagéao continua e de trés correntes tedricas: a Ergonomia
cognitiva, a Psicologia do desenvolvimento e a Didatica (PASTRE; MAYEN &
VERGNAUD, 2006). Os estudos em Didatica, segundo Alves (2020), envolvem
intensiva conexdo com o entendimento europeu de Engenharia de Formacao,
visando a formacdo de adultos e a compreensao da aprendizagem no exercicio
profissional, principalmente, seus elementos organizadores e reguladores. A

Engenharia de Formacgéao representa:

[...] um campo de praticas que consiste em construir os dispositivos de
formagao correspondentes as necessidades identificadas para um publico
conhecido, em seu conjunto ou ambiente de trabalho. A formagao escolar
possui a tendéncia em descontextualizar as aprendizagens. A Engenharia
de Formacéo ira insistir, ao contrario, sobre o contexto social no qual se
deve efetuar uma aprendizagem de adultos em formacgao. Pois, tais adultos
sdo, de modo inicial, pessoas que trabalham e, quando decidem realizar
uma formagao, a mesma € habitualmente conveniente ao trabalho, e nédo a
partir de recortes disciplinares que, geralmente, ndo possuem sentido para
os mesmos. (PASTRE, MAYEN & VERGNAUD, 2006, p. 147).
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A DP fundamenta-se, ainda, por trés orientagbes, segundo Gruber, Allain e
Wollinger (2019). A primeira pauta-se na nao separagao do exame de aprendizagens
da analise das atividades dos agentes, ou seja, esses elementos estado
intrinsecamente ligados em todo o desenvolvimento do aprendizado, no ciclo
recorrente de agir e aprender. A segunda orientacdo baseia-se na formagédo de
competéncias profissionais, pregando-se a ideia de que a observagao devera ser
feita desde os locais de trabalho e ndo no ambiente escolar de modo
descontextualizado. A terceira orientacdo advém de Piaget, na perspectiva de que,
para se entender a relagao entre atividade e aprendizagem no ambiente de trabalho,
devemos nos reportar a teoria da conceituagdo na acdo, ou seja, utilizando os
conceitos de esquema e de invariante operatério que permitem, por exemplo, a
compreensao da passagem de um conhecimento mais simples para um mais
complexo.

Com vistas a “[...] construir conteudos de formagado correspondentes a
situacao profissional de referéncia e utilizar as situagdes do trabalho como suporte
para a formagdo de competéncias” (PASTRE, 2017, p. 626), a DP visa a alcangar
tais objetivos por meio da analise do trabalho efetivo. E evidencia que as
competéncias profissionais dependem do contexto onde se esta inserido e por isso
novas competéncias sao desenvolvidas a todo momento. Ou seja, levando em
consideragdo que o contexto social ndo € algo estatico, as competéncias
desenvolvidas também ndo séo.

Por conseguinte, o que antes era dito como algo indispensavel, hoje, decerto,
se fez obsoleto; 0 que é necessario desenvolver hoje como competéncia ndo é o
mesmo posteriormente, pois se devera levar em considerag&o a atual conjuntura da
sociedade.

A porta de entrada da DP é representada pela formacado de adultos ou
formagao continua, pendendo para a aprendizagem do adulto, avangando desde os
seus locus profissionais e atividades especializadas (ALVES, 2019). Esse portico,
essa admissao, atua como fonte investigativa na analise das necessidades de um
determinado grupo de profissionais em seu ambiente de trabalho, com o escopo de
elaborar estratégias de formagao especificas e diferenciadas, partindo da analise do
trabalho real. Ao relacionar o conhecimento profissional com interesse formativo,

Imberndn (2010, p. 70) ensina:
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Quando se relaciona o conhecimento profissional ao elemento contexto
educativo, as caracteristicas daquele se enriquecem com infinidades de
matizes que n&o era possivel antecipar em um contexto ideal ou simulado.
E num contexto especifico que o conhecimento profissional se converte em
um conhecimento experimentado por meio da pratica, ou seja, o trabalho,
intervindo nos diversos quadros educativos e sociais em que se produz a
docéncia.

Realizando uma analise do que o autor ora assinala, entendemos que, para a
consolidacido de determinados aprendizados, € necessario ir além do conhecimento
tedrico, € preciso vivenciar, experimentar, para, entdo, refletir e intervir sobre
situagdes concretas, produzindo, com efeito, a docéncia em sua inteireza.

Conforme Fontenele e Alves (2021), a DP permite que se elaborem
dispositivos de formacido capazes de viabilizar conteudos e situacbes para a
apropriacdo por parte de professores formadores, servindo como meios para
desenvolver competéncias necessarias a qualificagdo para o trabalho. No trecho a
seguir, destaca-se o modo como é vislumbrada a contribuicdo da DP quanto a

atividade docente:

Assim, mostra-se promissora quanto as contribuicdes para a formagao dos
profissionais, sobretudo com a de ordem docente, uma vez que o
desenvolvimento de competéncias que tornam o professor apto a atuar em
sala de aula e no posto de trabalho exige muito mais do que a mera
aplicagdo de uma “receita” metodologica preestabelecida. (FONTENELE;
ALVES, 2021, p. 3).

Com isso, a DP se destaca nos paises francofonos quanto a formacéao
docente, pois sugestiona a observacao sistematica das situagdes e problemas de
trabalho como elementos cruciais para a formagao continua. Assim, o professor, em
sua atividade, tem o aprendizado e competéncias constantemente renovados ou
transformados, e tais fatos sao implementados nos variados e concretos espacos
pedagdgicos.

Neste sentido, a DP proporciona objetivarmos o trabalho e o desenvolvimento
profissional de um ponto de vista dialético, na medida em que ndo permite
dissociarmos o conhecimento da agéo e da situagao profissional (ALVES, 2020, p.
459).

A seguir, procedemos a breve explanagao acerca das correntes teoricas e

algumas contribui¢des para a Didatica Profissional.
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2.3.1 Ergonomia Cognitiva

Com a superagao do modelo de produgéao taylorismo/fordismo, o qual possuia
uma visao reducionista quanto a nocdo de competéncia profissional, com interesse
no resultado em detrimento do processo e de suas qualitativas etapas (ALVES,
2019, p. 257), tendo a eficacia do trabalhador baseada apenas em acgdes repetitivas
no menor espago de tempo possivel, o sistema passou a requerer um empregado
com maior flexibilidade e capacidade de lidar com situagdes inesperadas,
consequentemente, exposto a uma carga maior de estresse, desgaste fisico e
mental.

De efeito, conforme Anjos, Noébrega e Maribondo (2005), ante uma realidade
mercadoldgica de maior complexidade e que requer grandes esforgos, sejam eles
fisicos ou mentais, a ergonomia se destaca com vistas a utilizar-se do resultado da
analise do trabalho e da atividade do trabalhador para adaptar o ambiente laboral e a
realizacdo das tarefas ao ser humano, visando a melhorias quanto as condigdes

fisicas e psicolégicas na execucao de suas atividades profissionais.

A Ergonomia é reconhecida como um subcampo de atuagéo da
Psicologia do Trabalho. E considerada uma disciplina que trata
das interagdes entre pessoas, sistemas de trabalho e
tecnologias, e da aplicacdo de teorias e métodos, visando
adaptar o trabalho as caracteristicas dos individuos que
trabalham. (STICCA, 2017).

Portanto, a analise ergonémica agrega a DP o valor relativo a fatores como: o
comportamento do sujeito trabalhador ante obstaculos surgentes, seu esforco fisico
e mental na busca de solugbes, o desgaste do corpo e psicolégico nas situagdes de
trabalho, bem como a interferéncia de tais fatores no desenvolvimento de
competéncias profissionais.

Assim, entende-se que a Ergonomia trata acerca da relagdo entre o homem e
o seu trabalho mediante trés dimensdes de analise: a fisica, a cognitiva e a psiquica
(MATTEI, 2012). Tal fato permite que sejam estabelecidas relagbes entre a
Ergonomia e as outras correntes tedricas que embasam o estudo da DP.

A DP se utiliza da analise do trabalho concebida pela Ergonomia para a
investigacao efetiva de agentes formativos no exercicio da profissao.

No ensinamento de Gruber, Allain e Wollinger (2017), outra importante

contribuicdo da Ergonomia esta relacionada a compreensao de que em todo trabalho
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existe uma dimensao cognitiva, inclusive no labor manual, que por muito tempo foi
considerado desprovido de saber. Além dos conceitos de tarefa (trabalho prescrito) e
atividade (trabalho real) que, notoriamente, ante a analise do trabalho, percebe-se
que o trabalho real sempre supera as expectativas do labor prescrito, seja em razéo
de imprevistos ou mesmo pela percepcado aprimorada do profissional durante o
exercicio da acao.

A figura a seguir retrata a diferenga entre a tarefa, que corresponde ao
trabalho prescrito, sujeita a condigbes predeterminadas e com resultados previstos,
e o trabalho real, que representa a atividade de fato realizada, sob as condicdes

reais, e seus respectivos resultados (FIGURA 1).

Figura 1 — Distingdo entre o Prescrito e o Real: Nogdo em Ergonomia

Trabalho
Trabalho Real
Prescrito .
Condicbes
Condicbes Reais

Determinadas

Atividade

P de
Trabalho

Resultados
Antecipados

Resultados
Efetivos

Fonte: Guérin et al. (2001, p. 15)

Uma acdo, por mais orientada que seja previamente, mediante regras,
restricbes e indicagdes (tarefa), ao ser realizada (atividade), esta sujeita a obstaculos
e/ou mudanca de percurso. Portanto, observa-se que existe uma lacuna entre tarefa
e atividade, e € com esteio no estudo dessa lacuna que se encontra o verdadeiro
sentido da atividade do operador (GRUBER, ALLAIN E WOLLINGER, 2017).

Por conseguinte, corroborando o escrito ora mencionado, Neves et al. (2018,
p. 114) assinalam que “[...] a aposta na ‘analise do trabalho preliminar a formacéao’
da-se pela oportunidade de acesso aos saberes convocados pelos trabalhadores,
diferenciando-os dos saberes académicos”.

A Didatica Profissional apoiou-se em diversos conceitos provenientes da

Psicologia ergondmica a fim de captar as minucias da acédo humana no ambito do
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trabalho e, além do que ja foi citado, atentamos para a necessidade de também
aludir a Dimitri Ochanine (1981) para a diferenciagcdo entre imagem cognitiva e
imagem operativa.

A distincdo dos conceitos retrocitados nos permite inferir que o fator
“‘experiéncia” influencia diretamente no desenvolvimento profissional do trabalhador,
supondo-se, de saida, que um mesmo objeto expressa elementos distintos do ponto
de vista do profissional experiente e do profissional novato.

Imaginemos um objeto ou um desenho exposto aos dois profissionais, o
experiente e o novato. Aquele profissional que, por anos, costumeiramente, depara o
objeto ou o desenho, rapidamente o observa e foca em pormenores consideraveis e
uteis a situagdo, ao passo que o novato realizara uma analise geral e requerera
maior tempo para identificar o que € urgente.

Percebamos a seguir (QUADRO 1), a distingdo entre imagem cognitiva e

imagem operativa, tendo como referéncia Pastré, Mayen e Vergnaud (2006):

Quadro 1 — Imagem Cognitiva x Imagem Operativa

Imagem Cognitiva Imagem Operativa

Imagem geral do objeto; Imagem mais especifica;

Percepgédo das propriedades gerais | Percepgéo das propriedades do objeto que
do objeto; serao necessarias para orientar a agao do

sujeito;

O profissional pouco experiente ou | O profissional mais experiente € o mais

novato tende a ter essa visio. provavel de ter esse tipo de visio.
Fonte: Elaborado pela autora (2019).

Corroborando o quadro acima, Alves (2019, p. 262) expbe que o0s
profissionais experientes extraem poucas e necessarias informagdes sobre a
situagdo profissional, assim como se mantém atentos a detalhes relevantes e
estratégicos que, muitas vezes, passam despercebidos pelo profissional novigo
(aprendiz).

Nessa perspectiva, sabendo que todo trabalho &€ composto também por

aspectos cognitivos, o trabalhador que possui mais vivéncia em relagdo a pratica
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profissional €, muito provavelmente, maior e melhor conhecedor do exercicio laboral
sob comentario.

Ex expositis, Alves (2020) denota a ideia de transposicao profissional para
referir-se a agao de um profissional experiente repassar conhecimentos tacitos a um
aprendiz, ou seja, aquele tipo de conhecimento que ndo consta nas normativas,
porém, é corriqueiro na pratica laboral. Vejamos a seguir como o autor trata o

assunto:

Podemos objetivar e compreender a nogao ou um fendémeno de
transposicdo profissional quando um professor inexperiente recebe um
conjunto de tarefas indicadas/prescritas por um outro professor experiente
(ou funcionario de uma instituicdo) e que envolvem, por exemplo, um
processo de familiarizagdo com os documentos oficiais prescritores,
documentos normativos e prescritores da atividade escolar. No caso de
transposicao profissional, objetivamos os fendmenos de transmissdo de
conhecimentos intrinsecos para o desenvolvimento de uma atividade
profissional envolvendo, por exemplo, profissionais (professores) novigos e
profissionais (professores) mais experientes. (IBIDEM, p. 473).

Infere-se, com efeito, que a transposi¢ao profissional acontece no ambiente e
em situacdes profissionais, tipicas da atividade docente, e que, provavelmente, nao
seriam descritas e, muito menos, repassadas com seu devido valor formativo se
ocorressem de modo diferente ou fora do ambito de trabalho.

Sobre a relagao atividade e aprendizagem, Pastré (2007) apud Alves (2020)
comenta que a aprendizagem € uma atividade que ndo se limita em acumular
conhecimentos e saberes, mas em configurar e reconfigurar os recursos cognitivos
e, nesse sentido, transformar seu exercicio, no intuito de adapta-lo melhor ao
contexto e as situacgoes.

Segundo Pastré, Mayen e Vergnaud (2006), ndo ha como dissociar atividade
e aprendizagem, sendo revelados dois sentidos para a palavra aprendizagem. No
primeiro, fala-se de aprendizagem incidente ou n&o intencional, tratando da
aprendizagem adquirida na agao da pessoa que, mesmo sem inteng¢ao, aprende “no
fazer”. O segundo reporta-se a aprendizagem intencional, na qual a pessoa, por
meio da atividade, claramente, busca se aprimorar.

Nessa contextura, os mesmos autores nos indicam os tipos de atividades
nomeadas como: atividade produtiva e atividade construtiva. Assim, percebemos que
a atividade produtiva é aquela em que o sujeito transforma algo, seja material ou

simbdlico, e, consequentemente, gera um produto. Quanto A atividade construtiva, a
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seu turno, é aquela que vai além, pois transforma o préprio sujeito, ao tempo em que

ele se modifica internamente, desde o desenvolvimento de outras aprendizagens.
Dessa maneira, compreende-se que a atividade produtiva, além do produto

final, enseja algum tipo de conhecimento, num nivel de maior ou menor

complexidade, e, portanto, € sempre associada a uma agao construtiva.

2.3.2 Psicologia do Desenvolvimento

Em conferéncia com a analise ergondmica esta a Psicologia do Desenvolvi-
mento, que representa a principal fonte teérica da DP e apoia-se principalmente na
teoria piagetiana, ratificando que o ser humano, no decorrer de sua vida e situagcoes
experienciadas, amplia constantemente a complexidade de seus esquemas cogniti-
vos. Segundo Piaget (1974), conforme citado por Pastré (2017), esquemas sao es-
truturas mentais onde ficam armazenadas informagdes, conceitos e aprendizagens
adquiridos com amparo em vivéncias significativas. Observemos a seguir o que con-
forma, basicamente, a estrutura do esquema, bem como vejamos breve definicdo
das etapas que o compdem, nomeadas por desequilibrio, assimilagdo, acomodacéao

e equilibrio, conforme a Figura 2 abaixo.

Figura 2 — Estrutura simplificada do Esquema
ESQUEMA

* QUANDO O INDIVIDUO SE DEPARA = [ * PROCESSO DE APREENSAO DE UMA

COM UMA SITUACAO INESPERADA | - NOVA INFORMACAOC DO MEID
(ALGO NOVO OU DESCONHECIDO ; | EXTERNO, A PARTIR DO CONTATO COM

IMPREWVISTO). 0 OBJETO OU ACONTECIMENTO.

ADAPTACAO

ACOMODACAO

= CRIACAO DE UM NOVO
ESQUEMA OU MODIFICACAO DE
UM JA EXISTENTE PARA A
CONSOLIDACAOD DO NOVO
CONHECIMENTO.

= PROCESSO DE ADAPTAI;‘.EO EM
RELACAO AD NOVO
CONHECIMENTO CONCLUIDO.

Fonte: Elaborado pela autora (2019).
Com base na definicdo de esquema e dando continuidade aos estudos de
Piaget, Vergnaud enfatizou a importadncia da “situacdo” para a formagdo de

conceitos, acrescentando que “os esquemas — e 0s conceitos e representacdes
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neles incorporados — podem ser estudados por meio da observagao da atividade das
pessoas em situagdes reais”. (GRUBER, ALLAIN; WOLLINGER, 2017).

Portanto, cada vez que a pessoa interage com o0 meio externo e depara um
problema novo, ou seja, passa pela fase chamada de desequilibrio assente no
conceito de esquema, tal fase, composta por duvidas, reflexdes e hipdteses,
desenvolve novas competéncias para soluciona-lo e amplia a complexidade de suas
estruturas cognitivas, no caso, os esquemas cognitivos. E a proposta da DP,
inspirada na teoria de Piaget, denota que esse fendmeno ocorre repetidamente
durante toda a vida do ser humano, da infancia a vida adulta, assim como afirma que
0s esquemas sao ampliados com arrimo na observagao de pessoas em situagoes
reais, e essa acao corresponde a sua metodologia de investigacao, representada
pela analise do trabalho (GRUBER, ALLAIN E WOLLINGER, 2017).

Outro autor importante nessa linha da Psicologia do Desenvolvimento é
Vygotsky que, apds ler os trabalhos de Piaget, centrou seu trabalho na linguagem e
no que ela revela na conceituagao, referindo-se ao conceito como “significagao das
palavras”.

Logo, explicitamos o aporte de Piaget e Vygotsky para a DP dentro da
Psicologia do Desenvolvimento. Piaget concentrou-se na teoria da acgao e,
consequentemente, na aprendizagem resultante desta, enquanto Vygotsky enfatizou
a propriedade da mediagao, sendo assim, destacando o papel do professor.

A ideia da zona de desenvolvimento proximal, oriunda das pesquisas de
Vygotsky, aponta que, durante o processo de aprendizagem, a citada zona refere-se
ao momento em que é fundamental a crianga o suporte de um adulto para mediar e
possibilitar a ampliagdo de seus conhecimentos, algo que, provavelmente, n&o
ocorreria sem esse suporte. Assim, também com os adultos, € necessaria a
intervencdo docente para a escolha da situagdo cabivel e propicia ao
desenvolvimento do aprendiz.

A teoria piagetiana, de acordo com Pastré (2017), faltaram o reconhecimento
e a relevancia das situagcdes e suas caracteristicas na evolugdo dos esquemas, pois
Piaget tratava como se tal fato ocorresse por fatores genéticos e como um “processo
maturacional interno”.

Destarte, mais uma vez, mencionamos Vergnaud, discipulo de Piaget, que

ampliou o estudo cognitivista, ressaltando o valor que as situagdes diversas
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representam na aprendizagem e levando em consideragao a interagao social com o
meio externo e as demandas dele advindas durante a ac&o do sujeito.

Nessa perspectiva, a medida que as relagdes laborais foram ampliadas e
transpostas do individual ao coletivo, o desenvolvimento profissional também passou
a rogar novas possibilidades, as quais, por sua vez, contidas nas relagdes
interpessoais no ambito do trabalho, tornando valiosas as situag¢des ali ocorridas no
quesito formacao.

Portanto, as ideias concernentes a DP reforgam o argumento de que, com
procedéncia na analise do trabalho, para fins de aprendizagem, por intermédio de
circunstancias concretas ou simuladas, sao expansiveis em quantidade e qualidade
0s esquemas mentais por meio da diversidade e dinamismo das situagdes de
trabalho real postas em contato com o aprendiz.

No que se refere a relagao obstaculos e competéncias, ante o exposto, infere-
se em termos profissionais, levando em raciocinio a conexao desses elementos no
ambito laboral e o quanto esse espaco reserva de aprendizagem a pessoa.

Corroborando essa ideia, Pastré (2011) apud Alves (2019) destaca o papel

dos obstaculos no desenvolvimento do modelo operativo cognitivo do trabalhador:

Consideremos, agora, os problemas complexos. Entra em cena um ator,
dotado de um modelo operativo bastante pertinente, se ocupa em obter a
resposta para uma situagdo que se apresenta desorganizada, quando
constata uma contradicdo entre a resposta que espera e a que observa. Tal
ocorre, geralmente, quando o ator se encontra confrontado com uma nova
classe de situagdes, por exemplo, um problema totalmente novo, para o
qual, seu modelo operativo, pertinente as situagbes encontradas no
passado, se mostram inadequadas para o caso presente. Tal ocasido se
apresenta como muito interessante para a aprendizagem. O modelo
operativo do ator ndo é, de todo, desqualificado. Ele é sempre valido para
lidar com a classe de situagbes habituais. Mas, a situagdo demanda agir,
reorganizar, para ser capaz de integrar uma nova situagdo. Podemos
chamar de génese conceptual tal ampliagcao do modelo operativo do ator,
que representa um aprofundamento. (P. 90).

Interessante € quando o autor menciona “[...] uma contradicdo entre a
resposta que espera e a que observa”, pois nos remete a duas reflexdes. A primeira
€ a consumacao da diferenca entre tarefa e atividade, em virtude de ndo coincidirem
e, portanto, o resultado final € desconforme do objetivo prescrito inicialmente.

A segunda reflexdo nos traz o conceito do obstaculo profissional em
correlacdo com a DP. Uma vez que existe a citada contradicdo, é fato que a situacao

em que o agente se encontra € algo que nao estava em seus planos, bem como nédo
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fazia parte do que se pretendia para o alcance dos objetivos da atividade. Assim, ele
se vé numa situagdo problematica, porquanto, para solucionar tal problema, o
agente empreendera todo o seu conhecimento, que nesse momento se mostra como
insuficiente, na busca de novos mecanismos e estratégias que correspondam a
resolucdo. O trabalhador finda, entao, por passar de um estadio de conhecimento a
outro, pois € nesse tipo de situagdo que ele desenvolve novas competéncias e
habilidades profissionais.

Seguindo nessa perspectiva, é licito assinalar que a competéncia do profissi-
onal docente se da pela capacidade de dominar e gerir, também, situa¢des reais e
inesperadas, nao formalizadas ou nominadas pelo sistema de ensino (MENDES; AL-
VES; SANTOS, 2020). Por conseguinte, a relagao entre os elementos competéncias
e obstaculos profissionais traduz-se no fato de o primeiro se desenvolver preferenci-

almente no decurso de superagao do segundo.

2.3.3 Didatica

Assim como as situagdes, suas caracteristicas, e as atividades, possuem
grande relevancia na DP, as mediagdes realizadas em meio aos processos também
sdo de suma importancia para o desenvolvimento das competéncias profissionais.

Ressaltamos que, para o dito desenvolvimento, € levado em consideracédo o
contexto onde se esta inserido e sabendo das suas inUmeras possibilidades, é fato
que o elemento “mediacao” e, consequentemente, a preparacédo do responsavel pela
sua realizagao, € fator diferencial para o éxito da aprendizagem.

Com tais pressuposicdes, a formacédo docente nesse caso visa a preparagao
do professor, cujo papel vai além da elaboragéo de situagdes de simulagao ou pelo
uso de simuladores, mas, sobretudo, ele deve mediar e induzir a reflexao sobre a
acao realizada pelo aprendiz (GRUBER, ALLAIN E WOLLINGER, 2017).

Cabe ao docente identificar, res in se, as “situacdes didaticas”, ou seja, o
conjunto das condigbes adequadas para confrontar o aprendiz com objetos novos ou
propriedades novas destes objetos (GRUBER, ALLAIN E WOLLINGER, 2017),
realizando, assim, a intercess&o dele com a aprendizagem.

Vé-se, portanto, que a DP se consolida com procedéncia num terreno
bastante tradicional, oriundo da analise psicologica do trabalho da vertente francesa

e, marcadamente, pelo interesse circunstanciado pelo ambiente da formacéo e
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aprendizagem de adultos no campo do trabalho (ALVES, 2019, p. 256),
apresentando embasamento em estudos que ja revelaram muitas contribuicbes
isoladamente, mas que indicam pontos de convergéncia, trazendo essa abordagem
que ainda necessita maior exploragéo.

Vale ressaltar o que distingue a DP das didaticas tradicionais ou didatica das
disciplinas. Segundo Pastré (2011) apud Alves (2019), a didatica das disciplinas
baseia-se na transmissado e aquisicao de saberes, enquanto a didatica profissional
se centra na aprendizagem das tarefas (atividades) e com interesse no
desenvolvimento dos adultos, seguindo a forte perspectiva de que eles encontram
seu desenvolvimento no trabalho.

Assim, a DP tem seu campo de atuagao distinto da Didatica das disciplinas, ja
que esta se desenvolve prioritariamente nas instituicdes educacionais e de maneira
descontextualizada, enquanto a DP atua em ambito laboral ou simulado.

Sob o ponto de vista de explorar a DP em favorecimento do(a) professor(a) da
EP, propomos a possibilidade de concretizar tal fato com o uso de ferramentas
tecnologicas, mais especificamente, a WebQuest, ja que o “fendbmeno tecnoldgico”
alcangou as mais diversas esferas, incluindo a educacional e profissional.
Acreditamos, por conseguinte, que essa jungao, DP e tecnologia, representa uma

situacao enriquecedora a formagao em EP.

2.4 WebQuest

Com o advento da tecnologia e de uma sociedade cada vez mais
heterogénea, tornou-se contestavel o fato de a educacdo, as escolas e outras
instituicbes responsaveis pela formagao de sujeitos ficarem a margem da crescente
modernizagao, no sentido de utilizar-se dela a seu favor para buscar estratégias
eficazes e criativas capazes de envolver os sujeitos em meio a um processo
educativo.

Consideramos que os avangos tecnoldgicos se exprimem num aspecto de
ambivaléncia, pois, facilmente, percebemos seus influxos positivos e negativos.
Portanto, se comete a escola a missdo de captar a resultante positiva de tais
avangos, e alertar, sensibilizar e chamar a atengado quanto aos efeitos negativos.

Ao tratar do campo educacional, relacionamos como um efeito negativo o fato

de que competir com a tecnologia € um desafio e uma concorréncia desleal com a
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estrutura tradicional da sala de aula. Em contrapartida, faz com que a escola e o
professor invistam em uma melhor preparagao para receber um publico cada vez
mais diversificado.

Assim, como acentuam Alves e Juca (2019, p. 109), mediante uma
progressiva evolugao do trabalho e, de modo particular, do professor, observamos a
ocorréncia de novas modalidades de sua organizagédo e de produgéo, enquanto os
velhos formatos, aos poucos, tendem a perder espaco.

Portanto, é razoavel que o profissional docente busque melhorias para tornar
suas aulas mais atrativas utilizando-se das tecnologias que, segundo Masetto
(2006), citado por Silva e Ferrari (2009), correspondem aquelas que estao
vinculadas ao uso do computador, a informatica, a telematica e a educacédo a
distancia.

Dentre as ferramentas tecnoldgicas, encontra-se a WebQuest, desenvolvida
em 1995, com base numa proposta do professor Bernie Dodge aos seus alunos da
Universidade de San Diego-Califérnia-Estados Unidos da América, para a realizacao
de uma atividade orientada e investigativa com a utilizagdo da internet (NUNES;
RAMIRES, 2016).

Apesar, porém, de a WebQuest ser uma ferramenta pratica e de facil acesso,
assim como uma maneira de apresentar conteudos de maneira mais criativa, ainda

ha muitos educadores que desconhecem sua utilizagao.

No ambito da educagcdo a WebQuest atua como uma metodologia
mediadora no processo ensino-aprendizagem, onde o educador desenvolve
e apresenta ao grupo de aprendizes uma atividade pratica sobre
determinado conteudo, sendo utilizada a web para a apresentacdo da
atividade e da pesquisa, que deve ser realizada em grupo e de forma
colaborativa. (NUNES E RAMIRES, 2016, p. 70).

A WebQuest constitui uma estratégia metodolégica que funciona sob a
mediacao e orientagdo do professor. Vale salientar que a intervengao do professor
nao € opcional, pois, caso assim nado aconteca, a WebQuest perde seu sentido
porque é por via dessa orientagdo que o educando seguira o caminho em diregdo ao
objetivo da aprendizagem sob exame e néo perdera o foco em decorréncia de outros

atrativos encontrados no ciberespacgo®. Portanto, [...] “o professor é incentivado a

3 As tecnologias digitais surgiram, entdo, como a infraestrutura do ciberespago, novo espago de
comunicagdo, de sociabilidade, de organizagéo e de transagéo, mas também novo mercado da
informacao e do conhecimento (LEVY, 1999, p. 32).
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tornar-se um animador da inteligéncia coletiva de seus grupos de alunos em vez de
um fornecedor direto de conhecimentos”. (LEVY, 1999, p.158).

De acordo com Barato (2004), principal propagador da WebQuest no Brasil,
ela ndo é uma solugéo técnica a ser utilizada sem comprometimento do educador, o
que acarretaria, segundo o autor, numa WebQuest sem alma. Ou seja, ndo se deve
recorrer ao modelo da WebQuest como um mero instrumento tecnolégico para atrair
a atencdo do educando, pois é necessario passar por planejamento e analise,
portanto, colocar alma no suposto trabalho, constatando que a atividade em questao
representa a melhor maneira para trabalhar com o grupo pretendido.

O planejamento e analise citados acima sao imprescindiveis no sentido de
trazer para a WebQuest situagdes-problemas relacionadas a realidade dos
educandos e, como indaga Paulo Freire (2002, p. 15): - por que nao discutir com os
alunos a realidade concreta a que se deva associar a disciplina cujo conteudo se
ensina?

Corroborando esse pensamento, acreditamos ser possivel utilizar a
WebQuest ndo apenas para a mera reprodugao de conteudos escolares, mas, sim,
para a transformacdo destes numa aprendizagem relevante a vida real ou
aprendizagem significativa que, de acordo com Barato (2012), ocorre apenas
quando os alunos transformam informagdes disponiveis em conhecimento adequado

a solucao de um problema ou criagdo de um produto.

2.4.1 Elementos que compoéem uma WebQuest

A WebQuest é estruturada como uma pagina virtual e possui um formato
predefinido com se¢cbes nomeadas pelos seus componentes principais.

A estrutura da WebQuest e seu aspecto funcional procedem para que o
educando trilhe o caminho e alcance os objetivos esperados pelo professor. Cada
elemento estruturante deve ser bem planejado, criativo e, principalmente, deve
contemplar temas relacionados a realidade do educando, no intuito de instigar o seu
interesse.

A WebQuest € formada basicamente por seis componentes: introducao,
tarefa, processo, recursos, avaliagdo e conclusdo. Cada elemento possui uma

funcionalidade. Vejamos um exemplo a seguir (FIGURA 3):
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Figura 3 — Modelo de WebQuest “Tecnologia assistiva e autismo”.

A [0 www.webquestfacil.com.br/webquest php?wq=23763

TECNOLOGIA ASSISTIVA E AUTISMO
ioodvee |

Warning: getimagesize(pastas/ 16397 SEM IMAGEM) [function.getimagesize]: failed 1o open stream: No such file or
directory i /home/webquestfacill www/introducac.php on line 20

Tecnologia Assistiva € um termo utilizado para idennficar 1odo recurso & servigos que contnbuem pary Proporcionar ou
amphiar as habilidades funcionais de pessoas com deficiéncia. Também inivador e pouce conhecido pelos profissionais, ¢
uma ferramenta que ajuda cnangas com Transtornos do Espectro Autista no processo de alfabetizaghio.

Fonte: http://www.webquestfacil.com.br/webquest.php?wg=23763

A introducdo representa a porta de entrada da WebQuest, devendo
apresentar uma visédo geral de toda a atividade, assim como mostrar-se por meio de
um texto estimulante e motivador para o leitor. Portanto, é a parte da WebQuest
que instigara a curiosidade e o carater investigativo do educando.

A tarefa representa o momento de desafiar o educando. E, segundo Barato
(2004), "[...] a tarefa é o coragédo da WebQuest. Ela sugere a criacdo de um evento
ou produto, similar ou idéntico, a eventos ou produtos que fazem parte do cotidiano
da vida em sociedade. O conceito central desse componente é autenticidade”.
Portanto, o diferencial da WebQuest é encontrado na tarefa, que se destaca pelo
fato de envolver o educando numa situacdo real e em meio ao uso de novas
tecnologias. A tarefa também deve sugerir o trabalho em grupo no sentido de
incentivar a atividade colaborativa, caracteristica considerada forte na proposta do
criador da WebQuest, e é aperfeicoada com elementos motivacionais que envolvam
a estrutura de investigagdo, dando aos aprendizes um papel a ser desempenhado,
seja cientista, detetive ou reporter, por exemplo (DODGE, 1996).

Tais pressupostos nos levam a refletir e alertar acerca das distintas
modalidades de aplicar uma atividade, observar e avaliar o educando e que, nao
necessariamente, deve ser apenas utilizando instrumentos tradicionais como o papel

e a caneta. Para tanto, se exigem preparo, criatividade, reflexdo e dedicacgao.


http://www.webquestfacil.com.br/webquest.php?wq=23763
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O processo € uma etapa em que se encontram as informacdes que orientam
como se deve realizar a tarefa, ou seja, o passo a passo e estratégias para efetiva-
la. Ja os recursos abrigam os elementos necessarios para a realizagao da atividade,
como links de sites, videos, slides, animagdes, dentre outros recursos.

Vale ressaltar que a adequada escolha de recursos realizada pelo professor é
muito importante para que sejam selecionados especialmente aqueles que tornam o
processo mais atrativo e interessante.

A avaliagdo serve para deixar o educando ciente quanto aos critérios que
serao utilizados para avaliar a atividade realizada e, por ultimo, a conclusdo se
concretiza numa sintese do que foi visto em toda a WebQuest e propbde ao
estudante aprofundar o estudo sobre o tema trabalhado, motivando e estimulando de
maneira breve e objetiva.

As WebQuests também s&o classificadas em curtas e longas, sendo
diferenciadas com base na duragdo e quanto ao nivel do conhecimento acerca do
tema abordado; umas se aprofundam menos e outras mais, respectivamente. Desse
modo, ao contemplar os elementos citados acima, a metodologia mencionada tem
se revelado favoravel no sentido de incrementar o ensino de conteudos diversos.

As aulas, comumente aplicadas em sala, obedecem, basicamente, a seguinte
ordem: iniciam pela introdugdo do conteudo, depois, s&o realizadas as atividades e
finalizam com um momento avaliativo. Nessa perspectiva, a WebQuest segue um
roteiro semelhante, entretanto, surge em formato moderno, atrativo e digital.

A WebQuest, no entanto, ndo s6 contempla essas etapas como supera-as,

pois, apresenta-se mais estruturada e, principalmente, de modo interessante e
motivador ao educando. Barato (2004), observa o sucesso do modelo WebQuest:

O interesse pela proposta de Bernie Dodge conquistou educadores de

diversas partes do mundo. Em trés anos o numero de WebQuests

publicadas na rede mundial de computadores chegou a casa dos milhares.

Bernie costuma dizer que suas invengdes em tecnologia educacional tém

uma vida de no maximo cinco anos. Seus multiplos interesses e mente

inquieta costumam fazer surgir sempre novos caminhos. Mas as

WebQuests surpreenderam seu criador: o modelo ja completou nove anos e
parece cada vez mais interessante e promissor (BARATO, 2004, p. 02).

Portanto, percebe-se que a WebQuest € uma metodologia que conquistou
milhares de usuarios em um curto espaco de tempo e isso pela sua facilidade em
alcancar, principalmente, o publico jovem que tanto necessita de uma aprendizagem

estimulante, ao mesmo tempo em que, também, é pratica. Encontram-se, facilmente,
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videos de tutoriais na internet que ensinam a elaborar WebQuest em sites gratuitos,
como o Google Sites. Ademais, outro fator positivo é que, pela facilidade e
simplicidade, a WebQuest ¢ utilizada do Ensino Fundamental a Pés-Graduagéo.
Enfim, a WebQuest ndao € a unica, € apenas uma das possibilidades
encontradas no ciberespaco na perspectiva de suporte ao professor e apoio ao
trabalho exercido por esse profissional, no sentido de fortalecer sua pratica e facilitar
na busca de uma aprendizagem significativa que de fato transforme a informagao em
conhecimento e eleve cognitivamente a formagdo do educando. Optamos por
explora-la, pois, apesar de ela crescer em numeros de criacbes, ainda é
desconhecida por muitos. No Quadro 2, temos um referencial que elenca trabalhos

académicos desenvolvidos e consubstanciados com o uso da WebQuest. Vejamos.

Quadro 2 — Trabalhos académicos sobre WebQuest

Titulo Referéncia

A geometria espacial no ensino médio a|SILVA, Mauricio Barbosa da et al. A
partir da atividade webquest: Analise de uma|geometria espacial no ensino médio a partir
experiéncia da atividade webquest: Analise de uma
experiéncia. 2006.

Webquest: Inovacao, Avaliacao e |NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo.
Indicadores de Qualidade Webquest: Inovacgao, Avaliagao e
Indicadores de Qualidade. 2010.

O uso do blog e webquest como ferramenta | MAINGINSKI, Fabio Edenei et al. O uso do
de aprendizagem na disciplina Ciéncia dos|blog e webquest como ferramenta de
Materiais aprendizagem na disciplina Ciéncia dos
Materiais. 2010. Dissertagdo de Mestrado.
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

A Webquest como recurso pedagdégico no|DE SOUZA PRAIS, Jacqueline Lidiane et al.
curso de Pedagogia. A Webquest como recurso pedagogico no
curso de Pedagogia.Texto Livre:
Linguagem e Tecnologia, v. 10, n. 1, p.
164-177, 2017.

WEBQUEST NA FORMACAO NETO, Alcyr Alves Viana; SARMENTO,

CONTINUADA DE PROFESSORES DA|Januario Neto Pereira. WEBQUEST NA

EDUCACAO PROFISSIONAL E|FORMACAO CONTINUADA DE

TECNOLOGICA. PROFESSORES DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA. CIET:
EnPED, 2018.

Fonte: elaborado pela autora
3 METODOLOGIA

Esta proposta de estudo acerca do(a) professor(a) da Educagéo Profissional,

envolvendo sua formacéo e desenvolvimento profissional na perspectiva da Didatica
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Profissional, foi motivada pelo nosso interesse em colaborar para a divulgagcéo da
DP, acreditando que ela contribua valiosamente no campo da educagao, bem como
reflita sobre a necessidade de uma didatica especifica para a EP.

Acreditamos que “[...] comegcamos a pesquisar desde o instante em que
assumimos uma atitude reflexiva frente a realidade, que algo — um fato ou uma ideia
— passa a nos incomodar, gerando certo estranhamento que nos leva a desenvolver
um olhar problematizador”. (FARIAS; PIMENTEL, 2009). Para tanto, nossa
investigacédo tem seu aporte metodologico apoiado no enfoque qualitativo, que “[...]
fundamenta-se nos principios da provisoriedade, da flexibilidade, da totalidade e da
proximidade, reconhecendo o conhecimento como uma produgado sempre situada e
dindmica”. (FARIAS; PIMENTEL, 2009).

3.1 Tipo de Estudo

Para o alcance dos objetivos da pesquisa, como foi seu desenvolvimento até
culminar na constituigdo do produto educacional, exigéncia do Programa de Pos-
Graduacao em Educacgao Profissional e Tecnolégica (PROFEPT), que tem o formato
de Webquest, temos o percurso metodoldgico, no qual buscamos identificar os
conceitos que consubstanciam esta pesquisa e que foram relevantes para sua
feitura.

Ressaltamos que esta pesquisa ndo surge do acaso, mas de alguns
questionamentos provenientes de leituras acerca da EP e, no intuito de obtermos
respostas para tais indagagdes, além do estudo bibliografico, optamos ainda pela
pesquisa de campo com carater exploratério que, segundo Marconi e Lakatos
(2003), representa investigagdes de pesquisa empirica com o objetivo da concepgao
de questdes ou de um problema, tendo em vista aumentar a familiaridade do
pesquisador com o objeto pesquisado, possibilitando uma exploragdo mais precisa,
assim como obter mais esclarecimentos dos conceitos relacionados.

Trabalhamos também com modelos qualitativos e quantitativos de cunho
descritivo. Dessa maneira, aspiramos a identificar os dados numéricos quantitativos
e, assim, compreender os significados que determinado fendmeno tem de acordo
com a compreensao dos participantes da pesquisa. Nesse entendimento, Minayo
(2012) situa 0 método quantitativo como aquele capaz de incorporar o significado e a
intencionalidade como inerente aos atos, as relacdes e as estruturas sociais. Para

Leite (2008), as pesquisas que aplicam métodos quantitativos sdo as que se utilizam
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das estatisticas, da Matematica, como principal ferramenta para sua analise. Na
qualitativa, segundo o citado autor, a pesquisa “[...] possui o poder de analisar os
fendbmenos com consideracao de contextos”. (p. 100).

A pesquisa também encerra analise bibliografica, pois, como preconizam
Marconi e Lakatos (2003), nenhuma pesquisa parte da estaca zero, acreditando-se
que em algum lugar ja se deve ter feito pesquisas iguais ou semelhantes. A procura
de fontes, documentais ou bibliograficas, torna-se imprescindivel para a nao
duplicacao de esforgos. A pesquisa bibliografica, ou de fontes secundarias, abrange
a bibliografia ja tornada publica em relacdo ao tema estudado, buscando, assim,
maior numero de informagdes sobre o tema (MARCONI, LAKATOS, 2003).
Ressaltamos a importante contribuigdo de renomeados autores que fundamentam as
buscas, arrimadas no método cientifico, acerca da tematica sobre a DP para
formacgao do(a) professor(a) na EP, mediante o uso da WebQuest, demonstrando o
estado da arte da literatura basilar.

Ainda para Leite (2008), a pesquisa bibliografica € a que é feita por meio de
livros e documentos como apoio para a analise e interpretacéo, logo, constituindo
um novo trabalho cientifico. Além do mais, esse tipo de pesquisa torna-se de
fundamental importancia, pois, além de ser livre, isto €, independente das outras,
serve de alicerce para justificar e alcancar os objetivos demandados, constituindo
uma base para outros estudos académico-cientificos.

A pesquisa de campo, também utilizada para esta investigacdo, caracteriza-se
por investigagdes que, somadas as pesquisas bibliograficas e/ou documentais, se
realiza coleta de dados junto as pessoas, ou grupos de pessoas, como recurso de
variadas pesquisas, no caso em tela, os questionarios utilizados para conseguir junto

aos pesquisados como eles entenderiam o tema abordado.

3.2 Local de Estudo

Quanto ao locus, nos reportamos a didatica profissional no ambito do IFCE,
com énfase no Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo Profissional e
Tecnoldgica — Profept, e seus discentes, pois entendemos que a sua expansao e a
interiorizagdo possibilitaram um conjunto maior de oportunidades para o corpo
docente, ou melhor, de uma educagéao publica e de qualidade. A escolha do IFCE foi

possivel pela sua importancia em termos de Educacado Profissional, dentro do
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Estado do Ceara, como os seus mais de 100 anos de oferta e busca por uma
educacao que visa, ndo sO, a atender ao mercado capitalista, mas, sobretudo,
possibilitar a emancipacao dos sujeitos, na qualidade de seres sociais historicos.
Cumpre lembrar que, desde o inicio de 2020, a populacgdo brasileira vive um
momento atipico, haja vista a pandemia do covid-19, que afeta ndo s6 o Brasil, mas
o mundo. Em consequéncia, se faz necessario evitar encontros e aglomeragoes,
portanto, a pesquisa presencial tornou-se inviavel na presente situacdo e, dessa
maneira, foi realizada a distancia através de ferramentas tecnologicas, como e-mail,

aplicativo de mensagens e questionarios online.

3.3 Participantes do Estudo

Os participantes da pesquisa sao alunos do Programa de Pés-Graduagao em
Educacao Profissional e Tecnolégica (ProfEPT) que ingressaram no ano de 2019, no
total de 24 estudantes.

O referido programa foi criado apdés um levantamento, em 2015, acerca dos
profissionais da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica
(RFEPCT), que revelou, de acordo com o exposto no site do IFES, que os docentes

expressavam distintos perfis:

[...] (@) docentes com alta titulagdo académica e pouca experiéncia junto ao
setor produtivo, qualidade necessaria a EPT; (b) docentes com grande
experiéncia junto ao setor produtivo e baixa titulagdo académica; (c)
docentes que nao tiveram formagao pedagdgica para atuagdo junto a EPT; e
(d) docentes que ndo foram capacitados para promover a integracao do
ensino com as expectativas profissionais, sociais e econémicas da clientela
que atende e da regido em que atua.

N&o apenas os docentes, mas o grupo de servidores técnico-administrativos,
de acordo com o estudo realizado em 2014, também representavam um publico
consideravel de candidatos a um programa de pos-graduagido, pois, dentre os
22.500, apenas 2,8% obtinham Mestrado e 0,2% Doutorado.

Portanto, tendo em vista a necessidade de qualificar os profissionais da rede,
aprimorar as praticas educativas atinentes a Educacgao Profissional e Tecnoldgica,
assim como possibilitar a formacdo do publico geral, criou-se o ProfEPT para

atender a tais demandas.
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Desse modo, os 24 alunos do Mestrado que participaram da pesquisa nao se
tratam apenas de professores, mas, também, de outros diversos profissionais, fato
este que nao inviabilizou nossa pesquisa, pois a DP é enderegada a formacao de

adultos em geral.

3.4 Coleta de dados

Com o intuito de alcangarmos os objetivos, utilizamos como instrumento de
coleta dados um questionario que foi apresentado por meio de aplicativo de
mensagens, via e-mail e por intermédio do produto educacional, a Webquest.

O instrumento € composto por questdes objetivas relacionadas ao perfil dos
estudantes e a alguns conceitos abordados na DP.

A aplicagdo do questionario possibilitou conhecermos o perfil dos
participantes, bem como o nivel de conhecimento quanto a Didatica Francesa, a DP.

Gunther (2006, p. 202) ilustra a riqueza das respostas que foram colhidas por
meio do questionario, afirmando que, “[...] apesar da crescente importancia de
material visual, a pesquisa qualitativa € uma ciéncia baseada em textos, ou seja, a
coleta de dados produz textos que nas diferentes técnicas analiticas sao
interpretados hermeneuticamente”.

Nesta etapa da pesquisa, buscamos esclarecer, ao grupo envolvido, sobre o
que seria investigado e as possibilidades advindas do processo de pesquisa,
intitulado por Minayo (2012) de “estratégia de entrada em campo”. Nesse momento,
mantivemos o contato com os participantes da busca, através das midias sociais,
para a realizacdo dessa etapa da pesquisa, partindo da apresentagao proposta no

estudo, no caso em tela, a DP por meio da Webquest.

3.5 Aspectos Eticos da Pesquisa

Todos os participantes, antes de qualquer preenchimento de informagdes nos
instrumentais de coleta de dados, foram convidados a ler e assinaram o TCLE —
Termo de Consentimento de Livre e Esclarecido, contendo todos os passos e
procedimentos da demanda, bem como os possiveis danos e riscos.

A investigacdo expbde a risco minimo o participante, que se refere a

possibilidade de tomar o tempo do sujeito ao responder ao questionario, provocando
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cansaco ou aborrecimento. Caso, entretanto, o sujeito se achasse desconfortavel em
participar da pesquisa por qualquer motivo, poderia evadir-se da realizagdo das
atividades a qualquer momento.

Por fim, ressaltamos que todos os dados coletados foram analisados e
tratados com rigor ético, conforme a Resolugédo n°® 510/2016, do Conselho Nacional

de Saude.
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4 PRODUTO EDUCACIONAL
4.1 Objetivo do Produto Educacional

Estruturar um itinerario de estudo, informagao e divulgacao cientifica para a
vertente francesa da Didatica Profissional (DP) enderegada a formacdo em
Educacdo Profissional (EP), utilizando-se da ferramenta tecnoldgica didatico-

pedagogica WebQuest.

4.2 Etapas de aplicagao do Produto Educacional

No Quadro 3, logo abaixo, temos as etapas de aplicagdo do PE, como forma

de delinear a dinamica de organizagao necessaria a analise proposta.

Quadro 3 — Etapas de aplicacdo do Produto Educacional

12 etapa — Apresentacdo do projeto de pesquisa com explanagdao acerca da
Didatica Profissional; Divisdo das equipes; Disponibilizagdo de Ilink e
direcionamentos da WebQuest.

22 etapa — Envio do questionario online (Apéndice B) para os discentes, por meio
de aplicativo de mensagens.

32 etapa — Acesso das equipes a WebQuest para leitura relacionada a DP e
conhecimento das tarefas propostas.

42 etapa — Reunido das equipes para a realizagdo das tarefas e organizagao das
apresentacoes.

52 etapa — Entrega das tarefas e socializagado destas com a turma.

62 etapa — Validagdo do produto educacional por meio de questionario online
(Apéndice C) elaborado com o aplicativo Google forms.
Fonte: elaborado pela autora

4.3 Descrigao do Produto Educacional

Com esteio na busca bibliografica realizada para a concretizagao deste
projeto, foi elaborada uma WebQuest relacionada aos principais conceitos da
Didatica Profissional, com vistas a sua divulgacdo e a fim de implementar a
formacédo em Educacéao Profissional.

A pagina inicial da WebQuest é ilustrada com uma figura desenvolvida
exclusivamente para o produto educacional, trazendo ao espectador palavras
referentes a DP e que serdo vistas no decorrer do estudo proposto. Logo abaixo

(FIGURA 4), veem-se uma mensagem de boas-vindas ao estudante, bem como um
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convite a conhecer mais sobre a DP. Ainda na mesma pagina, sdo expressas

algumas orientagdes quanto ao acesso a cada segao do produto.

Figura 4 — Pagina inicial da WebQuest Didatica Profissional
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atwidades lborais, desemvobvidas mo « a partir do irabelso. (ALVES; CATARIND, 2079)

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/pagina-inicial

A WebQuest é composta pelas seguintes segdes: Introdugdo, Tarefas,

Processo, Recursos, Avaliagao e Conclusao.

4.3.1 Introducgao

Na introducgao, foi mostrada, de maneira geral, a Didatica Profissional, onde
surgiu e os estudos que convergiram para sua origem.

Ao discorrer um pouco sobre a Ergonomia cognitiva, séo tratados os
conceitos de tarefa prescrita e atividade como contribuicao significativa desse campo
para a constituicdo da DP.

No que diz respeito a Psicologia do Desenvolvimento, esta é demonstrada,

por meio de figura, com a nogdo de esquema cognitivo e de que forma a
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complexidade dessa estrutura mental é ampliada no decorrer da vida humana, tendo
como base a teoria piagetiana.
Quanto a didatica, é exposta a diferenga entre as didaticas tradicionais e a

didatica profissional (FIGURA 5), que é objeto de estudo deste ensaio.

Figura 5 — Introducédo da WebQuest Didatica Profissional
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Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/introducéo

4.3.2 Tarefas

O produto contém quatro tarefas, que correspondem as atividades realizadas
pelos participantes. Elas foram pensadas no intuito de expor a DP e seus principais
conceitos que, até entdo, eram desconhecidos estudantes, assim como instigar a
relaciona-los ao cotidiano profissional de cada um.

Vale salientar que cada tarefa é baseada em um texto vinculado a DP, cujas
referéncias, autor e fonte, sdo devidamente indicadas para a orientacdo de pesquisa
e estudo do participante, seguindo assim o preceito de WebQuest como uma pratica
investigativa orientada para a aquisicdo de conhecimentos e resolugéao de

problemas.
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Na Tarefa 1, é trazido, inicialmente, um instrumento composto por questdes e
que utiliza o texto base “A vertente francesa de estudos da Didatica Profissional:
implicagdes para a atividade do Professor de Matematica” (ALVES, 2019).

A primeira questdo mostra um exemplo em que a professora planejou sua
aula do inicio ao fim, todavia, durante sua execugao, um aluno faz uma pergunta
inusitada, algo que a docente nao sabia como responder. A indagagao caracteriza
um imprevisto, pois ndo estava no contexto da aula que a docente planejou.

O fato citado caracteriza-se, na perspectiva da DP, como um “obstaculo
profissional”’, que opera no comprometimento da realizacdo de determinados
afazeres profissionais. Com efeito, desde a leitura do texto, o participante deve
identificar a opcao falsa.

Dentre as opg¢des que tratam do assunto, ha uma que diz: “Tal ocasiao,
representada por um obstaculo profissional, ndo se apresenta como situacido
interessante para a aprendizagem”. A afirmacéo, contudo, esta incorreta, pois,
segundo Alves (2019), uma situagcdo em que ocorre um obstaculo profissional
torna-se bem interessante para a aprendizagem e aquisi¢do de competéncias, ao
se levar em consideracdo as habilidades requeridas para a solugdo de um novo

problema, algo inesperado e, até entdo, desconhecido (FIGURA 6).

Figura 6 — Questao 1 da Tarefa 1 da WebQuest Didatica Profissional

uest@o 1: A professora planejou a aula com os sequinfes elementos: 1 -Apresenfacae do

i e

ma: 2 — Levantaomento dos conhecimentos prévios dos alunes: 3 — Explanacao: 4 -
Atividade: 5 — Avaliogdo da aula. Mo erfanto. Zezinho resolve fazer uma pergunta inusitoda. A
pergunia caracteriza wm imprevisto. pois. ndo estava dentro do confexto da oula que a
professora planejou. Pe acordo com as leituras sobre "Obstaculos Profissionois™. margue a
resposta gue MAO trota corretamente do assunto- =

DS GONERRITES 7

FARTITARIOS GUE MESAM, =0 0
FUTURD FOMTICC

Um obstaculo pode ser um problema totalmente nowvo, para o qual, o conhecimento
1 aplicado em sitwagdes passadas, s mostra inadeguado ou insuficiente para a
situacio presente.

O conhecimemnmo e andlise dos efeitos indesejados decorrentes dos imprevistos ou
- entraves sio particularmente dieis para o estudo das atividades guando tais efeitos
"' nao =80 considerados apenas sob o aspecto negativo, mas como fatores reveladores
das caracteristicas da atividade.

™y Tal ocasido, representada por um obstaculo profissional. ndo se apresenta como
—'  s=ituacio imteressante para a aprendizagemm.

Yy Uma situagdo em gue se constata uma comradigio entre a resposta esperada = a
—  que de fato se observa, representa uma situagdo com obstaculo.

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-1
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Na questao 2, dando continuidade a situacao hipotética da questao anterior,
a aula seguia bem o seu percurso, porém, num determinado momento, a turma se
dispersa. Na sequéncia, a professora, profissional experiente, pensou em algo
interessante para atrair a atencao dos alunos novamente.

Nesse caso, a questdo solicita que o participante relacione as
caracteristicas de um “profissional expert’ e de um “profissional novi¢o”, levando-o
a perceber que a boa desenvoltura da professora em lidar com situagoes
imprevisiveis € decorrente da experiéncia adquirida ao largo de sua carreira

docente e de suas vivéncias em sala de aula (FIGURA 7).

Figura 7 — Questao 2 da Tarefa 1 da WebQuest Didatica Profissional

Guestdo 2: Apds o ncorride. a oula sequia bem. porém. num determinade momento a furma
se dispersa. A professoro experiente. conhece bem sua turma e. além do mais. sabe que
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profissional "navico”. Relacione a sequir as carocteristicas dos profissionais citodos.
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Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-1
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A préxima questédo (FIGURA 8) mostra que a professora resolveu, apesar de
nao ter planejado, levar a turma ao Laboratério de Informatica para dar
continuidade a sua aula de maneira diferenciada, para instigar os alunos.

E bem verdade que, ha algum tempo, com o pouco uso da tecnologia,
inclusive nas escolas, ndo era importante que o professor soubesse manusear
equipamentos tecnolégicos, nao fazia parte de suas competéncias. Atualmente, no
entanto, € fundamental que ele busque se qualificar continuamente, também no
que diz respeito as tecnologias educacionais.

As opcbes expressas na resposta da questdo 3 tratam do conceito de
competéncia profissional, afirmando corretamente que esta depende do contexto
histérico, e, como opcao falsa, menciona que a DP concorda com a nocgéao
reducionista vinculada a ideacdo de competéncia profissional, com interesse
apenas no resultado, mas a verdade € que a DP exprime como proposta de
estudo a anadlise do trabalho efetivo e leva em consideragao todas as etapas,

incluindo as condicdes psicoldgicas, cognitivas, fisicas, técnicas e organizacionais.

Figura 8 — Questado 3 da Tarefa 1 da WebQuest Didatica Profissional

Quuestdo 3: Como plano B. a professora levou os alunes oo Laboratdrio de Informatica para
uma oula diferenciada com a utilizacldo de equipamentes eletrénicos. pois. sabe gue € algo
apreciode pela furma. porfanto. capaz de prender a atencao ja que parte do interesse deles.
Antigomente. com o pouco uso da fecnclogia. principolmente. nas escolos. ndo era
impaortante que o professor soubesse manusear tais equipamerntos. ndo fazia parte de suas
compehincias. Mo enfanto. atualmente & fundamental que o professor busgue qualificar-se
confinuamente. inclusive no qus diz respeito ds tecnologias educacionais. Leias as opges e
margue a alternotiva FALSA. =
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Pastré (2004) recorda o papel central da competéncia profissional que deriva do tipo
—, de representactes mentais gue adguirimos do proprio oficio. Explica que "a
— representacao que realizamos sobre a competéncia depende bastante do contexto
histarica™ (Pastreé, 2014).

A Didatica Profissicnal concorda com a nogdo reducionista vinculada a nocao de
—, competéncia profissional, matizada pelo ponto de vista "taylloriano”, com imeresse
“—' nore sultado, em detrimmento do processo e de suas qualitativas etapas sucessivas e
imermediarias.

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-1
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A quarta e ultima questdo traz mais dois conceitos relacionados a DP:
Trabalho Prescrito e Trabalho Real. Agora € o momento de o participante
identificar, com esteio nas questdes anteriores, quais as agdes da professora
caracterizaveis como trabalho prescrito e as que mostram o trabalho real, ou seja,

aquele que de fato foi realizado, incluindo os imprevistos (FIGURA 9).

Figura 9 — Questao 4 da Tarefa 1 da WebQuest Didatica Profissional

Questdo 4: A partir do oula vivenciada ocima. percebemos a diferenca enfre forefae 3 pontos
atividade. A primeira corocterizo-se pelo trabalho prescrito. ou sejo. aguile que € previstoe
planejado. A sequnda € o trabalhe real que se trota doguilo que de fato acontece.

consideranda inclusive os imprevistos e entroves durante sun execucdo. Agora. caracterize

cormo Trabolho Prescrite ou Trobalho Real os acontecimentos da aula-

Trabalho Prescrito Trabalho Real
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Equipamentos Eletrénicaos — —

Utilizacéo de espacos
pedagogicos fora da sala de [ ] [ ]
aula

Definigdo de objetivos ] ]

Flanejamento [ ] ]

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-1

ApOs ler e decodificar o texto e, também, responder ao questionario, assim
como identificar os conceitos relacionados a DP trabalhados em cada questéao, o
grupo deve discutir sobre as perguntas e respostas, erros e acertos, e, em
seguida, planejar uma apresentagcao em slides, expondo seu entendimento e o
que foi apreendido acerca do assunto.

Na Tarefa 2, é pedido que se observe a situagao relatada pelo ergonomista
J. Duraffourg (1998):

Um cliente fabricante de queijos, pediu a um especialista renomeado em
automatizagao industrial um robd que virasse os queijos, na fase de maturagdo do

produto. Entdo, um "robd queijeiro" foi instalado. Trés meses depois, entretanto, a
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empresa o chamou novamente, pois a clientela se queixava da baixa qualidade e a
empresa comegava a perder mercado. O robd, porém, permanecia funcionando
muito bem. Ao visitar outra fabrica, o engenheiro fez uma constatacéo. Ao instalar o
robd queijeiro, levou-se em consideragdo apenas o trabalho prescrito (apenas virar
0s queijos), no entanto, a analise do trabalho nos mostra a discrepancia entre a
tarefa (trabalho prescrito) e a atividade (trabalho real). A situagdo também é
representada por desenhos que foram elaborados especialmente para a atividade

para uma melhor visualizag&o por parte do leitor, como observamos na Figura 10.

Figura 10 — Tarefa 2 da WebQuest Didatica Profissional
FORTAL DA DP
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Tarefa 2
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Ohbserve a situagio relatada pelo ergonomista |. Duraffourg {(1998):
Um cliente fabricante de gueijos. pediu a um especialista renomado
em automatizagio industrial um rob& que virasse os queijos, na fasa
de matwragio do praduto. Entdo, um “robd gueijeire” foi instalada.

Mas, trés meses depois. 2 empresa o chamou nowamente pois &
clientela queixava-se da baixa qualidade e @8 empresa comecawa a
perder mercado. Mo entanto, o robé permanecia funcionando muito
berm. Ao wisitar uma outra fibrica o engenheiro fez vma constatacio.

Analize a ilustragdo acima.

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-2

Foram, entao, suscitados alguns questionamentos.

- O que foi observado nas duas fabricas para explicar a baixa qualidade dos
queijos e a diminuigao das vendas?

- Quais foram as consequéncias da Automacao Industrial (maquinas no lugar
do trabalho humano), na perspectiva dos trabalhadores, da empresa e dos clientes,

na situacao relatada acima?
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Como sugestao para defender essa atividade, foi recomendada a realizagéo,
gravada, de uma videoconferéncia para refletir, discutir e responder aos
questionamentos, permitindo que o grupo exponha as duvidas e esclarecimentos a
respeito da diferenca entre tarefa e atividade, que sao conceitos essenciais na DP,
decorrentes da Ergonomia cognitiva.

Na Tarefa 3, descrita na Figura 11, sdo mostrados os conceitos de atividade
produtiva e atividade construtiva, sendo solicitado que os componentes do grupo
relacionassem tais definicbes ao contexto profissional de cada um e apresentassem,
por meio de video, atividades caracterizadas, ao mesmo tempo, como produtivas e
construtivas, ou seja, aquelas que nao apenas geram um produto ou uma
transformagdo em algo concreto, mas, também, ensejam aprendizagem e

desenvolvimento do sujeito.

Figura 11 — Tarefa 3 da WebQuest Didatica Profissional

Tarefa 3

Atividade Produtiva Atividade Construtiva
- Trabalha-se para transformar o real, real - Transforma o sujeito — aprendizagem e
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- Voltada para a producio de bens e - Foco na experiéncia do sujeito, resultado
servigos. da atividade produtiva.

Observe o exemplo:
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conteltdo  destinado aos  estudos conhecimentos  necessarios  para  a
domiciliares de seus alunos, ou seja, elaboracio do mesmo, o professor
gera um produto que € o proprio site. desenvolve novas habilidades e

lemos, entio, uma atividade produtiva. transforma a si mesmo, portanto,
temos ai uma aprendizagem

construtiva.

Fonte: https://sites.gooale.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-3

Para a realizagdo da Tarefa 4, foi indicada como suporte a leitura do texto
“Contribuicdes da Didatica Profissional Francesa para a Educacido Profissional”

(GRUBER, ALLAIN E WOLLINGER, 2017), que trata da Epistemologia da Educagéao
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Profissional e das possibilidades que a DP representa para a formagao docente
dessa modalidade.

Apos a leitura, foi proposto observar a nuvem de palavras relacionadas ao
tema e produzir um texto (claro e objetivo) com alguns conceitos da Didatica
Profissional e percep¢des quanto as possiveis contribuicbes para o Ensino e a
Educacao Profissional brasileira. (FIGURA 12).

Figura 12 — Tarefa 4 da WebQuest Didatica Profissional

Tarefa 4
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Essas sdo palavras-chaves quando tratamos da Didéatica Profissional. Observe, relacione e produza!

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/tarefas/tarefa-4

Salientamos que, em todas as tarefas, € sinalizado que o participante faca a
correlagdo dos conceitos da DP com a sua realidade e contexto laboral, a fim de
melhor assimilar as possibilidades de contribuicdo desta para a formacao

profissional, seja ela inicial ou continuada.

4.3.3 Processo

Na secdo processo, constam as orientagdes devidas para a realizagao das
tarefas e as sugestdes de apresentacéo para cada grupo. Observemos, no Quadro 4

abaixo, os encaminhamentos para cada tarefa.
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Orientacdes para a realizagao das tarefas

Tarefa 2

O grupo responsavel por essa tarefa deve responder ao questionario
(individualmente) com base na leitura do texto “A vertente francesa de
estudos da Didatica Profissional: implicagcbes para a atividade do
professor de Matematica”. Posteriormente, devem discutir acerca das
perguntas e respostas, erros e acertos, assim como planejar a melhor
forma de apresentar a turma os conceitos trabalhados nas questdes.
Usem a criatividade e relacionem ao contexto de vocés. Essa é a
melhor maneira de envolver os participantes.

Sugestao: apresentacao em slides.

Tarefa 2

A situacdo relatada nessa tarefa foi retirada do texto “Bem-estar:
Equilibrio entre a Cultura do Trabalho Prescrito e a Cultura do Trabalho
Real”. O grupo deve refletir sobre ela e apresenta-la a turma de maneira
interessante. Escolham o jeito mais adequado que permita a todos
perceberem a diferenga entre o trabalho prescrito e o trabalho real,
assim como as consequéncias da automacao industrial para cada uma
das partes envolvidas.

Sugestao: - que tal gravar uma chamada de videoconferéncia ou uma
videoaula com o grupo para apresentar a situagao, discutir e responder
aos questionamentos e depois socializar o video com toda a turma?

Tarefa 3)

Com apoio no exposto, relacionem a realidade do grupo aos conceitos
abordados. Apresentem alguma(s) atividade(s) que ha no contexto
profissional, explicitando seus aspectos no que diz respeito a Atividade
Produtiva e a Atividade Construtiva. Refltam quanto as atividades
escolhidas e, criativamente, apresentem a turma.

Sugestao: mostrem um video (da internet ou produgado proépria) que
demonstre a atividade escolhida.

Tarefa 4

Observando a nuvem de palavras e a relagcado entre estas, produzam
um texto (claro e objetivo) com alguns conceitos da Didatica
Profissional e suas possiveis contribuicdes para o Ensino e a Educacéao
Profissional brasileira.

Fonte: Elaborado pela autora (2019).
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Destacamos o fato de que, abaixo das orientagcdes de cada tarefa, em
destaque na cor amarela (FIGURA 13), apresenta-se um botdo que, ao ser clicado,

da acesso aos textos utilizados na elaboragao das atividades.

Figura 13 — Processo da WebQuest Didatica Profissional
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Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/processo

4.3.4 Recursos

Aqui, conforme a Figura 14, além de constarem os links dos textos que

serviram como base na formulacdo das tarefas propostas, encontram-se outras
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fontes de pesquisa, como artigos e livros, que tratam da DP e aspectos a esta

relacionados.

Figura 14 — Recursos da WebQuest Didatica Profissional
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Fonte: https://sits.goog.com/view/portal-da-dp/recursos

4.3.5 Avaliacao

Esse espacgo (FIGURA 15) foi destinado a exposi¢cao dos critérios que seriam
utilizados para avaliar as apresentagdes das atividades realizadas por parte de cada
grupo. Tais critérios foram levados em consideracdo por serem também
fundamentais para a viabilidade do uso da WebQuest, que sdo: a contextualizagéo
com a realidade, o aspecto colaborativo entre o grupo e a criatividade nas

apresentacgoes.
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Figura 15 — Avaliacdo da WebQuest Didatica Profissional

| E‘Q‘ PORTALDADP Pagina inicial  Introdughe Tarefas ~  Processe  Recurses  Avaliagis  ConclusSs

Avaliacao

Criterios de Avaliacao

Os critérios abaixo sdo fundamentais e caracteristicos de uma WebQuest, portanto
serdo levadas em consideragge na avaliagdo das atividades.

= Contextualizacdo;

= Colaboratividade;

= Criatividade.

Introdopis - Terefas - Processo - Recarses - Avadiscdo - Cenclusio

Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/avaliacdo

4.3.6 Concluséao

Nessa WebQuest, a conclusdo ndo so indica a finalizacdo das tarefas, mas,
também, sugere ao educando que dé continuidade a pesquisa sobre a DP com
maior profundidade, tendo em vista a necessidade e a oportunidade de evolugao no
que diz respeito a didatica de um modo geral, buscando a transformacdo das
pessoas em sua formacao humana e profissional.

Para ilustrar, foi exibido um video da elaboragdo do desenho exposto na
pagina inicial do produto, criado exclusivamente para o este produto educacional, no
intuito de representar uma atividade em elaboracado, possibilitando observar cada

etapa do seu processo criativo e de sua produgao do inicio ao fim (FIGURA 16).


https://sites.google.com/view/portal-da-dp/avalia%C3%A7%C3%A3o
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Figura 16 — Conclusdo da WebQuest Didatica Profissional
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Fonte: https://sites.google.com/view/portal-da-dp/conclusao

Foram disponibilizados, também neste espaco, a identificacdo e os meios
para contatar os responsaveis pela WebQuest, a saber, a autora e o professor-
orientador, caso o participante julgue necessario, permitindo a comunicagéo para o

esclarecimento de duvidas, criticas ou sugestdes.


https://sites.google.com/view/portal-da-dp/conclus%C3%A3o
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5 ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo, estdo expressos os dados da pesquisa obtidos com esteio em
um questionario eletrénico, elaborado com o aplicativo Google forms, com o0 escopo
de conhecer um pouco mais o perfil dos participantes e, ao mesmo tempo,
comprovar algumas hipoteses, como: a importancia de uma formacgao inicial e
continuada que propicie mais seguranga para atuacao profissional e o pouco ou

nenhum conhecimento sobre a DP por parte dos entrevistados.

5.1 Analise grafica

Com o objetivo de conhecer um pouco mais do perfil do publico participante, a
primeira pergunta consiste em saber em que terreno profissional ele atua, tendo
como opgdes de respostas aquelas descritas na legenda do Grafico 1 a seguir.

Pergunta 1: Qual o seu campo de atuagao profissional?

Grafico 1 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 1

8,31%

I Concordo
H Concordo em parte
O Concordo pouco

J Ndo Concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Analisando o quantitativo das respostas, vimos que, dos 24 entrevistados,
33% (oito) sao professores, 59% (catorze) atuam na Educagao, porém, nao em sala
de aula, e apenas 8% (dois) sdo atuantes em areas diferentes da Educagéo.

Lembramos que, apesar de a nossa demanda cuidar da formagdo do
Professor para EP na perspectiva da DP, temos como foco a divulgacédo dessa
didatica de origem francesa, e ela € enderegada a formagédo de adultos em geral,

portanto, este trabalho ndo se restringe ao publico docente.
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Segue a Pergunta 2 e Gréfico 2, respectivamente: Qual era o seu nivel de
conhecimento acerca da Educagdo Profissional antes de trabalhar nesse

campo ou antes do Mestrado ProfEPT?

Grafico 2 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 2

Concordo

Concordo em parte

@ Concordo pouco

B Ndo Concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Essa pergunta comprova que, mesmo a maior parte dos entrevistados sendo
profissionais da Educagao e tendo chegado a um curso de pos-graduagéo em EPT,
apenas 4% (um) disse ter bastante conhecimento quanto a EP antes de trabalhar na
area ou ingressar no Mestrado, ressaltando, também, que 8% (dois) disseram nao
ter nenhum conhecimento do assunto, 46% (onze) razoavel e 42% (dez)
consideravam conhecer pouco.

Essa anadlise representa uma das principais motivagdes para a investigagcao
ora expressa, pois nds, também, na qualidade de autora da Dissertagcdo, sentimos
que nosso conhecimento em relagdo ao assunto era bastante reduzido antes de
ingressar no Mestrado em EPT, mesmo sendo graduada e trabalhando na éarea
educacional. Tal fato mostra que, antes de adentrar uma pds-graduagao, ou seja, na
graduacgéo, pouco se vé e estuda sobre a EP.

Prosseguimos com a Pergunta 3 e o Grafico 3, na sequéncia: Considera sua
formacao inicial suficiente para a atuacao na Educacgao Profissional ou para o

exercicio do seu trabalho?
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Grafico 3 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 3

25

4,2

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

A pergunta 3 consiste em saber se, ao ingressar na carreira profissional, o
participante se achava preparado, contando apenas com a sua graduagdo ou
formacao inicial e, das 24 respostas, apenas 21% (cinco) afirmaram concordar
totalmente com essa possibilidade. A maioria, correspondente a 58% (catorze) das
respostas, disse concordar em parte. E, somando a maioria com 13% (trés) das
respostas que concordaram pouco e 8% (duas) que ndo concordaram, temos, entao,
79% (dezenove) das 24 pessoas reconhecedoras de que a formacao inicial ainda
denota muitas fragilidades no que diz respeito a preparagdo para o mercado de
trabalho de maneira satisfatéria e contextualizada com a realidade.

Segundo Imbernén (2010), é preciso derrubar o predominio do ensino
simbolico e promover um ensino mais direto e que vincule constantemente teoria e
pratica. De tal modo, confirmamos a nossa crenga de que a formacgao inicial, assim
como a continuada, deve ser fortalecida por intermédio de uma didatica atrelada ao
contexto real da profissdo, com vistas a uma consubstanciada preparagdo da
pessoa, para uma maior diversidade de situagdes, sejam elas previsiveis ou néo.

Na pergunta 4 e Grafico 4 temos: Com que frequéncia participa de cursos

de formacgao continuada dirigidos a sua area de atuagao profissional?
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Grafico 4 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 4

Concordo

ncordo em parte

ncordo pouco

do Concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Como é notdrio por meio da questdo 3, existem fragilidades na formagao
inicial no que diz respeito a preparacao para a vida profissional. Portanto, é natural e
de suma importancia que cada qual busque suprir as lacunas, dando continuidade a
sua formacado, objetivando maior seguranga e propriedade quanto a sua atuagao
profissional.

De acordo com o grafico da pergunta de numero 4, a ideia da formacao
continuada como caminho para a qualificagdo € notada por todos os participantes,
de maneira mais enfatica para 21% (cinco) deles, que assinalam participar quase
sempre desse tipo de curso. Outros 21% (cinco) disseram participar quase nunca e a
maioria, representada por 58% (catorze) das pessoas, exprimiu participar quase
sempre. Nenhum, entretanto, disse nao participar nunca, fato que comprova a
notoriedade e a significancia da formagéao que vem apds a graduagéo.

Pergunta 5 e Grafico 5: Com que frequéncia participa de Seminarios /
Congressos / Feiras / Workshops, com énfase na sua area de atuagdo

profissional?
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Grafico 5 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 5

5 - Com que frequéncia participa de Seminarios/Congressos/Feiras/Workshops com enfase na sua

area de atuagao profissional?
24 respostas

® Sempre

@ Quase sempre
CQluase nunca

@ Nunca

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

A quinta indagacgao refere-se a participagdo em eventos formativos de curta
duracdo, pendidos para temas especificos e que permitem troca de ideias e
experiéncias, assim como, aperfeicoamento de técnicas por intermédio de atividades
praticas.

Quanto as respostas, a metade (12 pessoas) expressou participar quase
nunca desse tipo de evento. A outra metade dividiu-se, 46% (onze) pessoas afirmam
participar quase sempre e 4% (uma) diz sempre participar.

Ao refletirmos acerca das respostas acima, identificamos — e socializamos —
uma causa para menor adesao a esses eventos, ja que a metade afirmou participar
quase nunca de tais promocodes. Provavelmente, tal fato ocorre pelo fato de essas
formacbdes nao oferecerem uma titulacdo expressiva em relacdo ao mercado de
trabalho, portanto, € natural priorizar cursos com carga horaria mais significativa,
com diploma de conclusao e possibilidade de progressao ou promog¢ao na carreira
profissional.

E importante ressaltar, no entanto, o fato de que eventos formativos como
esses tém objetivos relevantes, pois costumam tratar de temas contingenciais,
contemporaneos e apontados como complexos no ambito profissional, requerendo,
assim, maior atencéo.

Pergunta 6, Grafico 6: Na realidade atual, considera que a didatica utilizada na
Educacao Profissional contribui na atuacao dos sujeitos para que exer¢cam seu

oficio?
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Grafico 6 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 6

6 - No cenario atual, considera que a didatica utilizada na educacao profissional contribui para

atuagao dos sujeitos no exercicio da profissao?
24 respostas

@ Concordo

@ Concordo em parte
Concordo pouco

@ Nao concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Essa pergunta refere-se a didatica aplicada na Educacgéao Profissional, seja no
ensino medio, graduagéo ou poés-graduacéo, ressaltando que alguns participantes sé
tiveram contato com a EP desde o programa de mestrado ProfEPT. De acordo com o
grafico acima, 25% (seis) afirmam concordar com a didatica utilizada, 17% (quatro)
concordam pouco e a maioria — 58% (catorze) — relata concordar em parte.

Segundo Barato (2002) apud Gruber, Allain e Wollinger (2017), usa-se no
campo da EP uma didatica que foi produzida para a educagao geral e que, portanto,
deve ser repensada e constituida por entidades de EP para a devida finalidade.
Enquanto ndo houver uma formacao elaborada especificamente a EP, naturalmente,
existirdo lacunas com relagdo aos componentes formativos, seja atinente a didatica,

a metodologia ou ao conteudo. Vejamos a Pergunta 7 e o Grafico 7 abaixo.

Grafico 7 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 7

7. Por quais meios/ferramentas costuma ter acesso a informacgodes relacionadas a sua area de

atuacgdo e a educacao profissional?
24 respostas

Livros 11 (45.8%)

Periodicos de Revistas 9 (37.5%)
Internet/sites especializados

21 (87.5%)

Qutros 1 (4,2%)

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020
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Observando o grafico, vemos que, malgrado a possibilidade de marcar mais
de uma opgao, a mais citada pelos participantes € aquela concernente a internet e
sites especializados, contabilizando 21 respostas.

As respostas referentes ao grafico acima corroboram o quao fundamental
tornou-se a internet, bem como as ferramentas tecnoldgicas digitais, para o
cotidiano, e com bastante significancia, tanto pessoal como profissional.

Haja vista o que foi constatado, acreditamos que a utilizacdo de metodologias
que envolvem ferramentas tecnoldgicas possui maiores chances de alcance e
propagacédo de um determinado conteudo. Por esse motivo, escolhemos como
produto educacional desta pesquisa a WebQuest, metodologia de facil acesso e
gratuita, e que, ao mesmo tempo, possibilita ao docente trabalhar qualquer tipo de
conteudo e adaptar do modo como achar melhor ao publico atendido.

Pergunta 8, Grafico 8: Antes de estar como discente no Mestrado
ProfEPT, tinha conhecimento ou ouvido falar da Didatica Profissional
(PASTRE, 2006)?

Grafico 8 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 8

8 - Antes de estar como discente no Mestrado ProfEPT, tinha conhecimento ou ouvido falar da
Didatica Profissional (Pastre, 2006)7?

24 respostas

@ Nao
® Sim

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

A pergunta de numero 8 é essencial para este experimento. Dentre os 24
participantes, apenas 4% (um) afirmou ter algum tipo de conhecimento sobre a DP
antes de ingressar no programa de Mestrado em Educagdo Profissional e
Tecnoldgica.

Comprovamos, com efeito, o quanto a DP ainda é desconhecida na senda

educacional brasileira, e tal fato representa o nosso principal objetivo de pesquisa,
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conformado na divulgagdo da DP como possibilidade para a formagéo docente e sua
implementagao no ensino da EP.

A DP surgiu, inicialmente, centrada nas profissdes operarias, agricolas ou
técnicas, porquanto a aprendizagem, com amparo na observacdo da pratica, seria
mais relevante para o desenvolvimento desses misteres profissionais.
Posteriormente, sua lavra de estudo se foi ampliando, cada vez mais, despertando o
interesse de oficios de servigo e interacao, até alcancar profissées que exigem alta
qualificacdo (TOURMEN, 2014). Um modelo da didatica encaminhado para a
aprendizagem e em como melhor preparar os futuros profissionais para o exercicio
de suas fungdes, certamente, reflete valiosas contribuicoes a EP.

Prosseguimos com a Pergunta 9 e posteriormente com o Grafico 9: A DP traz
o conceito de obstaculo profissional e sua relevdncia para o processo de
desenvolvimento de novas competéncias. Das situagées abaixo, indique qual
ja vivenciou em seu contexto de atuagao profissional? (Possivel marcar mais
de uma opg¢éao)

e Opcédo A — Quebrei protocolos para superar um obstaculo profissional.

e Opcdo B — Ao buscar solucionar um problema, desenvolvi uma nova
competéncia profissional.

e Opcgdo C — Ao ser confrontado com uma situagéo inusitada, desenvolvi um
novo procedimento/metodologia que passou a ser incorporado a atividade.

e Opcgédo D — Nunca deparei nenhuma situagdo de obstaculo profissional.

Grafico 9 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 9

9 - A DP traz o conceito de obstaculo profissional e sua relevancia para o processo de

desenvolvimento de novas competéncias. Das situ...enciou em seu contexto de atuagao profissional?
24 respostas

Quebrei protocolos para superar

0,
um obstaculo profissional. OI[ES )

Ao buscar solucionar um
problema, desenvolvi uma nova
competéncia profissional.

14 (58,3%)

Ao ser confrontado com uma
situagdo inusitada, desenvolvi um
novo procedimento/metodologi...
Nunca me deparei com nenhuma

situag&o de obstaculo
profissional.

11 (45,8%)

1 (4,2%)

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020
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No exame do grafico acima, divisa-se o fato de que 25% (seis) das pessoas
responderam que ja quebraram protocolos para superar algum tipo de obstaculo que
surgiu durante sua atividade profissional; 58,3% (catorze) afirmaram que, ao
buscarem solucionar algum obstaculo, desenvolveram uma nova competéncia
profissional; 45,8% (onze) disseram que, ao serem confrontadas com uma situagao
inesperada, foram capazes de desenvolver uma nova metodologia ou procedimento
e este passou a ser adotado como parte do processo de produgao da atividade; e,
por fim, apenas 4,2% (um) dos participantes relatou jamais haver deparado uma
situagao de obstaculo em sua atividade profissional.

As respostas referentes a pergunta 9 nos mostram o quanto € comum o
profissional deparar uma situacao de obstaculo durante sua atividade, entretanto,
percebemos, também, como esse tipo de situacdo possibilita ao sujeito o
desdobramento de novos conhecimentos e habilidades ante o contexto que lhe é
apresentado inesperadamente.

Vejamos a Pergunta 10 e o Grafico 10: Na sua concepgao, quais as
maiores dificuldades para atuagao profissional? (Possivel marcar mais de

uma opg¢ao)
Grafico 10 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 10

10 - Na sua concepg¢ao quais as maiores dificuldades para atuagao profissional?

24 respostas

Tipo de formagao inicial 5 (20,8%)

5 (20,8%)

Falta de experiéncia

Pouco conhecimento pratico do

9(37,5%
exercicio do trabalho ( )

Relagéo teoria e pratica 15 (62,5%)

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Em relacdo a pergunta 10, cujo objetivo € saber dos participantes quais as
maiores dificuldades para a atuacao profissional, verificamos que 20,8% cinco

relataram como uma das maiores dificuldades o tipo de formacédo recebida
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inicialmente e que, portanto, ndo prepara o profissional satisfatoriamente para o
mercado de trabalho; 20,8% (cinco) também asseriram que a falta de experiéncia, ou
seja, aquele profissional em inicio de carreira, enseja maior dificuldade em sua
atuacgao; 37,5% (nove) certificaram que o pouco conhecimento pratico do exercicio
de trabalho contribui para o aumento das dificuldades na atuacao profissional; e,
finalmente, a maioria, 62,5% (quinze pessoas), atesta que a maior dificuldade para a
atuacao profissional € o estabelecimento da relagao teoria e pratica. Isso nos remete
a provavel questao mais fundante da DP que corresponde a vontade de estudar a
aprendizagem no coracdo mesmo da atividade e, portanto, de ndo dissociar a
atividade da aprendizagem (PASTRE, MAYEN, VERGNAUD, 2006), o que nos leva
a crer na didatica francesa como meio de alcangar um ensino capaz de promover

uma maior integragao entre os elementos teoria e pratica.
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6 VALIDAGAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Para sabermos a opinido dos envolvidos na pesquisa no tocante ao produto
educacional (WebQuest), formulamos um questionario com cinco itens, também por
meio de formulario online.

Na pergunta 1, onde inquirimos sobre como vocé avalia a metodologia
WebQuest, conforme o Grafico 11, obtivemos 58,3% (14) com avaliagdo boa,
37,5% (9) como 6tima e 4,2% (1) como regular. Isto denota satisfacdo em relagdo a
metodologia, haja vista o somatério do percentual elevado entre boa e 6tima,

correspondente a 95,8%.

Grafico 11 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 1 da

validagao

1- Como vocé avalia a metodologia WebQuest?
24 respostas

@ Otima

® Boa
Regular

@ Ruim

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

Quando indagamos aos avaliadores “vocé acha que a insergédo de recursos
tecnolégicos, como a WebQuest, torna a abordagem dos conteudos mais
dindmicos e interativos”, conforme o Grafico 12, 54,2% (13) concordam e 45,8%
(11) concordam em parte. Nesse item, observamos a importancia de tais recursos
tecnologicos na abordagem do dinamismo e interatividade dos conteudos, haja
vista o alto grau de aceitabilidade por parte dos avaliadores. Nao obtivemos

nenhum participante que concorde pouco ou ndo concorde.
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Grafico 12 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 2

da validacao

2 - Voceé acha que a insergao de recursos tecnologicos como a WebQuest torna a abordagem dos
conteudos mais dinamica e interativa?

24 respostas

@ Concordo

@ Concordo em parte
Concordo pouco

@ Nio concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

No item 3, sobre as qualidades que os avaliadores identificaram durante a

realizacao da atividade, verificamos as seguintes respostas:

e Cooperacao — 15 respostas
e Autonomia — 8 respostas

e Interatividade — 16 respostas
e Criatividade — 10 respostas

e Contextualizacdo — 8 respostas

Portanto, a interatividade predomina entre os avaliadores, o que
consideramos como natural, uma vez que € esta uma atividade proposta por meio
de um ambiente virtual, o que proporciona aos observadores uma maior interagao.

Propusemos, também, o seguinte questionamento: apds conhecer um pouco
sobre a Didatica Profissional, vocé acredita que ela pode contribuir com a
Educacgéo Profissional?

Nas respostas obtidas conforme o Grafico 13, observamos um total de
70,8% (17) que concordam totalmente e 29,2% (7) que concordam em parte. Nao
obtivemos nenhuma resposta que concordasse pouco ou nhao concordasse.

Portanto, concluimos que a Didatica Profissional traz uma enorme

contribuicdo a Educacgao Profissional, segundo os avaliadores.
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Grafico 13 — Percentual de respostas fornecidas pelos participantes a pergunta 4

4 - Apos conhecer um pouco sobre a Didatica Profissional, vocé acredita que ela pode contribuir

com a Educacao Profissional?
24 respostas

@ Concordo

@ Concordo em parte
Concordo pouco

@ Nio Concordo

Fonte: elaborado pela autora. Dados da pesquisa, 2020

No item 5, disponibilizamos um espaco aos participantes para que eles
estabelecessem comentarios, criticas ou sugestdes, caso julgassem necessario.

Destacamos abaixo as respostas obtidas.

“Preciso conhecer mais acerca dessa didatica profissional e seu referencial teérico”
“Excelente trabalho”

“Educador lotado em sala de aula precisa de capacitacdo constantemente”

“A DP deve ser mais enfatizada no PROFEPT, inclusive através de uma disciplina

eletiva”
“Parabéns pelo trabalho! O portal ficou excelente.”

‘Algumas questbes anteriores cabiam mais de uma reposta e o formulario s6

permitia uma”.

Dessa maneira, observamos, de um modo geral, uma boa aceitagao por
parte dos avaliadores quanto a WebQuest da Didatica Profissional, carecendo, no
entanto, de uma maior divulgacdo e aprofundamento. O produto despertou a
curiosidade sobre o tema, o que é benéfico para o aprofundamento do assunto.
Sobre o produto apresentado (WebQuest), consideramos positiva a avaliagao, haja

vista o feedback favoravel.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

Esta investigagdo teve como foco a Didatica Profissional (DP) como
possibilidade de implementacéo a formagao docente da Educagéo Profissional (EP),
pois é fato que esta modalidade de ensino tem crescido e ganhado cada vez mais
visibilidade no Brasil, ndo obstante a falta de definicbes efetivas e menos
permissivas quanto a formacao de seus professores.

Acreditamos que a DP oferece um suporte significativo ao tratar-se da EP,
porquanto, ao se utilizar de principios advindos da Ergonomia cognitiva, propde
analisar a atividade laboral em suas reais condi¢oes e efetividade para identificar as
competéncias desenvolvidas em pleno exercicio, bem como seus entraves e
elementos formativos para prover factualmente os cursos direcionados a formacao
profissional.

Este ensaio € um trabalho relevante por chamar a atengcdo para conhecer
melhor o profissional atuante na EP e a importancia que denota sua formacao para
um ensino diferenciado nesse ambiente do saber.

Ao supormos, de saida, que o profissional transitado pelas licenciaturas nao
esta preparado por ndo dominar a correlagdo entre educacédo e trabalho e, de
semelhante modo, o técnico ndo esta capacitado didaticamente a estar a frente de
uma sala de aula, logo, havera sempre uma lacuna no percurso formativo desse
profissional. Por essa razéo, é necessario ampliar os estudos voltados para a DP em
direcdo a EP na busca de suprir esse hiato no ensino e na formagao docente.

Para a coleta de dados, foi aplicado um questionario online, com 24 alunos do
curso de Mestrado de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do IFCE, mediante o
qual foi possivel constatar que alguns profissionais ingressam no campo da EP com
pouco conhecimento acerca desta e que recorrem a cursos de formacao continuada
para aperfeicoamento. Quanto a DP, apenas um afirmou ja possuir algum nivel de
conhecimento sobre a vertente francesa antes do Mestrado, fato este que comprova
a necessidade de divulgacao da DP a fim fortalecé-la como recurso a EP.

No intuito de divulgar a DP, elaboramos uma WebQuest como produto
educacional. Foi escolhida por ser de facil acesso e promover o trabalho colaborativo
entre os participantes. Assim, mesmo a pesquisa sendo aplicada a distancia, foi

possivel proporcionar uma certa integracao aos grupos que, por sua vez, validaram
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o produto como sendo uma boa metodologia e destacaram como uma das principais
qualidades o favorecimento a interatividade.

Para a validacao, também foi aplicado um questionario que nos possibilitou a
percepcao quanto a opinido dos avaliadores sobre a DP. Nessa perspectiva, nota-se
que a vertente francesa obteve aceitacdo positiva e concordancia de que ela se
configura como relevante para a EP.

Sem a pretensdo de esgotar aqui as discussdes sublinhadas nesta
investigacdo, depreendemos das analises realizadas, que a DP possibilita um maior
engajamento dos docentes na EP, favorecendo um amplo campo para novos
estudos e abordagens acerca desse tema.

Ex expositis, infere-se que a pesquisa foi importante no sentido de despertar e
chamar a atencao para o tema, no entanto, é considerado que foi apenas o ponto
inicial, pois, € essencial um maior aprofundamento e, consequentemente, divulgagéo
para que venha a tornar-se futuramente um instrumento colaborador para uma EP

de qualidade.
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Resumo

O presente artigo tem como objetivo discorrer acerca da Didatica Profissional, uma
abordagem francesa que surgiu na década de 90 e ainda pouco difundida no Brasil,
apresentando sua estrutura, compreendendo os elementos que podem vir a contribuir para a
Educacio Profissional no Brasil, assim como, com a formagio docente do professor da EP.
Para tanto, também & feita uma breve contextualizacdo acerca da Educagio Profissional no
Brasil, no intuito de smalizar quanto a atual situacdo da EP. A pesquisa tem carater
bibliografico e se debruca na investigacdo sobre a didatica profissional. O resultado aponta
que para o atuar como profissional docente na Educacdo Profissional brasileira ainda nio
existe uma formacdo especifica voltada para tal modalidade. Portanto, conclui-se a

necessidade da Didatica Profissional no sentido de colaborar com a pratica docente nos

Fonte: https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/1285/1046
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APENDICE B — QUESTIONARIO INVESTIGATIVO APLICADO AOS
PARTICIPANTES DA PESQUISA

QUESTIONARIO (Google forms)
Prezado aluno, esta pesquisa faz parte do projeto de pesquisa do Mestrado em Educagéao
Profissional e Tecnolégica de Isabel Kathyane da Silva Mota. Sua colaboragdo € muito
importante para o desenvolvimento desse projeto. Para isso solicitamos o preenchimento do

questionario abaixo. Desde ja, agradecemos a disponibilidade.

Formacao e Atuacao Profissional

1 — Campo de atuacéo:

Educacao (Professor)
Educacao (nao professor)

Outros

2 — Qual era o seu nivel de conhecimento acerca da Educacéo Profissional antes
de trabalhar nesse campo ou antes do Mestrado ProfEPT?

Pouco
Razoavel
Bastante

Nenhum

3 — Considera sua formacgao inicial suficiente para atuagdo na Educagao
Profissional ou para exercicio do seu trabalho?

Concordo
Concordo em parte
Concordo pouco

Nao concordo

4 — Com que frequéncia participa de cursos de formacgao continuada voltados para
sua area de atuacao profissional?

Sempre
Quase sempre
Quase nunca

Nunca
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5 — Com que frequéncia participa de Seminarios/Congressos/Feiras/Workshops
com énfase na sua area de atuagao profissional?

Sempre
Quase sempre
Quase nunca

Nunca

6 — No cenario atual, considera que a didatica utilizada na educacéo profissional
contribui para atuagao dos sujeitos no exercicio da profissdo?

Concordo
Concordo em parte
Concordo pouco

N&o concordo

7 — Por quais meios/ferramentas costuma ter acesso a informagdes relacionadas a
sua area de atuacao e a educagao profissional?

Livros
Periodicos de Revistas
Internet/sites especializados

Outros

8 — Antes de estar como discente no Mestrado ProfEPT, tinha conhecimento ou
ouvido falar da Didatica Profissional (Pastré, 2006)?

Nao
Sim

9 — A DP traz o conceito de obstaculo profissional e sua relevancia para o processo
de desenvolvimento de novas competéncias. Das situagdes abaixo, indique qual ja
vivenciou em seu contexto de atuacao profissional?

Quebrei protocolos para superar um obstaculo profissional.

Ao buscar solucionar um problema, desenvolvi uma nova competéncia
profissional.



Ao ser confrontado com uma situagao inusitada, desenvolvi um novo
procedimento/metodologia que passou a ser incorporado a atividade.

Nunca me deparei com nenhuma situacao de obstaculo profissional.

10 — Na sua concepcao, quais as maiores dificuldades para atuacao profissional?

Tipo de formacao inicial
Falta de experiéncia
Pouco conhecimento pratico do exercicio do trabalho

Relagao teoria e pratica
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APENDICE C - QUESTIONARIO DE VALIDAC}AO DO PRODUTO EDUCACIONAL
WebQuest sobre Didatica Profissional

Prezado aluno, as questbes abaixo fazem parte da validacdo do produto
educacional da pesquisa de Mestrado em Educagao Profissional e Tecnoldgica de
Isabel Kathyane da Silva Mota. Sua colaboragcdo é muito importante para o
desenvolvimento desse projeto. Para isso solicitamos o preenchimento do
questionario abaixo. Desde ja, agradecemos a disponibilidade.

Validagao WebQuest (Google forms)

1 — Como vocé avalia a metodologia WebQuest?
Otima
Boa
Regular
Ruim

2 — Vocé acha que a insergao de recursos tecnolégicos como a WebQuest torna a
abordagem dos conteudos mais dinamica e interativa?

Concordo
Concordo em parte
Concordo pouco

N&o concordo

3 — Marque a(s) qualidade(s) que vocé identificou durante a realizacdo da
atividade:

Cooperacgao
Autonomia
Interatividade

Criatividade
Contextualizacao

4 — Apés conhecer um pouco sobre a Didatica Profissional, vocé acredita que ela
pode contribuir com a Educagao Profissional?

Concordo
Concordo em parte

Concordo pouco

N&o Concordo

5 — Comentario, critica ou sugestao:
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A Didatica Profissional para a Formagéo do Professor da Educagio Profissional
mediante o uso da WebQuest

Pesquisador: ISABEL KATHYANE DA SILVA MOTA

Area Tematica;

Versdo: 2

CAAE: 33988820.2.0000.5589

Instituigao Proponente:INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 4.214.775

Apresentacio do Projeto:

O projeto esta inserido na Area de Estudo de Ciéncias Humanas. A pesquisa considera que “No Brasil, até
os dias de hoje, pouco ouviu-se falar sobre a Didatica Profissional surgida na Franga na década de 90. Trata
-se de uma abordagem advinda da convergéncia dos estudos acerca da formagao de adultos ou formagéo
continua e de trés correntes tedricas: a psicologia do desenvolvimento, a ergonomia cognitiva e a didatica
(PASTRE; MAYEN & VERGNAUD, 2006). A presente pesquisa pretende apresentar uma proposta de
discussao acerca da Didatica Profissional (DP), cuja visibilidade no tocante a Educagao Profissional (EP)
ainda se mostra bastante incipiente, visando enriquecer teoricamente e implementar a pratica docente, ao
tempo que propde a reflexdo a respeito de algumas indagagdes: Quais as competéncias profissionais
necessarias para exercer a profissdo docente? E gual seria o diferencial para atuar no campo da Educacgao
Profissional? E de que maneira a DP pode vir a contribuir com a formagao desse professor? Pensando na
perspectiva de explorar a DP em favorecimento do Professor da EP, propomos a possibilidade de
concretizar tal fato com o uso de ferramentas tecnoldgicas, ja que o “fenémeno tecnoldgica” alcangou as
mais diversas esferas, incluindo a educacional e profissional, acreditamos que essa jungdo, DP e tecnologia,
representa uma situagao enriquecedora a formagao em EP. Para tanto, como produto educacional sera
elaborada uma WebQuest, que representa uma estratégia metodolégica e funciona sob a mediagdo e
orientagdo do professor, no intuito de divulgar a DP em prol da formagdo docente da EP.”
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Critérios de inclusdo: Alunos do Programa de Pdés-Graduagdo em Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(ProfEPT) que ingressaram no ano de 2019, no total de 24 alunos.

Critérios de exclusdo: Nao ser aluno do Programa de Pdés-Graduagdo em Educaglo Profissional e
Tecnoldgica (ProfEPT) que ingressou no ano de 2019.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo geral da pesquisa € “Analisar os principais conceitos relacionados a Didatica Profissional e suas
possiveis contribuigbes &4 Formagdo do Professor da Educagio Profissional mediante a WebQuest. Os
objetivos especificos dai recorrentes sao:

- Discutir acerca da formagdo do professor no Ambito da Educacgio Profissional;

- Levantar questionamentos gquanto aos desafios enfrentados pelo professor da EP tendo em vista as
deficiéncias de sua formacgio;

- Apresentar a Didatica Profissional e seus principais conceitos, assim como, refletir quanto as competéncias
profissionais do Professor da EP na perspectiva da DP;

- Divulgar a Didatica Profissional atraves do uso da WebQuest como ferramenta didatico-pedagogica na
implementagio da formagdo continuada do professor da EP.”

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

De acordo com a pesquisadora:

“A pesquisa apresenta risco minimo ao participante, o mesmo refere-se a possibilidade de tomar o tempo do
sujeito aoc responder aoc guestionario, provocando cansago ou aborrecimento. No entanto, a fim de evitar tal
desgaste sera acordado com o participante o prazo com a flexibilidade que melhor atenda as suas
necessidades para preenchimento do questionario. E, caso o sujeito sinta-se desconfortavel em participar da
pesquisa por qualgquer motivo, podera evadir-se da realizacdo das atividades a qualgquer momento.

Por fim, ressaltamos que todos os dados coletados serio analisados e tratados com rigor ético conforme a
Resolugdo n® 510/2016."

Eis o beneficio apresentado pela pesquisadora:

“A presente pesquisa pretende apresentar uma proposta de discussio acerca da Didatica Profissional (DP),
cuja visibilidade no tocante a Educag¢io Profissional (EP) ainda se mostra bastante incipiente no Brasil,
visando enriquecer teoricamente e implementar a formagéo docente, assim como, a formagio gue diz
respeito & Educagdo Profissional. Portanto, traz como beneficio, através da divulgagdo da Didatica
Profissional, uma possibilidade quanto ao desenvolvimento profissional do sujeito trabalhador, baseada na
convergéncia de teorias como a psicologia do desenvolvimento,
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a ergonomia cognitiva e a didatica.”

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

O projeto & uma proposta para uma dissertagio de Mestrado do Programa de Pds-Graduagio em Educacao
Profissional e Tecnolégica — Profept do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnclogia do Ceara —
IFCE.

Consideragoes sobre os Termos de apresentaciao obrigatéria:

Todos os Termmos de Apresentagio Obrigatdria foram anexados a Plataforma Brasil.

Recomendacgoes:

Seria interessante gque os documentos passassem por uma revisao (em especial no que concerne a
pontuacdo).

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:

Sem pendéncias.

Consideracgoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informagdes Basicas| PB_INFORMAGCOES_BASICAS_DO_P 22/07/2020 Aceito
do Projeto ROJETO_ 1539967 .pdf 22:23:01
Declaracao de INFRAESTRUTURA. pdf 22/07/2020 |ISABEL KATHYANE | Aceito
Instituicdo e 22:22:03 DA SILVA MOTA
Infraestrutura
Projeto Detalhado / |PROJETOCOMITE.pdf 22/07/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
Brochura 22:16:14 DA SILVA MOTA
Investigador
Cronograma CROMNOGRAMA. pdf 22/07/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
22:15:44 DA SILVA MOTA

TCLE / Termos de TCLE.pdf 22/07/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito

Assentimento / 22:08:45 DA SILVA MOTA

Justificativa de

Auséncia

Outros Questionario. pdf 23/06/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
11:54:59 DA SILVA MOTA

Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO.pdf 02/06/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
19:06:21 DA SILVA MOTA

Outros RESULTADOS pdf 02/06/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
19:05:17 DA SILVA MOTA

Outros REGRESSO.pdf 02/06/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
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QOutros REGRESSO. pdf 19:00:08 DA SILWVA MOTA Aceito
Orgamento ORCAMENTO. pdf 02/06/2020 |ISABEL KATHYANE Aceito
18:56:57 DA SILVA MOTA
Situagdo do Parecer:
Aprovado
Mecessita Apreciagao da CONEP:
Nao
FORTALEZA, 15 de Agosto de 2020
Assinado por:
PAULO HENRIQUE NOBRE PARENTE
(Coordenador(a))
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